
UCHWAŁA NR .................... 

RADY POWIATU W ELBLĄGU 

z dnia 22 marca 2013 r. 

w sprawie zawarcia porozumienia pomiędzy Powiatem Elbląskim a Gminą Miasto Elbląg Miastem na 

Prawach Powiatu w sprawie wysokości, terminu i zasad przekazywania dotacji celowej na 

współfinansowanie kosztów funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Elblągu w 2013 roku  

Na podstawie art. 12 pkt 8a) w związku z art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 

powiatowym (tj. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z późn. zm.) w związku z art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415,  z późn. 

zm.),  Rada Powiatu w Elblągu uchwala co następuje:  

§ 1. 

Postanawia się zawrzeć porozumienie pomiędzy   Powiatem Elbląskim a Gminą Miasto Elbląg Miastem na 

Prawach Powiatu w sprawie wysokości, terminu i zasad przekazywania dotacji celowej na współfinansowanie 

kosztów funkcjonowania Powiatowego Urzędu Pracy w Elblągu w 2013 roku.  

§ 2. 

Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Elblągu.  

§ 3. 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia, z mocą od 01 stycznia 2013 r.  i podlega ogłoszeniu zgodnie z art. 7 

ust. 3 pkt. 1 lit. b Statutu Powiatu Elbląskiego – na tablicy ogłoszeń w siedzibie Starostwa Powiatowego w Elblągu 

oraz w Dzienniku Urzędowym Wojewody Warmińsko – Mazurskiego.  



Uzasadnienie  

Powiat Elbląski i jego mieszkańcy obsługiwani są przez Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu - jednostkę 

organizacyjną Gminy Miasta Elbląg. Zgodnie z art. 9a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, powiatowy urząd pracy otrzymuje dotacje celowe na wydatki bieżące 

z budżetu powiatu zwanego "powiatem dotującym".  

Zgodnie z ust. 3 tego artykułu powiaty dotujące oraz powiaty prowadzące zawierają dwustronne 

porozumienia określające wysokość, terminy i zasady przekazywania dotacji celowej na współfinansowanie 

kosztów funkcjonowania powiatowego urzędu pracy.  


