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Zgodnie z art. 30a. ust. 1
tj. DzU.z2019 poz. 5110 s

RAPORT O STANIE POWIATU ELBLASKIEGO
. WPROWADZENIE

-2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
amorzadzle powiatowym (dalej u.s.p.) Zarzgd Powiatu ¢o roku do dnia 31

maja przedstawia radzie powiatu raport o stanie powiatu. Raport obejmuje podsumowanie dziatalnogci
zarzadu powiatu w roku poprzednim, w szczegdlnoéci realizacje polityk, programdw | strategii, uchwal
rady powiatu i budzetu obywatelskiego. Dziatajac na podstawie art. 30a ust. 3 u.s.p. rada powlatu
moze okreéli¢ w drodze uchwaly szczegétowe wymogi dotyczace raportu. W odniesleniu do raportu za
rok 2018 r. Rada Powiatu w Elblagu nie skorzystala z powyzszego uprawnienia, w zwigzku
Z powyzszym raport zostat przygotowany w oparciu o ogéine wytyczne wskazane w ustawle.

. PODSTAWOWE DANE DOTYCZACE POWIATU
Nazwa | Starostwo Powiatowe w Elblagu
Siedziba wiadz ul. Saperéw 14 A 82-300 Elblag

| Okres, ktérego dotyczy

_raport

I 1 stycznia — 31 grudnia 2018 .

Liczba mieszkancow wg |
stanu na dzien
30 czerwca 2018 r.

(1. wedtug ostatnich

57 644 mieszkaricow

dostepnych danych

| GUS)

Krétkl opis sytuacii

| Powiat elbigski lezy w zachodniej czesci wojewddztwa warminisko-
mazurskiego, zajmuje powierzchnig 143 0556 ha. Obszar powiatu

zamieszkule blisko 57 tys. os6b, co stanowi 4% ludnosci wojewddziwa.
Powiat elblaski podzielony jest na 9 jednostek administracyjnych, w tym

demograficzne] 3 o charakterze miejsko-wiejskim: Miynary, Pasiek. Tolkmicko
i 6 o charakterze wiejskim: Elblag, Godkowo, Gronowo Elblgskie,
Markusy, Milejewo | Rychllki.

| Powierzchnia | 143 055 ha
' Powiat elblgski podzielony jest na 9 jednostek administracyjnych, w tym

Podzlal administracyjny 3 o charakterze miejsko-wiejskim: Miynary, Pastek, Tolkmicko

i 6 o charakierze wiejskim: Elblag, Godkowo, Gronowo Elblaskie,
| Markusy. Milejewo I Rychliki.

Raport o stanie finanséw Powiatu Elblgskiego za rok 2018 stanowt zalgeznik nr 1.

. WYKONANIE UCHWAL RADY POWIATU W ELBLAGU — UCHWALY PODJETEW 2018 r.

Lp

Uchwaia (numer/data

" | podjecia/przedmiot

[ Informacja o wykonaniu

XXX/1/2018 z 19.01.2018 r. uchwata
Zmieniajagca uchwate Nr XIX/97/2017
Rady Powlatu w Elblagu z dnia 29
grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenla
budzetu Powiatu Elblgskiego na rok
2018.

Zmiany wprowadzone w budZecie byly
spowodowane: potrzebg uszczegdlowienia
podzialu rezerwy celowej oraz zwigkszenia
rezerwy na zarzgdzanie kryzysowe, potrzeba
wprowadzenia zapisu dotyczacego okreslenia
limitu Zobowigzan Zaciggnietych
na sfinansowanle planowanego deficytu.

XXX/2/2018 z 19.01.2018 r. uchwala
Zmieniajgca uchwate Nr XIX/96/2017
Rady Powiatu w Elblagu z dnia 29
grudnia 2017 r. w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy  Finansowej
Powlatu na lata 2018-2029.

‘Wartosci przyigte w WPF | budZecie JST

powinny byé zgodne, co najmniej w zakresie
wyniku budzetu | zwigzanych z nim kwot
przychodow i rozchodéw oraz diugu JST




XXX/3/2018 z 19.01.2018 r. uchwala
Zmienigjgca uchwale w sprawie
uchwalenia budzetu Powiatu
Elblaskiego na rok 2018.

Zmiany wprowadzone w bud’ecie 83
spowodowane: poirzebg wyszczegbinienia
wkiadu wiasnego na dofinansowanie projektu
pn. »Projekt  zintegrowanej Iinformagcii
geodezyjno-kartograficznej powiatu elblgskiego®,
Potrzebg wyszczegoinienia wkfadu wiasnego na
dofinansowanie projektu ph. . ,,Remont
infrastruktury szkolnej placowek oswiatowych
Powiatu Elblgskiego wraz z wyposazeniem
w sprzet specjalistyczny | materialy dydaktyczne®
orez przesunieciem w ramach dz. 900
Gospodarka komunalna i ochrona $rodowiska,
z rozdz. 90006 Ochrona gleby | wdd
podziemnych, do rozdz. 80085.

XXX/4/2018 z 19.01.2018 r. udzielenia
pomocy finansowej na rzecz Gminy
Tolkmicko.

XXX/5/2018 z 19.01.2018 r. w sprawie
udzielsnia pomocy finansowej na rzecz
Miasta i Gminy Miynary.

XXX1/6/2018 z 16.03.2018 r. uchwata |

Zmieniajgca uchwale Nr XIX/96/2017
Rady Powiatu w Elblggu z dnia 29
grudnla 2017 r. w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy Finansowsj
Powiatu Elblgskiego na lata 2018-
2029.

XXXI/7/2018 z 16.03.2018 r. uchwata
Zmieniajagca uchwale w sprawie
uchwalenia budzetu Powiatu
Elblgskiego na rok 2018.

10.

1.

XXX1/8/2018 z 16.03.2018 r. w sprawie |

udzielenia pomocy finansowej na rzecz
Gminy Gronowo Elblaskie.

Udzisiono pomocy finansows] w formie dotacii
celowe] na rzecz Gminy Tolkmicko w kwocie
4,000 zl, z przeznaczeniem nha opracowanie
dokumentaciji projektowo-kosztorysowey,
dotyczacej remontu zabytkowego ogrodzenia
kosciola Parafi Rzymskokatolickiej p.w. Sw.
Jakuba Apostola.

Udzielono pomocy finansowe] w formie dotaciji
celowej na rzecz Miasta i Gminy Miynary
w kwocie 542.411,89 2} w celu realizacji zadanla
pn.; ,Przebudowa drogi powiatowej nr 2144N -
ul. Konarskiego w Miynarach - etap I°.

Dokonano zmian w przyjetych wartosciach
Wieloletniej Prognozy Finansowej. Zwiekszono
dochody oraz wydatki.

Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
wyniosta 3.859.968,40 zi, dochody po zmianach
wyniosty 69.608.394,99 zi. Jednoczesnie
dokonano zmlan w pianie wydatkéw. Kwota
zmian wyniosta 3.959.968,40 =z, wydatki po
zmianach wyniosly 77.015.895 49 zi.

Przedmiotowa uchwala zostala zmieniona
uchwalg Nr XXXII11/37/2018 z dnia 08.06.2018 r.

| 0(X1/9/2018 z 16.03.2018 r. w sprawie

udzlelenla pomocy finansowej na rzecz
Wojewodztwa Warmifisko -
Mazurskiego.

Uchwala zostala umieszczona na stronie BIP
powiatu. Konferencia pn., .Znakowanie
furystyczne reglonu Warmii i Mazur’ odbyla sie.

XXXI/10/2018 =z 16.03.2018 .
w sprawle udzielenia pomocy
finansowsj na rzecz Wojewtdziwa
Warmirisko - Mazurskiego.

Uchwata zostala umieszczona na stronie BIP
powiatu. Udzielono wsparcla finansowego
zgodnie z umows | uchwata na funkcjonowanie
Biura Regionalnego Wojewddziwa Warmifisko-
Mazurskiego w Brukseli.

X00X111/2018 z  16.03.2018 .
w sprawie udzielenia pomocy
finansowej na rzecz Gminy Gronowo
Elblaskie.

Udzlelono pomocy finansowej w formie dotacji
celowej na rzecz Gminy Gronowo Elblgskie
w kwocie 2.000,00 zt z przeznaczeniem na
pomoc finansowa rodzinie ze wsi Gronowo
Elblgskie, poszkodowane] w wyniku poZaru
budynku mieszkalnego w dniu 16 grudnia 2017
roku - srodki finansowe zostaly przekazane do
Gminy Gronowo Elblzskie na podstawie umowy




nr 2/2018 zawarte] w dniu 26 marca 2018 r. |

| XXX1M12/2018 z

16.03.2018 r.
W sprawie ustalenia wysokosci oplat za
usunigcie | przechowywanie statkow

Uchwata zostata zamieszczona w Dzienniku

12. b innych  obiekiéw plywajacych klﬂl:;frmmo Wojewddziwa Warminsko
Z obszardw wodnych potozonych na go0.
terenie Powiatu Elblaskicgo. B
XXXI/13/2018 =z 16.03.2018 .
w ro?a?ﬂ e wz;anzer;‘la dozgorily'estnni Umozliwiono Zarzadowi Powiatu wprowadzanie
‘I:I':IeZnoéc Publiczm rawn chej oraz danych do Rejestru Naleznosci
3. | osionie. o dza.up nyaIeZnosci Publicznoprawnych oraz okreélanie rodzaju
pienigznych Powiajtu Elblaskiego naleznoSci pienigznych Powiatu Elblgskiego,
kiérego dane sg przekazywane ia ktérego dane s3 przekazywane do rejestru.
| rejestru. — |
XXXI/14/2018 2z 16.03.2018 .
w sprawie zawarcia porozumienia
pomiedzy Powiatem Elbigskim
gra?un;g‘hq Mlasptgwliialgiqg Mlsvs:erpa“:: Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu otrzymat
14. sokosci terminu ipzasad dotacje celowe na wydatki biezgce z budzetu
wy - " powiatu zwanego ,,powiatem dotujgcym”
przekazywania dotacji celowe] na
wspdifinansowanie kosztéw
funkcjonowania Powiatowego Urzedu
Pracy w Elblzgu w 2018 roku.
Zrealizowano obowiazek wynikajacy z zapisu
XXX1/15/2018 z 16.03.2018 r. | art. 76 ust.4 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny
15 w sprawle przyjecia sprawozdania z | i systemie pieczy zast@pcze|, ktéry nakiada na
" | efektdw pracy Organizatora rodzinnej | organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
pleczy zastepczej w 2017 roku. obowigzek corocznego przedstawienia staroscie
| i radzie powiatu sprawozdania z efektéw pracy.
XXX1116/2018 z 16.03.2018 .
w sprawie okreslenia szczegbtowych
:r:r:;kbw t{;n;:;zi:nla zw cﬂ:::;t::’:m‘f Zrealizowano obowigzek wynikajacy z zapisu
16. ode P, . i | art. 194 ust2 ustawy o wspleraniv rodziny
roczenia terminu platnosci, i systemie pieczy zastepcze
roztozenia na raty lub odstepowania od y pieczy pcze).
ustalenia optaty za pobyt dziecka
. W pieczy zastepcze).
XXX1/17/2018 =z 16.03.2018 .
w sprawie okreslenia zadar z zakresu
:gib’"‘?q' zewodowe) | SpolScane] | oy onano podzislu  srodkéw  finansowych
niepeinosprawnych - nalezacych przyznanych dla Powiatu Eibigskiego na zadania
17. | do _kompetencii samorzadu lanowane do reallzacji w 2018 roku
powlatowego oraz wysokosci $rodkéw | P d '
finansowych Pafstwowego Funduszu
Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
przeznaczonych w roku 2018 na
| realizacje tych zadan.
XXX1/18/2018 z 16.03.2018 r. | Zrealizowano obowigzek wynikajacy z zapisu |
W sprawie przyjecia sprawozdania z | art.112 ust12 ustawy 0 pomocy spolecznej,
dziatalnosci Powiatowego Centrum | ktéry nakiada na kierownika powiatowego
18. | Pomocy Rodzinie w Elblagu w 2017 | centrum pomocy rodzinie obowigzek corocznego
roku oraz wykazu potrzeb w zakresle = przedstawienia radzie powiatu sprawozdania
pomocy spofecznej na 2018 rok. Z dziatalnosci centrum wraz z wykazem potrzeb
w zakresie pomocy spoleczne;. B
Niniejszg uchwatg zatwierdzono plan pracy|
19, |XOXING2018 z 16.032018 . Rady Powiatu w Elblagu na 2018 rok - plan

w sprawie zatwierdzenla planu pracy

| Rady Powiatu w Elblagu na 2018 rok.

zostat zrealizowany.

3



20.

XXXI/20/2018 z 16.03.2018 .
w sprawie zatwierdzenia planu pracy
Komisji Budzetu i Finansdw, Rozwoju
Gospodarczego i Promogji Powiatu na
2018 rok.

21.

XXX1/21/2018 z 16.03.2018 .
w sprawle zatwlerdzenla planu pracy
Komisji Zagospodarowania
Przestrzennego, Nadzoru
Budowlanego, Gospodarki
Nieruchomosciami, Transportu,
Komunikacji i Drbég Publicznych na
2018 rok.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostat
zrealizowany.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostat
zrealizowany.

22,

23.

XXX122/2018 z 6.03.2018 r. w sprawie
zatwierdzenia planu pracy Komisjl
Zdrowia, Rodziny i Polityki Socjaine]
na 2018 rok. |
XX(X1/23/2018 z 16.03.2018r.

w sprawie zatwierdzenia planu pracy
Komisiji Rolnictwa i LeSnictwa,
Ochrony  Srodowiska i Gospodarki
Wodne| na 2018 rok.

24,

XXX1/24/2018 z 16.03.2018 r.
w sprawle zatwierdzenia planu pracy
Komisji Bezpieczeristwa, Porzadku
Publicznego i Obronnosci na 2018
rok.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostat
Zrealizowany.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostat
zrealizowany.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostal
zrealizowany.

25.

XXXI/25/2018 =z 16.03.2018 r.
w sprawie zatwlerdzenia planu pracy
Komigji Oswiaty, Kultury, Sportu
i Turystyki na 2018 rok.

Zatwierdzony plan pracy Komisji zostat
zrealizowany.

26.

27.

28.

20.

Eiblaskiego na lata 2018-2029.

| 200K11/29/2018

XXX11/26/2019 z 20.04.2019 .

uchwaila Zmieniajgca uchwaie
w sprawie uchwalenia Wieloletnie]
Prognozy Finansows) Powiatu

Uchwate podjgto.

Dokonano zmian w przyjetych wartogciach
Wieloletniej Prognozy Finansowej. Zwigkszono
dochody oraz wydatki.

XXXI11/27/2019 z 20.04.2018 r.
uchwaia Zmieniajgca

uchwaie

‘W sprawie uchwalenia budzetu Powiatu

Elblgskiego na rok 2018,

Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
wyniosta 3.081.287,12 2, dochody po zmianach
wyniosly 72.689.682,11 2. Jednoczeénie
dokonano zmian w planie wydatkéw. Kwota
zmian wyniosta 3.081.287,12 zi, wydatkl po
zmianach wyniosly 80.097.182 61 zl.

XXXI1/28/2019 z 20.04.2018 r.
w sprawie przyjecia zasobéw pomocy
spotecznej Powiatu Elblgskiego.

Przedmiotowa ocena zasobdw  pomocy
spotecznej zastapita przygotowywany corocznie,
przez PCPR bilans potrzeb w zakresis pomocy
spoleczne.

z 08.06.2018 .
w sprawle rozpatrzenla sprawozdania
z wykonania budzetu Powiatu
Elblgskiego za 2017 r. oraz udzielenia
absolutorium  Zarzadowi Powiatu
w Elblagu.

Uchwale podjeto. Udzielono absolutorium
Zarzadowi Powiatu w Elblagu.

200(111730/2018
uchwata

z 08.086.2018 .
Zmieniajgca uchwate

| w_sprawie uchwalenia Wieloletnie, |

Uchwate podjeto. Dokonano zmian w przyjetych
wartoSciach Wielcletniej Prognozy Finansowe.
Zwiekszono dochody oraz wydatki.




Prognozy  Flnansowej  Powilatu |
Elblaskiego na lata 2018-2029.

Uchwale podjeto. Dokonano zZmian
XXXIIY/31/2018 z 08.06.2018 r. w dochodach. Kwota zmian \n{ymosla 124.16_6,29
uchwata Zmieniajaca uchwate 2, dochody po zmianach  wyniosly
31. w sprawie uchwalenia budzetu Powiaty 72.833.648,40 zt. Jednoczeénie dokenano zmian
Elblaskiego na rok 2018 w planie wydatkéw. Kwota zmian wyniosta
) 234.112,88 21, wydatki po zmianach wyniosty
80.351.095.49 2.
Okreslono ogdine warunki emisji obligaci
komunainych przez Powiat Elblgski, w tym:
XXXIII13212018 . 2 09'06'2018 M| wielogé emisji, podzial na serie, sposdb emisii.
32. | w sprawie emisji obligacjl oraz zasad Powiat Elbigski wyemituje obligacje na taczn
ich zbywania, nabywania i wykupu. kwote5000q000:;y J gac) 4
Rada Powiatu w Elblagu zdecydowata
0 przekazaniu kwoty 17000 zi Gminie Gronowo
Elblgskie z przeznaczeniem dla OSP w Fiszewie
XXXill/33/2018 z 08.06.2018 r. | na dofinansowanie niniejszego zakupu. Wobec
33. |w sprawle udzielenia pomocy powyzszego podjgcie niniejszej uchwaly byio
finansowej Gminie Gronowo Elblgskie. | zasadne. Dotacja zostala przekazana na konto
dotowanego. Dotowany rozliczyt dotacje zgodnie
Z postanowieniami zawartymi w umowie
- o dotacje celowa. |
Rada Powialu w Elblggu zdecydowata |
o przekazaniu kwoty 2823 zt Gminie Rychliki
XXX111/34/2018 z 08.06.2018 r. | z przeznaczeniem dla OSP w Jelonkach na
W sprawle udzielenla pomocy | dofinansowanie niniejszego zakupu. Wobec
34. | finansowe] Gminle Rychliki. powyzszego podjgcie niniejszej uchwaly bylo
Zasadne. Dotacja zostata przekazana na konto
dotowanego. Dotowany rozliczyt dotacje zgodnie
z postanowieniami zawartymi w umowle
0 dotacie celowa. o
| Rada Powiatt w Elblagu zdecydowata
0 przekazaniu kwoty 2500 zi Gminie Markusy
XXXI1/35/2018 z 08.06.2018 r. | z przeznaczeniem dla OSP w Krzewsku na
W sprawie udzielenia pomocy | dofinansowanie niniejszego zakupu. Wobec
35. | finansowe] Gminle Markusy. powy2szego podjgcie niniejszej uchwaty bylo
zasadne. Dotacja zostata przekazana na konto
dotowanego. Dotowany rozliczyt dotacje zgodnie
z postanowieniami zawartymi w umowie
o dotacje celowa. |
Rada Powiatu w Elblagu zdecydowala
0 przekazaniu kwoty 2577 zt Gminie Markusy
Z przeznaczehiem dla OSP w Zwierznie na
. vxvxmgmfa L zziele(:‘?éﬂﬁ.2g;r8n°c; doﬂnansowanleOdninlejszlago kup:. H‘;Vog)ye'g
. . powyzszego podjecie niniejsze] uchw
finansowej Gminie Markusy. zasadne. Dotacja zostata przekazana na konto
dotowanego. Dotowany rozliczyt dotacje zgodnie
Z postanowieniami zawarlymi w umowie
| o dotacie celowa
XXXI/37/2018 z 08.06.2018 .
W  sprawie zmiany  uchwaly | Dotacje udzielono. Zrealizowano.
a7 nr XXXI/8/2018 Rady Powlatu w
" | Elblggu z dnia 16 marca 2018 r. w
sprawle udzielenia pomocy finansowe)
na rzecz Gminy Gronowo Elblgskie.
|

w



XXX111/38/2018 z 08.06.2018 .
w sprawie zmian w uchwale w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczycieli, ki6rym
powierzono stanowisko kierownicze,

Uchwala zostala umieszczona na stronie

38. tvzgr?'n?:rlﬁwgegc‘l)zin zajet o‘::::wr"qazukc‘:;’:igeﬁ na stronie BIP powlatu | przekazana do reallzagi
niewymienionych w art. 42 ust3 placéwkom oswiatowym powiatu elbligskiego
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela oraz nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o
réznym tygodniowym obowigzkowym
wymlarze godzin.

XXXI11/39/2018 z 08.06.2018 .
w sprawie zmiany uchwaly Nr
\z"gﬁgmggscgpx'gtf xsE;:Eéawlgg Uchwata zostata umieszczona na “stronie na
przyjecia Strategi ' Rozwoju tronie. BIP powiatu. ,Strategii ‘Rozwoju

39. | Elblgskiego Obszaru Elplqsklego Obszaru Funkcjopalnegou
Funkgjonalnego/Zintegrowanych Ithegrowanych Inwestycji Tery'tonalnych.
Inwestycji Terytorialnych® zmieniona zostala zamieszczona na_stronie Intemetowej
uchwalg Nr XXVIIB82/2017 Rady Starostwa Powiatowego w Elblagu.

Powiatu w Elblagu 2z dnia

27 pazdziemika 2017 r.

Uchwala  zmisnisjaca Uchwale Rady | 2/S8lZoweno_obowiazek wynikajacy 2 2apisu
Powiatu w Elblagu nr XXXI/16/2018 z | USt@Wy © wspieraniu rodziny | systemie pieczy
dnla 16032018 r. w sprawle | Z23t9Pczej, zgodnie z kibrym rada powiatu
okreslenia szczegolowych warunkéw | O<reéla, w drodze uchwaly szczegGlowe warunki

40 | ymorzenia w calokci lub w czesci, | UMOrZenia w calodci lub w czeé¢ odroczenia
lacznie z odsetkami, odroczenla' terminu platno$ci poprzez wprowadzenie zmian
terminu platnoéci, roziozenia na raty va z“.""qiku z w;llesloni_ przez k:\lojewogq
lub odstepowania od ustalenia optaty | o mnese — Vazursklego ~skargg - do
2a pobyt dzlecka w pieczy zastapczej. Wojewbdzkiego Sgdu Administracyjnego.
XXXill/41/2018 =z 08.06.2018 .
uchwala zZmieniajgca uchwaie Nr
XXX1/17/2018 Rady Powiatu w Elblagu
z dnia 16 marca 2018 r. w sprawie . .
okreslenia zadar\ z zakresu rehabilitacji %at\merdzogy uchwatg h podziat slarg%kg:
zawodowe] | spolecznej os6b | MansOWYCh - przyznanycn = przez .

41. | niepetnosprawnych, nalezacych do wV\_Iars_zaWie, dla Powiatu Elblgskiego umr_:;hw!!
kompetencji samor'zqdu powiatowego reallzacje_ zadar'! z zakresu _rehabllltacp
oraz wysokosci &rodkéw finansowych :?:p‘;?:o“;ejrawn cI!| spoleczne) osob
Pafistwowego Funduszu Rehabilitacii P yen.
osob Niepeinosprawnych
przeznaczonych w roku 2018 na
realizacje tych zadarn.

XXXIM/42/2018 z 08.06.2018 r. W zwigzku z podjety uchwalg do Starosty
w sprawie rozwigzania w czeéci Braniewskiego | MNowodworskiego wystano
porozumienia zawartego pomiedzy | oSwiadczenie w sprawie  wypowiedzenia

42. | Powlatem Elblgskin a Powiatem w cze$ci porozumienia zawartego pomiedzy

| zadan w

Braniewskim | Powiatem
Nowodworskim dotyczgcego realizacii
zakresie  publicznego

Powiatem Elblgskim a Powiatem Braniewskim
i Powiatem Nowodworskim dotyczacego
realizacii zadain w zakresie publicznego

6



transportu zbiorowego w powiatowych
przewozach pasazerskich.

transportu  zbiorowego w

powiatowych |
przewozach pasazerskich.

XXXI/43/2018 =z 08.06.2018 .
w sprawle rozpatrzenia skargi na

Rada Powiatu skarge na dzialainos¢ Starosty

dzialaino&¢ Starosty Elblgskiego. Elblgskiege uznata na niezasadng. ‘
XXX[11/44/2018 z 08.06.2018 r.
W sprawie rozpatrzenia skargi na Rada Powiatu skarge na dzistainosé Dyrektora
44. | dziatalnoé¢ Dyrektora Zarzgdu Drég Zarzadu Drég Powiatowych w Elblagu 2z/s
Powlatowych w Elblagu z/s w Pasigku. | w Pasteku uznata na hiezasadng,
45. |
XXXIIII4§,'2018 z08.06.2018 . ‘ Rada Powiatu przyznata Odznake Honorowg
W sprawie nadania Odznaki Honorowe] Zastuzonego dla Powiatu Elblgskiego” — Panu
‘ ,Zastuzonego dla Powlaty | 7o oroge, gsideg
Elblgskiego”. ’
‘XXXIIII46!2018 z 08.06.2018 r. | Rada Powiatu przyznata Odznake Honorowg |
46 w sprawie nadania Odznaki Honorowe| | ,Zasluzonego dia Powiatu Elblgskiego™ — Panu
© | Zasluzonego dia Powiatu | Loic Roscouet.
L Elblaskiego”.
XXXI/47/2018 z 08.08.2018 .
W sprawie wyrazenia 2zgody na . .
cbcigzenie ograniczonym prawem Wtad_n:u 23'06'2%8“ z::almgfgplany i
rzeczowym w postaci sjuzebnosci | NO@nainy Rep. A nr 4 otyczacy
drogowej nieruchomoscl  stanowiace] sprzedaZy nieruchomosdci oznaczone] jako
47. wlag J : e dziatka nr 49/2 z jednoczesnym ustanowieniem
shosé Powiatu Elblgskiego, ol . - i
. . uzebnos$ci drogowej na dzialce nr 49/1, obie
polo2onej w obrebie Gronowo Gérne, dziafki polozone w Gronowie Gémym, gm
gm. Eiblag, oznaczone] w ewidencii Elblac ' )
gruntéw i budynkéw jako dziatka nr 89
- | 49/1.
XXXIV/48/2018 z 28.06.2018 .
w sprawle zZmiany uchwaly
Nr  XXXIil/31/2018 Rady Powlatu | Dokonano zmian zastepujac planowany do
48. | w Elblggu z dnia 8 czerwca 2018 r. zaciggniecia kredyt planowang emisjg obligacii.
zmieniajacej uchwate w sprawie | Wykazano kwoty przychoddw | rozchoddw
uchwalenia budzetu Powiatu
- Elblaskiego na rok 2018.
XXXIV/49/2018 z 28.06.2018 r.
w sprawie zmiany uchwaly | Wprowadzono zapis dotyczacy wykupu obligaciji
49 Nr XXXI11/32/2018 Rady Powiatu z dochodéw wiasnych Powiatu Elblgskiego lub
" | w Elblagu z dnia 8 czerwca 2018 r. | przychodéw z tytutu zacigganych kredytéw lub
w sprawie emis]i obligacji oraz zasad | emisji obligacjl w latach 2021-2029.
L | ich zbywania, nabywania | wykupu.
XXXIV/60/2018 2z 28.06.2018 .
uchwata Zmieniajgca uchwalg | Dokonano zmian w przyjetych wartoéciach
50. |w sprawie uchwalenia Wieloletnig Wieloletniej Prognozy Finansowej. Zwiekszono
Prognozy Finansowej Powlatu | dochody oraz wydatk.
| Elblaskiego na lata 2018-2029,
i Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
XXXIV/51/2018 z 28.06.2018 1. wyniosia 5-57186545%0-1%2 ooy Po Zmianach
51. |uchwata  zmieniajaca  uchwalg | WYNiosly  78.350.109,07 2. Jednoczesnie
. dokonano zmian w planie wydatkéw. Kwota
w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu . iosla 5.514.48067 2t datki
Elbigskiego na rok 2018. zZmian wyniosa 5.514.460,67 21, wydatki po
| zmianach wynlosly 85.865.556, 16 zt. |
XXXVI52/2018 z 14.08.2018 r. Uchwale podjsto. Dekonano Zmian
52 uchwata Zmieniajgca uchwale | w przyjetych wartosciach Wieloletniej Prognozy
" | w sprawle uchwalenia Wleloletniej | Finansowej. Zwigkszono dochody oraz wydatki.
Prognozy Finansowe] Powiatu




53.

| Elblaskiego na lata 2018-2029.

XXXV/53/2018 z 14.08.2018 .
uchwata Zmieniajgca uchwale
w sprawie uchwalenia budZetu Powiatu
Elblgskiego na rok 2018.

wyniosta 523.305,20 zi, dochody po zmianach
wyniosty 78.886.730,97 z. Jednoczeénie
dokonano zmian w planie wydatkéw. Kwota
zmian wyniosta 523.305,20 zi, wydatki po
Zmianach wyniosly 86.402.178 06 zl.

' Dokonano zmian w dochodach, Kwota zmian |

54.

XXXV/I54/2018 =z
uchwata Zmieniajgca uchwatle
Nr  XXXIII/41/2018 Rady Powiatu
w Elblagu z dnia 08 czerwca 2018 roku
w sprawie okreslenia zadan z zakresu

14.08.2018 .

rehabilitacji zawodowe] i spolecznej
ostb niepetnosprawnych, nalezacych
do kompetencii samorzadu
powiatowego oraz wysokosci $rodkéw
finansowych Paristwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
przeznaczonych w roku 2018 na
realizacje tych zadar.

Zatwierdzony uchwalg podziat  Srodkéw
finansowych przyznanych przez PFRON
w Warszawie, dla Powiatu Elblgskiego umozliwil
realizacje 2zada 2z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oslb
niepeinosprawnych.

85.

XXXVI/55/2018 z 31.08.2018 r.
uchwata zmieniajaca uchwatie
w sprawle uchwalenia Wieloletnlej
Prognozy Finansowej Powiatu
Elbigskiego na lata 2018-2029.

Dokonano 2zmian w przyjetych wartosciach
Wieloletnie] Prognozy Finansowej. Zwiekszono
dochody oraz wydatki.

56.

XXXV1/56/2018 z 31.08.2018 r.
uchwaila Zmieniajgca uchwate

w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu
Elblaskiego na rok 2018.

Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
wyniosta 139.918,86 zl, dochody po zmianach
wyniosly 79.028.649,86 21 Jednoczesnie
dokonano zmian w planie wydatkéw. Kwota
Zmian wyniostia 139.918,88 2z, wydatk po
zmianach wyniosly 86.542.096 95 zt.

57

58.

68,

JO0LVI/57/2018 z 31.08.2018 r.
w  sprawie udzielenia pomocy
finansowe| na rzecz Gminy Markusy.

XXXVI1/568/2018 z 31.08.2018 r.

w sprawle pozbawienia drogi
powiatowe] nr 2144 N, \ulley
Konarskiego w Miynarach, kategorii
drogi powiatowe.

XXXVI/59/2018 z 31.08.2018 r.

w sprawie przystapienia Powiatu
Elblaskiego do realizacjl zadania pn.
JPrzebudowa drogi powiatowej nr 1121
N Elblag — Raczki Elblgskie — Krzewsk,
odc. od km 0+400 do km 3+850
w partnerstwie z Gming Elblag.

Dotacje udzielono. Zrealizowano.

Uchwala weszla w Zycie po uplywle 14 dni od
dnia ogloszenia w dzienniku Urzedowym
Wojewodziwa Wammifisko — Mazurskiego. Jest
w frakcie realizacii.

Podjeta uchwala jest podstawg partnerstwa
z Gming Elblag oraz podstaws do przystgpienia
do realizacji przedmiotowego zadania w 2019
roku.

60.

61.

XXXV1/60/2018 z 31.08.2018 .

w sprawie ustalenia rozkiadu godzin
pracy aptek ogélnodostgpnych na
terenie Powiatu Elblgskiego.

XXXVI/61/2018 z 31.08.2018r.

| Tablice

Uchwala zostata zamieszczona w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddziwa Warmirisko-
Mazurskiego, przestana do kierownikdéw aptek
mieszczgcych sie na terenle  Powiatu
Elblgskiego, do Wojtéw / Burmistrzéw Gmin /
Miast i Gmin z terenu Powiatu Elblgskiego oraz
do Gdariskiej Okregowej Izby Aptekarskiej.

upamieinigiaca 100  Rocznice




w sprawle ustanowienia
upamigtniajgce] 100
Odzyskania Niepodiegioci.

Rocznice

62.

tablicy | Odzyskania Niepodiegiosci umieszczono na

parterze budynku
w Elblagu.

Starostwa Powiatowego

XXXV1/62/2018 z 31.08.2018 r.

w sprawie w sprawie nadania Odznaki
Honorowsj Zasiuzonego dla Powiatu
Elblaskiego.

Rada Powiatu przyznata Odznake Honorows
-Zastuzonego dla Powiatu Elbigskiego"
Barbarze Bruzdewicz.

63.

XXXVI/63/2018 =z 31.08.2018 .
w sprawie nadania Odznaki Honorowe|
Zastuzonego dla Powiatu Elblaskiego.

»Zastuzonego dla Powiatu Ethlgskiego”

Rada Powiatu przyznala Odznake Honorowa
~ Marzennie Marli Bardzlk.

XXXVI/64/2018 2z 31.08.2018 r.
w sprawle nadania Odznaki Honorowej
Zasiuzonego dia Powiatu Elblaskiego.

Rada Powiatu przyznata Odznake Honorowa

-Zasluzonego dla Powlatu Elblgskiego™ -
Andrzejowi Lemanowiczowi.

65.

XXXVI/66/2018 z 31.08.2018 r.
w sprawie nadania Odznaki Honorowej
Zasluzonego dla Powiatu Elblaskiego.

66.

Rada Powiatu przyznala Odznake Honorowq
»Lasiuzonego dla Powiatu Elblgskiego” -
Andrzejowl Gromala.

XXXVI/66/2018 z
w sprawie nadania Odznakl Honorowej
Zastuzonego dla Powiatu Elblgskiego.

67.

31.08.2018 r. |

Rada Powiatu przyznata Odznake Honorowa
-Zasiuzonego dla Powlatu Elblgskiego® -
Markowi Franciszkowi Kalinowskiemu, |

| XXXVI/67/2018 z 31.08.2018 .
w sprawie nadania Odznaki Honorowej
Zastuzonego dla Powiatu Elblaskiego.

Rada Powiatu przyznala Odznake Honorowq
-Zasiuzonego dla Powiatu Elblgskiego” -
Markowi Franciszkowi Kalinowskiemu.

68.

XXXVI11/68/2018 z 28.09.2018 r.
uchwala 2zmieniajaca uchwate w
sprawie  uchwalenia  Wieloletnie|
Prognozy Finansowej Powiatu
Elblgskiego na lata 2018-2029.

Dokonano zmian w przyjetych wartodciach
Wieloletniej Prognozy Finansowej. Zwigkszono
dochody oraz wydatkl.

XXXVI1/69/2018 z 28.09.2018 r.
uchwata zmieniajagca uchwale w
sprawie uchwalenia budzetu Powiatu
Elblgskiego na rok 2018,

Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
wyniosia 74.503 =z, dochody po zmianach
wyniosty 79.117.112,86 =z Jednoczesnie
dokonano zmian w planie wydatkéw. Kwota
Zmian wyniosta 74.503 24, wydatki po zmianach
wyhiosty 868.632.559 95 zt.

70.

7.

| XXXVII[70/2018 z 26.00.2018 .
W sprawie udzielenia pomocy
finansowe| na rzecz Gminy Tolkmicko.

—

Dotacje udzielono. Zrealizowano. ‘

XXXVIN71/2018 z 28.09.2018 r.

W sprawie wyra2enia zgody na nabycie
przez Powiat Elblaski prawa wlasnosci
nieruchomoéci oznaczonej w ewidencii
gruntdw | budynkéw jako dziatki nr
169/3 | nr 169/4, polozonej w obrebie
Kurowo Braniewskie, gmina Miynary.

Decyzjg Wojewody Warmirisko - Mazurskiego
Zz dnia 29.11.2018 r. znak: IGR.VIIL.7531.
25.2018.MB Powiat Elblgski nabyt prawo
wiasnoéci do przedmiotowej nieruchomosci.
{(decyzia ostateczna dn.  14.12.2018r.).
Nieruchomoé¢ przekazana do ZDP w Elblagu.

72

XXXVIIf72/2018 z 28.09.2018 r.

w sprawle udzielenia bonifikaty od opat
rocznych z tytulu trwatego zarzgdu
ustawionego dla dwéch samodzielnych
lokali mieszkalnych polozonych w
budynku przy ul. Wojska Polskiego 14
w Pasleku,

73.

' Na podstawie przedmiotowe] uchwaly Rady

Powiatu w Eiblagu Zarzad Powiatu w Elblagu
wydal dn. 25.10.2018r. decyzje nr 4/2018
o ustaleniu wysokosci optaty z tytulu trwatego
zarzadu dwéch samodzielnych lokali
mieszkalnych polozonych w Pasigku przy ul.
Wojska Polskizgo 14 dla CAdJOPOW w Marwicy.

| XXXVII/73/2018 z 28.09.2018 .

uchwata zmieniajagca uchwate Nr
XXXV/54/2018 Rady Powlatu

w Elblagu z dnia 14 sierpnia 2018 roku |

Zatwierdzony uchwalg podziat Srodkow
finansowych przyznanych przez PFRON
w Warszawie, dia Powiatu E!blgskiego umozliwil
realizacic zadarfi z zakresu rehabilitacji

9



w sprawie okre$lenia zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowsj i spolecznej
os6b niepelnosprawnych, nalezgcych
do kompetenciji samorzadu
powiatowego oraz wysokosci drodkéw
finansowych Pafistwowego Funduszu
Rehabiliitac)i Os6b Niepeinosprawnych
przeznaczonych w roku 2018 na
realizacjs tych zadan.

XXXWVII/74/2018 z 28.09.2018 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi na

zawodowej i
niepetnosprawnych.

spotecznej oso6b

74. | dziatalno§é Dyrektora Zarzadu Drég | Uchwatq stwierdzono niezasadnoéé skargi.
Powiatowych w Elblagu 2/s w Pasteku.
XXXVII/75/2018 z 28.09.2018 r. Nastepnie zostanie udzielona pomoc finansowa
75 w sprawie udzielenia pomocy w formie dotacji celowej na rzecz Gminy Elblag,
* | finansowej na rzecz Gminy Elblgg. jako udzial Powiatu, z przeznaczeniem na
| | organizacje dozynek powiatowych, |
XXXVIII/76/2018 z 26.10.2018 r. Uchwaie podjeto.
uchwala Zmieniajgca uchwate Dokonanc zmian w przyjgtych warto$ciach
76 w sprawie uchwalenia Wieloletnie] | Wieloletnie] Prognozy Finansowe]. Zmniejszono
* | Prognozy Finansowe) Powiatu | dochody oraz wydatki.
Eiblaskiego na lata 2018-2029.
Dokonano zmian w dochodach. Kwota zmian
XXXVIII/77/2018 2 26.10.2018 r. wyniosta 4.421.419,33 zl, dochody po zmianach
77 uchwata Zmieniajgca uchwale | wyniosly 74.595.6893,63 zt.Jednoczednie
* | w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu | dokonano zmian w planie wydatkdw. Kwota
Elblaskiego na rok 2018, zmian wyniosta 4.480.181,88 =z, wydatki po
. zmianach wyniosly 82.142.397 97 zt.
XXXVIII/78/2018 z 26.10.2018 r.
uchwata zmieniajaca Uchwale Rady
Powiatu w Elblagu nr XIX/89/2012 z
dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie
78 okreslenia przystankéw | Uchwala jest podjeta i na biezgco w miare
* | komunikacyjnych na terenie Powiatu | potrzeb realizowana.
Elblaskiego, ktérych wiascicielem lub
zarzadzajgcym jest Powiat Elblaski
oraz warunkéw i zasad korzystania z
| tych przystankow.
ro, | OVIT018 2 281020181, | Uohwel prasezano e Wil oz fcost
Elblaskiego. organizacyjne.
XXXVI1/80/2018 z 26.10.2018 .
w sprawle uchwalenla programu
wspOipracy z organizacjami | Uchwata zosiala umieszczona na stronie BIP
80. | pozarzgdowymi oraz podmiotami, powiatu oraz w zakladce Organizacje
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy | Pozarzgdowe na stronie internetowej Starostwa
o dzialainosci po2ytku publicznego | Powiatowego w Elblagu.
i 0 wolontariacie na rok 2019.
XXXVIII/81/2018 z 26.10.2018 r.
w sprawie przyjecia ,Strategii rozwoju | Uchwata zostata umieszczona na stronie BIP
81. | portdw i przystani morskich | powiatu oraz przesiana do Urzedu Miasta
poludniowego brzegu Zalewu | i Gminy Tolkmicko.
| Wislanego'. |
XXXVI11/82/2018 z 26.10.2018 r. Zatwierdzony uchwalg podzial $rodkéw
uchwata 2zmieniajgca uchwale Nr | finansowych przyznanych przez PFRON
82 XXXVII/73/2018 Rady Powiatu | w Warszawie, dla Powiatu Elbigskiego umozliwit
" | w Elblagu z dnia 28 wrzesnia 2018  realizacje zadarhi 2z 2akresu rehabilitacji
roku w sprawie okreSlenia zadah 2z zawodowej i spolecznej ostb
zakresu rehabilitacji zawodowe| i niepeinosprawnych.




| spolecznej 0sdb niepelnosprawnych, |

nalezacych do kompetencji samorzadu
powiatowego oraz wysokosci Srodkéw
finansowych Parstwowego Funduszu
Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych
przeznaczonych w roku 2018 na
realizacie tych zadar.

83.

85,

6.

Uchwala nr XXXIX/83/2018 Rady
Powiatu w Elblggu 2z dnia
8 listopada 2018 r. w sprawle
wysoko$ci optat za usuwanie pojazdu z
drogi i jego parkowanie na parkingu
strzezonym oraz wysokosci kosztow w
przypadku odstgpienia od wykonania
dyspozyciji usuniecia pojazdu,
obowizzujacych w roku 2019. ]
Uchwata nr XXXIX/84/2018 Rady
Powiatu w Elblggu 2z dnia
8 listopada 2018 r. w sprawie
udzielenia odpowiedzi na skarge
Prokuratora Rejonowego w Elblagu na
uchwate nr XXIX/98/2017 Rady
Powiatu w Elblagu z dnia 29 grudnia
2017 r. w sprawie wysokosci optat za
usuwanie pojazdu z drogi i jego
parkowanie na parkingu strzezonym
oraz wysokosci kosztow w przypadku
odstapienia od wykonania dyspozycji
usunigcia pojazdu, obowigzujacych w
roku 2018.

XXXIX/85/2018 z 08.11.2018 r.

uchwala 2mieniajaca uchwale w
sprawie  uchwalenla  Wieloletnie
Prognozy Finansowej Powiatu

Elbigskiego na lata 2018-2029,

“Uchwata po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym

2ostala  przekazana dla  Przedsiebiorcy
éwiadczacego ustugi w zakresie usuwania
pojazdéw z drdg Powiatu Elbigskiego oraz
prowadzenia parkingu strzezonego dia
usuwanych pojazdéw, kitéry zostal wyloniony
w wyniku zapytania cenowego przez Staroste do
wykonywania tych zadahh | stosowania cen
uchwalonych uchwala Rady Powiatu.

Uchwala wraz 2 odpowiedzia na skarge

i dokumentacja =zostala przestana do
Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Olsztynie.

Dokonano zmian w przyjetych wartosciach
Wieloletniej Prognozy Finansowej. Zwiekszono
dochody oraz wydatki.

XXXIX/85/2018 z 08.11.2018 r. '
uchwata zmieniajgca uchwale w
sprawie uchwalenia budzZetu Powiatu
Elblaskiego na rok 2018.

Dokonano zmian w dochodach | wydatkach.

WYKONANIE UCHWAL RADY POWIATU W ELBLAGU ~ UCHWALY PODJETE PRZED

1 STYCZNIA 2018 r. ALE OBEJMUJACE SWYM ZAKRESEM 2018 r.

| Uchwata (numer/data

‘ Lp. | podiecia/przedmiot Informacja o wykonaniu

Zrealizowano zapis art. 180 pkt 1 ustawy z dnla

wspieraniu rodziny i systemie pieczy w my$| ktérego do

zadan wlasnych powiatu nalezy opracowanie

XXVIH/89/2017 i realizacja trzyletnlego powiatowego programu

z 01.12.2017 r. w sprawie dotyczacego rozwoju pieczy zastepczej, zawierajgcego

z L cié P.owiato o migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych

1. g yj?amu Rozwolu P‘i?’;:; zawodowych. W ,Powiatowym programie rozwoju pieczy
Zar:gtepczej na lata 2018!-, zastepczej na lata 2018 - 2020" wyznaczono cel giéwny,

2020 ktéry zobowigzuje do tworzenia warunkdw do

' skutecznego rozwoju systemu pieczy zastepczej

w Powiecie Elblgskim, z ukierunkowaniem na formy

rodzinne.

2, XXIX/92/2017 2 29,12.2017 | Niniejsza uchwalz zatwierdzono roczny plan kontroli |
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r. w sprawie zatwierdzenia
rocznego planu kontroli
Komig]i Rewlzyjne] Rady
Powiatu w Elblagu na 2018
rok.

Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Elblagu na rok 2018.

XXIX/96/2017 2 29.12.2017
r. w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy
Finansowe| Powlatu
Elblgskiego na lata 2018~
2029,

XXIX/97/2017 2 29.12.2017
r. w sprawle uchwalenia
budetu Powiatu
Elblaskieqo na rok 2018.

XXIX/98/2017 z 29.12.2017
r. w sprawie wysokosci
optat za usuwanis pojazdu
z drogi | jego parkowanie
na parkingu strzezonym
oraz wysokosci kosztéw
w przypadku odstagpienia
od wykonanla dyspozyd]i
usunigcia pojazdu,

Niniejszg uchwalg uchwalano Wieloletnia Prognoze
Finansowg Powlatu Elblaskiego na lata 2018-2029.

Niniejszg uchwatg uchwalano budzet Powiatu Elblaskiego
na rok 2018.

Uchwata po ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym zostala
przekazana dla Przedsigbiorcy Swiadczgcego usiugi
w zakresie usuwania pojazdéw z drég Powlatu
Elblgskiego craz prowadzenia parkingu strzezonego dla
usuwanych pojazdéw, ktory zostat wyloniony w drodze
przetargu przez Staroste do wykonywania tych zadan
i stosowania cen uchwalonych uchwatg Rady.

obowiazujgcych w roku
2018.

. OSWIATA

W 2018 r. samorzqd Powiatu Elblgskiego postanowit dokonaé¢ reorganizacji placéwek
os$wiatowych dla ktorych jest organem prowadzgcym. Reorganizacja dotyczyta Zespolu Szkdi
Zawodowych w Pasteku. W ramach reorganizacji Szkole Podstawowa dla Doroslych z ZSZ w Pasteku
postanowiono wigezy¢ do Zespolu Szkdt Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku oraz zlikwidowac
Szkote Branzows | Stopnia z ZSZ w Pasteku. Rada Powiatu w Elblagu podjela w tym zakresie
stosowne uchwaly tj. uchwatg Nr 11/27/2018 z dnia 28 rudnia 2018 r. w sprawie rozwigzania Zespolu
Szkot Zawodowych w Pastgku ul. Westerplatte 20, uchwale Nr 111/28/2018 w sprawie wigczenia Szkoly
Podstawowej dia Dorostych z rozwigzanego Zespolu Szkét Zawodowych w Pasteku do Zespotu Szkot
Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku ul. Wojska Polskiego 38, uchwate Nr 1/ 29/2018 w sprawie
zamiaru likwidacji Brantowej Szkoly | Stopnia Nr 3 w Pasieku z rozwigzanego Zespolu Szkét
Zawodowych w Pasieku ul. Westerplatte 20. Rada Powiatu w Elblagu podjeta takze uchwalg
Nr XXXVI1I/81/2018 z dnia 26 paZdziernika 2018 r. w sprawie przyjecia ,Strategii rozwoju portow
i przystani morskich poludniowego brzegu Zalewu Wislanego®, ki6rej celem jest stworzenle spéjnej
sleci portéw i przystani morskich oferujgcych wysokiej jakosci usiugi dla ruchu turystycznego na
Zalewie Wislanym, siworzenie dobrych warunkéw pracy w zawodach zwigzanych z Zalewem
Wislanym dla mieszkahcéw gmin poludniowego brzegu oraz wprowadzenie zréwnowazonego
transportu aktywizujacego rozwé] gospodarki regionu poludniowego brzegu Zalewu Wislanego.

Rada Powiatu w Elblagu podjeta tak¥e uchwate w sprawie uchwalenia programu wspoipracy
zZ organizacjami pozarzadowyml oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego | o wolontariacie na rok 2019 (uchwala NrXOOXVII/80/2018 z dnia 26
pazdziernika 2018 r.).

Podjete zostaly takze przez Rade Powiatu w Elbiggu dwie uchwaly w sprawie udzielenia
pomocy finansowe] na rzecz Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego okreélajgce udzielenie wsparcia
finansowego na rzecz organizacji wojewodzkiej konferencji pn. ,Znakowanie turystyczne reglonu
Warmii i Mazur” oraz wsparcia finansowego na funkcjonowanie Biura Regionalnego Wojewotdztwa
Warmifisko-Mazurskiego w Brukseli.

W roku szkolnym 2017/2018 Powiat Elblaski byt organem prowadzacym dla szesciu placéwek
oswiatowych, tj.:
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1. Zespotu Szkdt w Pastek, w skiad ktérego wehodza:
- | Liceum Ogdlinoksztaicgce im. Bohateréw Grunwaldu

« Technikum Nr 1

- Branzowa Szkota | Stopnia Nr 1

- | Liceum Ogélnoksztaicace dla Dorostych
- Szkola Policealna

2. S Szkét Ekonomicznych | Technicznych im. Stanigtawa Mikokajczyka Pasleku,
w skiad ktérego wehodza:

- Il Liceum Ogoéinoksztaicgce

- Technlkum Nr 2

- Branzowa Szkota | Stopnia Nr 2

- |l Liceum Ogélnoksztaicace dla Dorostych

- Internat

3. Liceum Plastycznego w Gronowie Gérnym,

4, Zespotu Szkot Zawodowych w Pasteku, w sktad kidrego wehodza;

- Branzowa Szkota | Stopnia Nr 3

- Szkofa Podstawowa dla Doroslych

5. dzi ka Wychowawcze Kamionku Wielkim, w sktad ktérego wchodza:
- Branzowa Szkola | Stopnia

- Szkola Podstawowa (specjalna)

- Internat

6. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznei w Pasteku.

Na terenie Powiatu Elblgskiego w roku szkolnym 2017/2018 nie dzialaly szkoly niepubliczne
prowadzone przez osoby fizyczne i osoby prawne. W stosunku do roku poprzedniego sied¢ szkét
prowadzonych przez Powiat Elblaski nie ulegta zmianie. Natomiast od 1 wrzesnia 2017 r. Zgodnie
z ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo o$wiatowe (Dz.U.
z 2017 r. poz. 60 z pdZn. zm.) nastgpilo przeksztalcenie Zasadniczych Szkol Zawodowych w Zespole
Szk6l w Pasigku, Zespole Szkél Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku, Zespole Szkot
Zawodowych w Pasigku w Branzowe Szkoty | Stopnia, Gimnazjum Specjaine w Mtodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Kamionku Wielkim wigczono do oémioletniej Szkoly Podstawowej
Specjainej w tym Osrodku, a Gimnazjum dia Dorostych w Zespole Szkét Zawodowych w Pasleku
przeksztaicono w Szkotg Podstawowq dla Dorosiych.

Stan organizac]l placéwek w roku szkolnym 2017/2018 wg danych SIO (System Informacii
Oséwiatowe]) na dzieti 30 wrzeénia 2017 r. obrazujg ponizsze tabele:

Zeapdt 8zkét w Pasleku
| | liczba liczba w tym w klasach
oddziatéw ucznidéw stan na 30.09.2017 r.
Lp ,typ szkoly-zawéd 1
2016/ | 2017 | 2016/ | 2017 | | [} 1] IV | uwagi
| R — 2017 | 2018 | 2017 | 2018 |
| Liceum Ogdlnoksztaicace 10 8 227 213 65 68 |77 |-
- politechniczne 2 63
1. - humanistyczne 3 68
- przyrodniczo-medyczne 3 45
| - bezpieczeristwo publiczne 2 . I |
Technikum Nr 1 4 5 05 116 |46 |28 |16 | 29
2. | -technik logistyk 2 1 48 23 23 | - - -
- technik hotelarstwa 2 4 48 93 20 (28 |16 |29
| 3. | Branzowa Szkola [ Stopnia r 1 - |1 - |28 |26 |- [- |-
4 Zasadnicza Szkola Zawodowa 4 2 08 66 - 30 (28 |-
| - sprzedawca/wislozawodowa 1 | 2 o8 | 56 - 30 (26 |-
|6. || Liceum Ogélnoksztaicace dia | 1 2 25 34 |- 21 (13 |-




| Dorostych

-

Ogblem

19

18

| 445 | 444 136 [ 147 [ 132 | 20

Zospot Szkot Ekonomicznych | Technicznych Im. Stanistawa Mikolajczyka w Pasteku

liczba liczba | w tym w klasach |
oddzlaléw ucznléw stan na 30.09.2017 r.
typ szkoly-zawodd T — | ] .
2016/ | 2017 | 2016/ | 2017/ | | ! ] IV | uwagl
| = 2017 | /2018 | 2017 | 2018 | |
' | Il Liceum Ogéinoksztalcace: 4 3 101 | 71 21 21 29 | -
1. | - obronne 3,5 3 92 71 21 21 |29 | -
- pedagoglczne 05 |- 8 |- |- - i
Technikum nr 2: 6 5 136 (126 |31 |27 |44 24
- ekonomista/agrobiznes 2 3 18 74 31 |- 19 | 24
2, | - przetwérstwo mleczarskie/ 3 2 N 52 - 27 (25 | -
2ywienia | ustug gastronomicznych
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2; 7 3 120 | 71 - 27 (44 | -
- mechanlk pojazdéw 1 maszyn 3 1 41 29 - 16 |14 |-
rolniczych -
3 |- mechanik pojazdéw samochodowych | 2 172 16 7 - - 7
|- monter zabudowy i robét
wykoriczeniowych w budownictwie 3 1 47 24 - 12 12 | -
- kucharz
{| - 2 |12 |28 |11 |- |- 1 | -
Branzowa Szkota | Stopnia nr 2: - 2 - 44 44 | - - -
4 - stolarz - 1 - 28 26 |- - -
" | - mechanik operator pojazdéw | - 1 - 18 18 | - - - ‘
i maszyn rolniczych |
Ogélem: 17 13 (366 (312 (96 [75 | 117 (24 | |
Liceum Plastyczne w Gronowie G6rnym
liczba liczba w tym w klasach '
oddziatéw ucznidw | stan na 30.09.2017 r. ‘
typ szkoly-zawdd T i T -
2016/ | 2017 | 2016/ | 2017/ | | i [} IV | uwagi
_ 2017 | /2018 | 2017 | 2018
1. | gooum Plastyczne w Gronowle | 4 4 o8 |e2 |19 |20 \ 24 ‘ 20 |-
My —
Ogdlem - 4 4 | 98 82 19 (29 |24 20 | -
Zoapol Szkét Zawodowych w Pasteku
Liczba Liczba W tym w klasach
oddzlaléw gluchaczy Stan na 30.09.2017 r.
Typ szkoly-zawéd =
2016/ | 2017/ | 2016 2017 | VII | VIR | |l [}
1 2017 | 2018 | /2017 | 2018 _ | |
1. Szkola Podstawowa dla| 0 1 0 15 16 |0 - -
Dorostych )
2. | Szkota Podstawowa dla | 3 2 | 73 52 - - 26 | 26 uwagi
Dorostych/
Oddzialy Gimnazjum dia
| Dorastych
Ogélem 3 3 73 67 16 |0 26 | 26
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Miodzle2owy Ofrodek Wychowawczy w Kamionku Wielkim

liczha liczba w tym w klasach
I i na 30.09.2017 r.
typ szkoly-zawsd oddzlatéw uczniéw | stanna3 OTT |
2016/ | 2017/ | 2016/ | 2017 | | ] i v uwagi
- L2017 | 2018 | 2017 | 2018
1. | Gimnazjum w Kamionku Wielkim | 3 2 39 26 - 14 [12 - | -
2. | Zasadnicza Szkota Zawodowa 3 2 32 11 - 11 |- -
Branzowa Szkola | Stopnia -
2 kucharz - 1 |- 17 17 | - - - -
3. | Szkola Podstawowa - |- - - - |- - - -
| 4. | Grupy Wychowawcze 6 5 | 71 - - - |- - “
| Ogélem = = 7 [ea |- |- |- [- 7.

W roku szkolnym 2017/2018 w placéwkach odwiatowych Powiatu  Elblgskiego
(wg stanu na 30 wrzeénia 2017 r.) miodziez ksztaicita sie w 43 oddzialach réznych typéw szkot,
liczba uczniéw/sliuchaczy wyniosta 869 w tym:

- Gimnazjum: 4 oddzialy, liczba uczniéw/ sluchaczy 78

- Liceum Ogdinoksztafcace: 11 oddziatéw, liczba uczniéw 284

- Liceum Plastyczne: 4 oddzialy, liczba uczniéw 92

- Liceum Ogéinoksztatcace (dorosli): 2 oddziaty, liczba uczniéw 34
- Technikum: 10 oddziatéw, liczba uczniéw 242

- Zasadnicza Szkola Zawodowa: 8 oddziatéw, liczba uczniow 135
- Szkota Branzowa | Stopnia; 4 oddzialy, liczba uczniéw 86

- Szkola Podstawowa: 2 oddzialy, liczba uczniéw/siuchaczy 18.

Analiza danych za rok szkolny 2017/2018 w poréwnaniu do roku szkolnego 2016/2017 wykazuje
spadek ogoinej ilodci ucznidw o 84 i zmniejszenie ogdinej liczby oddziatéw z 49 do 43. Struktura
ksztaicenia w poszczegdinych typach szkét za okres dwéch ostatnich lat szkolnych wskazuje spadek
zainteresowania ksztalceniem na poziomie szké! zasadniczych, natomiast wzrasta zainteresowanie
ksztalceniem zawodowym na poziomie technikum. Maleje takze liczba uczniéw ksztalcgcych sie
w liceach ogélnoksztalcgcych. W roku szkolnym 2017/2018 nabér do klas pierwszych byl 0 4 ucznidow
nizszy (11 oddziatow klas pierwszych - 283 uczniéw, w tym 10 oddziatéw dla miodzie2y i 1 oddziat dla
dorostych) od roku szkolnego 2016/2017 (14 oddzialéw kias pierwszych - 287 ucznlbw,
w tym 13 oddziatéw dla miodziezy i 1 oddziat dla dorostych). Stan bazy lokalowej w placéwkach
oSwiatowych powiatu elblgskiego oceniany jest na poziomie dobrym i bardzo dobrym.

Placowki dysponujq wiagciwym wyposazeniem w materialy i pomoce dydaktyczne sprzyjajgce
wiaciwemu procesowi nauczania. Zaspokajaja podstawowe potrzeby edukacyjno-wychowawcze
miodziezy i nauczycieli, psychologéw oraz pedagogéw. Co roku w budynkach przeprowadza sie prace
remontowo-modernizacyjne. Dyrektorzy, sukcesywnie w miare posiadanych $rodkéw, wymieniajg
sprzet na bardziej nowoczesny, Znaczna czes¢ wyposazenla placéwek w pomoce dydaktyczne jest
uzupetniania ze srodkéw unijnych w ramach realizowanych projektéw. W roku szkolnym 2017/2018
w Liceum Plastycznym w Gronowie Goérnym rozpoczeto prace zwigzane z rozbudows budynku
pracowni artystycznych — |l etap. Koszt realizacjl zadanla to kwota 4 167 910,12 2. Pozyskane
dofinansowanle z Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego to kwata 820 000 zt. Zakoriczenie
realizacji zadania planuje sl na 31.08.2019 r. Realizacje zadania rozpoczeto we wrzesniu 2018 r.

Samorzad Powiatu Elblgskiego w grudniu 2017 r. dokonat zakupu od PKO BP | pietra
budynku przy ul. Bankows] 2 w Pasieku z przeznaczeniem na nowg siedzibe Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Pasigku. Cena zakupu pomieszczen wyniosta 416.000 zi. W nowym obiekcie
0 powierzchni uzytkowej 326,52 m® oraz 152 m? pomieszczen towarzyszacych utworzono
12 gabinetéw specjalistycznych, sale szkoleniowg | poczekalnie. Kwota prac remontowo
adaptacyjnych pomieszczen na potrzeby Poradni fgcznie wyniosta 130 509,06 zt, w tym w roku 2018
wydatkowano kwote 102 233,06 zt. Wydatki wykonano w caioéci z budzetu Powiatu Elbigskiego.
Uroczyste otwarcie obiektu mialo miejsce 23 maja 2018 r. Dzieki nowej lokalizacji placowki klienci
zyskali m.in. dogodny i bezpieczny dostep do siedziby Poradni w bliskoéci dworca PKP i PKS, lepsze
warunki parkowanla samochodéw. Poradnla w znacznym stopniu polepszyta swoje warunki lokalowe
i standardy realizacji zadarn zwigzanych z udzielaniem pomocy psychologicznej, pedagogicznej
i logopedycznej dzieciom, miodziezy, rodzicom i nauczycielom. Dzigki nowej siedzibie zostala
wzbogacona oferta pomocowa, szczegélnie w zakresie oddziatywari terapeutycznych. tacznie
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wartos¢ zrealizowanych inwestycji, zakupdéw i remontdw w Poradni w roku szkolnym 2017/2018
wyniosta 517 233,06 z. W 2017 r. Powiat Elblgski na mocy porozumienia wtaczyt sie do realizacji
programu Ministerstwa Edukacji Narodowej dot. kompleksowego wsparcia dla rodzin . Za zyciem® na
lata 2017-2021. W 2018 roku w ramach tego programu Zesp6t Szkdt Ekonomicznych i Technicznych
w Pasleku otrzymat dotacje w wysoko$ci 600 zi, kiGra zostata przeznaczona na utrzymanie dwoéch
jednoosobowych pokoi w internacie dla uczennic bedgecych w ciazy, majgcych trudng sytuacje
rodzinng i materialng a Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pasieku otrzymata dotacje
w wysokoSci 15600 zi na realizacje 2adafi, w tym opieke psychologiczng i logopedyczna.
W listopadzie i grudniu 2017 r. Powiat Elblgski podpisat umowe z Wojewodg Warmirisko-Mazurskim
na wyposazenie 4 gabinetdw zdrowotnych w szkotach. Gabinety zdrowotne zorganizowano
i wyposazono w niezbedny sprzet medyczny w Zespole Szkdt w Pasigku, Zespole Szkot
Ekonomicznych | Technicznych w Pasteku, Liceum Plastycznym w Gronowie Gomym i Micdziezowym
Osrodku Wychowawczym w Kamionku Wielkim. tgczna kwota dotacji na wyposazenie gabinetow
wyniosta 24 499,00 zt.

Kadra pedagogiczna zatrudniona w placéwkach o§wiatowych ma wysokie kwalifikacje.
Najwyzszy procent ogotu zatrudnionych nauczycieli w 2018 roku stanowili nauczyciele dyplomowani
(71,0%), dalej mianowani (17,9%) i nauczyciele kontraktowi 9,87%. Nauczyciele staZySci stanowili
zaledwie 0,12% og6lu zatrudnionych, a bez siopnia awansu zawodowego 1,15%. Ogotem we
wszystkich placéwkach oswiatowych zatrudnionych bylo 174 nauczycieli, w tym peinozatrudnionych
93 i 81 nauczycieli na czesci etatu. Podkreéli¢ nalezy, ze najwyzszy procent og6lu zatrudnionych
nauczycieli stanowili nauczyciele z wyksztalceniem wy2zszym magisterskim z przygotowaniem
pedagogicznym (93,1%). Nauczyciell z wyksztaiceniem wyZszym magisterskim bez przygotowania
pedagogicznego iwyzszym zawodowym z przygotowaniem pedagogicznym bylo 5,2% ogétu
zatrudnionych | zaledwie 1,7% z pozostalymi kwalifikacjami. Bardzo istotnym czynnikiem wplywajacym
na podwy2szenie jakosci edukacji jest ciggle doskonalenie kadry dydaktycznej. Rokrocznie Zarzad
Powiatu ustala plan doskonalenla zawodowego nauczycieli oraz maksymaing kwotg dofinansowania
optat za kursy kwalifikacyjne | doskonalgce, doptat do studiéw wyzszych i studidw podyplomowych,
opfat szkoleri rad pedagogicznych. Na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w budzecie Powiatu Elblgskiego wyodrebniono §rodki w wysokosci 1% planowanych rocznych
srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczyciell tj. 88 000 zi. Priorytetowo objeto:
zdobycle kwalifikacji przez nauczycieli do nauczania przedmiotéw zawodowych, zdobycle kwallfikac]|
przez nauczycieli do nauczania drugiego przedmiotu uwzglednionego w potrzebach planu rozwoju
szkoly, zdobycie kwallflkacji przez nauczycieli do petienla funkcji egzaminatora, zdobycie kwalifikacji
z zakresu pedagogiki specjalnej | pomocy psychologiczno-pedagogicznej, inne — wynikajgce
z wewnatrzszkolnych plandéw doskonalenia nauczyciell a take szkolenia rad pedagogicznych
wynikajace z planu rozwoju szkoly, ewaluacji wewnetrznej i ewaluacji zewnetrznej placdéwki oraz
zadan wynikajgcych z wprowadzanej reformy owiatowej | nowych uregulowari prawnych.

Zgodnie z uchwalg Nr VI / 23 /2015 Rady Powiatu w Elblagu z dnia 27 marca
2015r. w sprawie przyjecia regulaminu udzielania stypendiéw Starosty Elblaskiego dia uzdolnicne]
micdziezy bedgce] uczniami szkét ponadgimnazjalnych, dla kidrych organem prowadzacym jest
Powiat Elbigski, dwa razy w roku Starosta Elblgski przyznaje stypendia. Stypendia mogg otrzymac
uczniowie, ktérzy uzyskali $rednig ocen, co najmniej 5,00 oraz ci, ktérzy zdobyli laury na olimpiadach,
konkursach tematycznych, artystycznych i plastycznych oraz zawodach sportowych o Zzasiegu
wojewdédzkim | ogdinokrajowym oraz mieli ocene z zachowania, co najmniej dobrg. W roku szkolnym
2017/2018 zostato przyznanych 121 stypendiéw, w tym 80 dla uczniéw z Zespolu Szkét w Pasieku, 29
dla uczniow z Liceum Plastycznege w Gronowie Gérnym i 12 dla ucznibw z Zespolu Szkét
Ekonomicznych
i Technicznych w Pasteku.

Egzaminy gimnazjalne w roku szkolnym 2017/2018 odbyly sie w Zespole Szkét Zawodowych
w Pasteku w Gimnazjum dla Dorostych oraz Gimnazjum Specjainym w Miodziezowym Os$rodku
Wychowawczym w Kamionku Wielkim. Kilku uczniéw uzyskalo bardzo dobrs wyniki z egzaminu
gimnazjalnego, w tym jeden uczeri uzyskat wynik z jezyka angielskiego wyzszy o 5 punktéw % od
$redniej krajowej. Uzyskane wyniki egzaminu gimnazjainego za rok szkolny 2017/2018 przez
stuchaczy ZSZ w Pasteku w poréwnaniu do Innych tego typu 18 gimnazjéw w wojewddziwie sg
korzystne i plasujg szkole w zaleznoéci od rodzaju zdawanego egzaminu od 2 do 9 miejsca. Swiadczy
fo o wysokim poziomie kadry dydaktycznej i jakosc! nauczania. Kilku wychowankéw z MOW w roku
szkolnym 2017/2018 uzyskalo wyniki z egzaminu gimnazjalnego wyrézniajgce na tle $redniej krajowaj
i redniej wojewodzkiej. Dla szkdt ponadgimnazjalnych koriczacych sie maturg zawsze najistotniejsze
8g wyniki egzaminu maturainego. Do egzaminu maturainego w szkolach prowadzonych przez Powiat
Elblgski w roku szkolnym 2017/2018 przystapilo 158 absolwentow.
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Poréwnanie zdawalnoéci egzaminu maturalnego przeprowadzonego w maju, czerwcu | sierpniu
w 2018 1. w zaleznosci od typu szkoly ze zdawalnosclg w wojewddziwie warmifisko-mazurskim i kraju
przedstawia ponizsze zestawienie.

Liczba
szdnjqcycl;.l il Zd Inodé Zd'w:'"“é Zd Inoéé
rzy przystap awaln awaln
Nazwa szkoly Typ azkoly do wszystkich w szkole wv:lamle w kraju
egzaminéw mazurskim
_ obowiszkowych
| Liceum |
Ogdinoksztatcace LO 75 89,3
| wZS w Pasieku
Il Liceum
Ogéinoksztatcace
w ZSEIT Lo 28 96,4 89,0 90,0
w Pasicku
Liceum
Ogoinoksztaicgace
dla Dorostych w 8 5 40,0
| ZS wPasieku
Technikkum Nr 1 .
w ZS w Pasleku Technikum | 23 87,0
Technikum Nr 2 \
wZSw Pasieky | 1 echnikum 1 . 88 76,0 79%
LP w Gronowle
Gérnym Technikum 16 | 87,5 . _

Z zestawienia wynika, 2e zdawalnos¢ egzaminu maturainego (odsetek sukcesow)
w szkolach prowadzonych przez Powiat Elblgski w roku szkolnym 2017/208 byt o 4 punkty % wyzszy
od Sredniej dla wojew6dztwa warmirisko-mazurskiego i o 2 punkty % od éredniej krajowej. Zdawalnosé
matur w technikach tgcznie z Liceum Plastycznym wyniosta 86% i jest az 0 10 punktow % wyzsza od
éredniej wojewodzkiej | wyzsza o 7 punktow % od $redniej krajowej. Uzyskany wynik zdawalnosci
matur w biezacym roku szkolnym w Powiecie Elblaskim jest takze o 3 punkty procentowe wyzszy od
roku szkolnego 2016/2017.

Powyzsze $wiadczy o wysokim poziomie nauczania w naszych placéwkach owiatowych,
dobrej kadrze pedagogiczne] oraz bazie dydaktycznej stwarzajgcej dobre warunki do nauki oraz
dobrej organizacji pracy szkét. Na uwage zasluguje fakt, ze 2adna ze szkél razaco nie odstaje
z wynikami w poréwnaniu do Srednie] powiatowe), wojewddzkiej | krajowe]. Gorsze wynlki z matur
osiagneto Liceum Ogdinoksztaicace dia Dorostych w Pasteku, ale niewielka liczba absolwentéw nie
wplyneta znaczaco na ogélny wynik na poziomie powiatu. Z zestawienia zdawalnosci matur w ujeciu
powiatami wynika, ze Powiat Elblaski z wynikiem zdawalnosci matur 88% w roku szkolnym 2017/2018
zajg! 4 miejsce w wojewodziwie, po powiecie nidzickim, dzialdowskim | eickim. Wysoka zdawalnoéé
matur absolwentow naszych placéwek o§wiatowych utrzymuje i@ na wysokim poziomie od kilku lat.
W roku szkolnym 2016/2017 Powiat Elblgski pod wzgledem wynikéw zdawalnoéci matur zajgf trzecie
miejsce w wojewbdziwie warmirisko-mazurskim, a w roku szkolnym 2015/2016 drugie miejsce
w wolewddztwie.

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie przeznaczony jest dla ucznidw szkdt
zawodowych, absolwentow, eksternéw oraz os6b, kidre ukoriczyly kwalifikacyjne kursy zawodowe.
W wojewddztwie warmifisko-mazurskim egzaminy odbywaly sie w dwéch terminach styczei/luty
| czerwiec/lipiec 2018 r. W Powiecie Elblaskim do egzaminu do czgéci pisemne] w terminie
styczerVluty w 14 kwalifikacjach przystapilo 104 uczniéw, zdalo egzamin 95 uczniéw 91,3% (Srednia
wolewddzka 85,7%), w tym w 9 kwalifikacjach zdawalnosé wyniosta 100%. Do czeédci prakiycznej
przystgpito 113 uczniéw, egzamin zaliczylo 95 ucznidw tj. 84,1% zdajacych (Srednia wojewddzka
69,3%). Swiadectwa potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie otrzymato 75 zdajacych, ktdrzy uzyskali
wynik pozytywny z obu czesci egzaminu tj. 82,4% (Srednia wojewddzka 69,0%). Uzyskane $rednie
wyniki zdawalnosci egzaminéw zawodowych w roku szkolnym 2017/2018 przez ucznidw szkot
Powiatu Elblaskiego sa $rednio o 5 do prawie 15 punktéw % wyzsze od §redniej wojewddzkie].
W wielu kwalifikacjach zdawalnosé wyniosla 100%. Powyzsze Swiadczy o wysokim poziomie
nauczania teoretycznego i praktycznego poszczegdlnych zawodéw w naszych placéwkach
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oSwiatowych. Znaczqca cze$¢ ucznibw odbywa praktyki zawodowe u pracodawcoéw oraz dzigki
projektom unijnym takze za granicg. Wysokie wyniki zdawalnosci egzaminéw zawodowych przez
uczniéw szkdt dla kiérych organem prowadzgcym jest Powiat Elblaski utrzymuja sie od wielu lat.
87,9% zdajacych w Powiecie Elblaskim, ktorzy przystapili do obu czesci egzaminu zawodowego
w miesigou czerwcu - lipcu otrzymato éwiadectwa potwierdzajgce kwalifikacje - najlepszy wynik
w wojewddztwie warmirisko-mazurskim,

W 2018 roku ucznlowle uzyskali liczne nominacje do nagréd w konkursach iolimpiadach
przedmiotowych, takich jak m.in. Olimpiada Wiedzy o Bezpieczenstwie i Obronnoéci, Olimpiada
Wiedzy i Umisjetnosci Rolniczych, Ogdinopolski Konkurs Wiedzy o Zyciu i Dziglalnoéci Stanistawa
Mikotfajczyka, a takze w konkursach plastycznych, np. Miedzynarodowe Biennale Grafiki w Szczecinie,
Bajki Robotow Miedzynarodowy konkurs na matg forme graficzng Instytut Sztuki w Cieszynie. Wiele
prac zostalo zakwalifikowanych do wystaw pokonkursowych, co jest rdwniez duzym wyr6Znieniem.
Ostatnia z realizacii to miejsce Aleksandry Sowirfiskiej i Wiktorii topattc w konkursie
niepodleglosciowym na mural Herosi Niepodleglej organizowanym przez Il LO i ODN w Eiblggu.
Zwieficzeniem bylo wykonanie murali w przestrzeni miejskiej. Ponadto w roku 2017/2018 uczniowie
uzyskali osiggniecia w zawodach sportowych wielu dyscyplin na szczeblach zar6éwno powiatowych,
Jak wojewddzkich | ponadregionalnych.

W szkolach organizowano dla zdoinych ucznidw 2ajecia przygotowujace do zdawania
egzamindw maturainych na poziomie rozszerzonym; zajecia pozalekcyjne, przygotowywano do
konkursdw i olimpiad; prowadzono zajecia rozwiiajace zainteresowania ucznidw (rozwijanie
sprawnosci fizycznej, poszerzanie wiadomosci przedmiotowych, w tym umiejetnogci praktycznych);
realizowano innowacje, przeprowadzono kursy kwalifikacyjne, spotkania z pracodawcami, aktywnie
dziataly kola zainteresowa. Kadra pedagogiczna organizowala takze wycieczki dydaktyczne, obozy
szkoleniowe a takZe indywidualne zajecia uwzgledniajgce dostosowanie zada do mozliwosci
i zainteresowarn uczniow,

Dia ucznidéw stabszych organizowano zajecia indywidualne z uczniem, przygotowujgce do
egzaminéw maturainych na poziomie podstawowym oraz do egzaminéw zawodowych, zajgcia
wyréwnawcze, zajacia korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidw z opinia PPP, zajecia dydaktyczno-
wyrdwnawcze W roku 2017/2018 w placéwkach oswiatowych powiatu elblaskiego realizowano
nastepujace projekty unijne:

Zospot Szkét w Pasteku

Projekt unijny ,Nowoczesny staz — mobilny uczer”
Nazwa programu: Regicnalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego - Rozwdj
ksztatcenia i szkolenia zawodowego. Wartod¢ projekiu ogétem: 613 610,13 zt, w tym dofinansowanie
455 852,13 zi, wkiad wiasny projektu - 57 758,00 zt. Liczba uczestnikdw: 40 ucznidw technikum
i 8 nauczycieli zawodowcdw. Termin realizacjl: 01.09.2017-31.08.2019. Celem projekiu jest
podniesienie atrakcyjnosci i jakosci ksztalcenia zawodowego w Technikum Nr 1 w Zespole Szkot
w Pasleku wéréd 40 ucznidw w zawodzie technik hotelarstwa i technik logistyk. Wsparcie skierowane
do uczniéw dotyczy indywidualnego poradnictwa edukacyino-zawodowego, organizacji kurséw | stazy
we wspdipracy z lokalnymi pracodawcami, ponadto 8 nauczycieli podniesie umiejetnosci i kwallflkacle
zawodowe poprzez realizacje studidow podyplomowych i stazy u pracodawcow. Szeroki zakres
wsparcia ma na celu przygotowanie wysoko wykwalifikowanej kadry $redniego szczebla do pracy
w sekiorze turystykl - przedsigbiorczych, kreatywnych, mobilnych absolwentéw szkoly. Nastgpi
zaciesnienie, state] i sformallzowanej wspétpracy Zespolu Szkét w Pasigku z lokalnymi pracodawcami
w zakresie ksztalcenia zawodowego.
Projekt unijny ,Wiedza i umiejetnosci Zrodiem sukcesu®

Nazwa programu: Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Warminsko-Mazurskiego,
nr projekiu RPWM.02.02.01-28-0018/17, O5 Priorytetowa 2. Kadry dla gospodarki, Dziatanie 2.2
Podniesienie jakosci oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwé] kompetenc]l kluczowych ucznidw,
Poddziatanie 2.2.1: Podniesienie jakoscl oferty edukacyjnej ukierunkowanej na rozwd] kompetencji
kluczowych ucznidw - projekty konkursowe. Wartos¢ projektu ogdétem: 808 500,80 zt, wymagany wkiad
wiasny projektu - 55 062,00 zi. Liczba uczestnikdéw: 216 uczniéw LO, 26 nauczycieli, 22 rodzicow.
Termin realizacjl: 01.08.2018-30.06.2020. Celem projektu jest podniesienie kompetencji
matematyczno-przyrodniczych, jezykowych, ICT, wiasciwych postaw i umiejetnoscl niezbednych na
rynku pracy wéréd 216 ucznidw | Liceum Ogélnoksztalcgcego w Pasteku oraz zwigkszenie
kompetencii 25 nauczyclell w zakresle wsplerania u uczniéw kompetencji kluczowych i 22 rodzicéw
w zakresle pobudzania motywacji dziecka do nauki, wsplerania go w planowaniu kariery edukacyjno-
zawodowej, oraz wsparcle | LO w zakresie zakupu wyposazenia dydakitycznego. Uczniowie bedg
podnosili kompetencje kluczowe poprzez udzial w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych
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i rozwijajacych z przedmiotow matematyczno-przyrodniczych oraz z |. obcego z wykorzystaniem ICT.
Polozony zostanie nacisk na ksztattowanie umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem $rodowiska
przyrodniczego i otoczenia oraz na innowacyjne metody nauczania (metoda projektowa). Zawigzana
zostanie écista wspdipraca z instytucjami dziatajacymi w powiecie elblgskim w organizacji warsztatdw,
wyktaddw, wyjazdéw edukacyjnych, konkurséw. Wsparciem Zostang objeci réwniez rodzice w zakresie
wiedzy | umiejetnosci dotyczacych wspierania dzieci w wyborze kariery zawodowej. Nauczyciele bedg
doskonalill umiejetnoécl i kompetencje w zakresie rozwoju u uczniéw kompetencjl kluczowych
z wykorzystaniem TIK, a tak?e uzupetnig umiejetnosci korzystania z TIK uczestniczac w studiach
podyplomowych. Projekt bedzie realizowany w okresie od 1 wrzesnia 2018 roku do 30 czerwca 2020
roku.
Projekt unijny: "Doskonalenie proceséw uczenia si¢ | nauczania w szkole z Erasmus+"

Nazwa programu: POWERSE - konkurs wnloskéw Erasmus+ edukacja szkolna 2018 akcja
1 Mobilnos¢ edukacyjna. Wartoéé projektu: 5 340.00 euro. Liczba uczestnikéw: 3 nauczycleli. Termin
realizacji: 01.00.2018 - 31.08.2019, Projekt zostat zatwierdzony do realizacji ze $Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)
w ramach projekiu ,Ponadnarodowa mobilnosé kadry edukacji szkoinej"

Zespot Szkét Ekonomicznych | Technicznych w Pasteku

Projekt unijny: ERASMUS+ - Mobilno&é osob uczacych sie i kadry w ramach ksztalcenia
zawodowego pt. ,Otwarci na wiedze - otwarci na Europg” dla uczniéw ksztalcacych sig w zawodach
kucharz i technik zywienia i usiug gastronomicznych. Okres realizacji: 01.06.2016 do 31.05.2018 .
Wartosé projektu: 48.113,00 euro. Celem projektu Jest podniesienie kwalifikacjl zawodowych ucznicw
w dzledzinie gastronomil. 25 uczestnikéw projektu podczas praktyk w Rimini we Wioszech poznaje
Srodowisko zawodowe, organizacje i kulture pracy wkraju parinerskim oraz sprawdza swoje
umiejetnosci dotyczace znajomodci jezyka obcego (w tym fachowej terminologii). Uczniowie bioracy
udziat w projekcie przygotowywac sig bedg do wyjazdu poprzez cykl spotkari. Bedg to zajecia z jezyka
wioskiego (20h), a takze zajecia kulturoznawcze (6h) majgce ha celu lepsze poznanie kultury, tradycji
i obyczajow Wioch, zajecia doradziwa zawodowego (6h). Reallzacje projektu podsumowano
w ramach obchodéw Dni Rodziny 08.06.2018r.

Projekt unijny: programu POWER VET pt. Aktywni zawodowo w Europie’ dla uczniéw
ksztaicacych si¢ w zawodach technik agrobiznesu | technik przetwérstwa mileczarskiego. Okres
realizacji od 01.07.2017 r. do 30.08.2019 r. Warto$¢ projektu: 56.418,00 euro. Celem projektu jest
podniesienie kompetencji nie tylko w sferze zawodowej, ale réwniez osobowosciowe]. Realizacja
projektu stworzy uczestnikom praktyk niepowtarzalng okazje pracy w zespofach zréznicowanych pod
wzgledem kulturowym i obyczajowym. Pobyt w innym kraju, radzenie sobie w sytuacjach trudnych,
akceptacja i dostosowanie sig do zasad innej kultury i tradycji, usamodzielnienie pozwoli rozwingé
wieloptaszczyznowe kompetencje. 30 uczestnikéw projektu podczas dwutygodniowych praktyk
w zakiadach produkujgcych lody (branza spozywcza) w Rimini we Wioszech pozna $rodowisko
zawodowe, organizacle i kulture pracy w kraju partnerskim oraz sprawdzi swoje umiejetnosci
dotyczace znajomosci jezyka obcego (w tym fachowej terminologii). Uczniowie bioracy udziat
w projekcie przygotowywa¢ sie bedq do wyjazdu poprzez cykl spotkafi. Bedq to zajecia
Z jezyka wioskiego (20h), a takze zajecia kulturoznawcze (6h) majace na celu lepsze poznanie kultury,
tradyciji | obyczajow Wioch, zajecia doradztwa zawodowaego (6h) oraz zajgcia treningu personalnego
(6h). W tym roku szkolnym w stazach wzieto juz udziat 15 uczestnikéw, w r.sz. 2018/18 kolejna grupa
15 uczniéw bedzie przygotowywaé sie do wyjazdu na dwutygodniowe praktyki zaplanowane na maj
2019r.

Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa — ogéina wartosé projektu 15 000,00 PLN; Celem
programu bylo rozwijanie zainteresowar uczniéw przez promocj@ i wapieranie czytelnictwa, w tym
rozbudowa ksiggozbioru biblioteki szkolnej przez zakup nowosci wydawniczych. Zatwierdzony do
realizacji Projekt unijny: ERASMUS+ - Mobilnosé oséb uczgcych sig i kadry w ramach ksztaicenla
zawodowego pt. ,W poszukiwaniu smakéw Europy’ dla uczniéw ksztatcacych si¢ w zawodach technik
Zywienia i uslug gastronomicznych. Okres realizacji: 01.07.2018 r. do 31.07.2020r. Warto&& projektu:
65 592,00 euro.

Liceum Plastyczne w Gronowle Gérnym

Nauczyciel - menadzer w innowacyjnej szkole w ramach programu Erasmus+ Akcja Mobilnosé
kadry edukacji szkolne] w sektorze Edukacja Szkolna. Czas realizac]l: 2017 - 2018. Maksymalna
przyznana kwota dofinansowania wyniosta 4 983 euro i stanowi pokrycie 100 % kosztdw. W ramach
projektu nauczyciel - menadzer w innowacyjnej szkole w dniu 24.04.2018 odbyly sie 3 szkolenia rady
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pedagogicznej. Nauczyciele uczestniczacy w projekcle przedstawili radzie pedagogiczne] nowe
narzedzia i metody, kiére poznali w czasie kurséw {j. "Rozwigzania dotyczace zarzgdzania klasg dla
nauczycieli. nowe technologie, efektywna motywacja, wspdipraca i strategie ewaluacji®,
Satysfakcjonujace doswiadczenia szkolne - strategie |umiejetnosci dla nauczyciell®’, ,Szczesliwe
szkoly. ksztaicenie pozytywne nastawione na dobre samopoczucie i rozwdj umiejetnosci zyciowych”,
Dzieki szkoleniu nauczyciele wzbogacili swéj warsztat pracy o innowacyjne rozwigzania stuzgce
uczniom w klasie, jak i wspdipracy z kolegami.

Promoting Art w ramach programu Erasmus+, Edukacja szkolna. Czas realizacji:
09. 2017 r. — 08. 2019 r. na igczng kwote 32280 EUR w calosci pochodzi z przyznanego
dofinansowanla. W ramach programu Erasmus+, Edukacja szkolna, rozpoczeto projekt Promoting Art
we wspdlpracy ze szkotami z totwy, Estonii, Portugalii, Bulgarii, Stowacji. Pierwsze poirocze 2018
roku bylo okresem bardzo intensywnej pracy w projekcie Promoting Art. Dzieki wysitkom uczniéw
i nauczyciela fotografii i filmu powstal film z koncertu - Przeglad miodych Talentdw oraz filmy
promujace spotkanie miodziezy w Polsce w listopadzie 2017 r. W lutym i marcu 2018 uczniowie
pracowall nad wideo prezentacjami, animacjami lub filmaml na temat sztuki w ich reglonach "Art in the
region". W ramach projektu odbyly sie, az 4 wyjazdy zagraniczne: 13-15.03.2018 r. wyjazd do Estonil
oraz 07-11.05.2018 r. wyjazd do Bulgarii, gdzie nauczyciele omawiali dokumentacje projektu
i przygotowywali przyszie zadania dla uczniow. W dniach 15-21.04.2018 r. w Estonii oraz 03 - 08.
06.2018 r. w Butgarii uczniowie z opiekunami mogli pozna¢ kulture 1 tradycje swoich estoriskich
i buigarskich gospodarzy. Brali udziat w warsztatach i wykiadach z profesjonalistami wzbogacajgc
swoje umiejetnoéci zawodowe, 2zwledzali perly architektury europejskiej i muzea Ilub galerie
Z bezcennymi dzielami sztuki. Dzieki takim wymianom uczniowie mogli éwiczyé jezyk angielski,
umiejetnoéci interpersonaine i zrozumieé¢ inne szkoly i kraje w Europie. Obecnie trwajg prace nad
raportami ewaluacyjnymi i raportem postepow.
Wiem jak i pracuje - staze zawodowe uczniow Liceum Plastycznego w Gronowie Gérnym drogg do
szybkiego zatrudnlenia® w ramach: Programu Operacyjnego: Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Wammilisko - Mazurskiego na lata 2014-2020. Numer | nazwa Osl priorytetowej:
RPWM.02.00.00 Kadry dla gospodarki. Numer i nazwa Dziatania: RPWM.02.04.00 Rozwdj ksztalcenia
| szkolenia zawodowego. Numer i nazwa Poddzialania. RPWM.02.04.02 Rozwdj ksztatcenia
i szkolenia zawodowego - projekty ZIT bis Elblgg. Catkowity budzet projektu na lata 2017 - 2018
wynosi 308 850 z! w tym dofinansowanie 277 600 zt — 89,88%. Zgodnie z umowg podziat srodkow
wynosi: - wkiad UE 85 % - 262 522,50 24, - dotacja celowa z budzetu krajowego 4,88% - 15 077,50 21,
- wkiad wiasny 10,12 % - 31 250 2. Udziat érodkéw Powiatu wynosi 31 250 zi. Cross-financing - 0,
Srodki trwate — 29 250 zi. W ramach projektu Wiem jak i pracuje — staze zawodowe uczniéw Liceum
Plastycznego drogg do szybkiego zatrudnienia — tgcznie 48 ucznidéw Liceum Plastycznego zostalo
wyposazonych w umigjetnoéei interpersonaine. Uczniowie odbywali 150 godzinne sta*e zawodowe
w miesigcach lipiec - sierpiefi 2017 r. 12018 r. w 6 firmach elblgskich, ktérych dzialalno§é zwigzana
jest z zawodem plastyka. Nauczyciel podstaw fotografii i filmu ukoriczyl dodatkowe studia
podyplomowe, zdobywajgc potrzebne umiejetnosci. RéwnieZ ten sam nauczyciel ukoriczyl szkolenia
z fotografii reklamy i fotografli mody. Nauczyciele przedmiotéw artystycznych skorzystali
Z 16 godzinnych warsztatdw: Komunikacji Interpersonainaj Design Thinking,

Projekt Powlatu Eiblaskiego

Tytul projektu: Remont infrastruktury szkolnej plactwek oswiatowych Powiatu Elblgskiego
wraz z wyposaZzeniem w sprzet specjalistyczny i materialy dydakiyczne RPWM.09.03.04-28-0013/17.
Osl priorytestowa: RPWM.09.00.00 Dostep do wysokiej jakosci ustug publicznych; Dzialanie: RPWM.
098.03.00 Infrastruktura edukacyjna; Poddziatanie: RPWM. 08.03.04 Infrastruktura edukacji
ogoinoksztalcace]. Okres realizacji: 12.04.2017 r. = 30.11.2018 r. Warto$¢ projektu ogdlem:
837.179,46 zi dofinansowanie 443.362,06 z,

Jednostka realizujgca projekt: Powiat Elblaski

Celem projektu jest poprawa warunkéw edukacii ogdinoksztalcacej wspierajgcej umiejetnosci
kluczowe uczniéw placéwek oswiatowych, dla kidrych Powiat Elblgski jest organem prowadzgcym, ti.
Zespolu Szkdt w Pasteku, Zespotu Szkél Ekonomicznych iTechnicznych w Paslgku, Liceum
Plastycznego w Gronowie Gornym, Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kamionku Wielkim.
W ramach realizacji zadania przewidziano nastgpujgce dziatania:

1. Remont dachu sali gimnastycznej Zespolu Szkét w Pasleku oraz zakup wyposazania, materialow
dydaktycznych | pomocy naukowych.

2. Remont (adaptacja) pomieszczenn silowni | pracowni zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
i rewalidacyjnych oraz zakup wyposaZania, materialdw dydakitycznych | pomocy naukowych na
potrzeby zaje¢ w Zespole Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasieku.
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3. Instalacje sieci komputerowej na budynkach szkolnych Liceum Plastycznego w Gronowie Gérnym
oraz zakup niezbgdnego wyposazenia komputerowego.

4. Zakup sprzetu komputerowego, teleinformatycznego oraz wyposazenia, materiatow dydaktycznych
i pomocy naukowych na potrzeby Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kamionku Wiefkim.

W celu zapewnienia uczniom ksztafcgcym sie w szkotach zawodowych | odbywania praktyk
zawodowych szkoly majg podpisane umowy z pracodawcami. W szkole praktyczna nauka zawodu
realizowana jest w formie zaje¢ praktycznych dia zasadniczych szkot zawodowych oraz pracowni
i praktyk zawodowych dla klas technikalnych. Dodatkowo organizowano uczniom m.in, kurs na prawo
jazdy kat. B j kat. T oraz dla chetnych 4 uczniow zorganizowano w roku 2017/2018 kursy operatora
kombajnéw zbozowych | sieczkarni samobieznych, obstugl wozkéw widtowych, operatora tadowarek
teleskopowych rolniczych, obstugi pilarek mechanicznych.

Placdwki oswiatowe powiatu bardzo aktywnie wigczaly si@ w realizowanie przedsigwzied
organizowanych przez samorzady lokaine i inne organizacje.

Zespot Szkét w Pasteku w roku 2018 kontynuowat wspoiprace ze szkolg partnerskg
w Izehoe i Gllickstadt (wymiana miodziezy). Dzieki realizacji dwéch projektow, finansowanych
ze srodkoéw Unii Europejskiej, wspierajgcych rozwdj kompetencji zawodowych odbyly si¢ bezpiatne
2 - tygodniowe prakiyki zagraniczne dla uczniéw w miejscowosci Rimini we Wioszech z Zespotu Szkét
Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku.

W ramach nadzoru pedagogicznego Kuratorium Oswiaty w Olsztynie przeprowadzito w roku
szkolnym 2017/2018 kontrole w trzech placéwkach. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Pasteku kontrolowana byla takze przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w zakresie oceny
wspoipracy z przedszkolami | szkolami. Ponadto placéwki kontrolowane byly przez Wojewtdzkg
Stacie Sanitarno-Epidemiologiczng w Olsztynie. Tematem kontroli byta ocena przestrzegania
przepisow okreslajgcych wymagania higieniczne i zdrowotne. Ponadto Zakiad Ubezpleczefi
Spolecznych kontrolowal pod wzgledem m.in., prawidiowosci i rzetelnosci i terminowosci obliczania
skiadek na ubezpieczenie spoteczna. Kontrole nie wykazaty wigkszych nleprawidiowosci.

Finansowanle zadari oéwiatowych

Wydatki na oswiate w roku szkolnym 2017/2018 wyniosly 16 746 523 z4, a roku szkolnym
2016/2017 15828 272 zl. Udzial wydatkéw na oSwiate w budzecie ogotem Powiatu Elblgskiego
w roku szkolnym 2017/2018 stanowit 19,35%, a w poprzednim roku szkolnym 24,37%. Kazdego roku
samorzad powiatowy czyni starania o pozyskanie dodatkowych srodkéw z rezerwy subwenc]|
oswiatowej na poprewienie funkcjonowania placowek oswiatowych. W roku 2018 pozyskano
dodatkowo 108255 2zt na pokrycie kosztéw zwigzanych zwyposazenlem 12 adaptowanych
pomieszczefi na potrzeby realizac]i zadan Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Pasigku.

® KULTURA

Kazdego roku Powiat Elblgski aktywnie wspiera inicjatywy zglaszane przez lokalne
spofeczno$ci poprzez oglaszanie otwartych konkurséw ofert, ktére sluzg wylonieniu najciekawszych
propozycji podlegajacych dofinansowaniu z budzetu powiatu. W roku 2018 Zarzad Powiatu w Elblagu
zawart umowy o realizacje zadania publicznego z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury
i dziedzictwa narodowego z 10 organizacjami pozarzadowymi. Dofinansowaniu podlegato fgcznie
12 zadan na kwote 80.000 zt. Wszystkie zadania zostaly zrealizowane 2zgodnie z zawartymi umowami,
a z analizy ziozonych sprawozdari koricowych wynika, ze wykonanie wyniosio 79.791,20 zt (99,7%).

Inng forma wspierania cennych inicjatyw lokalnych jest mozliwos¢ ubiegania sie przez
organizatoréw o objgcie przedsiewzigcia patronatem Starosty Elblaskiego. W roku 2018 patronatem
Starosty Elblgskiego z zakresu kultury objeto 11 przedsigwzig¢, udzielajgc jednoczesnie wsparcia przy
ich organizacji o gcznej wartogci 8.978,97 2t.

Funkcje bibliotek powiatowych peinig Biblioteka Elblaska oraz Biblioteka Publiczna w Pastoku.
W roku 2018 przekazano dotacje na realizacje zadan biblioteki powiatowej w tgczne] wysokosci
36.000 zt. Kwota ta zostala przede wszystkim wykorzystana przez biblioteki na zakup zbioréw
bibliotecznych, dziatalnosé kulturalno-oéwiatowa, udzielanie informacji oraz wprowadzanie rekordéw
z informacjg o powiecie | udostepnianie zbioréw.

Kazdego roku w maju organizowane sq powiatowe obchody Dnia Dziatacza Kultury. Swigto to
stwarza okazje do spotkari, podsumowan osiagnieé, a takze wregczenia dorocznych nagréd Starosty
Elblaskiego osobom i zespotom zwigzanym z dziatainoscig kulturaing na terenie powlatu elblgskiego.
W roku 2018 przyznano 10 nagréd indywidualnych i jedng zespolowa o igcznej wartosci 24.860 zt.
Podczas uroczystosci Dnia Dziatacza Kultury, kiéra odbyta sie 25 maja 2018 r. w Markusach,
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wrgczone zostaly réwniez dwom osobom odznaki honorowe ,Zasturony dla Kultury Polskiej”
przyznane na wniosek Starosty Elblgskiego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

. SPORT | TURYSTYKA

W roku 2018 Zarzqd Powiatu w Elblagu zawart umowy o realizacje zadania publicznego
z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej oraz z zakresu turystyki i krajoznawstwa z 11
organizacjami pozarzgdowymi. Dofinansowaniem objetych byto 15 zadari na kwote 79.899 zt — w tym
sport: 70.960 zt i turystyka: 8.939 2i. Wszystkie zadania zostaly zrealizowane zgodnie z zawartymi
umowami, a z analizy ziozonych sprawozdan koficowych wynika, ze wykonanie wyniosio 79.889 zt
(100%).

Patronatem Starosty Elblaskiego w 2018 r. z zakresu sporiu i turystyki zostalo objetych
18 przedsigwzied, co wigzato sie z udzieleniem organizatorom wsparcia ¢ tgcznej wartosci 12.500 zt.

We wrzeéniu kazdego roku Zarzad Powiatu przyznaje nagrody Starosty Elblgskiege za
osiggniecia w dziedzinie kultury fizycznej i sportu, majgce na celu wyrdznienie zawodnikéw, trenerow
i dziataczy odnoszacych sukcesy sportowe, a swoimi osiggnigciami na zawodach wojewodzkich,
krajowych i migdzynarodowych przyczyniajgcych sie do promocii naszego powiatu. W roku 2018
przyznanych zostalo 8 nagréd indywidualnych i jedna zespotowa o igcznej wartodci 20.349 2zf.
Nagrody zostaly wreczone podczas Dozynek Powiatowych w Nowakowie 8 wrzednia 2018 r. Tego
dnia szczegodine wyréznienie otrzymat Janusz Pajgk, przewodniczgey Elblgskiego Szkolnego Zwigzku
Sportowego, ktdremu wreczono Nagrode i Medal imienia Jedrzeja Sniadeckiego za szczegbine
zaslugi w dziedzinie kultury fizycznej wsrdd dzieci | miodziery. Kazdego roku to zaszczytne
wyrdznienie jest przyznawane tylko jednej csobie w kraju.

Wydziat Promocji Powiatu, Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Elblagu
prowadzi ewidencie kiubow sportowych nieprowadzacych dziatalno§ci gospodarczej oraz
uczniowskich klubéw sportowych majgcych swojg siedzibe na terenie powiatu elbigskiego. Zadanie
to obejmuje m.in. rejestracje nowo powstatych klubéw i na biezaco wydawanie wypiséw z ewidencii.
Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. do ewidencji bylo wpisanych 19 klubéw sportowych
nieprowadzacych dziatainosci gospodarczej (w 2018 r. zarejestrowano jeden nowy kiub) oraz
25 uczniowskich klubéw sportowych.

. WSPOLPRACA Z ZAGRANICA

W ramach prowadzonej partnerskiej wspéipracy z Powiatem Steinburg (Niemcy) zostat
zrealizowany projekt pn. \Wiosenne obyczaje i wielkanocne tradycje®. Tego typu projekty prowadzone
$3 rokrocznie od 2005 roku. W dniach od 3 do 9 marca 2018 r. 28-osobowa grupa miodziezy ze szkdt
ponadgimnazjainych powiatu elblgskiege wraz z opiekunami przebywata w partnerskim powiecie
Steinburg. Gtéwnym celem projekiu byla préba poréwnania réznych obyczajéw i obrzedéw
zwigzanych z nadej$ciem wiosny oraz tradycji obchodéw $wiat wielkanocnych w Polsce i Niemczech.
Uczniowie pracowali w kilku grupach tematycznych, z ktérych kazda koncentrowata sie na innym
zagadnieniu. Program pobytu cbejmowal réwniez wycieczki oraz réznego rodzaju zajecia integracyjne,
w tym polsko-niemieckie karaoke, zorganizowano takze rozgrywki sporiowe. Koszt realizacji projektu
po stronie powiatu elblgskiego wyniést 15.820 zl, z czego dofinansowanie z Polsko-Niemieckiej
Wspdipracy Miodziezy - 7.130 zt.

W Dozynkach Powiatowych, ktére odbyly sie 8 wrzesnia 2018 r. w Nowakowie, na
zaproszenie wiadz Powiatu Elblaskiego, wzigt udziat starosta Powiatu Steinburg Torsten Wendt.
Wizyta niemieckiego starosty byla okazjg do spotkari z radnymi i wiadzami Powiatu Elbigskiego,
podczas ktérych uzgodniono nowe kierunki wspdtpracy pomiedzy powiatami.

W dniach od 28 listopada do 2 grudnia 2018 r. w Itzehoe (Niemcy} odbyt sie zjazd miast
partnerskich. Obok delegaciji z Franciji, Wielkiej Brytanii, Niemiec, w spotkaniu wzieta udziat delegacja
Z Pasteka, w ktére] sktad wszedt przedstawiciel Starostwa Powiatowego w Elblagu Marek Murdzia.
W ramach zjazdu odbylo si¢ spotkanie z wiadzami Powiatu Steinburg, podczas ktérego uzgodniono
szczeglly udziatu delegacji niemieckiej w planowanych na 2019 r. obchodach jubileuszu 20-ecla
Powiatu Elblaskiego oraz wstepne zatozenia projektu wymiany miodziezy planowansgo na rok 2019,

Na zaproszenie Bernda Hinza, Honorowego Obywatela Miasta Pasleka oraz
Przewodniczgacego Pasteckiego Towarzystwa Powiatowego w Itzehoe (Kreisgemeinschaft Pr. Holland)
- w dniach 13-16 grudnia 2018 r. przebywata w Koin | Hurth delegacja powiatu elbigskiego pod
przewodnictwem Starosty Elblaskieago Macieja Romanowskiego. W delegacji wzigt udziat radny rady
powiatowe] Andrzej Sidor oraz - jako #tumacz i historyk - Lech Stodownik. Tematem rozméw bylo 20-
lecie powiatu elblgskiego i 200-lecle powstania powiatu pasigckiego. W trakcie bilateralnych rozmow
omobwiono m.in. sposoby upamietnienia tych tak waznych rocznic.
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° PROMOCJA POWIATU
Strategia Elblaskiego Obszaru Funkcjonalnego / Zintegrowanych Inwestyc)l Terytorlainych

W 2014 roku Powiat Elblaski podpisat umowe Partnerstwa z 18 samorzgdami majgcej na celu
opracowanie dokumentéw strategicznych dia Elblgskiego Obszary Funkcjonalnego. Dokument taki
zostat opracowany i przyjety uchwala Nr VI11/46/2015 Rady Powiatu w Elbiggu z dnia 25 czerwca 2015
r. Jako Strategia Rozwoju Elblgskiego Obszaru Funkcjonainego/Zintegrowanych Inwestycji
Terytoriainych.

Wychodzac od diagnozy strategicznej i analizy przestrzennej obszaru wyznaczono pigé
strategicznych celéw rozwoju Elblaskiego Obszaru Funkcjonainego. Sq to cele, kiére wynikajg
bezposrednic z potrzeb rozwojowych zadeklarowanych przez samorzgdy terytoriaine i inne
organizacje zlokalizowane na tym obszarze. Posrednio cele te wynikajg tez z krajowych wytycznych
dotyczacych tematyki zintegrowanych inwestyci terytorialnych (ZIT). W ramach kazdego celu
wyznaczone zostaly priorytety dziatar oraz same dzialania.

Strategia bedzie realizowana poprzez osiggniecie 5 celéw strategicznych, ktérymi sg:
1. Cel 1. Stworzenie wysokie] jakosci systemu transportu | komunikaciji;

2. Cel 2. Wzrost jakoéci infrastruktury ochrony §rodowiska | wiedzy na temat zagrozer;
3. Cel 3. Wzrost dobrobytu poprzez wykorzystanie wiedzy | nowoczesnych technologil;
4. Cel 4. Wzrost aktywnosci | integracji spoleczne;;

5. Cel 5. Budowa wspéinego wizerunku EQF.

Ww. strategia obejmuje takze 6 strategii branzowych, tj.:

Strategia zréwnowazonego transportu EOF

Strategia ochrony srodowiska na terenie Elblgskiego Obszaru Funkcjonalnego
Strategia innowacyjnosci Elblgskiego Obszaru Funkcjonalnego

Strategia promocji Elblgskiego Obszaru Funkcjonalnego

Strategia dostosowania edukacji do potrzeb rynku pracy EOF

Strategia rozwoju Portu Morskiego w Elblagu

W 2018 roku w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, Powiat Elblgski realizowat
nastepujgce projekty:

Projekt ,Wiem jak i pracuje - staze zawodowe uczniéw Liceum Plastycznego w Gronowie
Gornym drogg do szybkiego zatrudnienia®. Projekt zrealizowano w ramach programu RPO Warmia
Mazury, O§ priorytetowa 2, Kadry dla gospodarki; Dzialanie 2.4: Rozwdj ksztalcenia | szkolenia
zawodowego, Poddziatanie 2.4.2: Rozwdj ksztalcenia i szkolenia zawodowego - projekty ZIT bis
Elblag. Ogdina warto$¢ projektu: 308.850,00 zi. Wkiad wiasny powiatu elblaskiego: 31.250,00 zt.
Projekt trwat dwa lata — od kwietnia 2017 roku do paZdziemnika 2018. Jego gtéwnym celem byio
wyposazenie uczniéw w umiejetnoscl i wiedze niezbedng do funkcjonowania na rynku pracy, a takze
podniesienie jakosci procesu ksztaicenia zawodowego. Wszystko to przyczynito sie do podwyzszenia
atrakcyjnosci i konkurencyjnosci absolwentéw na rynku pracy.

Strategia rozwoju portéw | przystanl morskich potudniowego brzegu Zalewu Wiélanego

W 2018 roku Powiat Elblgski Uchwata Rady Powiatu w Elblagu Nr. XXXVHI/81/2018 z dnia 26
pazdziernika 2018r. przyjgi dokument ,Strategil rozwoju portow i przystani morskich poludniowego
brzegu Zalewu Wiglanego'. Celem realizacjl opracowania Jest przedstawienie spojnej, kompleksowej
koncepcji rozwoju portéw i przystani morskich poludniowego brzegu Zalewu Wislanego, obejmujgce)
swoim zasiegiem gminy Braniewo, Frombork i Tolkmicko.

Giéwne priorytety rozwojowe Strategii to:

® spojna sie¢ portéw i przystani morskich oferujacych wysockiej jakosci ustugi dla ruchu
turystycznego na Zalewie Wiglanym,

. dobre warunki pracy w zawodach zwiazanych z Zalewem Wislanym dla mieszkancéw gmin
poludniowego brzegu,

° zrownowazony transport aktywizujgcy rozwdj gospodarki regionu poludniowego brzegu
Zalewu Wislanego.

Wspéipraca z LGD
Powiat Elblaski od 2006 roku jest czionkiem Stowarzyszenia taczy Nas Kanat Elblgski

Lokaina Grupa Dzialania zs. w Elblagu. Wspiera Stowarzyszenie m.in. poprzez nieodptatne
udostgpnianie pomieszczen oraz bezpoérednig wepdiprace.  Celem Stowarzyszenia Jako Lokalnej
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Grupy Dzialania jest szereg dziatari na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich w tym Powiatu Elblgskiego
oraz promocja Krainy Kanatu Elbigskiego.

Promocja Kralny Kanalu Elblasklego

W 2017 roku Powiat Elblgski wspoinie z Wojewodztwem Warmlfisko-Mazurskim, Powiatem
Hawskim, Powiatem Ostrédzkim i Miastem Elblaglem zawart Porozumienie dotyczgce Promocji Krainy
Kanatu Elblgskiego. Celem Porozumienia jest realizacja dziatarh na rzecz rozwoju i promocji turystyki
Krainy Kanalu Elblaskiego w wojewtdziwie warmitisko-mazurskim. Porozumienie zawarte jest do
2020 roku. Koordynacji promociji KKE podjelo sle Stowarzyszenie LGD ,taczy Nas Kanat Elbigski”.
W roku 2018 Powiat Elblgaski przeznaczyt dofinansowanie w kwocie 30 000 zi. na realizacje wspdlinie
uzgodnionych dziatar.

W ramach tej kwoty wsparto takie dzialania jak:

a) wypracowanie ofert produktéw turystyki kulturowej i przyrodniczej w ramach badania potencjatu
i spotkan, 2 minipakiety — kwota dofinansowania & 000 zi,

b) wypracowanie ofert produkiéw turystyki kulturowej i przyrodniczej w ramach kreatywnej pracy
i doradztwa, wspoifinansowanie budowy 2 sieci produktéw turystycznych dla podmiotéw z terenu
powiatu elblgskiego — kwota dofinansowania 4 000 zt,

c) opracowanie graficzne katalogu bazy turystycznej do publlkac]i — kwota dofinansowania 1 800 zi,
d) tlumaczenie na jezyk angielski strony www.krainakanaluelblaskiego.pl — kwota dofinansowanla
8 000 z4,

@) organizacja 2 spotkar: promocyjnego oraz podsumowujgcego rok koordynaciji marki Krainy Kanatu
Elblgskiego — kwota dofinansowania 2 500 z4,

f) organizacja 7 spotkan dotyczgcych spdjnego wizerunku i kreacji artystycznej marki Krainy Kanatu
Eiblgskiego — kwota dofinansowania 1 800 zt,

g) udziat w koordynacji marki Krainy Kanatu Elblgskiego — kwota dofinansowania 3 600 zi,

h) wspéifinansowanie funkcjonowania oraz organizacji cyklu 3 spotkari Rady Naukowo-Programows|
ds. Szlaku Kanatu Elblgskiego — kwota dofinansowania 1 440 zt,

i) wspoéifinansowanie organizacji 4 spotkart dotyczgeych funkcjonowania Partnerstwa na rzecz
rozwoju i promocii turystyki w Krainie Kanatu Elblgskiego ~ kwota dofinansowania 960 zi.

Doiynkl powiatowe

Starostwo Powiatowe w Elblagu w 2018 roku bylo organizatorem Dozynek Powiatowych.
Odbyly sie 8 wrzeénia 2018 r., a ich gospodarzem byla Gmina Elblag. W czasie imprezy pracowata
specjaina komisja, kidra dokonata oceny wiericébw dozynkowych i stoisk wiejskich. Najlepszych
nagrodzono dyplomami i czekami pienigznymi. W kategorii wiericow dozynkowych | miejsce zajeto
Plastowo, gm. Milejewo, Il miejsce — Wikrowo, gm. Gronowo Elblgskie, 1l mieJsce — Rychnowy, gm.
Milejewo. W kategorii stoisk wisjskich | miejsce przypadio miejscowosci Godkowo, gm. Godkowo,
Il mieJsce — Dymnik, gm. Rychliki, 1l miejsce Kazimierzowo, gm. Elblag. Na realizacje tego
przedsiewzigcia Starostwo Powiatowe w Elblagu przeznaczylo kwote 20 000 zt.

Konkurs ,Wieé z Inicjatyws”

W futym 2018 r. Starosta Elblgski jux po raz &smy ogtosit konkurs ,Wies
z inicjatywg". Celem konkursu bylo wylonienie najbardziej aktywnych wsi, kiére w 2017 r. dzigki
wiasnej, spotecznej pracy mieszkaricéw wiele zmienity w swoich miejscowosciach. Do konkursu
w roku 2018 przystgpito 10 wsi zgloszonych przez soltyséw wspdinie z organizacjami pozarzgdowymi
dziatajgcymi w tych miejscowosciach. Z gminy Miynary do konkursu zglosily si¢ wsie: Karszewo
| Kraskowo; z gminy Elblag: Myslecin; z gminy Pasiek: Rzeczna i Krosno; z gminy Rychliki: Krupin-
Kiersity; z gminy Tolkmicko: Suchacz; z gminy Markusy: Zurawiec oraz z gminy Godkowo: Gradki
i Godkowo. Komigja konkursowa dckonata wizytacii terenowej wszystkich miejscowoéci | wytypowata
wsie, ktorych inicjatywy mialy szczegélnie znaczenie dla lokalne] spolecznosci i w duzej mierze
przyczynity sie¢ do zmiany wizerunku miejscowosci, pobudzenia aktywnoéci, gotowosci do realizacji
kolejnych pomysiéw oraz troski o dobro wspoine. £.gcznie od 2011 r. {j. od chwili ogloszenia konkursu
.Wies z inicjatywg” staneto do rywalizacjl 50 miejscowosci tj. 29% wszystkich wsi soleckich w powiecie
elblgskim. Niektére wsie rywalizowaly prawie kazdego roku, zglaszajgc swoje inicjatywy, co
spowodowalo, ze komisja konkursowa przeprowadzila tgcznie 98 wizytacji miejscowosci zgtoszonych
do konkursu. W 2018 r. komisja konkursowa nie przyznala pierwszej nagrody, przyznano druga
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nagrode w wysokosci 5 tys. zi, dwie trzecie nagrody w wysokosci po 3 tys. zl kazda, oraz siedem
wyrdzniefi po 1 tys. zt.
Wyréznlenie | nagrode w wysokosci 1 000 zt otrzymaly:
. Wieé Kraskowo, gm. Miynary. Nagroda 1 000 zt.
. Wieé Karszewo, gm. Miynary. Nagroda 1 000 zi.
. Wie§ Myslecin, gm. Elblag. Nagroda 1000 zt.
. Solectwo Krosno, gm. Pastek. Nagroda 1000 zi.
° Solectwo Krupin-Kiersity, gm. Rychliki. Nagroda 1000 2t.
° Wieé Godkowo, gm. Godkowo. Nagroda 1000 zt.
. Wie$ Suchacz, gm. Tolkmicko. Nagroda 1000 zt.
Nagrody otrzymaly:
Il migjsce - wies Gradki, gm. Godkowo. Nagroda 3 000 zt.
Il miejsce - wies Zurawiec, gm. Markusy. Nagroda 3 000 zt,
Il miejsce — wie$ Rzeczna, gm. Paslek. Nagroda 5 000 zi

Olimpiada ,,Przyroda | Historla Powlatu Elblgskiego”

Od 19 lat Powiat Elblaski wspdinie z Parkiem Krajobrazowym Wysoczyzny Elblgskiej
organizujg powiatows Olimpiade ,Przyroda i historia Powiatu Elblaskiego™. Celem Olimpiady jest
promocja wérod dzieci | miodzie2y historil, kultury i przyrody Powiatu Elblgskiego. 26 kwistnla 2018 r.
w Zespole Szk6t Ekonomicznych i Technicznych w Pasieku odbyla si¢ XVIIl edycja tej Olimpiady.
Impreza cieszyla sie duzym zainteresowaniem uczniéw szkét podstawowych oraz gimnazjow i szkét
ponadgimnazjainych. Do konkursu przystapito 9 reprezentacji szkoi z powiatu elblgskiego.

W rywalizac]i konkursowe] szké! podstawowych udziat wzigly cztery reprezentacje: Szkota
Podstawowa w Zurawcu, Szkota Podstawowa w Godkowie, Szkofa Podstawowa w Zwierznie, Szkola
Podstawowa Nr 2 w Pasteku. W kategorii gimnazjéw i szk6t ponadgimnazjainych startowali uczniowie
Z trzech szkét z klasami gimnazjalnymi: Szkota Podstawowa Nr 1 w Pasigku, Gimnazjum w Dobrym
oraz Szkota Podstawowa w Zwierznie oraz dwie druzyny ze szké! ponadgimnazjalinych,
reprezentujgce Zespdl Szkét w Pasteku i Zesp6t Szkot Ekonomicznych | Technicznych w Pasteku.

Afrakcyjne nagrody rzeczowe dla zwyciezcow w poszczegodinych kategoriach
ufundowalo Starostwo Powiatowe w Elblagu.

Konkurs ,Wolontariusz Powlatu Elblgskiego”

Od 2016 roku Starosta Elblgski organizuje konkurs ,Wolontariusz Powiatu Elblgskiego”.

Nagroda przyznawana jest za wybitne osiggniecia w dziedzinie wolontariatu. Konkurs jest formg
podzigkowania za bezinteresowng i nieodplatng dziatalnosé na rzecz potrzebujgcych na terenie
Powiatu Elblaskiego. Ze wzgledu na szerokie znaczenie pojecia ,wolontariatu” ustalono, Ze nagroda
bedzie przyznawana za dziatainogé charytatywng na rzecz ostb chorych, niepeinosprawnych,
ubogich, pokrzywdzonych, a takze na rzecz bezdomnych i cierpigcych zwierzat.  Nagroda,
przyznawana Jest jeden raz w roku.
W 2018 roku Zarzad Powiatu w Elblagu pozytywnie zaopiniowat wniosek Kapituly Nagrody
Wolentariusz Powiatu Elbigskiego o przyznanie dorocznej nagrody Starosty Elblaskiego w dziedzinie
wolontariatu ,Wolontariusz Powiatu Elbigskiego® - edycja 2018 panl |zabell Malinowskiej z Pasieka.
Uroczyste wreczenie dyplomu i nagrody odbylo sie na Sesji Rady Powiatu w Elblagu w dniu 12
grudnia 2018 r.

) PATRONAT STAROSTY ELBLASKIEGO

Samorzad Powiatu Elblgskiego od wielu lat wsplera finansowo i rzeczowo organizowane przez
stowarzyszenia | inne organizacje imprezy i przedsiewziecia w ramach Patronatu Starosty Elblgskiego.
W 2018 roku Zarzad Powiatu w Eiblagu z zakresu promocji objat Patronatem Starosty Elbigskiego 14
przedsigwzied, udzielajgc wsparcia o wartosci 6900 zt.

WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
Na terenie Powiatu Elblaskiego w 2018 r. zarejestrowanych bylo okolo 220 stowarzyszen
| organizacji spolecznych, z kiérych wiekszosé prowadzia dziatalnosé. W ostatnich latach obserwuje

sig stabilizacje liczby organizacji z niewielkg tendencjg wzrostowa szczegdlnie na wsi. Funkcjonujgce
stowarzyszenia realizujg gléwnie dziatania na rzecz rozwigzywania probleméw lokalnych
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spolecznosci, rozwoju lokalnej kultury, sportu i rekreacji, kultywowania tradycji ludowych, promociji
swoich mlejscowosci oraz regionalnych wyrobow, w tym lokalnych przyesmakow.

Stowarzyszeniami o szczegdinym znaczeniu dia powiatu elblgskiego s Lokalne Grupy
Dzialania, ki6re dzialajg na rzecz rozwoju obszarbw wiejskich, lepszego wykorzysiania potencjatu
rozwojowego gmin czionkdw stowarzyszenia, poprawe ich atrakeyjnoéci, jako miejeca do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej czy miejsca zamieszkania oraz aktywizacji
i rozwoju wspolpracy spoleczeristwa lokalinego. W powiecie funkcjonuje 1 lokalna grupa:

Stowarzyszenie LGD .tgczy nas Kanal Elblgski®, kiéra dziala w ramach osi 4 LEADER
Programu Rozwoju Obszardw Wisjskich. Obejmuje swoim zasiegiem z powiatu elbigskiego gminy
Elblag, Gronowo Elblaskie, Godkowo, Markusy, Pastek i Rychliki. Natomiast gminy Milejewo, Miynary
i Tolkmicko nalezg do Stowarzyszenia LGD ,Partnerstwo P&inocnej Warmii | Wysoczyzny Elblgskiej”.

Wspéipraca Powiatu Elbigskiego z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na nastepujgcych
formach:
1. Zlecanie organizacjom pozarzgdowym realizacji zadar publicznych w nastgpujgcych formach:

1) powierzenie wykonania zadari publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanle ich
realizacii,
2) wspieranie wykonania zadaf publicznych wraz z udzielaniem dotacji na czesciowe

dofinansowanie ich realizacii;

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego o charakterze lokalnym Ilub regionalnym organizacji
pozarzadowej lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 z pominigciem otwartego konkursu ofert
okresla art. 19a ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Pomoc w pozyskiwaniu srodkéw z innych Zrodet: rekomendacja projektéw, partnerstwo formaine,
partnerstwo nieformalne, zaproszenie do parinerstwa, definiowanie wkiadu wilasnego organizacii.

4. Wzajemna informacja o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoéldziatanie w celu
zharmonizowania tych kierunkéw.

Starostwo Powiatowe w Elblagu administrujgc strone internetowg powiatu elblgskiego
(www.powiat.elblag.pl), zamieszcza na niej aktualnodci z 2ycia powistu, wydarzenia spoleczne,
kulturalne i sportowe. Organizacje pozarzadowe mialy mozliwo&¢é dzielenia sig na stronie internetowej
Z mieszkaricami powiatu informacjami ze swojej dziatalnosci oraz waznymi dla organizacji
wydarzeniami.

5. Konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu Ich
dzialania, projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych
organizacji, fj. program wspé&ipracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 0 wolontariacie na kolejny rok.

6. Tworzenie wspéinych zespoldw © charakterze doradczym i inicjatywnym, ziozonym
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, innych podmiotow | stowarzyszen jednostek samorzadu
terytorialnego oraz przedstawicleli samorzgdu powiatowego. Funkcjonujg 4 takie zespoly w powiecie
elblaskim: Powiatowa Rada Sportu, Powiatowa Rada Dziatalno§ci Pozytku Publicznego, Powiatowa
Spoleczna Rada do spraw Osdb Niepeinosprawnych w Powiecie Elblgskim oraz Zespodt ds. Promocji
i Upowszachniania Ekonomii Spolecznej w Powiecie Elblgskim.

7. Wspieranie organizacyjne | lokalowe — dziatalnosci organizacyjnej w zakresie zadan publicznych
0 znaczeniu szczegodinie waznym dlia samorzadu powiatowego.

Organizacje pozarzadowe majg mozliwosé organizacji spotkai w sali konferencyjnej Starostwa
Powiatowego. Sala jest udostepniana bezptatnie m.in. na szkolenia organizacji pozarzgdowych.
Starostwo Powiatowe w Elblagu w 2018 r. wspieralo takze lokalowo jedno stowarzyszenie -
Stowarzyszenie taczy Nas Kanal Elblgski Lokalna Grupa Dziatania. Stowarzyszeniu odplatnie,
wynajmowane byly 3 pomieszczenia w budynku przy ul. Komeriskiego, gdzie prowadzone jest biuro
stowarzyszenia oraz pomieszczenia w budynku Starostwa na ul. Saperéw 14A z przeznaczenlem na
archiwum.

Ponadto Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinle przy ul. Komerskiego 40 w 2017 r.
udostepnialo sale na posiedzenie Komisji Konkursowej oceniajacej wnioski w ramach otwartego
konkursu ofert, na posiedzenia Powiatowej Rady Dzialalnosci Po2ytku Publicznego oraz na spotkania
Lokalnej Grupy Dziatania taczy Nas Kanal Elblgski.

8. Zawierania umoéw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach okreslonych w ustawie,

9. Zawierania umow partnerskich oraz porozumieri albo umdw o partnerstwie.

10. Objecie patronatem starosty, na wniosek organizacji, wybranych przedsiewzieé realizowanych
przez organizacje pozarzgdowe.

11. Udzielanie pozyczek dla organizacji dziatajacych w sferze pozytku publicznego na wkiad wiasny
lub realizacie projektéw refundowanych, finansowanych ze Srodkéw pochodzgeych z funduszy
europejskich i innych 2rédet zewnetrznych.
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12. Wsparcie i pomoc merytoryczna dla organizacii pozarzadowej realizujgcej powlatowy piknik
organizacji pozarzadowych.

Powiat Elbigski w 2018 r. zlecit organizacjom pozarzgdowym realizacje zadar publicznych
W nastepujgcych formach:

L Powlerzenle wykonania zadai publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
reafizacji.

W 2018 r. odbyt sie jeden otwarty konkurs ofert na realizacje zadania w zakresie powierzenia
prowadzenia w 2019 r. punktu nieodplatne] pomocy prawnej — wysokos¢ érodkow finansowych
przeznaczonych na realizacje zadania to 64 020,00 zt (wplynelo na konkurs 5 ofert z ktérych
dofinansowanie otrzymaio Elblaskiego Centrum Mediacji i Aktywizacji Spolecznej).

. Wspieranie wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotac]i na cze$ciowe
dofinansowanie ich realizacjl.

1. Wysokos¢ érodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan w 2018 r. w ramach
otwartych konkurséw ofert wyniosia ogétem 173 000 zt, w tym:

- wspieranie | upowszechnlanie kultury fizycznej — 80 000 z,

- kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego — 80 000 24,

- turystyka i krajoznawstwo — 10 000 zi,

- nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oéwiata i wychowanie — 3 000 zt.

Na ww. zadania Starostwo Powiatowe w Elblagu oglosilo 2 otwarte konkursy ofert -
w grudniu 2017 r. (na zadania realizowane od stycznia 2018 r.} i w styczniu 2018 r.

Na ogloszone konkursy z powyzszych zakreséw facznie wplynelo 30 ofert w podziale na nastepujgce
zadania z zakresu:

- wspieranie | upowszechnianie kultury fizycznej — 9 ofert,

- kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego - 15 ofert,

- turystyka i krajoznawstwo — 5 ofert,

- nauka, szkolnictwo wyz2sze, edukacja, o$wiata i wychowanie — 1 oferta.

W pracach komisji oceniajgcej zgloszone wnioski uczestniczyli przedstawiciele organizacii
pozarzadowych.

Zarzad Powiatu w Elblagu z 30 ofert zgloszonych do konkursu dofinansowal reallzacje

25 zadarnt.

2. W 2018 r. 3 organizacje pozarzadowe zgodnie z art. 19a ustawy o dziatalnosci pozytku
i o wolontariacie (tryb pozakonkursowy) otrzymaly dofinansowanie na realizacje zadan z zakresu
wspierania | upowszechniania kultury fizycznej na igczng kwote 9 500 i

3. taczna warto¢ dofinansowania 28 zadan publicznych w 2018 r. przez Zarzgd Powiatu
Elbigskiego w trybie konkursowym i pozakonkursowym wynosila 162 890,20 zt w nastepujacych
zakresach:

1) wspleranie i upowszechnlanie kultury fizyczne] - 70 960 2t (12 zadani):

a) Organizacja zawodéw sportowych dla szkét z terenu powiatu elblgskiego w ramach systemu
sportowego wspoizawodnictwa dzieci i miodziezy sziolnej, w tym udziat reprezentacji powiatu
w zawodach na szczeblu regionalnym, wojewddzkim

i ogéinopolskim — 32 000 zt (1 zadanie);

b) Organizacia zaje¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy szkolnej podczas ferii
Zimowych ~ 3 000 zt (1 zadanie);

c) Organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy oraz dorostych
mieszkaricéw powiatu elblgskiego — 22 860 z{ (6 zadan);

d) Przygotowanie i udzial reprezentacji powiatu elbigskiego w zawodach sportowych osdb
nispetnosprawnych - 3 600 2t (1 zadanie);

e) tryb pozakonkursowy — 9 500 zf (3 zadania);

2) kultura, sztuka, ochrona débr kultury | dziedzictwa narodowego — 79 791,20 {12 zadan):

a) Dziatania na rzecz propagowania kultury mniejszosci narodowych — 15 000 2t (2 zadania);

b) Organizacja przedsigwzig¢ kulturalnych festynow, imprez, pleneréw artystycznych, wemisazy,
przegladéw artystycznych na terenie powiatu — 51 491,20 zt (8 zadani);

c) Dziatania na rzecz zachowania lokalnego dziedzictwa kulturalnego ~ 10 000 zt (1 zadanie);

d) Organizacja konkurséw zwigzanych z kulturg na terenie powiatu elblgskiego, organizacja
przegladéw dziedzictwa kulturowego powiatu — 3 300 zi (1 zadanie);

3) turystyka i krajoznawstwo — 8 939 zi (3 zadania);
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4) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, odwiata | wychowanie — 3 000 2 (1 zadanie).

4, taczna kwota srodkdw finansowych przeznaczonych na realizacje zadar {$rodki z budzetu
powlatu + organizacjl pozarzadowych) wyniosia 382 379,83 zit (162 690,20zf — srodki samorzadu
powiatowego, 219 689,63 zt — srodki organizacji pozarzgdowych).

5. Zgodnie z przediozonymi ofertami i sprawozdaniami z realizacji zadar okreéla si¢, ze liczba
beneficjentow bedacych uczestnikami dziatari organizowanych przez organizacje pozarzgdowe we
wspoéipracy z samorzadem powlatowym wyniosta ponad 22 tys. os6b, a liczba osob zaangazowanych
w realizacje zadan po stronie wnicskodawcéw prawie 600 oséb.

. RAPORT Z REALZIACJI ZADAN OSWIATOWYCH MOW W KAMIONKU WIELKIM ZA ROK
2018

Stan organizacji szk6t powiatu eiblgskiego w roku szkolnym 2017/2018 wg danych S1O na 30
wrzesnia 2017 r.

liczba | liczba w tym w klasach
oddzlaléw uczniéw stan na 30.09.2017 r.
typ szkoly-zawod | |
2016/ | 2017/ | 2016/ | 2017/ | | ‘ ] v | el
] 2017 | 2018 | 2017 | 2018 | e ¥ _
1. Gimnazium w Kamionku Wielkim | 3 2 39 26 | - 14 ' 12 |- |-
2. | Zasadnicza Szkota Zawodowa_ 3 2 32 1 |- 1 |- - |
| Branzowa Szkota | Stopnia - ' |
2. kucharz - 1 - 17 17 | - [ - |-
3. Szkola Podstawowa - - - | - - - - - |-
4. | Grupy Wychowawcze 6 5 R4 - - - - - |-
Ogétem — [ — |71 |54 |- |- |- [|-1-
Uczniowie niepeinosprawni i niedostosowani spotecznie ~ stan na 30.09.2017 r.(wg SIO)
liczba ucznidw | :_Ilczba uczniéw z niepeinosprawnoicls
‘ Ip. | L O eneczne | Intelekiuaing | sprzgzonq | ruchows | siuchows |, ZSiPY
| 1. | Gimnazjum 28 - | - - - | -
2. | Branzowa 25 - - |- - -
3 ‘ Podstawowa 3 _ - - - | - - |
L 4. —l - 1 - h - I -
Ogdlem | 54 - -
Stan bazy lokalowej placéwki w roku szkolnym 2017/2018
= u stan obecny, |
| Ip. wyszczegblnienie llosd m? wyposazenie - krétki opis | wymier ewentualne
| konieczne zmiany
Wymaga doposazenia w
1. sale lekcyjne 7 regaly meble, haprawa dobry
| R podiog
| pracownie ' Wymagana wymiana
|___2_ 'komputerowa | 1 . | sprzetu komputerowego B dobry —
. Nie wymaga poprawy
3. pracownla 1ezyko!va | 1 | lokalowe _ b. dobry
4. | pracownie artystyczne | N
: ' Wymaga remontu scian,
5. biblioteka 1 poditg, doposazenia w 2ty
| [ — regaly J
6 potrzeby: inne
| pracownie i
sala do zajet | |
| pozalekcyinych | _
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Oblekty sportowo — rekreacyjne placowek oswiatowych i ich wyposazenie

potrzeby

Bezzmian |  Bez zmian

| _rodzaj oblektu (wymieni¢) wyposazenie | ocena
. Obiekt sportowo rekreacyjny ORLIK 2012 Bezzmian
Mata Og6lnodostepna Infrastruktura
‘ Sportowa Bez zmian Bez zmian
Stanica Wodna w Nadbrzezu

Kadra i system doskonalenia zawodowego

Bez zmian

Zatrudnienie kadry pedagogicznej i pracownikéw administracji | obsiugi w roku szkelnym

zatrudnienie nauczyciell
w przeliczeniu na etaty

2017/2018 na podstawie SIO na dzieri 30 wrzesnia 2017r.
| lezha zatrudnienie
nazwa pracownlkéw
Ip | skoy | e | 8dministracjii obstugi |, lebe
Placowk |  guministracy w przeliczeniuv na nauczyclell
I lobstugi |  efaty
_| | administracia | obsfuga =
1.1 MOW | 135 7 65 | 46 14

_peinoctatowych | niepeinoetaicwych |
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Liczba nauczycieli w placéwce w odniesieniu do stopni awansu zawodowego na podstawie

SIO na dziert 30 wrzesnia 2017 r.

nazwa dyplomowani | mianowanl | kontraktowi stazysci | bez stopnia
. | szkoly/ llezba
) olacowki nauczyciell liczba % | liczba | % |liczba | % |liczba| % |liczba| %
1. | MOW 48 26 10 8 0 2
Doksztaicanie i doskonalenie zawodowe nauczycieli szkét i placowek oswiatowych.
B o o o o o | liczba oséb
Ip. forma doskonalenia korzystajaca
i Z danej formy
. 1. | dofinansowanie studiéw wy2szych nauczycieli - |
dofinansowanie studiéw podyplomowych nauczycieli: WOS, EDB,
geografia, biologia , chemia, 2 osoby - oligofrenopedagoglka, religia, trzy
osoby - przygotowanie pedagogiczne, Kwota dofinansowania to 12 300
2. | . "
Wszystkle dofinansowane studia byly Zgodne z potrzebami placowki co
pozwoli nam w wiasnym zakresie uzupeinié brak nauczycieli
_przedmiotowych we wiasne| kadrze.

. | dofinansowanie kurséw kwalifikacyinych nauczycieli

4. | dofinansowanie kurséw na egzaminatora -
dofinansowanie form | tematéw z oferty osrodka doskonalenia nauczycieli
w Elblagu lub Olsztynie: ,, Podnoszenie jakosci edukacji wigczajacej w

5 szkotach i placéwkach oéwiatowych w swietle nowych przepiséw prawa

oéwiatowego.” Kwota - 280 zt. Szkolenie jak najbardziej skierowane do
nauczycieli i wychowawcéw pracujacych z miodziezg niedostosowana
| | spolecznie.

o

pedagogiczna wg.
listy
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dofinansowanle form i tematoéw (specjainosci} organizowanych przez inne
podmioty (bez form wykazanych w pkt. i oraz szkolef\ rad
pedagogicznych | dyrektoréw) : ,,Przemoc i agresja dzieci | mlodziezy".
Kwota — 3200 zi. Szkolenie dotyczace pracy z trudna ,miodziezg
niedostosowana spolecznie. Ukazujace jak zdiagnozowad
podopiecznego z problemami i jak podjaé 2 nim prace w celu csiagniecia

Kadra
pedagogiczna wg.

wynikéw poprawy w jego zachowaniu. ,,Coachingowe zarzadzanie listy |
zespotem” Kwota — 1100 zt. szkolenie pomoche w rozwigzywaniu sytuacii
konfliktowych, elementdw intetigencji i emoc]i, ukazujgca pragmatyke

lingwistyczng w procesie rozwoju.

7. pedagoglcznych

dofinansowanie form i tematdw (specjalnoéci) szkolenia rad

:

8.

Egzaminy gimnazjaine — dotyczy MOW Kamionek Wielki

dofinansowanie form i tematow (specjalnoéci) szkolenia dyrektorow

[ Lp. ‘_ szkola | Czes¢ humanistycznaljgzyk polski | Czes6 humanistycznal historia i wos i
puikly | sredmd | goqnie | grednia | punkty | S™dNI®  goinia | rednia
| ‘ HEsaRkT f;ﬁiﬁga wojow. | krajows | uzyskane w;]'mglz:a | wojew. | krajowa |
2018 46.5 65 @ 68 | 477 | 56 | 69
2017 | OmneAm 750 67 | e %8B | s | B0
| 2016 | 3 66 69 | 4 54 56 |
L szkola Czeé¢ matematyczno- Czes¢ matematyczno-przyrodnicza/
P ____przyrodnicza/matematyka przedmioty przyrodnicze |
BAGATY o g | Srednia | srednia | punkty | 59" ' sioinia | drednia
|| = w:{mnazja wolew. | krejova SR "3":1"n3'$ki wojew. | krajowa |
. 2018 | 325 | 49 52 416 54 56
| 2017 | gimnazjum | 23,5 43 | 48 | 30 | 80 | b2
2016 | 26 45 | 49 | | | | 49 51
- _ ~ jezyk obcy- jezyk angielski/ poziom podstawowy 1
punkty uzyskane | §rednia wojewbdzka Srednla .
IR | przez MOW gimnazia wojewddzka. ér. krajowa
2018
2017 34 ] - 63 67
2016 33.9 L. wo 60 64
~ |ezyk obcy- jezyk niemiecki/ poziom podstawowy B -
punkty uzyskane $rednia wojew6dzka $rednia .
rok orzez MOW glmnazja wojewddzka. §r. krajowa
2018 35.4 49 52
2017 | 35.6 [ 50 l 54
2016 43 53 | 57

Poréwnanie wynikéw egzaminu gimnazjalnego rok 2017/2018 z rokiem 2016/2017

P

Cze&¢ humanistyczna: jezyk polski - wynik jest wy2szy o 7.5 ( réznica w pkt %)

Czes¢ humanistyczna: historia i wos - wynik jest wy2szy o0 10.9

Czeé¢ matematyczno-przyrodnicza: matematyka -wynik jest wyzszy o ©

Czes¢ matematyczno-przyrodnicza: p. przyrodnicze -wynik jest wy2szy 0 11.6

Jezyk angielski: poziom podstawowy -nie pisano

Jezyk angielski: poziom rozszerzony nle pisano

Jezyk niemiecki: poziom podstawowy -wynik jest réwny (roznica wynosi 0.2)

Jezyk niemiecki: poziom rozszerzony -nie plsano
rzebieg egzamindéw gimnazjalnych i uzyskane wyniki:
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Czg$¢ humanistyczna:
. Jezyk polski ér. k rajowa 68% - jeden wychowanek 75%
Historia i wos &r. krajowa 59% - jeden 91%, jeden 81%, dwéch 69%, jeden 66%

Czes¢ matematyczno przyrodnicza:

. Matematyka $r. krajowa 52% - dwéch wychowankéw 62%, dwbch wychowankéw 52%,

. Przedmioty przyrodnicze $ér. krajowa 56% - jeden 82%, jeden B68%,dw6ch wychowankéw
57%,

. Jezyk niemiecki &r. krajowa 52% - jeden 70%, jeden 60%.

Poréwnanie wynikéw egzaminu gimnazjainego z wynikami gimnazjéw specjalnych w innych MOW
w kraju. (Zestawienie wiasne, opracowane na podstawie informacji z innych MOW za rok szkolny
2017/2018).

MOW Debrzno; préby dokonano na 21 osobach

. J. polski 26%

. Humanistyczny 32%
. Matematyka 26%

. Przyrodniczy 29%

. J. podstawowy 28 %
. J. rozszerzony 12%

J. polski 49,1%
Humanistyczny 44,7%
Matematyka 29,5%
Przyrodniczy 35,1%

J. podstawowy 37,3%

MOW Malbork; préby dokonano na 14 osobach

J. rozszerzony 18,1%

Wazniejsze osiaggniecia uczniow w rézn

ych konkursach, w tym przedmiotowych, przegigdach ifp.

w roku szkoinym 2017/2018
Lp.|  Nazwa konkursu | Etap |_Imie | nazwisko ucznia | Osiagniete miejsce
;:x;I' d Oggggm W kategorii formy
2, 94 Ogélnopolski Wychowankowie MOW muzyczne |
Artystycznych  MOW miejsce
| Kowadio 2018 |
XXXI1 Ogdinopolski W kategoril form
3, | Przeglad Zespotow Ogéinopolski Wychowankowle MOW |  teatralnych il
Artystycznych MOW miejsce
Kowadto 2018
XXXII Ogéinopolski W kategorii form
4 ;erzeglqd . . tanecznych Il
. Spolow Ogdinopolski Wychowankowie MOW mielsce
Artystycznych MOW )
Kowadic 2018
XXX Grodzkie
5. ;;EB"LL%LROVJ Terytorialny Wychowankowie MOW | Nagroda specjalna
| Elblagu. 2018 _
| Ogdinopolski turnie]
6. | wiedzy pozarniczej w Gminny Wiktor Witka Plerwsze
‘Tolkmicku 2018 il
Ogébinopolski turniej
7. | wiedzy pozarniczej e Powiatowy Wiktor Witka Czwarte
Elblzgu 2018
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Wazniejsze osiagniecia uczniéw i szkdt w sporcie w roku szkolnym 2017/2018

| Imie i nazwisko

Nazwa zawodéw Organizator i zasieg Osiggniecia o:I::;‘:;;I
indywidualne
. Il mlejsce w
XX Mistrzostwa Powiatu w Blegach MOSIR Elblgg - o .
; : kategorii szk6t | M. Grabowsk
na Orientacje powlatowy rJir;engazj ;Iny ch G :
Il miejsce w
XX Mistrzostwa Powiatowe w . kategorii szkét .
Biegach na Orientacje MOSIR Elblag - powlatowy ponad D. Piwek
gimnazjalnych
Eliminacje do Mistrzostw Polskiw | MOW Lidzbark Warmiriski, Il micisce Reprezentacja
halowej pitce noznej MOW ogélnopolski ) MOW

Praca z uczniem stabym i praca z uczniem zdolnym - podaé formy, sposoby dziatania
i konkretne efekty pracy w roku szkolnym 2018.

W Miodziezowym Osrodku Wychowawczym w Kamionku Wielkim sa realizowane roZznego
rodzaju formy pracy z uczniem zdolnym jak i stabym.
W roku szkolnym 2017/2018 prowadzono nastepujace formy pracy z uczniem stabym:
. Zajecia wyrdwnawcze z przedmiotéw, kitbre mialy na celu przygotowanie do egzaminéw,
podniesienie efektywnosci wynikéw, rozwijanie zainteresowan i umiejetnoéci, ksztalcenia logicznego
i myélenia, kreatywnoéci , spedzania czasu wolnego, wykonywanie doSwiadczer i rozwigzywanie
Zadan.
. Wychowankowie w ramach zaje¢ pozalekcyjnych maja mozliwosé korzystania z petni
wyposazonej sitowni, sali gimnastycznej, oraz odrabiania lekcjl w bibliotece.
. W porozumieniu z zespolem psychologiczno — pedagogicznym funkcjonowaly grupy
terapeutyczne, dzigki ktérym wplywano na zachowania naszych podopiecznych poprzez nastepujgce
grupy:
- TZA ( Trening zastepowania agresji ),
- arteterapii ( terapia sztukg ),
- refleksoterapii,
- socjoterapii,
- terapii zagrozonych uzaleznien od srodkdéw psychoaktywnych,
- terapii zagrozonych uzaleznieniem od alkoholu,
- prowadzenie sesji EEG Biofeedbeck.
. Zajecia réwniez realizowane byly na zewngirz przy wspdlpracy ze Stowarzyszeniem
Katolickim Ruch Antynarkotyczny ,,Karan”, poprzez spotkania terapeutéw z wychowankami w celu
wsparcia dla 0s6b naduZywajgcych srodkéw psychoaktywnych i alkoholu.
W roku szkolnym 2017/2018 duzy nacisk byl ktadziony na mozliwoéé rozwoju ucznibw zdolnych
poprzez réznego rodzaju kota zainteresowan a co za tym idzie mozliwosé uczesiniczenia w nich
wychowankéw. W tym roku szkolnym funkcjonowaly nastepujgce kola: kolo teatralne, ekologiczne,
muzyczne, kajakarskie, kolo przyjaciét towiectwa, modelarskie, plastyczne , kulinarne, fotograficzne,
rowerowe, wolontariatu.

Duzy wplyw na wychowankéw maja formy zaje¢ ktére sq realizowane poprzez projekty
edukacyjne w kidrych oni biorg aktywny udziat, tj. min.: ,,Starszy brat", ,,Blizej historii",

Projekty uniine realizowane w roku szkoinym 2018 i inne, finansowane ze Zrédet

zewnetrznych.

. -Aktywna tablica”

. -Remont infrastruktury szkolnej placéwek oéwiatowych Powiatu Elbigskiego — doposazenie
w sprzet specjalistyczny | materialy dydaktyczne

. Wyposazenie gabinetu pielegniarki"

. internet szerokopasmowy”

. Akcja 1 ,Mobilno$¢ kadry " Erasmus + Edukacja szkolna. Temat: , Skuteczni w pracy

z agresywnym| i uzaleznionymi.
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Wspdipraca z pracodawcami w zakresie realizacji praktycznej nauki zawodu. Zajecia
realizowane sg w kuchn] MOW na podstawie umowy z Firmg ,, WIARUS” w Elblagu, prowadzaca
catering w MOW Kamlonek Wielki.

Udzial placowki w przedsiewzigciach wiadz oswiatowych, samorzgdowych i innych.

. ODN - wspdlpraca dotyczaca wprowadzenia nowych kierunkéw ksztaicenia w szkole
zawodowe), szkolenia w zakresie ,,Edukacji wiaczajacej”,

. utrzymywanie wspoipracy z organizacjami i placowkami wspierajacyml pracg MOW: Sady,
Policja, Zakiady Karny w Braniewie, Areszt $ledczy w Elblagu, czy kuratela,

* udziat i wspdlorganizowanie razem z MOSIR Elblgg , Mistrzostw Powiatowych
w Elblagu w Biegach Przelajowych”,

. udziat | wspdlorganizowanie co roku ,, Zlotéw Pamigci Narodowe] w Nadbrzezu PTTK,”

. udziat | pomoc podezas ,,Wielkanocnej Zbidrki Zywnoéci",

. udzial i pomoc w realizacji uroczystosci takich jak ,Bierzmowanie”, ,,Konkurs na Paime
Wielkanocng,” z Parafig w Tolkmicku,

. wspélpraca z Wareziatem Terapii Zajeciowej przy organizacji Wojewddzkiego Turnieju
w Boccie,

. pomocw DPS Rangérach przy réznego rodzaju pracach czy uroczystodciach,

. udziat wychowankéw jako grupy rekonstrukcyjne podczas uroczystoSci w Elblagu

w porozumleniu ze Stowarzyszeniem Historyczno- Poszukiwawczym ,,DENAR",

. wspbipraca z MUZEUM STUTTHOF W SZT! UTOWIE, pomoc oraz uczestnictwo placéwki
MOW w uroczystosciach rocznicowych OSWOBODZENIA KL STUTTHOF, przynalezno$é do
»Koalicji Pamieci”,

. udziat grupy rekonstrukcyjnej z MOW Kamionek Wielkim w Vi Blegu Pamieci Zoinierzy
Wykletych w Elblagu.
Realizowane zawarte porozumienia, umowy partnerskle | inne z jednostkami

i instytucjami krajowyml i zagranicznymi.

. EUHE - umowa o wspéipracy, pomiedzy MOW a uczelnig polegajaca na wspieraniu obu
spolecznosci poprzez wymiane wiedzy | doswiadczeri, wspiera¢ inicjatywy dazace do wspéipracy
oswiatowej a w szczegéinosci relacji edukacyjnych;

. PWSZ Elblag udziat MOW w projekcie: ,,Warmia i Mazury doradztwem zawodowym stoi.”
Polegajaca na ksztaiceniu sie dwdch nauczycieli w kierunku doradziwa zawodowego- nie odplatnie;

. Stowarzyszenie Historyczno ~ poszukiwawcze »DENAR", w Eiblagu dotyczace wsptinych
dzialan rekonstrukcyjno, poszukiwawczych, udziat wychowankéw w filmie jako statySci pt.:
~Szpregawsk 1939";

’ Porozumienie z Aresztem Sledczym w Elblagu i Zakladem Karnym w Braniewie- zajecla
profilaktyczno- prewencyjne;

. Nawigzanie wspotpracy z Dyrektorem Ligi Obrony Kraju w Olsztynie polegajace na
cyklicznych wyjazdach | prowadzeniu zajeé strzeleckich na nowo otwartej strzelnicy;

. 16 Pomorskg Dywizjga Zmechanizowang w Elblagu w celu wychowania w duchu
patriotycznym oraz pro obronnym, prowadzac kursy i szkolenia pod okiem Zoinierzy,

Wspdipraca zagraniczna, wymiany itp.
Akcja KA 1 Skierowana do kadry. Erasmus + Edukacja szkolna. Temat: Skuteczni
W pracy z agresywnym! i uzaleznionymi”. Wyjazd za granice w okresie ferii zimowych.

Wyniki ewaluacji zewnetrznej lub inne kontrole nadzoru pedagogicznego. Zalecenia, spostb
realizac]i.
. Ewaluacji zewnetrznej K.O w Olsztynie 12-14.12.2018 Ewaluacja Problemowa. Wymagania
1. Wychowankowie sg aktywni. 2. Placéwka wspdipracuje ze $rodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju. Zaleceri nie wydanc. Whioski pozytywne.

. Kuratorium O$wiaty w Olsztynie 27.03.2018r. Kontrola dotyczqca funkcjonowania strzelnicy
w MOW.
. Kuratorium Oswiaty w Olsztynie Delegatura w Elblagu 13.06.2018r. Kontrola dotyczaca

funkejonowania placéwki, dokumentacji dyrektora w 2wigzku z jego oceng pracy.
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Kontrole zewnetrzne. Zalecenia. Sposob realizaciji:
. Naczelnik Wydzialu PEKS Starostwo Powiatowe Elblag- 09.02.2018r.Kontrola dotyczaca
funkcjonowania placowki po pdirocznym objeciu stanowiska przez nowego dyrektora.
. Naczelnik Wydzialu PEKS Starostwo Powiatowe Elblag- 23.04.2018r.Kontrola dotyczgca
funkcjonowania placéwki oraz dokumentacji dyrektora w zwigzku z dokonaniem jego oceny pracy.
. PCIS w Elblagu - 25.04.2018r.Kontrola dotyczaca stanu czystoSci wody. Bez zalecen.
. Audyt Wewnetrzny Starosiwa Powiatowego w Elblggu- 28.05.2018r. Kontrola dotyczaca
funkcjonowania Stanicy Wodnej w Nadbrzezu. Zalecenia zrealizowane zgodnie z wymogami audytu.

Zamlerzenla organizacyjne na rok szkoiny 2019

1. Szkola Podstawowa Specjalna kl. VII i VIII kl. taczona -16 uczniéw
2. Gimnazjum Specjalne kl. lll - 16 uczniéw
3. Branzowa Szkola | Stopnia — kucharz, kl. | — 18 uczniow
4, Branzowa Szkola | Stopnia - kucharz, kl. Il — 16 ucznidéw
Planowane remonty | zakupy inwestycyjne w roku szkoinym 2018/2019
. Biezgce remonty dotyczgce szkoly i grup wychowawczych, koszt okolo 40 000 zt.
. Modernizacja systemu monitoringu, koszt okoio 40 000 zi.
Kadra pedagogiczna — plany zafrudnienia, planowane doskonalenie nauczyciell w roku
szkolnym 2018.
Zatrudnienie nauczycieli, zgodnie z przediozonym arkuszem organizacyjnym i harmonogramem
doskonalenia zawodowego.

Kadra zarzadzajgca — 2
Wychowawcy — 21
Nauczycisle — 9

Zesp6t PP - 3

Administracja i obstuga — zatrudnienie — 13 oséb

{planowane zmiany).
Administracja 7: Gt. Ksiegowy, pracownik administracyjno — gospodarczy, specjalista ds. wynagrodzei}
i majatku, referent ds. finansowe — ekonomicznych, sekretarz Osrodka, specjalista ds. spotecznych,
kierownik obiektéw sportowych (Stanica Wodna ).

Obstugi 6: konserwator, kierowca, praczka- szwaczka- magazynier, sprzgtaczka, operator
monitoringu, konserwator — dozorca (Stanica Wodna )

Rezygnacja ze stanowiska elektryka.

Planowane kierunki rozwoju placowki na najblizsze 2-3 lata.

Poszukiwanle nowego kierunku ksztatcenia w zawodzie Zgodnie z Polityka Paristwa, wymogami
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny, Zgodnie z zaleceniami organu prowadzgcego.
Prowadzone rozmowy z ODN Elblag oraz Firmg Wojcik MEBLE w celu utworzenia szkoly
podstawowe) , klas 7 | 8 pododdziatu w kierunku stolarz.

. RAPORT O STANIE FUNKCJONOWANIA ZESPOLU SZKOL W PASLEKU

L Podstawowe dane dotyczgce Zespotu Szkot w Pasleku
Nazwa szkoly: Zespdl Szkét w Pasteku

Adres: 14-400 Pasiek, ul. Zwyciestwa 28

REGON: 001018657

email: zspaslek@wp.pl
Dyrektor: mgr inz. Eizbieta Wasiuk

b=

. Stan organizac]l za 2018 rok:
. Stan organizacyjny od 01.01.2018 do 31.08.2018

llczba | | w tym w klasach
Ip typ szkoly-zawsd oddzinfow | 162b8 uczniow _ stan ggnao.oq.zow ho
| T m NV | uwagl |
1. | I Liceum Ogéinoksztaicace 8 210 | 65 | 88 | 77 - |
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2, Technikum Nr 1 5 119 | 48 | 28 | 16 29
3. Branzowa Szkota | Stopnia nr 1 1 25 .25 - - -
4. Zasadnicza szkota Zawodowa Nr 1 2 56 L. 30 | 26 -
| Liceum Ogéinoksztalcace dla
! 5. Doroslych 2 4 - 21 13 *
| 6. | Szkola Policealna Nr 1 - - - - - -
| ogdlem 18 444 136 [ 147 | 132 | 20 | |
Stan organizacyiny od 01.09.2018 do 31.12.2018
liczba w w klasach
Ip. typ szkoly-zawéd odduimtbw | Ic2be ucznidw | stan tﬁ’:‘:ao.c:a.__zo1el r.
] Wl m [ WV [ uwagl
L1 I Liceum Ogobinoksztatcace 7 200 64 1 68 | 68 | -
2, _Technikum Nr 1 6 124 45 | 39 24 | 16
3. Branzowa Szkota | Stopnia nr 1 2 53 29 | 24 | - -
| 4, Zasadnicza szkota Zawodowa Nr 1 | 1 23 |- - 23 | -
| Liceum Ogdinoksztatcace dla
5. Doroslych 1 12 - - 12 -
6. Szkota Policeaina Nr 1 - - - - | - -
| ogblem 17 412 | 138 | 131 | 127 16
. Wykonanie uchwat Rady Powlatu - uchwaly podjete w 2018 r.
| Lp | Uchwala ( numer /data podjecia/przedmiot) Informacia o wykonaniu .
1 Nr 5/2018 z dnia 23.01.2018 r. w sprawie; upowaznienia kierownlkéw | Reallzacja zgodna z ustaleniami
jednostek budzetowych Powiatu Elblgskiego do dokonywania | tresci uchwaly
przeniesien planowanych wydatkéw budzetowych. _|
2 Nr 8 /2018 z dnia 06.02.2018 r. w sprawie: zasad podzialu $rodkéw na Reallzacja zgodna z ustaleniami
| doskonalenie zawodowe nauczycieli powiatu elblaskieqo na 2018 . tregci uchwaly ,
3 Nr  XXXIII/38/2018 z dnia 08.06.2018 r. w sprawie: zmian Realizacja 2godna z ustaleniami |
w uchwale w sprawie zasad udzielania i rozmiaru obnizek | tresci uchwaly
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, ktérym
powierzono stanowisko kierownicze, tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli niewymiarowych w art. 42 ust.3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz hauczycieli
realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
. © réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin. ,
4 Nr 56/2018 z dnia 10.07.2018 r. w sprawie: upowaznienia Pani Elzbiety = Realizacja zgodna z ustalenlami |
Wasiuk — Dyrektora Zespolu Szkét w Pasteku do podejmowania | tredci uchwatly
wszelkich czynnoéci zwigzanych z realizacja projektu pod nazwg
‘_ Wiedza i umiejetnosci Zrédiem sukcesu”.
Realizacja zgodna z ustaleniami
, Uchwaly budzetowe tresci uchwaly
1 Uchwala Rady Powiatu w Elblagu nr XXXI/7/2018 z dnia 16.03.2018 . Realizacja zgodna z ustaleniami
Zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu tregci uchwaly
_ Elblzskiego na rok 2018
2 Uchwaia Rady Powiatu w Elblagu nr XXX111/31/2018 z dnia 08.06.2018 Reallzacja zgodna z ustaleniami
r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu tresci uchwaly
Elblsskiego na rok 2018 _
3 Uchwata Rady Powiatu w Elblagu nr XXXIV/51/2018 z dnia 28.06.2018 Realizacja zgodna z ustalenlami
r. zmieniajaca uchwale w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu tresci uchwaly
Elblsskiego na rok 2018
4 Uchwata Rady Powiatu w Elblagu nr XXXV/63/2018 z dnia 14.08.2018 Realizacja zgodna z ustaleniam|
r. zmieniajgca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu tregci uchwaly
- Elblaskiego na rok 2018
5 Uchwala Rady Powiatu w Elblagu nr XXXVI11/69/2018 z dnia Realizacja zgodna z ustaleniami
28.09.2018 r. zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia budzetu tresci uchwaly
Powiatu Elblzskizgo na rok 2018
6 | Uchwata Rady Powiatu w Elblagu nr XXXVIII/77/2018 z dnia Realizacia zgodna z ustalenlami |
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26.10.2018 r. zmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia budzetu | tresci uchwaly

Powiatu Elblaskiego na rok 2018

7 Uchwala Rady Powiatu w Elblagu nr XXXIX/86/2018 z dnia 08.11.2018 | Realizacja zgodna z ustalenlami
r. zmieniajaca uchwate w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu tredci uchwaty
Elbigskiego na rok 2018 ,

8 Uchwala Rady Powiatu w Elblagu nr 11/16/2018 z dnia 12.12.2018 r. Realizacja zgodna z ustaleniami
zmienigjaca uchwale w sprawie uchwalenia budZetu Powiatu tresci uchwaty

. Elblaski=g0 na rok 2018 B

9 Uchwata Rady Powiatu w Elblggu nr 111/21/2018 z dnia 28.12.2018 . Realizacja zgodna z ustaleniami
Zzmieniajgca uchwale w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu trescl uchwaly
Elblzskiego na rok 2018

Wykonanie uchwat Rady Powiatu — uchwaly podjete przed 1 stycznia 2018 r., ale obejmujgce swym
zakresem 2018 .

| Uchwatla (numer/data . .
Lp. podjecia/przedmiot Informacja o wykonaniu

Uchwata Rady Powiatu w
Elblagu nr XXIX/97/2017 z
1 dnia 29.12.2017 r. w
’ sprawie uchwalenia
budzetu Powiatu
Elblaskiego na

Plan finansowy jednostki na 2018 r.

Wykonanie uchwat Zarzadu Powiatu — uchwaty podjete w 2018 r.

[Lp | Uchwala ( numer /data podjecia/przedmiot) | Informacia o wykonaniu

1 Nr 652018 2z dnia 01.08.2018 r. zmieniajgca uchwate | Realizacja zgodna z ustaleniami
_ ‘w sprawie uchwalenia budzetu Powiatu Elblzskiego na rok 2018 | tresci uchwaly

1 Nr 68/2018 z dnia 14.08.2018 r. zmieniajagca uchwale w sprawie Realizacja zgodna z ustaleniami

|_ | uchwalenia budzetu Powiatu Elblgskiego na rok 2018 tredci uchwatly

1 Nr 11/2018 z dnia 27.11.2018 r. zmieniajgca uchwale w sprawie = Realizacja zgodna z ustaleniami :
| uchwalenia budetu Powiatu Elblsskicgo na rok 2018 J tresci uchwaly

IV Projekty unijne realizowane w roku 2018 i Inne, finansowane ze Zrédet zewnetrznych.

1. Proiekt uniiny .Nowoczesny staz — mobilny uczefi”.

Nazwa programu: Reglonalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego.
Nr wniosku: RPWM.02.04.01-28-0010/17.

Wartos¢é projektu ogétem: 513 610,13 2t wymagany wkiad wiasny projektu - 57 758,00zt Liczba
uczestnlkéw: 40 uczniéw technikum i 8 nauczycieli zawodowcow.

Termin realizacji: 01.09.2017-31.08.2019.

Celem projektu jest podniesienie atrakcyjnosci | jakosci  ksztalcenia zawodowego
w Technikum Nr 1 w Zespole Szk6t w Pasteku wérdd 40 ucznidbw w zawodzie technik hotelarstwa
i technik logistyk, Wsparcie skierowane do uczniéw dotyczy indywiduainego poradnictwa edukacyjno-
zawodowego, organizacji kurséw i stazy we wspdipracy z lokalnymi pracodawcami, ponadio
8 nauczycieli podniesie umiejetnosci i kwalifikacje zawodowe poprzez realizacje studiéw
podyplomowych i stazy u pracodawcow. Szeroki zakres wsparcia ma na celu przygotowanie wysoko
wykwalifikowanej kadry $redniego szczebla do pracy
w sektorze turystyki - przedsiebiorczych, kreatywnych, mobilnych absolwentéw szkoly.
Nastapi zaciesnienie, stalej | sformalizowanej wspdlpracy Zespolu Szkdt w Pasieku
z lokalnymi pracodawcami w zakresie kszialcenia zawodowego.

2. Projekt unijny ;Wiedza i umiejgtnosci Zrodiem sukcesu”.

Nazwa programu: Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego.
Nr wniosku: RPWM.02.02.01-28-0018/17
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Wartos¢ projektu ogdtem: 806 500,80 zi, wymagany wkiad wiasny projektu - 55 062,00zt Liczba
uczestnlkéw: 216 uczniéw LO, 25 nauczycieli, 22 rodzicow.

Termin realizacji: 01.09.2018-30.06.2020.

Celem projektu jest podniesienie kompetencji matematyczno-przyrodniczych, jezykowych, ICT,
wiasciwych postaw i umiejetno&ci niezbgdnych na rynku pracy wérod 216 ucznibw (127K, 89M)
I Liceum Ogélnoksztaicacego z Zespotu Szkdi w Pasigku oraz zwigkszenie kompetencji 25 nauczyciell
(21K, 4M) w zakresle wspleranla u uczniow kompetencjl kluczowych | 22 rodzicéw (16K, 6M) w
zakresie pobudzania motywacji dziecka do nauki, wspierania go w planowaniu karlery edukacyjno-
zawodowej, oraz wsparcie | LO w zakresie zakupu wyposazenia dydaktycznego w okresie
01.09.2018 - 30.06.2020.

3. Projekt unijny : "Doskonalenie proceséw uczenia si¢ i hauczania w szkole z Erasmus+"

Nazwa programu: POWERSE - konkurs wnioskéw Erasmus+ edukacja szkolna 2018 akcja
1 Mobilnoé¢ edukacyjna.

Nr wniosku: 2018-1-PL01-KA101-048504.

Warto§¢ projektu: 5 340.00 euro.

Liczba uczestnikéw: 3 nauczycieli.

Termin realizacjl: 01.09.2018 — 31.08.2019

Projekt zostat zatwierdzony do realizaciji ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwsj (PO WER) w ramach projektu ,Ponadnarodowa mobilnosé
kadry edukac]i szkolnej"

4.Tytul projektu: Remont infrastruktury szkolnej placéwek oswiatowych Powiatu Elblgskiego wraz
Z wyposazeniem w sprzet specjalistyczny | materialy dydaktyczne RPWM.09.03.04-28-0013/17

Osi priorytetowa: RPWM.08.00.00 Dostep do wysokie] jakoéci uslug publicznych;

Dziatanie: RPWM. 09.03.00 Infrastruktura edukacyjna;

Poddziatanie: RPWM. 09.03.04 Infrastruktura edukacji ogéinoksztalcgcej;

Okres realizacji: 12.04.2017 r. — 30.11.2018 r.

Wartoé¢ projektu ogdiem: 837.179,46 zt

dofinansowanie 443.382,06 zt;

Jednostka realizujaca projekt: Powiat Elblgski

Celem projektu jest poprawa warunkéw edukagji ogdlncksztalcgcej wspierajgcej umiejetnosci
kiuczowe uczniéw placdwek owiatowych, dla ktorych Powiat Elblgski jest organem prowadzacym, tj.
® Zespot Szkdt w Pasteku (Z8S),

. Zespot Szkét Ekonomicznych | Technicznych w Pasieku (ZSEIT),

. Liceum Plastyczne w Gronowie Gérnym (LP),

. Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Kamionku Wielkim (MOW).

W ramach realizacji zadania przewidziano nastgpujgce dziatania:

1. Remont dachu sall gimnastyczne] Zespolu Szkéf w Pasieku oraz zakup wyposazania,
materiaiéw dydaktycznych i pomocy naukowych.

2. Remont (adaptacja) pomieszczeri siowni i pracowni zajgé korekcyjno-kompensacyjnych

i rewaiidacyjnych oraz zakup wyposazania, materiatow dydaktycznych i pomocy naukowych na
potrzeby zaje¢ w Zespoie Szk6t Ekonomicznych | Technicznych w Pasieku.

3. Instalacje sieci komputerowe] na budynkach szkoinych Liceum Plastycznego
w Gronowie Gérmym oraz zakup niezbednego wyposazenia komputerowego .

4, Zakup sprzetu komputerowego, teleinformatycznego oraz wyposazenia, materiatow
dydaktycznych i pomocy naukowych na potrzeby Miodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Kamionku Wielkim.

V. Projekty reallzowane w 2018 - finansowane ze Zrédet zewnetrznych.
1. Projekt Ministerstwa Sportu | Turystyki OSA — Otwarts Strefy Aktywnosci

- SHownia na wolnym powietrzu. Wniosek Ziozony przez Powiat Elblaski w 2018, realizacja
w 03.04.2019.

2. Internet szerokopasmowy 100Mb — podpisanie uméw o $wiadczenie publicznie dostepnych
ustug telekomunikacyjnych w Ogélnopolskiej Sieci Edukacyjne] w dniu 30.10.2018, przytacze
w okresie [V kwartal 2018 — 31.03.2019. .
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VI Promocja | ochrona zdrowla

W ramach realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego odbyly sie nastepujgce dziatania:

1. odbyly sie zajecia prowadzone przez psychologa, psychoterapeute ds. uzaleZnieri
P. Marcina Milkowskiego nt. .Srodki zastepcze tzw. ,dopalacze”, leki z grupy OTC i tzw. ,lecznicza
marihuana’ jako nowe zjawlsko na polskiej scenie srodkéw psychoaktywnych®,

2.uczniowie klas pierwszych uczestniczyli w programie profilaktycznym pt."Zadziwiajgcy moézg
nastolatka” oraz ,Twdj czas” przeprowadzonym przez edukatora z Interwenciji Artystycznej ,ALPMIM”
z Krakowa, kiérego celem bylo zapobieganie uzaleznieniom, uswiadomienie specyfiki okresu
dorastania, ukazanie potencjatu tego ckresu a zarazem zagroZen, na ktre podatny jest miody
cziowiek,

1. uczniowie uczestniczyli w spektakiu profilaktycznym pt. ,Przyszio$¢” podejmujacego problemy
wyborow, jakich dokonujg miodzi ludzie oraz ich konsekwencii,

2. we wsZystkich klasach drugich pedagog przeprowadzii zajgcia z profilaktyki alkoholows] nt.
JFakty o alkoholu” wzbogacone filmem pt. ,Eksperyment”,

3. zorganizowano spotkanie rodzicéw z psychologiem z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej nt. Zagrozenia zwigzane z korzystaniem przez dzieci i miodziez z Intemetu®,

4, odbyly sie zajecia z doradztwo edukacyjno — zawodowego na tematy: ,Wybor zawodu oraz
dalszej drogi ksztaicenia po ukofczeniu szkoty $redniej” oraz ,Aktywne poszukiwanie pracy,
dokumenty aplikacylne, rozmowa kwalifikacyina, ,Planuje swoja przyszioé¢ po ukoriczeniu szkoly
Sredniej”,

B. w klasach maturainych odbyly sie zajgcia nt. ,Stres przedmaturainy — jak sobie z nim

radzi¢?",

6. odbyt sig program profilaktyczny ,Odlot’,

7. pedagog zrealizowata program z profllakiyki HIV/AIDS ,Zyj bez ryzyka®,

8. W kwietniu w szkole zawodowe] | szkole branzowej odbyt sig@ konkurs ,Wiedzy
ouzaleznieniach”,

9. pedagog przeprowadzit program edukacyjno — profilaktyczny ,W strone dojrzatosci”,

10. pedagog przeprowadzit program profilaktyczno — edukacyjny ,ARS- czyli jak

dbaé o miose”,

Vil. Wspélpraca z rodzicami i Instytucjaml wspomagajacymi szkole | rodzicow.

1. Wspdipraca z rodzicami:

udzielanie porad ulatwiajgcych rozwiazywanie trudno§ci wychowawczych oraz kierowanie rodzicow do
instytucji wspomagajgcych szkote w realizacji zadar opiekuriczo-wychowawczych.

1. Wspdipraca z MOPS :

- kontakty z pracownikami socjalnymi w celu rozpoznanla sytuacji rodzinnej i wychowawczej uczniéw,
- wnloskowanie o pomoc dla uczniéw w sytuacjach trudnych, losowych,

- podejmowanie dzialar interwencyjnych w stosunku do rodzin ueznidow niewydolnych

wychowawczo, z wyrazng patologiq, alkoholizmem rodzicéw, przemocs, niedopetniajgcych
obowigzku szkolnego,

- udziat w posiedzeniach zespoléw interdyscyplinarnych,

12 Wspéipraca z kuratorami sgdowymi | asystentami rodzin:

- udzielanie i pozyskiwanie informacji ¢ uczniach majgcych nadzér kuratora sgdowego

lub przydzielonego asystenta rodziny,

- podejmowanie dzialarh pomocowych w oparciu o uzyskane informacje.

13. Wspdipraca z policjg

- spotkania policji z mtodziezg na terenie szkoly nt. ,Przepisy prawa oraz konsekwencje

wynikajgce z ich nieprzesirzegania® .

-pomoc w podejmowaniu dzialar interwencyjnych na terenie szkoly.

14. Wspdipraca z PPP

- kierowanle ucznidw na badania psychopedagogiczne,

- konsultacje uczniéw i rodzicéw z psychologlem.

VI Udzlat placéwkl w przedsigwzigclach wiadz oéwiatowych, samorzadowych i Innych.

1. Od 2017 r. Zesptt Szkét w Pasieku jest siedzibg i organizatorem etapu okregowego dwoch
Ogdinopotskich Olimpiad: Wledzy Historycznej i Wiedzy o Spoleczenstwie COPTIOSH (Centrum
Organizaciji Przedmiotowo - Tematyczno - Interdyscyplinarnych Olimpiad Spoteczno - Historycznych
z siedzibg w Bialymstoku) (03.02.2018 i 10.02.2018)
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2. Udziat uczniéw i nauczycieli w Narodowym Czytaniu na Placu 1000-lecia w Pasigku
(032.09.2018).

3. Organizacja 25 finalu Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy w Pasteku i okolicach
(14.01.2018).

4. Zorganizowanie apelu z okazji Narodowego Dnia Niepodlegioici dla Przedszkola
Samorzadowego nr 1 w Pasigku (08.11.2018).

5. Udziat ucznidw w Bibliotece Publicznej w Pasigku w spotkaniu z p. Elzq Strzeleckq .Moja
rodzina wybrata Pasigk” (16.04.2018); przeprowadzenie wykitadu przez P. T. Rozenbajgiera dla
mieszkaricéw Pasigka ,Ojcowie polskiej niepodiegiosci” (15.05.2018).

6. Pomoc w organizac|l Charytatywnego Turnieju Koszykéwkl ,$GO — Swigteczne Granie
Ofiarowanie” (14-15.04.2018).

7. Pomoc w organizacji Wojewbddzkich Igrzysk $DS w Pasteku (07.06.2018).

8. Organizacla po raz czwarly akcji pisania listéw - Maratonu Amnesty International
(07.12.2018).

8. Wspéipraca z Towarzystwem Przyjaciét LO - XVI edycja Powiatowego Konkursu Plosenki
Obcej (07.10.2018); Ogéblnopolski Dzien Seniora; VI Turnie] Muzyczny "Muzyka faczy pokolenia"
(17.04.2018).

10. Wspbipraca z Pasigeckim Uniwersytetem Trzeciego Wieku - Ogéinopolski Dzien Seniora:
V Turniej Muzyczny "Muzyka taczy pokolenia” (17.04.2018).

11, Wspolorganizowanie Maratonu MTB (16.06.2018).

12. Wspdlorganizowanie Xl Powiatowe] Konferencji ,Bezpieczna Szkola” (07.12.2018).

13. Wspéipraca ze szkolg partnerskq w Itzehoe | Gliickstadt (wymiana miodziezy).

14. Wspdipraca z Przedszkolem Samorzgdowym nr 2 w Pasteku — Szkoine Koto Wolontariatu
(caly rok szkoiny)

18. Wspdipraca ze Schroniskiem dla Zwierzat w Pasigku i 2 Powiatowym Szpitalem
w Pasteku - Szkolne Kolo Wolontariatu (caly rok szkolny).

16. Wspbipraca z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Pasleku - zbidrka
Zywnosci,

17. Wspdipraca z Placowks Opiekuficzo-Wychowawczg w Marwicy — Szkolne Kolo Wolontariatu
(caly rok szkolny) organizacja =zaje¢ dla dzieci, udziat w zbibrce slodkosc
W pasigckim Netto we wspolpracy ze Stowarzyszeniem "Daj Nadzieje" . 2 czerwca 2018 r.
wolontariusze wzigli udziat w IV festynie , Uczta dla Rodzin® w Marwicy, gdzie pomagali
W przygotowaniach do imprezy, a takze brali udziat w konkurencjach sprawnosciowych oraz
organizowall gry i zabawy dla dziecl. Wzieli udziat w projekcie American Marwica Camp 2018
(18.06.2018-21.06.2018)

18. Mitodziez ze Szkolnego Kota Wolontariatu wzigla udzial w ogdinopolskiej akcji "Paczka dla
Rodaka i Bohatera na Kresach" oraz pomagala w akcji ,Mikolaj w miedcie Pastek”,
w czasle ktdrej zebrano duzg iloéé zabawek, maskotek oraz stodyczy.

19. Samorzad Uczniowski wziat udziat w akcjach: Géra grosza, Szkoto poméz i Ty, Mikolajki

20. Wspolpraca ze $rodowiskiem w calorocznej zbiérce nakretek na rzecz chorego dziecka
Z Pasigka — zebrano 3 worki, zbiéree zuzytych baterii ~ zebrano 9,2 kg.

21. Organizacja powlatowych konkurséw, zawodéw sportowych dla licealistéw, gimnazjalistow.

22. Wspéipraca ze Szkolnym Zwigzkiem Sportowym w organizacji zawodéw | imprez sportowych.

Sprawozdanle opisowe z wykonanla budZetu za rok 2018 roku

1. Giéwnq dzialalnoscig statutowg jednostki Jest edukacja. W 2018 r. funkcjonowalo
W placowce $redniorocznie 13,00 oddziatéw, a uczniéw $redniorocznie bylo 293,68 w tym:

| Koszt ksztalcenla
Liczba uczniéw/ Liczba Zatrudnlenie A s
Plactwka oéwiatowa wych o\la‘v;kaw odczlatowlgrup (w statach) 1:;2!;0%:'?&“ wr;z ‘
" Liceum |
O °|n0|(EZTEFEE|CG 66'50 3'00 10'15 | 562 |
m’:ﬁa Szkofa | g4 08 487 15,82 1149 |
| Technika 129,08 | 6,33 18,04 | 997 |
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Dodatkowo funkcjonowat internat

Placéwka Liczba Llczba Zatrudnienie | Koszt  utrzymania
oswiatowa uczniow/ oddzialéw/grup | {w etatach) 1 ucznia miesiecznie
wychowankdw wraz z §4270 (bez
| inwestycii)
Internat | 35,00 7.50 1334 |
oraz catoroczne Szkolne Schronisko Miodziezowe .
| Nazwa jednostki Zatrudnienle |
. w etatach
Szkolne Schronisko Miodziezowe 2,00

Srednioroczny stan zatrudnienia: 53,51 etatu

1. nauczyciels 35,29 etatu w tym:

dyplomowani 28,97 etatdw

mianowani 5,32 etatéw

kontraktowi 1,00 etatéw

2. pozostali pracownicy 18,22 etatu

pracownicy administracji 3,33 etatéw

pracownicy obsiugi 14,89 etatéw

2. W 2018 zrealizowano dochody

a) dochody biezace planowane na kwote 233 427 zt wykonano na kwote 221 350 i tj. 94,70%
w tym:

b) Rozdzial 70005 planowane 54 482 zt wykonane 56 441 2zt w tym:§ 0750 dochody
Z najmu i dzierzawy 56 441 zt .

Rozdziat 75814 planowane 680 zt wykonane 609 zi 89,56% w tym.§ 0920 pozostate odsetki 609 zt
Rozdzial 80130 planowane 29 855 zt wykonane 28 628 zt 95,80 % w tym: § 0610 duplikaty
dokumentéw 552 zi, § 0830 wptywy z ustug 20 200 zi. § 0840 wplywy Ze sprzedazy wyrobow 3 680 2i,
§ 0970 wplywy z réznych dochoddw 1 226 zt, § 2700 srodki na dofinansowanie wilasnych zadar
biezacych, 2 960 zt.

Rozdziat 80195 planowane 1 050 zt wykonane 1 336 zt 127,23 %w tym:§ 0920 Pozostate odsetki
1336 2t

Rozdziat 85410 planowane 99805 2z wykonanie 89385 zt 89,56 %w tym:§ 0830 Wplywy
z ustug 89 385 zi

Rozdziat 85417 planowano 47 545 zt wykonano 44 851 zt 94,54 %w tym:§ 0830 Wplywy
Z ustug 44 951 zt

c) Naleznosci wg stanu na 31.12.2018 r. 17 639 zi z czego wymagalne 17 639 zi

Nadziejko Urszula 273 zt za wode Polko

Kuberska Marzena 3 613 ziza wode Polko

Reszczyrski Mariusz 204 z za wode Polko

Akmin Anna 113 dzierzawa gruntu pod garaz
Koroblewska Ewa 134 zi dzierzawa gruntu pod garaz
Marcinkowski Tomasz 117 zt dzierzawa gruntu pod garaz
Mandra Mitosz 4 500 ztnoclegi schronisko

P.P-U. Termobud Sp. z.0.0. 2 495 2inoclegi schronisko
WISTA Wojciech Witkowski 3 892 zinoclegl schronigko
Uezniowie ZSEIT 2 198 zizakwaterowanie | wyzywienie w internacie
3. Realizacja wydatkéw budzetowych za rok 2018
a) Plan wydatkdw na 2018 rok wynosit 4 470 857 zt wydatki zrealizowano w kwocie 4 420 3681 ,
co stanowi 98,87 % wykonania planu. Ogéina kwota wydatkow zawiera: wydatki biezace w kwocie
4 270 803 2t oraz wydatki majgtkowe w kwocie 149 558 zt.
Wydatki ptacowe z pochodnymi wynlosly 3 257 218 zt w tym. wynagrodzenia osobowe 2 487 661 zt,
dodatkowe wynagrodzenie roczne 201 447 zi, sktadki na ubezpieczenia spoleczne 444 508 zi, skiadki
na Fundusz Pracy 51 073 zi, zlecenia 72 528 zi,

- realizacja wydatkéw biezgcych
] wynagrodzenia i pochodne w rozbiciu na paragrafy
Eﬁx}f_na_gr?dzenia nauczycieli

Srednia | wykonanie w codzlale na poszczencine stoprle awansu zawodow=go naucyoiell: |
placana stazydel | kontraktowi mianowani dyplomowanl
&% | Plan | Wykonanle | im-c | llog¢ | wart. llogé wart. llog¢ | wart. llogé | wart,
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[ | ' | | [ " ]
4010 | 1875 1875 4428 1 28763 653 (21619 | 289 | 1630071 |
| 806 024 | | 2 |0 7 J
4040 | 168487 (158487 | 3241 |1 26094 |12 (3915 |69 | 22720 | 30,6 | 120 158
. 0 6 9
4110 | 328876 328 876 | 463 4 568 | 37920 | 285 925
14120 | 39058 | 39058 | | 66 1 632 4503 | 330857 |
Raze | 2402 2401 \_</ 3223 |~ | 37778 \(f" 281 33 "'*a},—f‘ 2079 111
I m 227 445 [ il LN L] 3 I.f’ ]
wynagrodzenia pozostalych pracownikéw
Srednia | wykonanie w podziale na poszczegéine grupy pracownikéw:
Wykon | Placa | administracia [ obsluga Projekty unijne | Inni
§ Plan | o | na lod¢ | wart. |ilos¢ |wart. | llosé | wart. | llo&¢ | wart,
1m-c
4010 | 607 607 2776 3,33 | 14840 | 14,8 | 458
1049 | 049 1 9 648
4019 | 5500 |5590 | 116 4 5 590
4040 | 42 42960 | 2 358 3,33 | 11074 | 150 | 31886 I
060 0
4110 | 108 108 333 25754 | 14,8 | 78 454 4 4037
245 245 9 _
4111 | 4758 | 4502 17 | 45082
4117 | 652 328 2 328
4119 | 2467 | 2467 | 2 2 467 =
4120 M 11 303 333 2042 | 148 8617 4 644
|- 307 9
4121 | 633 484 17 484
4127 | 92 | 47 2 47
4129 | 268 180 2 180 |
4170 | 34 34 820 4 34 820
. 820 B
41171 | 27 27 038 17 27 039
860 |
4177 | 1906 | 1906 2 1 906
4179 | 8763 8763 | _ 2 8763 | _ .
Raze | 857 855 7| 18727 || 57780 ~.~7| 51396 | ~.__-"| 30501
m | 370 | 773 | g ¥ U | “J 5 i |
. Odpis na ZFS$S
W 2018 planowano do odpisu kwote 173 612 z} wykonano w 100% w tym:
35,72 etatdw nauczycielskich w wysokosci 2 878,91 zt na etat na faczng kwote 102 870 zt

29 emerytéw nauczycielskich na kwote 45 452 zt

18,33 etatu pracownikéw administra

zi

16 emerytdw administracji i obslugl odpis 197,61 zt na osobe na kwote 3 162 zi
podwyzszono kwote odpisu dla 2 osob niepeinosprawnych o 395 zt
realizacja wydatkéw rzeczowych
Biezgce wydatki rzeczowe wykonano w kwocie 1 013 585 zt w tym:
80120 plan 40895 21 wykonanie 40895 zt tj. 100 % planu w tym: § 4210 zakup materiatéw

| wyposazenia 8 000 2t w tym: zaku
pomacy naukowych 1 000 zt w tym: cz
zakup energii 5 000 zt w tym: energ

cji | obstugi w kwocie 1 185,66 zi na etat na tgczng kwote 21 733

p opatu 7 848 2z}, zakup Srodkéw czystosci 152 zt ,§ 4240 zakup
@8ci zamienne | materialy na warsztaty szkolne 1 000 zi, § 4260
la elektryczna 2 727 zi, woda 2 273 zi,

. § 4280 zakup usiug
zdrowotnych 485 zt w tym: badania lekarskie uczniow 485 zt » § 4300 zakup u

stug pozostatych 1 000

zt w tym: dystrybucja energii 1 000 zt, § 4360 oplaty z tytuiu zakupu usiug telekomunikacyjnych 1 000

2t w tym: abonamenty telefoniczne i internetowe 1 000 2, § 4410 podréze stuz

w tym delegacie krajowe 462 2,

2 879 z, ubezpieczenia pojazd

bowe krajowe 462 zi
§ 4430 rozne opilaty | sktadki 3 879 zt w tym: ubezpieczenie mienia
6w 1000 zt, § 4440 Odpis na ZFSS 185657 zl w tym:. odpie na
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nauczycieli 14 803 zt, odpis na administracje i obsiuge 3 754 z1.§ 4520 optaty na rzecz budzetoéw JST
1 050 zt w tym: oplata za gospodarowanie odpadami 1 050 zt,§ 4700 szkolenia pracownikow 462 zt.

80130 plan 416 944 zi wykonano 416 944 zi ti. 100% planu w tym: § 3020 wydatki osobowe
niezaliczone do wynagrodzeri § 260 zt w tym: pomoc zdrowotna dia nauczycleli 2 500 zi, ekwiwalenty
za odziez roboczg 2760 zi. § 4210 zakup materiatdbw | wyposazenia 170021 zt w tym: cze$ci
zamienne i drobny sprzet 5737 zt , zakup materialéw do remontdw nieujetych w rozliczeniach
remontéw 2 054 zit, zakup opalu 122 334 zt , zakup Srodkéw czystosci 3 393 2zt wyposazenie
gabinetéw 4 667 zi, odziez i zywnosé BHP 3 703 i, paliwo pojazdy 17 750 zi, prenumerata 4 198 =,
znaczki, druki, materiaty biurowe 5837 zt, papler, tusze tonery, pozostale 348 zi. § 4240 zakup
pomocy naukowych 6 200 zi w tym: artykuty stolarskie 60 zt, artykuty Zywnosciowe 934 zt, czesci
zamienne i materialy eksploatacyjne 4 091 zi, elektrody i gazy techniczne 375 zf, narzedzia 1562 zi,
materialy budowlane 127 zi, wyposazenie klas 461 zt. § 4260 zakup energll 16 000 zt w tym:
elekirycznosé 12 478 zi, woda 3 522 zt. § 4270 zakup ustug remontowych 24 750 zt w tym: remont
kominéw wentylacyinych 24 750 zt. § 4280 zakup ustug zdrowotnych 3 325 z! w tym: badania
lekarskie ucznidbw 2475 zi, badania profilaktyczne pracownikdw 850 zt.§ 4300 zakup usiug
pozostatych 71 260 zi w tym: abonamenty na programy komputerowe i RTV 7 071 24, doz6r, przeglady
i badania techniczne 12 498 zl, dysfrybucja energii 15 479 zi, dzierawa kserokopiarki 1 483 24,
naprawa sprzetu i urzadzen 5 020 zi, oplaty pocztowe i prowizje 334 zi, transport miodziezy 7 439 zi,
ustugi BHP 3 312 z, ustugi informatyczne 2 325 24, uslugi kominiarskie 1 442 z{, wynajem klas 1 280
zt, odprowadzenie $ciekow 10 610 2, pozostate ustugi 2 967 zi. § 4360 opfaty z tytulu zakupu usiug
telekomunikacyjnych 6 242 zt w tym: abonament telefoniczny i intemmetowy 6 242 z1.§ 4410 podréze
stuzbowe krajowe 1 500 zt w tym delegacje pracownicze krajowe 1 500 zi.§ 4420 podréze siuzbowe
zagraniczne 1 482 zt w tym: delegacje pracownicze zagraniczne 1 482 zi. § 4430 rozne oplaty i skiadki
13 626 zt w tym: optaty SANEPID 76 zl, ubezpieczenie mienia 8 635 zi, ubezpieczenie pojazdow
4815 2. § 4440 odpis na ZFSS 86452 2t w tym: odpis na nauczycieli 72228 zl, odpis na
administracje i obsluge 11 062 2t, odpis na emerytdw administracyjnych 3 162 zt. § 4500 pozostale
podatki na rzecz budzetéw JST 1 005 zt w tym: podatek od §rodkéw transportu 458 zi, podatek rolny
547 zl. § 4520 oplaty na rzecz budzetéw JST 8 921 zi w tym: oplata za gospodarowanie odpadami
8 921 21, § 4700 szkolenia pracownikéw 1 000 2t

80146 plan 13 910 zt wykenano 13 810 zi tj. 100 % planu w tym: § 4300 zakup ustug pozostatych
13 310 zt w tym: abonamenty na programy specjalistyczne dla nauczycieli 1 043 z, koszty szkolef\
kadry pedagogiczne] 2 492 zi, refundacja czesnego za studia podyplomowe 9 775 zi, § 4410 podréze
sluzbowe krajowe 600 zt w tym: delegacje zwigzane z wyjazdami na szkolenia i studia podyplomowe
600 zt.

80162 plan 12 160 zi wykonano 12160 2t tj. 100 % planu w tym: § 4210 zakup materiatéw
wyposazenia 2 300 2i w tym: &rodki czystosci 2 300 zt, § 4240 zakup pomocy naukowych 2 000 zt
w tym: czeéci zamienne | materialy eksploatacyjne 2 000 zi, § 4300 zakup usiug pozostatych 2 100 zt
w tym: ustugi BHP 2 100 zt, § 4440 odpis na ZFSS 5 760 zt w tym: odpis na nauczycieli & 760 zi.
80195 ptan 337 532 wykonano 289 415 zt {j. 85,74 % planu w tym: § 3261 inne formy pomocy dla
uczniéw programu PO WER i ERASMUS 22 513 zt w tym: kieszonkowe dla ucznidw i opiekunéw na
prakiyki zagraniczne 22 513 2z, § 4210 zakup materialdéw i wyposaZenia 600 zt w tym. zakup
wyposazenia do pokoi z projektu .Za Zyciem® 800 zI, § 4211 zakup materiatow i wyposazenia 4 797 zi
w tym: zakup strojéw kucharskich dla praktykantéw projekiéw PO WER | ERASMUS 4 410 z, artykuly
biurowe 387 zi, § 4217 zakup materialéw | wyposazenia z projektu RPWM 34 285 zt w tym: zakup
wyposazenia do pracowni (laptopy, lodéwka, naczynia, wézek kelnerskl) 33 283 zi, artykuly biurowe 1
002 =z, § 4301 zakup ustug pozostalych projekt PO WER i ERASMUS 167011 zt w tym:
zakwaterowanie i wyzywienie na praktykach zagranicznych 136 862 zi, wynajem autobusu na lotnisko
4 200 zi, bilety lotnicze 25 629 zi, oplaty i prowizje 320 zi§ 4307 zakup ustug pozostalych z projektu
RPWM 15 516 zt w tym: refundacja czesnego za studia podyplomows 1 876 2z, wynajem autokaru
2 100 zt, warsztaty szkolenlowe 4 200 zt, zakwaterowanle i wy2ywienie na warsztatach szkoleniowych
7 340 21, § 4431 rézne oplaty i sktadki projekt PO WER | ERASMUS 1 548 zt w tym. ubezpieczenia
miodziezy | opiekundw 1548 zt, § 4440 odpis na ZFSS 43 145 zt w tym: odpls na emerytéw
nauczycielskich 43 145 z1.85410 plan 182 614 wykonano 182 814 1j. 100% planu w tym:

§ 4210 zakup materiatéw | wyposazenia 60 495 zt w tym: czeéci zamienne i drobny sprzet 2 038 zi,
farby materialy budowlane 465 zi, odziez | zywno&é BHP 2 221 z{, olej opatowy 45 671 zi, paliwo do
pojazdow 1 280 zl, wyposazenie gabinetéw 1 500 zt, artykuly biurowe 1 885 2, $rodki czystosci 5 675
2l, § 4220 zakup $rodkéw zywnosci 87 000 zt w tym: zakup artykutéw zywnoéciowych do kuchni
internackie] 67 000 zt, § 4260 zakup energll 10 000 zt w tym: elektrycznosé 6 224 zi, gaz propan-butan
94 z{, woda 3 682 2t, § 4270 zakup usiug remoniowych 500 zt w tym: remonty biezgce 500 zi, § 4280
zakup usiug zdrowotnych 300 zt w tym: badania profilaktyczne pracownikéw 300 zi, § 4300 zakup
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ustug pozostatych 17 525 zt w tym: abonamenty za programy komputerowe i RTV 745 =i, dystrybucja
energli 4 471 2i, naprawa urzadzen | armatury 938 zi, przeglady techniczne 2 390 zi, odprowadzenie
§ciekéw 4 950 zt, pozostate ustugi 4 031 z1,§ 4360 oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych
2 500 zt w tym: abonament telefoniczny | internetowy 2 500 z!, § 4410 podroze sluzbowe krajowe 200
2t w tym: delegacje krajowe 200 zt, § 4440 odpis na ZFSS 15 020 zt w tym : odpis na nauczycieli
10 079 24, odpis administracja i obstuga 4 941 zt § 4480 podatek od nieruchomoscl 4 938 zl, § 4520
optaty na rzecz budzetéw JST 3 936 zt w tym: oplata za gospodarowanie odpadami 3 936 zt, § 4700
szkolenia pracownikéw 200 zi

85415 plan 3 780 zt wykonano 3 790 2t . 100% planu w tym: § 3240 stypendia oraz inne formy
pomocy dia uczniéw 3 708 2t w tym: 12 stypenditw za wyniki w nauce 3 709 zi

854147 plan 51550 2t wykonano 51550 zt §. 100% planu w tym: § 4210 zakup materiaiow
| wyposazenia 25600 zt w tym: drobny sprzet i czesci zamienne 377 zt, odziez BHP 90 z, olej
opatowy 19 989 zt, wyposazenie gabinetéw 419 zt, artykuly biurowe 1 388 21, drodki czystosci 3 337 zi,
§ 4260 zakup energli 4 000 = w tym: elekirycznoé¢ 3 700 zi, woda 300 zt, § 4280 zakup ustug
zdrowotnych 50 zt w tym: badania profilaktyczne pracownikéw 50 zi, § 4300 zakup ustug pozostatych
7 000 zi w tym: abonamenty na programy komputerowe 687 24, dystrybucja energii 3 372 zi, przeglady
techniczne urzgdzeri 1 230 21, usiugi BHP 492 zt, odprowadzenie Sciekéw 870 21, pozostale usiugi 369
2, § 4360 opiaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 100 2t w tym: abonament telefoniczny 100
zi, § 4440 odpls na ZFSS 2 371 zt w tym: odpis na pracownlkéw administracji | obsiugi 2 371 zi, §
4480 podatek od nieruchomosci 2 100 21, § 4520 opfaty na rzecz budzetéw JST 1 050 zt w tym: oplata
za gospodarowanle odpadaml 1 050 zt, § 4530 podatek od towaréw i ustug (VAT) 9 279 =t

85495 plan 2 307 2zt wykonano 2 307 zt tj. 100 % planu w tym: § 4440 odpis na ZFSS 2 307 zt w tym:
odpis dla emerytéw opiekunéw Internatu 2 307 zi

b) realizacja inwestycji

Zakup busa marki Renault do przewozu miodziezy (17 osobowy) za kwote 149 558 z finansowany
Z budzetu powiatu.

c) stan zobowigzar

Zobowigzania wg stanu na 31.12.2018 r. wyniosly 328 298 i, z czego:

zobowigzania wobec pracownikéw 193 716 zt dodatkowe wynagrodzenie roczne

zobowigzania wobec Urzedu Skarbowego 15 335 zt podatek od os6b fizycznych,

zobowigzania wobec ZUS 112 755 zi skiadki na ubezpieczenia spoleczne i Fundusz Pracy
zobowigzania wobec JST 605 zt podatek VAT (Starostwo Powiatowe w Elblagu),

nadplaty z tytutu dochodéw budzetowych 5 887z, $3 to nadplaty wynikajgce z oplat za wyzywienie i
zakwaterowanie uczniéw oraz przedplat za noclegi.

d) zamédwlenia publiczne
ROBOTY BUDOWLANE DOSTAWY UstuGl
Liczba Liczba Liczba
Tryb postepowar postgpowant | Wartos¢ | postepowan Wartosé
udzlelenia | zakofczony | Warlosé zakoficzonyc | uméw zakoriczonyc 5w be
zaméwienia | ch uméw bez | h bez h et
albo udzieleniem | podatku od | udzleleniem | podatku | udzisleniem gd Ene
zawarcla zamobwienia | towarbw i | zaméwienia | od zaméwienla towaréw
umowy albo usiug (w | albo towaréw i | albo i ustu
ramowej Zawarcia PLN) zawarciem ustug (w | zawarciem (w PLN) 9
umowy umowy PLN) umowy
ramowej ramowe] ramowe
Przetarg
nlecaraniczony
Zapytanie
by 4 122985 B
M onil
£ ol ol 1 149558 | 1 24 750
Razem 5 272543 1 24 750
eZapytanie o cene dotyczyto:
sDOSTAWY: 1 zakup art. biurowych | papierniczych

2 srodki czystosci

3 paliwa do pojazdéw

4 art. spozywcze do kuchni
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sZamdbwienia z wolnej reki dotycza;
sDOSTAWY: 1 Zakup busa
sUSLUGI: 1. Naprawa komindw wentylacyjnych

e) projekty unijne

1. Projekt: Nr Umowy 2016-1-PL01-KA102-023865 ,Otwarcl na wiedze — otwarci na Europe’
w ramach programu ERASMUS+" ki6ry byt realizowany od 01.06.2016 r. do 31.05.2018 r. na kwote
48 113 € (211 697 zf). Celem projektu bylo podwyZszenie umiejetnosci i kwallflkacji zawodowych
uczniéw po przez praktyki zagraniczne we Wioszech.

W 2018 r. planowano wydatki na kwote 92 973 =z , ktdre wykonano w kwocie 92 973 zi
w 100 %.

2. Projekt: Nr Umowy 2017-1-PL01-KA102-035718 ,Aktywni zawodowo w Europie”
w ramach Programu Operacyjnego Wledza Edukacja Rozwéj (PO WER) na zasadach Programu
Erasmus+, kiéry jest realizowany od 01-08-2017 r. do 31.07.2019 r. na kwote 242 964 2i. Celem
projektu jest podwyzszenie umisjetnosci i kwalifikacji zawodowych ucznidbw po przez prakiyki
zagraniczne we Wioszech. W 2018 r. planowano wydatki na kwote 158 561 zi , kttre wykonano na
kwote 121 889 zt. w 76,87 %.

3. Projekt: Nr Umowy 2018-1-PL01-KA102-047580 W poszukiwaniu smakéw Europy”
w ramach programu Erasmus+, ktéry jest realizowany od 01-08-2018 r. do 31-07-2020 r. na kwote
48 832 €(207 370 zi). Celem projektu jest podwyzszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
ucznléw po przez praktyki zagraniczne w Hiszpanil.

W 2018 r. planowano wydatki na kwote 22 900 zt , kidre wykonano w kwocie 13 123 zi.
w 57,30 %.

4. Projekt: Nr Umowy RPWM.02.04.01-28-0068/18 _Nowe kwalifikacje ucznia atutem przysziego
pracownika® w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew&dztwa Warmirisko-Mazursklego
(RPOC WiM) wspélfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego {EFS), ktéry jest
reallzowany od 01-09-2018 r. do 30-08-2019 r. na kwote 321 257 2 ($rodki europejskie 272 857 i,
wkiad wiasny 48 400 zi). Celem projektu jest podwyZszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
uczniow po przez uczestnictwo w kursach i szkoleniach zawodowych.

W 2018 r. planowano wydatki na kwote 72 343 =zt , ktére wykonano w kwocie 69 081 zi
w 05,49 %.

. RAPORT O STANIE ZESPOLU SZKOL ZAWODOWYCH W PASLEKU ZA ROK 2018
| Podstawowe dane dotyczace jednostkl organizacy]ne]

Nazwa Zespol 8zkdt Zawodowych w Pasigku

Siedziba

14 = 400 Pastek, ul. Westerplatte 20

Okres, ktérego dotyczy
raport

1 stycznia — 31 grudnia 2018 r.

Podstawowe dane
finansowe w ukiadzie
pordwnawczym na
koniec 2018 i 2017 r.

Plan finansowy:
2017 rok — 400.810,-
2018 rok — 416.685,-

Il Stan organizac)l szkoly

1. Stan organizacji szkoly za okres | — VIII. 2018 rok
w roku szkolnym 201772018 wg danych SO na 30 wrzesnia 2017 r.

Liczba Liczba W tym w klasach

oddziatow stuchaczy Stan na 30.09.2017 r.
Lp. | TYP szkoly-zawdd 2016 | 2017 | 50,0 | 2017 ‘ ' |

201 | 1201 2010 ' vl | vill ] |

7 8 2017 8 | | |
1. | Szkola  Podstawowa dia|0 |1 |0 |15 |15 |0 ‘ - ‘ - |~

Doroslych ,

2. |Szkola Podstawowa dla|3 |2 |73 |52 |- |- 26 | 26




Oddzialy Gimnazjum dla
Dorostych

‘ Dorostych/ ‘ ‘
' Ogolem I3 13 73 |er |15 |0 |26 |26 |

2. Stan organizacji szkoly za okres IX — X!I. 2018 rok
w roku szkolnym 2018/2019 wg danych SIO na 30 wrzeénia 2018 r.

‘ | Liczba ‘ Liczba W tym w klasach
oddziatow stuchaczy Stan na 30.09.2018 r.
Lp. | TYP szkoly-zawod 2017 | 2018 | 0. | 2018
201 | /201 2018 201 vil | vl I ]
8 9 | 9 |
1. | Szkola Podstawowa dla | 1 1 0 24 0 24 - - |
Dorostych 1 1 uwagl
2. [Szkola  Podstawowa  dia | 2 1 73 | 31 - - |- [81 |~
Dorostych/
Oddzialy Gimnazjum dla
[ lDOl'OSi}.fch
| Oabtem 3 | 2 67 |55 0 24 - |3

Arkusz organizacyjny pracy Zespolu Szk&i Zawodowych w Pasigku na rok szkoiny 2017/2018
zatwierdzony w dniu 23 maja 2017 r.

Arkusz organizacyjny pracy Zespotu Szkot Zawodowych w Paslgku na rok szkolny 2018/2019
zatwierdzony w dniu 18 maja 2018 .

W roku szkolnym 2017/2018 w szkole funkcjonowaly trzy odzialy szkolne: I, Il kiasa Gimnazjum dla
Dorostych, VII ki. Szkota Podstawowa dla Dorostych — facznie 67 stuchaczy.

W roku szkolnym 2018/2019 nie udalo sig otworzyé VI kiasy Szkoly Podstawowej dla Dorostych,
zglosiio sig¢ 10 kandydatéw, w szkole kontynuowaty nauke dwa oddzialy szkolne IIl klasa Gimnazjum
dia Dorostych, VIl kiasa Szkota Podstawowa dla Dorostych — iacznie 55 sluchaczy, ktérzy w biezacym
roku szkolnym ukoficzg szkole. W zwigzku ze wskazanymi problemami organ prowadzacy szkole
podijat dziatania zwigzane z likwidacjg Zespotu Szko} Zawodowych w Pasigku. Szkola Podstawowa dla
Dorostych zostanie wiaczona do Zespolu Szkot Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku.

I Wykonanle uchwat Rady Powlatu — uchwaly podjete w 2018 r.

Uchwata (numer/data 0 .
Lp. podjecia/przedmiot . Informacja o wykonaniu |
Uchwala Rady Powiatu w
5:1??9" r;re)é;();g:,':ma rz Zwigkszenie budzetu na doskonalenie zawodowe
1 zmieniaj cal ﬁchwale w nauczycieli — 2.535,- oraz przeniesienla na § 4040 -
) s prawieq uchwalenia ,,ley_'nas.tka" miedzy rozdz_Iata[ni buFlZetowymi - 1.351,-
budety Powiaty Realizacja zgodna z ustaleniami treéci uchwaly.
Elblaskiego na rok 2018 |
Uchwala Rady Powiatu w
Elblggu nr XXXVIl/69/2018
z dnia 28.09.2018 r. | W sprawie przeniesienia planu wydatkéw na ptace oraz
2, Zmieniajgca uchwale w | pochodne — 47.780,- migdzy rozdzialami budzetowymi
sprawie uchwalenia | Realizacja zgodna z ustaleniami tresci uchwaty.
budzetu Powiatu
. Elbigskiego na rok 2018
‘ Uchwata Rady Powiatu w
Elblagu nr 1i/16/2018 z dnia | W sprawie zwigkszenia planu wydatkéw na place oraz
3 12.12.2018 r. zmieniajgca A pochodne w wysokosci 27.789,- w Szkole Podstawowsj dia
’ uchwate w sprawie | Dorostych.
uchwalenia budzetu | Realizacja zgodna z ustaleniami tresci uchwaty.

| Powiatu Elblaskiego na rok
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2018

Uchwata Rady Powiatu
w Elblggu nr 1/21/2018
z dnia 28.12.2018 r. | W sprawie przeniesienia planu wydatkéw w wysokosci

4, Zmieniajgca uchwate | 6.6807,-
w sprawis uchwalenia | Realizacja zgodna z ustaleniami tresci uchwaty.
budzetu Powiatu
Eiblgskiego na rok 2018

Uchwala Rady Powiatu w
Elblagu nr NI/27/2018 =z
dnia 28122018 r. w
5. sprawie rozwigzanla | Wykonanie w roku 2019
Zespotu Szkot
Zawodowych w Pasteku ul.
| Westerplatte 20 |
Uchwata Rady Powiatu w
Elblagu nr [1/28/2018 z
dnia 28122018 r. w
sprawie wigczenia Szkoly
Podstawowe] dla Dorostych
6. z rozwigzanego JZespolu | Wykonanie w roku 2019
Szkt Zawodowych w
Pasleku do Zespolu Szk&i
Ekonomicznych i
Technicznych w Pasteku

Uchwata Rady Powiatu w
Elblagu nr 11I/29/2018 =z
dnia 28122018 r. w
sprawie zamiaru likwidagji
7. Branzowej Szkoly | Stopnia | Wykonanie w roku 2019
Nr 3 w Paslgku z
rozwigzanego Zespolu
Szkét Zawodowych w
Pasicku ul. Westerplatte 20

IV Wykonanle uchwat Rady Powlatu — uchwaly podjete przed 1 stycznia 2018 r. ale obsjmujace
swym zakresem 2018 r.

Uchwata (numer/data s ;
Lp; | podjecialprzedmiot . Informacja o wykonaniu ]
Uchwala Rady Powiatu w
Ell?lagu nr XXIX/97/2017 z Plan finansowy jednostki:
dnia 20122017 r. w .
2. . .. | =wydatki - 386.361,-
sprawie uchwalenia | _ o i 144 .
budzetu Powiatu y= 1%
Elblaskiego na rok 2018
V Projekty unlijne

Nie realizowano
VI Projekty reallzowane w 2018 - finansowane ze Zrédet zewnegtrznych

3. Internat szerokopasmowy 100Mb - podpisanie umdw o $wiadczenie publicznie dostgpnych
ustug telekomunikacyjnych w Ogéinopolskiej Sieci Edukacyjne] w dniu 07.12.2018, przylgcze -
18.02.2019.
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Vil Promocja [ ochrona zdrowia

1. Spotkania z dzielnicowym z kazdg klasg — pogadanki

Temat ,Odpowiedzialno&¢ prawna nieletnich za popelnione czyny karalne | zachowania §wiadczgce
o demoralizacji".

2. ,Komputerowe ABC" program edukacyjno-profilaktyczny. Ceiem programu bylo ksztaitowanie
umiejetnosci bezplecznego i kulturalnego korzystania z Internetu oraz uswiadomienie uczestnikom
czym jest cyberprzemoc, seksting, stalking | uwrazliwienie uczestnikéw na specyfike problemu oraz
doskonalenie umiejetnosci informatycznych. Film ,Na zawsze® — perypetie mlodych ludzi pokazane
przez pryzmat ich interakeji w sieci.

3. Zagrozenia zwigzane z podejmowaniem przez miodziez pracy zagranicg, handel ludzmi — projekcja
filmu i pogadanka.

4. Bezpieczne wakacje - film instruktazowy bezpleczefistwo nad wodgq i zasady udzielania pierwszej
pomocy.

5. ,Zycle jest jedno” - projekcja filmu i pogadanka, profllaktyka narkomanii.

Vill Udzlat placéwkl w przedsiqwzigciach wiadz oswlatowych, samorzadowych | innych.

1. Udziat w przedsigwzigciach Osrodka Szkolenia | Wychowania OHP w Pasteku;

- Wigilia w Internacie Oérodka Szkolenia i Wychowania OHP w Pasieku,

- Seminarium dia pedagogéw pt. .Nauka — Praca — Wychowanie”.

2. Biblioteka Publiczna w Pasigku udziat stuchaczy w spotkaniach z autorami ksigzek, podréznikami,
w ramach projekiu ,Zaczytajmy si@”, dofinansowanego ze Srodkéw Ministra Kultury | Dziedzictwa
Narodowego. '

3. Centrum Edukacji | Pracy Miodziezy OHP w Elolagu program ,Pierwsza praca czyli start
w dorosie Zycie" . Odbyly sie spotkania posrednikéw pracy ze stuchaczami lll klasy Gimnazjum dla
Dorostych, ktdrych celem bylo przyblizenie dziatalnosci lokalnych pracodawcéw, a takze instytucii
rynku pracy.

4. Akcja Wkrec¢ sie w pomaganie™- zbieranie nakretek na rzecz chorych dzieci: - nakretki dia Martynki
- rok szkolny 2017/2018.

5. Udziat w uroczystoéci odstoniecia tablicy upamietniajgcej K. K. Ralkiewicza,

8. Udziat w uroczystoéci odsfoniecia pomnika na 100-lecie Odzyskania Niepodleglosci Polski.

. PODSUMOWANIE DZIALALNOSCI PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W PASLEKU

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pasteku jest Jednostky organizacyjng Powiatu
Elblgskiego.

Istniejemy od 01 stycznia 1967 roku. Uslugi $wiadczone przez Poradnig sg dobrowolne
i bezplatne. Naszg oferte kierujemy do dzieci i miodziezy oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw,
nauczycieli i wychowawcdéw z terenu dziatania Poradni : Miasto i Gmina Pastek, Miasto i Gmina
Miynary, Gmina Rychliki, Gmina Godkowo oraz czesé Gminy Eiblag (rejon szkoly Podstawowej
w Pilonie | Szkoly Podstawowe] w Wezinie). Diagnozujemy dzieci | miodziez oraz udzielamy dzieciom,
miodziezy i rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Wspomagamy
przedszkola, szkoly i placowki w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych | opiekuriczych.
Realizujemy zadania profilaktyczne i wspieramy wychowawczg oraz edukacyjng funkcje przedszkoli,
8zkdt [ placdwek.

Podstawowe dane dotyczace jednostki :

Nazwa _Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
Sledziba ul. Bankowa 2/2, 14-400 Pastek
Okres, ktérego dotyczy raport 01 stycznia ~ 31 grudnia 2018r.

Podstawowe dane finansowe w| 2017r. - 92435140 2t
ukfadzie poréwnawczym 2018r. - 1 176.265,93 zt (w tym inwestycje 158.500 zt budowa
na konlec 201812017 r. windy dla osdb niepelnosprawnych)
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1. Poradnla realizuje polityke o§wiatowa paristwa oraz Powiatu Elblgskiego. W celu poprawy
warunkéw lokalowych i standardéw realizacji zadart w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej i logopedycznej dzieciom, miodzie2y, rodzicom i nauczycielom Samorzgd Powiatu
Elblgskiego dokonat zakupu | piefra budynku przy ulicy Bankowsj 2/2
w Pasteku z przeznaczeniem na nowsq siedzibe Poradni (06 grudnia 2017r.). Kwota prac remontowo-
adaptacyjnych pomieszczent na potrzeby Poradnl w roku 2018 wyniosta 102.233, 06 zi. Wydatki
wykonano w calosci z budzetu Powiatu Elblaskiego. Nowa lokalizacja Poradni zapewnila réwniez
klientom placéwki znacznie dogodnlejszy i bezpieczniejszy dostep (bliskos¢ dworca PKS, PKP, lepsze
warunki parkowania samochoddw). Uroczyste otwarcle oblektu miato miejsce 23 maja 2018r.

2. W trosce 0 zapewnienle w Poradni dostepu dia dzieci niepeinosprawnych zioZzony zostat
wniosek o dofinansowanie ze s$rodkéw PFRON w ramach ,Programu wyréwnywania réznic migdzy
regionami I w obszarze B : Budowa windy dla os6b niepeinosprawnych
w budynku u2ytecznosci publicznej dla potrzeb Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Pasiteku. W dniu 28 sierpnia 2018 roku zostata zawarta umowa Nr WRR/000287/14/D pomigdzy
Powiatem Elblgskim a Poradnig w sprawie dofinansowania projektu. Kwota dofinansowania tytulem
likwidacji barier architektonicznych wynosi 57.233,16 zi. Realizacja zadania — przetom roku
2018/2019.

3. Wykonanie uchwal Rady Powiatu:
a) uchwaty podjete w roku 2018,

Lp. _ Uchwata (numer/data podjecia/przedmiot) Informacja ¢ wykonaniu

1. XOXV/7/2018 z dnia16.03.2018r. Zmiana planu finansowego 4010,4040

2. XXXIV27/2018 z dnia 20.04.2018t. 2Zwiekszenie w rozdziale 80195

'3, XXXVII/69/2018 z dnia 28.09.2018r. 'Zmiany w palnie dochodéw 85406 §6280

4. XOOXVIIVTT/2018 z dnia 26.10.2018r. ' Zmiany planu finansowego — dotacja celowa
5, ' 11I/21/2018 z dnia 28.12.2018r. ' Zmiany planu finansowego

'6. | 11/22/2018r. z dnia 28.12.2018r. Wydatki nlewygasajace w roku 2018

b} uchwaly podjete przed 01 stycznia 2018r.

Lp. _ Uchwata {(numer/data podjecia/przedmiot Informacja ¢ wykonaniu

1. | XXIX/97/2017 z dnla 29.12.2017r. Budzet na 2018 rok - plan przychodéw
i wydatkow

4, Zgodnie z porozumieniem NR MEN/2017/DWK/1807 z dnia 08.12.2017r. zawartego pomiedzy
Ministrem Edukacji Narodowej a Powiatem Elblagskim na realizacje zadan z zakresu programu
kompleksowego wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Pasteku
realizuje zadania oérodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekuriczego. Program obejmuje lata 2017-
2021. W roku 2018 zrealizowano 260 godzin bezposrednich dzialah pomocowych wobec dzieci
zagrozonych niepeinosprawnoscia (oddzialywania realizowane przez psychologa i logopede -
neurologopede). Wysokos¢ wykorzystanej dotacji 156.600, 00 zi.
5. Poradnia realizuje zadania w powiatowym programie ,Bezpleczna szkola” bedacym jednym z
segmentdw programu ,Bezpieczny Powiat Elblgski”. W roku 2018 Poradnia podjgta nastepujace
dziatania :
- opracowanie arkusza ankietowego i ankietyzacja uczniéw kl. lll gimnazjum z terenu

powiatu elblaskiego.
- opracowanie raportu z badarn ankietowych,
- przygotowame prezentacji na Xlll Powiatowg Konferencje ,Bezpieczna szkola".

6. W roku 2018 Poradnia brata udziat w Ogdinopolskim Tygodniu Kariery w ramach uczestnictwa
Poradni w Wammifisko-Mazurskim Pakcie na Rzecz Rozwoju Poradnictwa Zawodowego
(15-21.10.2018r.) - spotkania konsultacyjno-informacyjne z mitodzieza i rodzicami.

7. Poradnia realizuje zadania zwigzane z powiatowym programem ochrony zdrowia
psychicznego (dziatania diagnostyczne, oddzialywania psychoedukacyjne, informacyjne
i terapeutyczne).

8. Poradnia corocznie uczestniczy w Narodowym Czytaniu. W roku 2018 w dniu 08.09.2018 -
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.Przedwioénie” Stefana Zeromskiego.

. EDUKACJA PUBLICZNA

Jednostki  organizacyjne

powlatu/komérki
organizacyjne

w |ednostkach realizujgce

| zadanle.

Liceumn Plastyczne w Gronowie Gérnym

Najwazniejsze Informacje

dotyczgce
zadania w 2018 r.

realizacji

Uczniowie

Do Liceum Plastycznego w roku 2018 uczeszczaio 94 (§rednia
za rok szkolny 2017/18 i 2018/19) ucznidw, w tym 3 uczniéw
z Autyzmem: 2 z zespolem Aspergera oraz 1 uczeh
Z niepelnosprawnoscia ruchows.

Szkota liczy 4 oddzialy, po 1 klasie w roczniku.

Pracownicy

Srednioroczne zatrudnienie w Jjednostce w rozbiciu na poszczegdine
grupy zawodowe.

$rednioroczny stan zatrudnienia: 20,59 etatéw

nauczyclele wg stopnia awansu: 14,40 etatu
dyplomowani — 4,20 etatu

mianowan] — 4,32 etatu

kontraktowl — 4,51 etatu

stazy$ci (bez stopnia awansu) — 0,37 etatu

pracownlicy administracji: 2,89 etatu
administracja: ksiggowa - 1 etat, sekretarz szkoly - 1 etat, referent 1
etat (pracownik z orzeczeniem o stopniu niepeinosprawnosci)

pracownicy obsiugi: 3,60 etatu
obstuga: pracownik gospodarczy/kierowca - 3/4 etatu, starszy
wozny/konserwator - 1 etat, osoby sprzatajace — 1, 3/4 etatu.

Budzet szkoly: 3 202 691,20zi

Dochody szkoly: 485 009,12z}

Dotacje: 480 000,00 zt (420 00zt MKIDN, 55 000z} PFRON, 5 000z
Narodowy Program Czytelnictwa)

Realizacja projektéw Erasmus+

Promoting Art Erasmus+, Edukacja szkolna. Czas realizacji:
09. 2017 ~ 08. 2019. na igczng kwote 32280 EUR w calosci
pochodzi z przyznanego dofinansowania. Cel: wspdipraca szkét
artystycznych, wymiana doswiadczen, poznawanie metod pracy
w szkolach oraz pogfebianie wiedzy o historii i kulturze krajow
uczestniczacych. Uczniowie | nauczyciele doskonalg réwniez
umiejgtnosci jezykowe i IT. Wspbipraca ze szkotami biorgcymi udziat
z krajow: Bulgaria, Portugalia, totwa, Estonia, Stowacja.

Nauczyciel -menadzer w innowacyjnej szkole w ramach programu
Erasmus+ Akcja Mobilnosé kadry Nauczyciel
-menadzer w innowacyjnej szkole w ramach programu Erasmus+
Akcja Mobilno$¢ kadry edukacji szkolnej w sektorze Edukacja
Szkolna. Czas realizacji: 2017 - 2018. Przyznana kwota
definansowania wynosi 4 983 euro i stanowi pokrycie 100 %
kosztow. Dzigki szkoleniu nauczyciele wzbogacili swoj warsztat pracy
o innowacyjne rozwigzania sluzgce uczniom
w klasie, jak i wspdipracy w zespole.

Projekty RPO Warmia- Mazury |
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SViem jak i pracuje- staze zawodowe uczniéw Liceum Plastycznego
w Gronowle Gérnym droga do szybkiego zatrudnienia® w ramach:
Programu Operacyjnego: Regionalny Program Operacyjny
Wojewddziwa Warminisko-Mazureklego na lata 2014-2020. Numer i
nazwa Osi priorytetowej: RPWM.02.00.00 Kadry dla gospodarki.
Numer i nazwa Dziatania: RPWM.02.04.00 Rozwd] ksziaicenia |
szkolenia zawodowego. Numer | nazwa Poddzialania:
RPWM.02.04.02 Rozwo6j ksztalcenia i szkolenia zawodowego -
projekty ZIT bis Elblag. Catkowity budzet projekiu na lata 2017 - 2018
wynosi 308 850 zt w tym dofinansowanie 277 600 zt — 89,88%.
Zgodnie z umowg podzial Srodkow wynosi: - wkiad UE 85% -
262 522,50 z, - dotacja celowa z budzetu krajowego 4,88% -
15 077,50 zt, - widad wiasny 10,12 % — 31 250 zt. Udzial Srodkéw
Powiatu wynosi 31 250 zt. Cross-financing — 0, Srodki trwate —
29 250 z1.

Celem projektu bylo podniesienie u uczniéw Liceum Plastycznego
w Gronowie Gérnym kompetencji zawodowych, wtasciwych postaw |
umiejetnoéci nlezbednych na rynku pracy oraz zwiekszenie
zatrudnienia uczniéw poprzez poprawe jakosci ksztaicenia
zawodowego. W 2018 r 24 ucznibw Liceum Plastycznego
w Gronowie Gomym, skorzystato z dwoch 16 godzinnych szkolen
F4 umiejetnosci migkkich- Interpersonainych
i Design Thinking. W okresie miesiecy wakacyjnych 24 ucznidw,
odbylo staze zawodowe u pracodawcéw. Staz u pracodawcy wynosit
150 godzin. 7 nauczyclell przedmiotdw artystycznych pozwalajgce na
zdobycie umiejetnosci wymaganych na wspbiczesnym rynku pracy.
Nauczyciele uczestniczyli w szkoleniach Dzigki udziatowi
w projekcie nauczyciele poznali nowoczesne programy, uzupednili
swojq wiedze | poglebili swoje umiejetnosci.

Jako$¢ ksztalcenia, udzial w konkursach, nagrody

Uczniowie  zdobyli liczne  nagrody i wyrbZnienia
w Miedzynarodowych konkursach plastycznych, np. Migdzynarodowe
Biennale Grafiki w Szczecinie, Bajki Robotéw Migdzynarodowy
konkurs na mailg forme graficzng Instytut Sztuki w Cieszynie,
Miedzynarodowe Biennale Miniatur we Wioclawku. Wiele prac
zostalo zakwalifikowanych do wystaw pokonkursowych, co jest
rowniez duzym wyré2nieniem. Uczennice uzyskaty | i Il miejsce w
konkursie niepodlegioSciowym na mural Herosi Niepodlegle]
organizowanym przez lit LO i ODN w Elblagu. Zwierficzenlem byio
wykonanie murali w przestrzeni miejskiej. Wykonie odbilo sie
szerokim achem w srodkach masowego przekazu
w Elblagu.

W 2018 roku uczniowi zdobyll tacznie 17 nagréd
w Ogdlnopolskich konkursach plastycznych i literackich.

Nasza micdziez zostala wyrd2niona za dobre wyniki w nauce
i osiagniecia artystyczne otrzymujgc Stypendium Prezesa Rady
Ministréw, Stypendium Artystyczne Miasta Elblgg (5) oraz
Stypendium Starosty Elblgskiego (29).

Wyniki egzaminéw

Szkota zajmuje wysoka pozycje na rynku edukacyjnym. Uczniowie
szkoly wuzyskujg bardzo wysokie wyniki nauczania zaréwno
w zakresie przedmiotdw ogdinoksztatcacych Jak
i artystycznych. Egzamin maturalny zdawalnos¢ — 2018 — 81%,
egzaminu dyplomowego 100%.

Indywidualizacja nauczania

Wysoka indywiduallzacja procesu nauczania, stosowanie metod
aktywizujgcych oraz nowoczesnych technik cyfrowych wraz
| z nisustannym doskonaleniem nauczycieli skutecznie wplywa
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| Tolkmicko. Elblag. Pastek. Braniewo.

na stworzenie warunkéw sprzyjajacych procesowi uczenia sie.

Szkota organizuje dla uczniéw stabych zajecla wyréwnawcze
dla ucznidw zdolnych zajecla dodatkowe w szczeg6inosci
z przedmiotéw artystycznych. Uczniowie objeci sq pomocg
psychologiczno- pedagogiczng.

Szkola w realizacji procesu dydaktyczno - wychowawczego
wspéipracuje z wieloma szkolami oraz instytucjami wzbogacajgcymi
proces ksztatcenia i wychowania.

Scista wspolpraca z jednostkami kultury: Teatr im. A Sewruka
w Elblagu, CSE Swiatowid, Muzeum Archeologiczne
w Elblagu, CS Galeria EL.

Wspbipraca z Akademig Sztuk Pigknych w Gdarisku — warsztaty dla
uczniéw LP prowadzone przez profesoréw
i artystow.

Wspblpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego: Gmina

Inwestycje realizowane
w obszarze, ktérego
dotyczy zadanie (jezeli
dotyczy) w roku
sprawozdawczym

. -Remont infrastruktury szkolnej placéwek oéwiatowych

Powilatu Elblgskiego wraz z wyposaZzeniem
w sprzet specjalistyczny i materiaty dydaktyczne”.
. Projekt dofinansowany z Europejsklego Funduszu Rozwoju

Regionalnego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Warmia — Mazury 2014-2020. O$ priorytetowa: Dostep do wysokiej
jakosci usfug publicznych RPWM. 09.00.00Dziatanie:
RPWM.00.03.00 Infrastruktura edukacyjna Poddziatanie:
RPWM.08.03.04 Infrastruktura edukacji ogoinoksztatcgcej Miejsce
realizacji: Powiat Elblgski — Liceum Plastyczne w Gronowle Gornym
Termin reallzacji: 12.04.2017 — 30.11.2018 Ogéina wartosé projektu:
837 179,46 zt Dofinansowanie Liceum Plastycznego w Gronowie
Goérnym: 6 3810,18 zl.

. Projekt dotyczyt instalacji sieci komputerowej na budynkach
szkolnych Liceum Plastycznego wraz z elekirykg

I obwodami zasilania dedykowanego pod komputery oraz zakup
niezbednego wyposazenia komputerowego. Dzieki nowej instalacji
siecl komputerows), instalacji elekiryczne] z cobwodami zasilania
dedykowanego pod komputery oraz instalacji wi — fi pozwolilo
uczniom i pracownikom szkoly na korzystanie w petni
Z nowoczesnych technik ICT, TIK na wszystkich przedmiotach. Sieé
komputerowa jest nowoczesna i sygnat nie jest przerywany
umozliwiajgcy wykorzystanie multimediéw, potaczenie z Internatem,
prezentacji flméw, pokazéw oraz aktywnego korzystania z zasobéw
sieci.

s Realizacja inwestycji - wydatki inwestycyjne - 1 610 731,13
zt

. Modernizacja ogrodzenia | bramy wjazdowej - dziatanie
zakoficzone - koszt 38 530 zi — Zrédio finansowania — budzet szkoly.
. Rozbudowa budynku pracowni artystycznych Liceum
Plastycznego w Gronowie Gémym - |l etap - dzialanie

w frakcie - koszt 1 571 201,13 zt - Zrédlo finansowania — budzet
szkoty 1 161 201,13 24 i $rodki MKIDN 420 000 z).

Rozbudowa budynku pracowni stanowi kontynuacje dziatan
prowadzacych do zapewniania odpowiednich warunkéw ksztatcenia
artystycznego i wysokiej jakosci nauczania wraz
z dziataniami na rzecz Srodowiska lokalnego w dziedzinie kuitury,
sztuki i dziedzictwa narodowego. W ramach zadania nastapi
rozbudowa dotychczasowego budynku pracowni artystycznych
0 nastgpujace parametry techniczno- uzytkowe: zwiekszenie
powierzchni zabudowy o 469m? powierzchni uzytkowejo 789,8 m?

| Na parterze powstanie wielofunkcyjna powlerzehnia wystawienniczo
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|- edukacyina wraz z  ciggiem  komunikacyjnym

i sanitariami, pomieszczenie dla pieca ceramicznego oraz
pomieszczenia gospodarcze. Na pietrze: pracownia rysunku
i malarstwa, historii sztuki, pracownia fotografii
i multimedidw, pokd] nauczycielski oraz niezbgdne pomieszczenia
magazynowe i ciggi komunikacyjne w ramach ktérej wyodrebniono
strefe relaksacyjno — gastronomiczng. Nastgpi przylgczenie budynku
do gminnej sieci kanalizacyjne] oraz odprowadzenie wéd
deszczowych. Poprzez realizacje zadania nastgpi znaczna poprawa
warunkéw ksztalcenia ariystycznego oraz mozliwe bedzie
podejmowanie dziatafi edukacyjnych | twoérczych dotychczas
niemozliwych lub w znacznym stopniu ograniczonych. Przemy$lane,
konsekwentne dziatania rozbudowy szkotly idg w parze 2 nabieraniem
doswiadczenia nauczycieli i posiadaniem coraz bogatszego
warsztatu pracy umozliwiajgcym kompleksowy, intensywny rozwd]
miodziezy, ich talentdbw i pasji. Usprawnig dziatanie szkoly
i umozliwia podejmowanie wielu cennych inicjatyw, ktore
chciellbysmy realizowa¢ z powodu braku pracowni i sal bylo
niemozliwe.

Powstanie sali wystawienniczej z mozliwoscig dzialari artystycznych
i edukacyjnych  bedzie  kolsjnym  krokiem  milowym
w rozwoju placowki. Wykorzystywana bedzie do przeprowadzania
egzaminu dyplomoweago i ekspozycji prac,
w tym prac dyplomowych, przeprowadzania uroczystosci szkolnych,
spotkafi z artystami, wykladéw i prezentacji przeprowadzania
ogdinopolskich konkurséw plastycznych - kiorych szkola Jest
organizatorem, jak réwniez dzialai o charakierze edukacyjnym
| kulturalnym.

Rozbudowa budynku zakfada réwniez poprawe warunkéw socjalnych
ucznidw. W planowanej rozbudowie zaplanowano pomieszczenia
uwzgledniajgce strefy odpoczynku podczas przerw i spoZywania
positkéw. Ponadto, realizacja rozbudowy pracowni artystycznych
pozwoli na uregulowanie gospodarki wodnej i §ciekowej.

. Do dnia 31 grudnia 2018 r wykonano prace poszczegdinych
branz: budowlanej, sanitarnej wewnetrznej, elektrycznej, sanitamej
zewnetrzne]. Zrealizowano prace przewidziane w wykazie
wskaZnikéw. prace zwigzane z rozbudowa istniejacego obiektu.
Wykonano 34 % prac, w tym prace budowlane stanu surowego 56%,
roboty zewnetrzne | wewnetrzne branzy sanitarnej 78% oraz branzy
elektrycznej 16%.

. Zakupy inwestycyjne ~ 14 800 zt

. Wyposazenie stanowiska pracy osoby niepeinosprawnej -
zakup cyfrowego urzadzenia wielofunkcyjnego - dziatanie
zakoriczone

- koszt 14800 zi — Zrodio finansowania — budzet szkoly/ Srodki
PFRON.

. Wydatek, ktory nie wygasty z koricem 2017 roku:

’ Wydatki inwestycyjne — 60 000 zt (wydatek, kidry nie wygasi
Z koticem 2017 roku).

. Umowa na wykonanie peinej dokumentacji projektowo
- wykonawczej na rozbudowe budynku Liceum Plastycznego
w Gronowie Goémym w raz 2z infrastrukturg towarzyszacg
- dziatanie zakoficzone - koszt 60000 zt — Zrodio finansowania -
budzet szkoly. |

. PROMOCJA | OCHRONA ZDROWIA

|Czy dla zadania zostata

opracowana polityka/ W obiekiach szpitala | na jego terenie prowadzone sg inwestycje

stratecla/program.

majace na celu:
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Jezeli tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz jego
podstawowe zafoZenia | stan
realizacji na koniec 2018 r.
JezZeli nie, wskaza¢ czy w
innym dokumencie powiatu
otakim charakterze sg
odniesienia do reallzacji
zadanla z danego obszaru i
wskazat stan reallzacji na
koniec 2018 r.

. realizacje programu dostosowania dla Podmiotu Leczniczego
Szpital Powiatowy Sp. z 0. o. w Pasieku do wymagar
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 roku w
sprawie wymagalfi, jakim powinny odpowiadaé pod wzgledem

fachowym i sanitarnym pomieszczenia
i urzadzenia zaktadu opieki zdrowotnej.

. Realizacie zadah majgcych na celu zapewnienie
wymaganego poziomu bezpieczenstwa pozarowego
w budynku Szpitala Powiatowego Sp. z 0.0. w Pasieku.

. Poprawe stanu technicznego budynkéw, speinienie wymagarn

ogélnobudowlanych, poprawe estetyki i funkcjonalnosci obiektéw.

| Jednostki

organizacyjne

powlatwkomaérki . .

organizacyjne w jednostkach Szpital Powiatowy Sp. z 0.0, w Pasleku

realizujzce zadanie. | |
. W roku 2017 Szpital rozpoczat inwestycje pn. ,Budowa
Budynku na potrzeby Os$rodka Rehabilitacji  Dzlennej
| Fizjoterapii oraz Ambulatoryjnej Opieki Specjalistycznej”, ktdra
zostata dofinansowana ze srodkéw EFRR w ramach Regionalnego

Najwazniejsze informacje | Programu Operacyjnego Warmii i Mazur na lata 2014-2020.

dotyczgce realizacji zadania | » Rekonstrukcja muru polozonego na dzialce 3/5 Szpitala

w2018r. Powiatowego Sp. z 0.0. w Pasieku.
. System ochrony przeciwpozarowej w budynku giownym
szpltala.

. Zakup sprzetu medycznego.

inwestycje realizowane
w obszarze, ktérego dotyczy
zadanie (jezeli dotyczy)
w roku sprawozdawczym

= 220N AWN= ®
ng.mpl_‘.o- a0 A g e e ?

. Inwestycja pn. ,Budowa budynku na potrzeby Oérodka
Rehabilitacji Dziennej i Fizjoterapil oraz Ambulatoryjne] Opieki
Specjalistycznej zostata zakoriczona w 2018 roku.

Od miesigca Iutego 2019 roku do nowo wybudowanego budynku
zostat przeniesiony Dziat Fizjoterapii oraz Poradnie Specjalistyczne
(poradnia gruzlicy i choréb pluc, poradnia neurologiczna, poradnia
zdrowia psychicznego | poradnia kardiologiczna). Od miesigca
kwietnia 2018 r. udzielane sg &wiadczenia medyczne w Poradni
Rehabilitacyjnej | Oérodku Rehabilitac)i Leczniczej Dziennej.

. Wykonanie projekiu rekonstrukcji muru potoZzonege na
dzialce 3/5 Szpitala Powiatowego Sp. z 0.0. w Pasteku.
W miesigcu marcu 2018 roku zakonczono przebudowe muru.

. Wykonanie projektu systemu ochrony przeciwpozarowej
w budynku giéwnym szpitala. Od lutego 2019 roku trwajg prace
zwigqzane z branzg sanitarng.

Zakupiony sprzet medyczny:
Ze $Srodkéw wiasnych:
Aparat EKG BLT- 08
Insuflator PSEUMO-SURE
Myijnia endokopowa
Vlideogastroskop

Respirator

Spirometr SPIRO

Aparat USG

Wanna DELTOM
Stanowisko do znleczulenia
Monitor kardiologiczny
Centrala Monitorujgca
Meble do nowego budynku
Ze $rodkéw obeych:
Materace przeciwodiezynowe - WOSP
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Aparat do lokalizacji naczyr krwionoénych WOSP

c} Kardiomonitor - WOSP

d) Myjnia endoskopowa -Urzad Miasta w Pasteku
o) Pulsoksymetr RADICAL - WOSP

f) Wanna DELTOM - Powiat Elblaski

Q) Stanowisko do znieczulenia - Powiat Eiblgski
h) Monltor kardiologiczny - Ministerstwo Zdrowia

i) Centrala Monitorujzca —Ministerstwo Zdrowia

Czy dla zadania zostala

opracowana polityka/
strategla/program.
Jozeli tak, wskazad

nazweg/date/tryb  przyjecia
danego dokumentu oraz

jego podstawowe zatozenia
i stan realizacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wskazaé
czy w innym dokumencie
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacjl zadanla z
danego obszaru i wskazaé
stan realizacll na koniec
| 2018 r.

Najwazniejsze
dotyczgce
zadania w 2018 r.

informacje
realizaciji

Zgodnie z art. 4, ust. 1 pkt. 2 do zadan powiatu nalezy promocja
i ochrona zdrowia. Zadania te realizowane sg w oparciu o
nastepujgce akty prawne:
ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalno&ci leczniczej
(tj. z 2018r., poz. 2190 z p6Zn. zm.),
ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 roku o zdrowiu publicznym
(. Dz. U. 2 2018r., poz. 1492 z pdZn. zm.),
ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o éwiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (1. z 2018r., poz.
1510 z pbZn. zm.),
ustawa z dnia 15 wrzesnia 2000 roku Kodeks spoéiek
handlowych. (1. Dz. U, z 2019r,, poz. 505 z pdzn. zm.),

ustawa z dnia 6 wrzeénia 2001 roku Prawo farmaceutyczne
(t| Dz. U. z 2019r., poz. 499 z p6Zn. zm.).

'Na terenie Powiatu Eiblgskiego funkcjonuje jeden szpital, kiory od
2009 roku prowadzony jest w formie spétki prawa handlowego, przy
100 % udziale powiatu. W 2018 roku w ww. podmiocie leczniczym
udzielono tacznie 103 785 Swiadczei zdrowotnych 67 628
pacjentom. Powiat Elblgski wspierajgc prawidtowe funkcjonowanie
placowki oraz podnoszenie standardéw wykonywanych w niej uslug
zdrowotnych, w 2018 roku przekazal z budZetu powiatu kwote
170000 z2i. W zakresle wykonywanej funkcji organu Spokki,
Zgromadzenie Wspdinikéw Szplitala Powlatowego Sp. z o0.0.
w Paslgku w minionym roku podjelo tacznie 13 uchwat bedgcych
przedmictem pieciu odbytych posiedzeft, W ramach  zadan
realizowanych z zakresu profilaktyki zdrowotnej podejmowano
dzialania zwigzane z realizacjg Narodowego Programu Zdrowia na
lata 2016 — 2020, w tym min. uczestniczono we wspdlorganizacii
Rejonowsj Olimpiady Promocji Zdrowego Stylu Zycia oraz
Rejonowych Mistrzostw Pierwszej Pomocy Przedmedycznej.
Ponadto, zasiegajac opinii burmistrzéw, wojtéw oraz samorzgdu
aptekarskiego ustalono rozkiad godzin pracy aptek
ogobincdostepnych na terenie powiaiu, dostosowujac go do potrzeb
ludnoscl | zapewniajac dostepno$é Swiadczefi w porze nocnej,
w niedziele i $wieta oraz dni wolne od pracy. Ww. rozkiad pracy
aptek zostat poddany pod obrady Rady Powiatu i uchwalony w dniu
31 sierpnia 2018r. (Uchwala Nr XXXVI/60/2018 Rady Powiatu w
Eiblggu z dnia 31 siempnia 2018 roku w sprawie ustalenia rozkiadu
godzin pracy aptek ogdinodostepnych ha f{erenis Powiatu
Eiblgskiego).

Czy dla zadania zostata

opracowana polityka/
strategla/program.
JezZali tak, wskazaé

nazwe/date/tryb  przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zalozenia
i stan realizacii na koniec
| 2018 r. Jezeli nie, wskazaé

Rozporzadzenie Rady Ministrbw z dnia 4 sierpnia 2016 r.
w sprawie Narodowego Programu Zdrowia na lata 2016—-2020
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czy w innym dokumencie |
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru i wskaza¢
stan realizac]l na koniec

2018r.

zadania w 2018 .

Jednostki  organizacyjne
powiatu/komdrki Piacowka Opiekunczo-Wychowawcza .Orle Gniazdo”
organizacyjne w Marwicy, Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza .Samodzielne
w jednostkach realizujgce Mieszkanie" w Pasigku.
_zadanie. N
W ramach programu podjeto nastgpujacq profilaktyke:
1.Dzialanla promujace wiasciwe nawyki zywieniowe i aktywno&é
fizyczng.
2.Dziatania na rzecz ograniczenia stosowania Srodkéw odurzajgacych,
substancji psychotropowych, Srodkéw zastepczych, ksztattowanie
$wiadomoscl zdrowotnej | motywacjl o dbanle o zdrowle u dzieci
Najwazniejsze informacje | i miodziezy ze szczegdinym uwzglednieniem problematyki uzywania
dotyczace realizacji | substancji psychoaktywnych i ich negatywnych nastep.

3.Dzlatania upowszechniajgce informacje o zjawisku przemocy
w rodzinie | mozliwosci przeciwdziatania przemocy w rodzinach,
w s2czeg6inoéci z problemem alkoholowym.

4.Podnoszenie  kompetencji osob pracujacych 2z dzieémi
i miodzieza w zakresie skutecznosci oddziatywar profilaktycznych

oraz udzielajacych pomocy dzieciom z rodzin z problemem. |

. POMOC SPOLECZNA

Czy dla zadania zostala
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezeli tak, wekazat
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zatozenia
| stan realizacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wskazaé
czy w Innym dokumencia
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacji zadanla z
danego obszaru i wskazaé
stan realizacji na koniec
 2018r.

Zadania z zakresu spraw spotecznych realizowane s na podstawie:
- art. 8, ust. 5, pkt. 2 ustawy z dnla 7 kwietnia 1889 roku Prawo
o stowarzyszeniach (tj. Dz. U. z 2017r., poz. 210 z poZn. zm.),

- art. 14, ust. 4, pkt. 1 ustawy z dnia 31 stycznla 1959 roku

© cmentarzach i chowaniu zmarlych (§. Dz. U. z 2017r., poz. 912).

Najwazniejsze informacje

dotyczgce realizacji

zadania w 2018 .

W ramach realizowanych spraw wykonywano 2adanla z zakresu
sprawowania nadzoru nad dziatalnoscig stowarzyszen i fundacji,
rozpatrywano wnioski o wpis do ewidencji stowarzyszeri zwyiiych.
Na biezaco prowadzono ewidencje stowarzyszeri zwyklych.

Wykonujgc zadania publiczne zatatwiano sprawy dotyczycgce
wydawania decyz]i na sprowadzanie zwiok | szczatkéw ludzkich
Z zagranicy, w celu ich pochowania na terenie powiatu. W 2018 roku
sporzadzono 8 projektéw ww. decyzji.
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. RAPORT Z ZADAN REALIZOWANYCH PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY
RODZINIE W ELBLAGU W 2018 ROKU

L POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W ELBLAGU - PODSTAWOWE
INFORMACJE

1. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu, zwane dalej .Centrum”, zostalo utworzone na
mocy Uchwaly Nr VV/33/99 Rady Powiatu w Elblagu z dnia 26 marca 1999 roku w sprawie utworzenia
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu.

2. Centrum jest jednostkg organizacyjng Powiatu Elblaskiego, prowadzacq gospodarke finansowg

w formie jednostki budzetowe.

3. Centrum nie posiada osobowosci prawne).

4. Obszar dziatania Centrum obejmuje obszar Powiatu Elbigskiego.

5. Siedziba Centrum mieéci sie w Elblggu przy ulicy Komeiiskiego 40.

6.Centrum dziala na podstawie obowiazujgcych przepiséw prawa, tj. w szczegéinosci:

. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz.U, z 2018 roku, poz. 1508 z pbd2n. zm.);

. Ustawy z dnia 09 czerwca 2011 roku o wspleraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 998 z péZn. zm.);

. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie {tekst jednolity
Dz.U. z 2015 roku, poz. 1380 z pb2n. zm.),

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabllitac]i zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
osdb niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 511 z p6Zn. zm.);

. Ustawy z dnia 05 czerwca 19988 roku o samorzadzie powlatowym (tekst jednolity Dz.U. z 2019
roku, poz. 511};

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych {tekst jednolity Dz.U. z 2017
roku, poz. 2077 z p62n. zm.);

. Ustawy z dnia 28 wrzeSnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity
Dz.U. z 2019 roku, poz. 351},

. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz.U. z
2018 roku, poz. 1260 z p6zn. zm.};

. Stafutu nadanego Powiatowemu Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu przez Rade Powiatu w
Elblagu Uchwaig Nr Xlili/81/2011 z dnia 30 grudnia 2011 roku
Z po2n. zm.

7. Centrum jest jednostkg organizacyjng Powiatu, powotang celem:

. Realizacji zadan wtasnych powiatu o charakierze ponadgminnym w Zzakregie pomocy
spoteczne);

. Realizacji zadati powiatu z zakresu administracji rzadowej w obszarze pomocy spolecznej;

. Realizacji zadan wtasnych powiatu w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej;

. Realizacji zadar zlecenych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiatu
w obszarze wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;j;

. Realizacji zadari organizatora pieczy zastepczej;

. Realizacji zadan wiasnych powiatu =z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie;

o Realizacji zadarh z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez' powiat z zakresu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie;

. Realizacji zadan powiatu z zakresu rehabilitacji spolecznej oséb niepetnosprawnych.

. Przedmiotowy raport obejmuje wszystkie zadania realizowane na podstawie obowiazujgcych

przepisdw oraz uchwat Rady Powiatu w Elbiggu.
Realizacje uchwat Rady Powiatu w Elblagu podjetych w okresie od stycznia 2018 roku do grudnia
2018 roku przedstawia Zatacznik Nr 1 do niniejszego raportu.

. ZADANIA POWIATU W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ, REALIZOWANE PRZEZ
POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W ELBLAGU

. Zadania wlasne powiatu okreslone w art. 18 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spoteczne] (tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 1508 z p6Zn. zm.).

1.1 Opracowanie i realizacja powiatowej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, ze
szczegbinym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, wspierania oséb niepetnosprawnych
i innych, ktérych celem jest integracja oséb i redzin z grup szczegéinego ryzyka.

Art 18 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku © pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2018
roku poz. 1508 z pdzn. zm.) nalozyl na samorzad powiatowy obowigzek opracowania | realizacji
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powiatows] strategii rozwiazywania probleméw spolecznych, ze szczegéinym uwzglednieniem
programéw pomocy spolecznej, wsplerania oséb niepetnosprawnych i innych, ktérych celem jest
integracja oséb
i rodzin z grup szczegbinego ryzyka.

Centrum opracowalo ,Strategie rozwigzywania probleméw spotecznych na lata 2015 ~ 20227, tzn.
dokument zawierajacy w szczegdinoscl:

. diagnoze sytuaciji spolecznej;

sposobu realizacii strategil oraz Jej ram finansowych;
wskaznikéw realizacji dziatar).
Wypelnienie sformutowanej w przedmiotowej Strategil misiji:
ZAPOBIEGANIE MARGINALIZACJI Osé)B SZCZEGOLNIE NARAZONYCH NA ZJAWISKO
WYKLUCZENIA SPOLECZNEGO"
bedzie uwarunkowane realizacjg przyjetych celow strategicznych, operacyjnych i kierunkéw dziatar,
tj.:
| OBSZAR - POMOC SPOLECZNA
Cel strategiczny 1: dostosowanle infrastruktury socjalnej oraz zwigkszenie dostepnosci usiug
srodowiskowych i instytucjonalnych.
Il OBSZAR - NIEPELNOSPRAWNOSC
Cel strategiczny 2: rozwdj systemu pomocy osobom niepeinosprawnym.
Il OBSZAR - OPIEKA NAD RODZINA | DZIECKIEM
Cel strategiczny 3: wzmacnianie lokalnego systemu opieki nad rodzing i dzieckiem.
W strategii rozwiazywania probleméw spolecznych uwzgledniono dziatanla wynikajace z:
. .Powiatowego programu rozwoju pieczy zastepczej”;
. =Programu dziatan Powiatu Elblaskiego na rzecz oséb niepeinosprawnych”,

Strategia bedzie realizowana na podstawie Uchwaly Nr V/6/2015 Rady Powiatu w Elblggu
z dnia 20 lutego 2015 roku w sprawie przyjecia .Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych na
lata 2015 - 2022",
1.2 Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.
Ustawa o pomocy spolecznej przewiduje szeroki wachlarz form pomocy, ktére mogg byé swiadczone
na rzecz klientdw pomocy spotecznej. Opracz pomocy pienigznej pomoc moze byé udzielona réwniez
w formie niepienigznej. Nieplenieznym $wiadczeniem jest miedzy innymi: praca socjalna czy
poradnictwo specjalistyczne.
Poradnictwo specjalistyczne, w szczeg6inosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest $wiadczone
osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia w rozwigzywaniu swoich
probleméw zyciowych, bez wzgledu na posladany dochéd.
Poradnictwo prawne |est realizowane przez udzelanie informacji o obowigzujacych przepisach
z zakresu prawa rodzinnego i oplekuriczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw lokatoréw.
Natomiast poradnictwo psychologiczne - przez  procesy diagnozowanla, profilaktyki
i terapil. Poradnictwo rodzinne obejmuje szeroko rozumiane problemy funkcjonowania rodziny, w tym
problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych | zastepczych oraz problemy opieki nad osobg
niepetnosprawng, a takze terapie rodzinna, Osoby | rodziny potrzebujace pomocy w rozwigzywaniu
problemdw Zyciowych mogly skorzystac z bezplatnego poradnictwa specjalistycznege prowadzonego
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elbiggu.
Giéwne obszary dziatari poradnictwa specjalistycznego to:

. prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
. okreslenije:

. celéw strategicznych projektowanych zmian:
. kisrunkdw niezbednych dziatan:

. Wielokierunkowa dziatalnoéé w zakresie pomocy rodzinie objetej kryzysem (w tym sytuacje
rozwodowe, doswiadczenie przemocy w rodzinie),

. Wsparcie rodziny w realizacii jej zadan psychospolecznych,

’ Wzmacnianie rodziny poprzez poprawg jakosci wiezi matzeriskich
i rodziclelskich,

» Uczenie sposobéw radzenia sobie z emocjami, stresem, trudnymi sytuacjami,

. Doradztwo w zakresie trudnogci wychowawczych na réznych etapach rozwoju
dziecka,

. Porady psychologiczne w zakresie zgtaszanych i zdiagnozowanych problemdw:

. Terapia pedagogiczna dia dziecl | miodziezy:

. Terapia rodzin, w tym terapie matzenskie:

. Porady prawne w obszarze zagadniefi funkcjonowania rodziny i jej czionkéw;
. Mediacje rodzinne, bedace droga rozwigzar sytuacji problemowych;
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Treningi umiejetnogci wychowawczych dla rodzicow.
W 2018 roku z ustug swiadczonych przez 3 specjalistéw, w tym:

* Pedagoga;
* Doradcy zawodowego;
« Psychologa

skorzystato ogélem 71 osdb.

Pomoca doradcy zawodowego objeto 5 osbb, w formie;

. 25 indywidualnych porad, zwigzanych z udzielaniem indywidualnych porad edukacyjnych
i zawodowych uczniom, osobom dorostym, osobom bezrobotnym,

Pomocs psychologiczng objeto 66 oséb w formie:

. 33 indywiduainych spotkan z rodzinami zastepczymi,

. 51 indywidualnych spotkar z mieszkaricami powiatu,

Zwigzanych z przemocg w rodzinie, zaburzeniami emocjonalnymi, wycofaniem
i izolacjg srodowiskowa, konfliktami miedzy dzieémi a rodzicami, czy nauczycielami oraz problemami
wychowawczymi w rodzinach zastepczych.

Biorgc przyktad z lat poprzednich, w 2018 roku realizowany byt program korekeyjno — edukacyjny dla
oséb stosujgcych przemoc w rodzinie, w ktdrym udziat wzieto 9 oséb (7 mezczyzn | 2 kobiety)
a ukoriczylo 8 osob (6 mezczyzn i 2 kobiety).

1.3 Przyznawanie pomocy pienigznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki osobom
opuszczajgcym domy pomocy spotecznej dla dzleci i miodziezy niepeinosprawnych intelektualnle,
domy dla matek z maloletnimi dzieémi i koblet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, zakiady
poprawcze, specjalne osrodki szkolno - wychowawcze, specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe
o$rodki socjoterapil zapewniajgce catodobowg opieke lub miodziezowe osrodki wychowawcze.
Osobom opuszczajacym dom pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy niepeinosprawnych
intelektualnie, dom dla matek z matoletnimi dzieémi | kobiet w cigzy oraz schronisko dla nieletnich,
zakiad poprawczy, specjainy ogrodek szkolno — wychowawczy, specjalny osrodek wychowawczy,
miodziezowy oérodek socjoterapii zapewniajacy calodobowg opieke i miodziezowy oSrodek
wychowawczy, przystuguje pomoc, w tym:

Pomoc pieniezna na usamodzielnienie;

Pomoc pieniezna na kontynuowanie nauki;

W uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;

W uzyskanlu zatrudnienia;

. Pomoc na zagospodarowanie — w formie rzeczowe).

W przypadku kontynuowania przez wychowanka nauki pomoc pienigzna na usamodzielnienie zostaje
wypiacona po ukoriczeniu szkoly — nauki.

Wysoko$¢ pomocy pienieznej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej, opuszczaigcej domy
pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy dla matek
Z matoletnimi dzieémi i kobiet w cig2y ustalona zostata w kwocie:

. 7.052,00 zi, tj. 400% podstawy - w przypadku przebywania w domu pomocy epolecznej dia
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej intelektualnie przez okres powyzej trzech lat;

. 7.052,00 zi, tj. 400% podstawy - w przypadku opuszczania domu pomocy spotecznej dla
matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy;

. 3.526,00 zi, ). 200% podstawy - w przypadku przebywania w domu pomocy spotecznej dia
dzieci i modziezy niepetnosprawnej intelektualnie przez okres od dwéch do trzech lat;

. 1.763,00 24, tj. 100% podstawy - w przypadku przebywania w domu pomocy spolecznej dia

dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej inteiektualnie przez okres od roku do dwobch lat.

W zwigzku z wejsciem w 2ycie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 11 lipca 2018 r. w sprawie
zweryfikowanych kryteriéw dochodowych oraz kwot éwiadczeri pienigznych z pomocy spotecznej (Dz.
U. z 2018 r. poz. 1358) kwota stanowigca podstawe ustalenia wysoko§ci pomocy pienigznej na
usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz pomocy rzeczowej na usamodzielnienie od dnia
1 pazdziemnika 2018 r. ulegia zmianie i wynosi obecnie 1.763,00 zi.

Wysokoé¢ pomocy pienieznej na usamodzielnienie dla osoby usamodzielnianej opuszczajgcej
miodziezowy osrodek wychowawczy, miodziezowy osrodek socjoterapii zapewniajacy catodobowg
opieke, schronisko dla nieletnich, specjalny o$rodek wychowawczy, specjalny osrodek szkolno —
wychowawczy, zaklad poprawczy ustalono w kwocie:

» 5.289,00 z, tj. 300% podstawy - w przypadku przebywania w miodziezowym osrodku
wychowawczym, miocdziezowym ogrodku socjoterapii zapewniajgcym catodobowsg opieke, specjalnym
osrodku szkoino — wychowawczym, specjainym osrodku wychowawczym, zakiadzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich przez okres powyzej trzech lat;
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. 3.526,00 zi, tj. 200% podstawy - w przypadku przebywania w miodzZiezowym oérodku
wychowawczym, miodziezowym oérodku socjoterapii zapewniajacym calodobowg opieke, specjalnym
oérodku szkolno — wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, zakladzie poprawczym lub
schronisku dla nieletnich przez okres od dwéch do trzech lat;

. 1.763,00 2, §. 100% podstawy — w przypadku przebywania w miodziezowym oérodku
wychowawczym, miodziezowym oérodku socjoterapil zapewniajacym calodobowg opieke, specjainym
oérodku szkolno ~ wychowawczym, specjainym osrodku wychowawczym, zakladzie poprawczym lub
schronisku dla nleletnich przez okres od roku do dwéch iat.

Warto$¢ pomocy na zagospodarowanie ustalono w kwocie nie wyzszej niz 5.289,00 21, . 300%
podstawy. W przypadku usamodzielniania osoby niepetnosprawnej, kiéra posiada ustalony
umiarkowany lub znaczny stopieni niepetnosprawnosci, wartosé przedmiotowej pomocy ustalono
rowniez w kwocie 5.289,00 zi, tj. 300% podstawy.

Pemoc pienigzna na kontynuowanie nauki przystuguje osobie usamodzielnianej, kontynuujgcej nauke
w gimnazjum, szkole ponadpodstawowe], ponadgimnazjainej lub w szkole wyzszej w kwocle 528,90
zi, fj. 30% podstawy,

Przedmiotowa pomoc przyznawana jest na ¢zas nauki, do czasu jej ukoficzenia, nie dhizej jednak niz
do ukoficzenia przez osobe usamodzielniang 25 lat.

W 2018 roku wydatki w zakresie przyznawania pomocy pienigzne] na usamodzielnienie,
zagospodarowanie oraz na pokrycie wydatkow Zwigzanych
z kontynuowaniem nauki dla 11 oséb opuszczajacych placowki opiekuriczo —= wychowawcze, rodziny
zastepcze oraz miodziezowe o$rodki wychowawcze wyniosty_ ogélem 34.72368 zt, w tym:

. Tytutern pomocy pienigznej na usamodzielnienie 5.091,00 zi,
. Tytulem pomocy na zagospodarowanie, 7.934,00 24,
. Tytulem pormocy pienieznej na kontynuowanie nauki 21.698,68 2t
Tabela Nr 1

Zestawienie dotyczace érodkéw finansowych przeznaczonych w 2018 roku tytutem wyptaty
osobom usamodzielnianym pomocy na podstawie przepiséw ustawy o pomocy spolecznej.

*S_wiadczen_i‘a_ przyznawane na podstawle przeplsow

Tabela Nr 2

Liczba wychowankéw opuszczajgcych placéwki oplekuficzo — wychowawcze, rodziny
zastgpcze oraz miodziezowe osrodki wychowawcze objetych pomocy pienigzng na usamodzielnienie,
zagospodarowanie oraz na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kontynuowaniem nauki.

— = Pomoc na
Pomoc pienigzna na | Pomoc pieniezna na .
usamodzielnienie kontynuowanie nauki :va%:fnﬁgdr:;ocg:‘;
Liczba wychowankow
placowek opiekuficzo -~|2 10 3
wychowawczych
Liczba wychowankow 5 23 6
rodzin zastepczych
Liczba wychowankéw
Miodziezowych osrodkéw | 3 T 3
| wychowawczych
| RAZEM 10 40 12
OGOLEM: 62
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1.4 Pomoc w integracji ze grodowiskiem ostb majgcych trudnosci
w przystosowaniu si¢ do 2ycia, miodziezy opuszczajgce] domy pomocy spoteczne] dia dzieci
i modziezy niepeinosprawnych intelektualnie, domy dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy
oraz schroniska dia nieletnich, zakiady poprawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze,
specjaine osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce catodobowa opieke
lub miodziezowe osrodki wychowawcze, majgcych braki w przystosowaniu sie.

Wychowankowie opuszczajgcy:

Domy pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie,

Domy dla matek Z maitoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy,

Schronigka dla nieletnich,

Zakiady poprawcze,

Specjalne osrodki szkolno — wychowawcze,

Specjalne osrodki wychowawcze,

Micdzlezowe oSrodki socjoterapii zapewniajgce catodobows opieke,

Micdziezowe oSrodki wychowawcze,

Placéwki opiekuriczo-wychowawcze,

Rodziny zastepcze,

w zwigzku z osiggnieciem peinoletniosci, zostajg objeci pomocg, majacg na celu ich 2yciowe
usamodzielnienie i integracje ze érodowigkiem poprzez prace socjaina, a take pomoca:

’ Pieniezng na usamodzielnienie;

’ Pieniezng na kontynuowanie nauki;

. W uzyskaniu odpowlednich warunkéw mieszkaniowych, w tym w mieszkaniu chronionym;

. W uzyskaniu zatrudnlenia;

. Na zagospodarowanie — w formie rzeczowe.

. Warunkiem  uzyskania w/w pomocy jest zobowigzanie sie  wychowanka
do realizac)l Indywidualnege  programu  usamodzielnienla, opracowanego  wspdinie
z

i

oplekunem usamodzisinienia oraz zatwierdzonego przez dyrektora Centrum.
Program usamodzielnienia okresla sposéb i formy:
Wspbidziatania i wspierania osoby usamodzielnianej w kontakiach z rodzing
i srodowiskiem;
. Uzyskania wyksztalcenia zgodnego z mozliwosciami i aspiracjami osoby usamodzielnianej;
. Uzyskania kwalifikacji zawodowych;
. Pomocy w ustaleniu uprawniefi do ubezpieczenia zdrowotnego;
. Osiedlenia si¢ osoby usamodzielnianej w powiecie innym niz miejsce zamieszkania przed
umieszczeniem w placéwce lub rodzinie zastepczej;
. Pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, w szczegélnoSci poprzez:
. Umozliwienie zamieszkania w mieszkaniu chronionym przez czas okreslony,
. Catkowite lub czeéciowe pokrycie wydatkéw zwigzanych z wynajmem pokoju;
. Utatwienie uzyskania mieszkania socjalnego z zasobdw gminy;
. Umozliwienie osobie usamodzielnianej uczacej si@ w gimnazjum, szkole
ponadgimnazjaine] lub ponadpodstawowej zamieszkania w bursie lub internacie do czasu ukoriczenia
nauki;

. Catkowite lub czesciowe pokrycie, osobie usamodzielnianej studiujace] w szkole
wyzsze1, wydatkdw zwigzanych z zakwaterowaniem,
Podjecia zatrudnienia;

Pomocy w uzyskaniu przysiugujgcych $wiadczen.
15 Pomoc cudzoziemcom, kidrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZzey, ochroneg
uzupeiniajgcey lub zezwolenie na pobyt czasowy w zwigzku z okolicznodcig, o ktdre] mowa w art. 159
ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 roku o cudzoziemcach, majgcym trudnoéci
w integracji ze Srodowiskiem.
W roku 2018 r. na terenie Powiatu Elbigskiego przebywata 1 osoba oraz 1 rodzina skiadajgca sig
Z 4 oséb, ktbre posiadaly zezwolenle na pobyt na terenie Rzeczpospolitej Polskiej na podstawie Karty
Polaka zgodnie z ustawg z dnia 7 wrze§nia 2007 r. o Karcie Polaka (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1272 z pbdZn. zm.). Na podstawie § 4 rozporzadzenia Minisira Spraw Wewnsetrznych
i Administracjl z dnia 23 grudnia 2018 r. w sprawie trybu rezerwy celowej na wyplate &wiadczer
pienieznych dla posiadaczy Karty Polaka, Powiatowe Centrum Pomocy Redzinie w Eiblggu na wyptate
swiadczenn dla ww. osb6b otrzymato dotacje od Wojewody Warmifisko-Mazurskiego w igcznej
wysokosci 26.730,00 zt.
Dotacja zostala w calosci wykorzystana i rozliczona zgodnie z przeznaczeniem.

60



1.6 Prowadzenie i rozwdj infrastruktury doméw pomocy spofecznej o zasiggu ponadgminnym oraz
umieszczanie w nich skisrowanych oséb.

Jedng z najwazniejszych instytucji wsplerajacych osoby starsze w Polsce sg stacjonarne domy
pomocy spolecznej. Domy pomocy spolecznej przeznaczone &g dia 0s6b wymagajgcych catodobowej
opieki, ktérej powodem moze byé wiek, niepeinosprawnoés czy choroba oraz dla 0sob niepotrafigcych
samodzielnie funkcjonowat i zaspokajaé swoich potrzeb w codziennym 2yciu, ktérym niemozliwe jest
zapewnienie niezbedne] pomocy w formie usiug oplekuriczych,

Dziatalnoé¢ doméw pomocy spofecznej opiera si¢ w szczegoinosci na §wiadczeniu mieszkancom
catodobows;j opieki, zaspokajaniu podstawowych potrzeb: bytowych, edukacyjnych, spolecznych
i religiinych na poziomie ogéinie przyjetego standardu. Dom umozliwia tak?e mieszkarficom
korzystanie ze &wiadczefi zdrowotnych, na zasadach okresionych w ustawie o $wiadczeniach
zdrowotnych.

Na terenie Powiatu Elbigskiego calodobowg opieke dla oséb starszych w 2018 roku
zabezpleczaly 3 domy pomocy spolecznej o profilu dla oséb przewlekle somatycznie chorych, kiére
przedstawiq realizacje zadar w swoich raportach.

1.7 Prowadzenie mieszkan chronionych dla osoh z terenu wiecej niz jednej gminy oraz powiatowych
osrodkéw wsparcia, w tym doméw dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet w cigzy, z wylaczeniem
srodowiskowych doméw samopomocy i innych odrodkéw wsparcia dia oséb z zaburzeniami
psychicznymi,

Dom Pomocy Spotecznej w Tolkmicku prowadzi mieszkanie chronione dia 6 oeéb zaburzonych
psychicznie czasowo wymagajacych wsparcia.

Celem mleszkania chronionego jest:

1) czasowe 2zapewnienie wsparcia osobom zaburzonym psychicznie, rekrutujgcym sie ze
érodowiska lokalnego;

2) utrzymanie osdb zaburzonych psychicznie w ich naturainym #rodowisku, a tym samym
przeciwdziatanie zjawisku instytucjonalizacji;

3) usamodzielnianie niektérych mieszkaricow domow pomocy spolecznej, cierpigcych na zespoly
psychoorganiczne, ktdrych aktualny stan zdrowia umozliwia samodzielne Zycie, ze szczegoéinym
uwzglednieniem oséb miodych.

Dziatainos¢ mieszkania chronionego, zgodnie z zalozeniami wynikajgcymi z koncepc]i funkcjonowania
mieszkania, powinna byé¢ skierowana do oséb miodych, zaburzonych psychicznie, kiére ze wzgledu
na wiek | niepeinosprawnoé¢ nie wymagajq peinego zakresu usiug swiadczonych przez stacjonarne
placéwki pomocy instytucjonalnej, natomiast zakres ustug opiekuficzych $wiadczonych w miejscu
zamieszkania jest nlewystarczajacy lub niemozliwy do realizacji, jak réwniez niektérych mieszkarncow
doméw pomocy spolecznej, cierpigcych na zespoly psychoorganiczne, ktérych aktualny stan zdrowia
umezliwia samodzielne 2ycie.

Pobyt w mieszkaniu chronionym powinien stanowié¢ niezbgdny etap w drodze do uzyskania peinej
samodzieinosci 2yciowej.

W pracy z wyselekcjonowang grupg osdb zaburzonych psychicznie wyodrebnione winny byé
nastepujgce fazy:

. Przygotowanie, nawigzanie kontaktu, faza prébna

polegajaca przede wszystkim na spersonalizowaniu opieki, organizowaniu indywidualnego programu
zajec i rozkiadu dnia oraz pomocy w odkryciu lub oditworzeniu tozsamosci Zyciowej mieszkarica,
zgodnle z jego pragnieniami,

. Faza dzialari gidwnych

polegajgca w gtbwnej mierze na monitorowaniu calego procesu, celem wprowadzenia ewentuainych
zmian w programie wynikajacych z blezscej oceny ich funkcjonowania,

. Faza rozluznienia, opieka dodatkowa

koncentrujgca sie na wzmocnieniu zdolnosci do samodzielnego funkcjonowania, rozwigzywaniu
swoich probleméw, inspirowaniu dziatafi samopomocowych oraz dalszym pobudzaniu efektywnosci
spofecznej.

Prowadzona praca w konsekwencji powinna koriczy¢ sig usamodzielnieniem, a tym samym powrotem
do Srodowiska.

Dziatalnoé¢ mieszkania chronionego dia oséb Zaburzonych psychicznie, czasowo wymagajgcych
wsparcia, ma na celu:

. Stworzenie bezpiecznych warunkéw zycia; :

. Podirzymywanie optymalnego stopnia funkclonowania poprzez =zindywiduallzowanie
oddzialywania mieszczacego sie w zakresie leczniczo — rehabilitacyinym oraz opiekuriczo -
terapeutycznym;

Podtrzymywanie umiejgtnosci manualno - fizycznych i intelektualno — psychicznych
dotyczgcych orientacii, zainteresowari, nawigzywanla kontaktow:
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. Utrzymywanie  stalych  kontaktbw z  rodzinami osob  przebywajgcych
w mieszkaniu chronionym.

W 2018 roku z ustug mieszkania chronionego nie skorzystata zadna osoba zaburzona psychicznie,
Czasowo wymagajaca wsparcia,

1.8 Prowadzenie o$rodka interwencji kryzysowej.

Katalog zadari wiasnych powiatu z zakresu pomocy spotecznej - art. 19 ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz.U). z 2018 roku, poz. 1508 z péZn. zm.),
zawiera miedzy innymi zadanie dotyczace prowadzenia osrodka interwencji kryzysowej. Zgodnie
Z zapisem art. 47 w/w ustawy interwencja kryzysowa stanowi zespél interdyscyplinarnych dzialan
podejmowanych na rzecz ostb i rodzin bedgcych w stanie kryzysu.

Celem interweng]l kryzysowe| jest przywrdcenie réwnowagi psychicznej | umiejetnoSci samodzielnego
radzenia soble, a dzieki temu zapcbieganie przejSciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej
niewydolnoéci psychospolecznej. Interwencjg kryzysowaq obsejmuje sig osoby i rodziny bez wzglédu na
posiadany dochéd. W ramach interwencji kryzysowej udziela sie natychmiastowej, specjalistycznej
pomocy psychologicznej, a w zaleznoSci od potrzeb - poradniciwa socjalnego lub prawnego,
w sytuacjach uzasadnionych - schronienia do 3 miesigcy. W okresle sprawozdawczym zadanie nie
bylo realizowane z uwagi na brak zgioszen osdb, znajdujgcych sig@ w sytuacji kryzysowej, a tym
samym wymagajgcych wsparcia.

1.9 Udzlelanle informacji o prawach i uprawnieniach.

Przedmiotowe zadanie realizowane jest przez wszystkie stanowiska pracy, wyodrebnione w strukturze
organizacyjnej Centrum.

Na realizacje powyzszego zadania skiada sie przede wszystkim:

. prowadzenie szeroko pojetej akcji informowania mieszkaricow powiatu o przystugujgcych im
prawach | uprawnienlach;

. czynny udzial w posiedzeniach Zarzadu Powiatu, posiedzeniach komisji oraz sesjach Rady
Powiatu, celem przekazywania informacjl z zakresu pomocy spolecznej;

. zamieszczanie Istotnych informacji zwigzanych z realizacjy zadan z zakresu pomocy
spolecznej, wsplierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, rehabilitacji spotecznej osoéb
niepetnosprawnych na stronach internetowych, w tym stronie Centrum i Powiatu Elblgskiego.

Wszystkie csoby zglaszajgce sie do Centrum otrzymywaly niezbedns informacje oraz pomoc,
ktéra rozpoczyna dzialania umozliwiajgce wyiécie 2 trudnej, zlozonej, sytuacji petenta.

W pierwszym stapie udzielanej pomocy siawiana byla wstepna diagnoza, nadajgca klerunek
podejmowanym dziataniom.
Problemy, z ktérymi najczesciej zglaszali sig interesanci, dotyczyly.

. Trudnoéci wychowawczych;

. Ubdstwa;

. Niepelnosprawnosci w rodzinie;

. Dlugotrwalej, przewlekiej choroby;

Braku opiekl! i wsparcia w rodzinie.

W podejmowanych dzialaniach, majgcych na celu udzielanie daleke idgce] pomocy osobom
zglaszajgeym sie do Centrum, pracownicy positkowali sie wsparciem udzielanym przez inne podmioty,
w tym terenowe osrodki pomocy spotecznej, powiatowe placéwki pomocowe, wyspecjalizowane
stuzby administracji stopnia wojewédzkiego, policje, sady oraz kuratoréw sadowych.

1.10 Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu. Szkolenie
| doskonalenla zawodowe to procesy akiualizowania i poglebiania wiedzy oraz umiejgtnosci
zwigzanych z wykonywanym zawodem, umozliwiajgce stale pednoszenie kwalifikacji. Jednocze$nie
informuje, 2e oferia szkoleniowa certyfikowanych instytucji jest bardzo szeroka, dlatego tez
poszczegdine osrodki pomocy spolecznej winne na bie2gco 2 niej korzystac.

Ponadto, w nadzorowanych placowkach organizowanych jest szereg szkoleri wewnetrznych,
odbywajgcych sie na terenach wiasnych tychze placéwek, poéwieconych interesujgcym pracownikow
zagadnieniom, w tym:

. Zasady pielegnacji oséb przewlekle chorych.

Proces adaptacji mieszkarica w domu pomocy spotecznej.

Profllaktyka przeciwodlezynowa — diagnostyka i ocena odleyn.

Zywienie zbiorowe — zapewnienie jakosci i bezpieczefistwa positkdw w Zywieniu zbiorowym.
Badanie poziomu cukru we krwi, podawanie insuliny.

Rola i zadania pracownlka pierwszego kontakiu w realizacji potrzeb mieszkaficéw domu
pomocy spoleczne;.
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111 Doradztwo metodyczne dla kierownikéw | pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej z terenu powiatu.
Doradztwo metodyczne rozumiane jest Jako bezposrednie wspieranie kadry powlatowych jednostek
pomocowych w ich dziataniach i podejmowanych decyzjach, Zzwigzanych z funkcjonowaniem
Jjednostek.

W ramach realizacji zadanla wtasnego pracownicy Centrum wspdipracuja,
w zakresie ustalonych obowiazkéw, z kadrg kierowniczg jednostek organizacyjnych systemu pomocy
spolecznej, z terenu Powiatu Elblgskiego.
Na biezgco odbywaijq sig spotkania z kadra kierownicza;
. 3 doméw pomocy spoleczne;;
. Centrum Administracyjnego do Obslugi Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych w Marwicy;
. 3 warsztatéw terapii zajeciowe;j; ,
. Zaktadu Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim:
. Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku.
Spotkania majq charakter informacyjno - szkoleniowy, sluzq szeroko rozumianej wymianie informacji,
koordynacji wybranych dzialan o zasiegu powiatowym, czy tez pomocy w rozwigzywaniu problemow
przy realizacjl zadan ustawowych.
Ponadio wszystkie materialy dotyczace jednostek organizacyjnych systemu pomocy, ktére
prezentowane sg w trakcie posiedzeri Zarzadu Powiatu w Elblagu, czy tez wymagajg przyjecia przez
Rade Powiatu w Elblagu przygotowywane sq w uzgodnieniu z Centrum.
1.12 Podejmowanie innych dzialan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie i realizacja
programéw ostonowych.

Przedmiotowe zadanie w 2018 roku nie byto realizowane.
1.13 Sporzqdzanie sprawozdawczoéci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu informatycznego.
Centrum, dla potrzeb sluzb Wojewody Wammirisko — Mazurskiego, w ustalonych: miesigcznych,
kwartalnych, polrocznych i rocznych okresach sprawozdawczych sporzadzato i przekazywalo
stosowne sprawozdania.

Wymagana sprawozdawczo$t przekazywana jest siuzbom Wojewody Warminsko -
Mazurskiego drogq elekironiczng za pomoca systeméw informatycznych ,Pomost” i ,SAC".
1.14 Sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej.
Stosownie do zapisu art. 16a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity
Dz.U. 2 2018 r., poz. 1508 z pdZn. zm.) w 2018 roku opracowana zostata ocena zasobéw pomocy
spolecznej.
Ocena zasob6w jest coroczng, uaktualniang, zbiorczg informacjq na temat lokalnych potrzeb z
zakresu pomocy spotecznej w Powiecie Elblaskim. Zebrane w te] formie informacie mogg mieé
zastosowanie do przedstawienla zjawisk | probleméw spotecznych w podregionie, jednakze giéwnym
celem opracowania jest potwierdzenie skali zapotrzebowania na ustugi i $wiadczenia pomocy
spotecznej oraz uzasadnienie dziatari podejmowanych przez samorzad, stuzacych przeciwdziataniu
ubdstwu, marginalizacji | wykluczeniu spolecznemu, a takze wyrbwnywaniu poziomu zycia
mieszkancéw powiatu.
W sporzqdzonej, w 2018 roku, ocenie zasobow pomocy spolecznej uwzgledniono migdzy innymi:
. dane o sytuacji demograficznej i spotecznej,
dane o korzystajacych z pomocy | wsparcia,
dane powiatowego centrum pomocy rodzinie,
zasoby Instytucjonalne z zakresu pomocy | weparcia,
kadre jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,
srodki finansowe na wydatki w pomocy spolecznej i innych obszarach polityki spolecznej
w budzecle jednostki samorzadu terytoriainego,
. aktywnos¢ projektowo — konkursowg jednostki organizacyjnej pomocy spolecznej,
. wskazniki oceny zasobéw pomocy spolecznej.
1.15 Utworzenie | utrzymywanie powiatowego centrum pomocy rodzinie, w tym zapewnienie $rodkéw
na wynagrodzenia pracownlkéw.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elbiagu zostaio utworzone na mocy Uchwaly Nr V/33/09
Rady Powiatu w Elblagu z dnia 26 marca 1999 roku w sprawie utworzenia Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Elblagu.
W analizowanym okresie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu realizowalo zadania
wiasne i zlecone, wynikajgce z ustaw, w tym z:
. ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (tekst Jednolity Dz.U. z 2018 roku,
poz. 1608 z pdzn. zm.);
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. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 998 z pdézn. zm.);

. ustawy z dnia 27 slerpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej craz zatrudnianiu

086b niepelnosprawnych (tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 511 z péZn. zm.),
oraz zadanie zlecone zwigzane z orzekaniem o nispetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnoséci oraz
przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
Rozdz. 85218 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
Zatwierdzony plan budzetu dochodéw PCPR na dziefi 31.12.2018 wyni6st 1 148 080 zt, wykonanie

1151 766 w tym:

Rozdziat 75814:

. odsetki 606 zi,

Rozdziat 852118:

. dochody z tytutu wplywéw z lat ubieglych 132 zt,

. dochody z tytutu kar | odszkodowari 726 zt,

. dochody z tytutu ré2nych wplywdw 2 810 zi.

Rozdziat 85324:

. dochody 2z tytutu ré2nych wphywdw 70 134 zt.

Rozdziat 85508;

wplywy od redzicdw za pobyt dziecka w pieczy zastepczej 22 357 2,

odsetki 3 678 zt,

dochody z tytulu kar i odszkodowari 118 zt,
dochody z tytutu ré2nych wplywow 75 zi,

. dochody z tytulu wplywéw z lat ubieglych 1 300 zi,

dotacje celowe z powiatu na zadania biezace realizowanie na podstawie porozumieri 226 334

. wplywy z wplat gmin i powiatéw na rzecz innych jednostek jst. 339 858 zi.

Rozdziat 85510:

’ odsetki 75 zi,

. dochody z tytulu kar | odszkodowan 571 zi,

. wplywy z wplat gmin | powiatéw na rzecz innych jednostek jst. 484 191 zi.

Tabela Nr 3 Realizacja dochodéw PCPR w Elblagu.

| Rozdz. § T Plan 2018 Wykonanie | Dynamika %
1 2 3 4 5 (4:3)
75814 0020 1 200 | 606
85218 0840 133 132
0050 726 726
| 0870 2910 2010
85324 Q870 65 560 70 134
85508 0680 21000 22357
0920 3500 3678
0940 8 500 1 300
B | 0950 0 118
0870 75 75
2320 227 606 226334
2800 339 580 330 858
85510 0820 100 175
0940 | 587 5™
B 2900 484995 484191
| Cobter: 11148080 1161765 | 100

Stan zatrudnienia na 31.12.2018 r. wynidst 14 0s6b, 14 etatéw.
Srednie wynagrodzenie pracownikéw wyniosio 3 804 zi.

Zatwierdzony plan budzetu wydatkéw PCPR na dzieh 31.12.2018r. wynidst 4 187 831 zi, wykonanie
4 171 665,97 zt w tym:

. wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen 1 088 z,
. wynagrodzenia osobowe pracownikéw 639 086 zi,
. dodatkowe wynagrodzenlie roczne 43 668 zi,
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skiadki spoleczne pracodawcy 108 187 2,

skiadki na fundusz pracy 12 659 zt

wynagrodzenia bezosobowe 13 050 zt,

zakup materialéw i wyposazenia 48 255 2zt (migdzy innymi: &rodki czystosci
096 i, paliwo 11 928 21, materialy biurowe, tusze i tonery 12 833 2, prasa 1 828 zI, wyposazenie
209 zi, pozostate zakupy 8 361 zt),

zakup energli, woda 28 448 z,

zakup ustug remontowych 971 24,

zakup ustug zdrowotnych 900 z},
. zakup ustug pozostalych 140 014 zt (w tym: ustugi pocztowe 41 751 zi, dystrybucja energii
elekirycznej 3744 zi, ustugi informatyczne 21 836 Zt, uslugi prawnicze 26 568 z, oplaty za
aktualizacjg programéw komputerowych 4 552 zi, odprowadzenie $ciekdw 86 21, sprzatanie 19 280 24,
monitoring 541 zt, pozostate inne ustugi 21 856 zi),
. oplaty z tyt. zakupu uslug telekomunikacyjnych 3 688 zt,
wynajem garazu 1 626 zi,
podréze sluzbowe krajowe 693 2!,
rézne optaty i skiadki 3 343 zt (ubezpieczenie samochodu i mienia),
odpis na ZFSS 16 351 2,
podatek od nieruchomosci 3 588 zt,
oplaty na rzecz budzetéw JST (trwaly zarzad, wywoz $mieci) 1 727 2,
szkolenia pracownikéw 2 436 zi.

I..mh"..

Tabela Nr 4 Realizacja wydatkéw PCPR w Elblagu:

Rozdz. | Plan 2018 Wykonanie | Dynamika % B

§

1 2 3 4 (32) ]

85205 ogbtem, | 7 050 7 050 100,00
| W tym: |

86205 zadanie 011000Z | 7 050 7050 100,00 —
4300 7 050 7 050 100,00

85510 ogolem, | 201 473 185 949 100,00

W tym: | i
| 85510 zadanie 011000 | 201 473 | 195949 100,00

2310 95119 95 119 100,00
3110 106 354 100 830 100,00 i

85508 ogotem, | 2 731 192 2724628 100,45

w tym:

85508 zadanle 011000 2032 950 2028 808 99,80 |
| 2310 472 400 471 578 99,83

3110 1381 700 1380172 99 89 — ]
4110 z 22 701 22 701 100,00

4120 611 611 100,00

4170 160 167 160 167 100,00 |
| 4300 5 380 3 580 100,00

85508 zadanle 011004 74120 73796 99,57 =
4110 | 2200 2057 100,00

4120 | 311 293 94 22

470 60 809 60 809 100,00
4410 10 800 10 637 98 49

85608 zadanie 011051 596 897 594 809 | 99,65 ]
| 3110 580 964 588 955 99,66
| 4010 4 958 49017 00,18
| 4110 | 854 847 98,84

4120 121 20 74,38

85508 zadanie 011044 | 27 216 27 216 100.00 |
4170 B 27216 27 216 100,00

85504 ngbtem, | 82 010 81 995 99 99
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w tym:
85504 zadanie 011000 | 42 950 42936 100,00
4170 1 15200 | 15200 100,00
4210 7 000 6 985 99,82
4300 20 750 20 750 100,00
85504 zadanie 011051Z | 39 060 | 38 060 | 100,00
3110 37 800 37 800 100.00
4010 999 999 100.00
4110 172 1172 100,00
4120 16 16 100,00

4210 73 73 100,00
85218 ogétem, | 1073610 1069777 99,72
w tym: I | |
3020 1088 1088 | 98,74

| 4010 | 830 086 | 639 086 100,00
4040 43 668 | 43668 1100,00

4110 108 187 108 187 ' 100,00
4120 12650 | 12659 | 10000
4170 13 050 13 050 | 100,00
4210 50 625 | 48 255 05,32
4260 29 500 28 448 96,44
4270 971 971 100,00
4280 /@00  [900 100,00
4300 140 100 140 014 99,94
4360 3 900 3688 94,67
4400 | 1627 | 1626 | 100,00
4410 790 693 87,73

| 4430 13343 3343 100,00

4440 16 351 18351 | 100,00
4480 3600 3588 99,67

| 4520 1729 1727 | 99,89

| 4700 2436 2436 100,00
85321 ogdtem, | 257 943,15 257 312,40 100,00
wiym: |
85324 ogbtem, | 85 566 | 656536,25 100,00
w tym:
4010 30402 39 402 100,00
4110 6 348,21 6 348,21 100,00
4120 | 485,20 485,20 100,00
4210 | 19 240,59 | 19210,84 100,00
85395 ogdlem, | 26 730 26 730 100,00
W iym: | o =EI==
85395 26 730 26 730 100,00

| 3110 - 26730 26 730 100,00
Ogélem Dziat 851, 852, | 4 187 631 4171666 99,63
853,855

Zobowigzania na dzieh 31.12.2018 roku wyniosty 72 804 zi (sktadki ZUS za XII/18, podatek
dochodowy za X11/18, dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,13-tka" wraz z pochodnymi).
Wymagainych zobowigzan na koniec 2018 roku jednostka nie posiadala.

. Zadania z zakresu administracji rzadowej okresione w art. 20 ust 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 roku 0 pomocy spotecznej {tekst jednolity Dz,U. 2 2018 roku, poz. 1508 z pdén.
zm.):

2.1 Pomoc cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodZcy lub ochrone
uzupemiajgca w zakresie indywidualnego programu integracji, oraz optacanie za te osoby skiadek na
ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych.

Z uwagi na fakt, iz na terenie Powiatu Elblgskiego nie przebywajg osoby, kiére uzyskaly
w Rzeczypospolitej Polskie] status uchodZcy, ochrone uzupeiniajaca lub zezwolenie na pebyt czasowy
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udzielane w zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia
12 grudnla 2013 roku o cudzoziemcach, pomoc w zakresie indywidualnego programu integracii oraz
oplacanie 2a te osoby skiadek na ubezpleczenie zdrowotne, okreslonych w przeplsach
o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych, w 2018 roku nie bylo
realizowane.

2.2 Prowadzenie i rozwd] infrastruktury ogrodkdw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniaml psychicznymi.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przezmarku jest placowka pobytu dziennego o 2zasiegu
ponadlokalnym, ktérej dziatalnoé skierowana Jest do 30 uczestnlkéw — 0s6b przewlekle psychicznie
chorych (typ A), upodledzonych umysiowo (typ B) i wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynno$ci psychicznych {typ C).

Celem Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku jest:

. Zapewnienie wsparcia w przezwyciazaniu trudnych sytuacii zyciowych;

. Pomoc w zaspokajaniu niezbednych potrzeb 2yciowych;

. Zapewnienie postgpowania rehabilitacyjnego, rozumianego jako zespét dziatari Zmierzajgcych
do osiggnigcia mozliwie jak najpefniejszej samodzielnosci Zyciowej;

. Rozwijanie i podtrzymywanie roznorodnych umiejetnodc!, niezbednych do jak najbardziej
samodzielnego zycia.

Szczegolowe dane dot. Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku zostang ujete w raporcie
przedstawionym przez Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus" we Wiadysiawowie.

2.3 Realizacja zadari wynikajacych z rzagdowych programéw pomocy spolecznej, majgcych na celu
ochrong poziomu 2ycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia.
Przedmiotowe zadanie w 2018 roku nie byio realizowane z uwagi na brak rzadowych programéw
pomocy spolecznej.

2.4 Udzielanle cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy, pomocy w zakresie interwencji
kryzysowej.

Z uwagi na fakt, iz na terenie Powiatu Elbigskiego nie przebywajq osoby posiadajgce status uchodzcy
— przedmiotowe zadanie w analizowanym okresie nie byto realizowane.

Zadania z zakresu administracji rzadowe] ckreslone w art. 6a ustawy z dnia 27 slerpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowsj i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych (tekst jednolity Dz.U.
Z 2018 roku, poz. 611 z pbzn. zm.):

3.1 Powolanie Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci w Elblggu.

Zgodnie z zapisem art. 6a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabiiitacii zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, Zarzadzeniem Nr 36/99 Starosty Elblaskiego z dnia 16
grudnia 1999 roku - z dnlem 01 stycznia 2000 roku, w ramach zadan z zakresu administracji rzagdowej
Zleconych do prowadzenia administracji samorzadowe], powotany zostat Powiatowy Zespdi
ds. Orzekania o Niepeinosprawnoéci w Elblagu.

Zesptt dziata przy Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu, ktdre zapewnia obstuge
administracyjng, kadrows i finansowg Zespolu.

3.2 Zadania realizowane przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Elblagu.
Zadania realizowane przez  Zespét dotycza orzekania o niepeinosprawnosci
i stopniu niepeinosprawnoéci do celéw pozarentowych i pozaubezpieczeniowych.

W orzeczeniach, poza ustaleniem niepeinosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnoscl, Zgodnie
z zapisem art. 6b ust 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych zawarte sg wskazania dotyczace w szczegbinosci:

*  Odpowiedniego zatrudnienia, uwzgledniajgcego psychofizyczne moziiwosci danej osoby;

*+  Szkolenia, w tym specjalistycznego;

* Zatrudnienia w zakiadzie aktywnoscl zawodowej;

*  Uczestnictwa w terapil zajeciowe;;

* Koniecznoéci zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomochicze oraz pomoce
techniczne, utatwiajgce funkcjonowanie danej osoby;

*  Korzystania z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, przez co rozumie
sig korzystanie z ustug socjalnych, opiekuficzych, terapeutycznych | rehabilitacyjnych swiadczonych
przez sle¢ instytucji pomocy spolecznej, organizacje pozarzadowe oraz inne placéwki;

* Koniecznosci stalej lub diugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoécig samodzielnej egzystencii;

* Koniecznoscl stalego wspoludzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitaciji i edukacji;

* Spelniania przez osobg niepetnosprawng przesianek okregionych w art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 20
czerwca 1997 roku ~ Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z dnia 2012r. poz. 1137 z p&2n.zm.)

* Koniecznosci korzystania z prawa do zamieszkiwania w oddzielnym pokoju
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Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepeinosprawnoéci w Elblagu, wediug stanu na dzier 31 grudnia
2018 roku, zatrudnia 16 specjalistéw, w tym:

. 4 |ekarzy,

. § psychologow,

. 2 pracownikow socjalnych,
. 2 doradedw zawodowych,
. 3 pedagoga.

Wszyscy czfonkowie Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci odbyii
stosowne szkolenia, obejmujgce minimum programowe, okreélone w § 27 rozporzgdzenia Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 lipca 2003 roku w sprawie orzekania
0 niepeinosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (t.j. Dz.U. 2 2018 r., poz. 2027).

3.3 Dziatalnog¢ Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci w 2018 roku.
Wojewoda Warminsko — Mazurski na 2018 rok zatwierdzit koszty jednostkows, kiore przedstawlaly sie
nastepujaco:

. orzeczenia 132,00z,
. karty parkingowe 20,00z,
. legitymacje 12,05 zt.

Na Jednostkowy koszt orzekania skiadaly sie nizej wymienione skiadniki:
* Koszt wynagrodzenia oséb powolywanych do sktaddw orzekajgcych;
*  Koszt wynagrodzenia pracownikdw zatrudnionych na podstawie uméw ¢ prace;
Koszt wysylki korespondenciji, tj. informacji dotyczgeych uzupeinienia dokumentacji zlozonych
whioskéw, zawiadomiert o ustalonym terminie posiedzen skiadéw orzekajgcych, orzeczer
ustalajgcych niepeinosprawnosc i stopien niepeinosprawnoéci, legitymacii, itp.;
» Koszt druku niezbgdnej dokumentacji, w tym: wnioskéw o ustalenie stopnia niepeinosprawnosci
i niepelnosprawnosci, zaswiadczen lekarskich, niezbednych dokumentdw wykorzystywanych
w procesie ustalania niepeinosprawnoéci i stopnia niepeinosprawnoésci, wnioskéw o wydanie
legitymacji | drukdw legitymacii;
» Koszt oplat za rozmowy telefoniczne;
* Koszt eksploatacji pomieszczeri Zespolu { energia elekiryczna, energia cieplna, sprzatanie
pomieszczeri, dozoér );
+ Koszt eksploatacji urzgdzer biurowych, w tym: ksera oraz drukarek;
*  Koszt zakupu materiatéw biurowych.
Sredni okres realizacji wnioskow w zakresie ustalenia niepeinosprawnosci i stopnia
nispetnosprawnos$ci zamyka sie przewaznie w cyklu 30 dniowym.
W 2018 roku Zesp& w odniesieniu do 1.690 oséb, mieszkancéw powiatu elblaskiego, ustalil stopien
niepetnosprawnosci i niepetnosprawnosé, w tym w stosunku do:
1.531 osdb powyze| 16 roku Zzycia orzekajge:
» Lekki stopieri niepelnosprawnosci 426
* Umiarkowany stopien niepelnosprawnoéci 726
= Znaczny stopier niepetnosprawnosci 285
* Niezaliczenie do 0s6b niepeinosprawnych 52
* Odmowe ustalenia stopnia niepeinosprawnosci 42
. 159 oséb ponizej 16 roku 2zycla,
w tym orzekajgc:

Nie zaliczenie do oséb niepeincsprawnych 74
Odmowe ustalenia niepeinosprawnosci 1
Zaliczy¢ do os6b niepeinosprawnych 84

W okresie sprawozdawczym wydano 284 legitymac]i, w tym:

» 29 legitymaciji wydano osobom ponizej 16 roku zycia;

» 255 legitymacji wydano osobom powyzej 16 roku zycia.

W 2wigzku 2e 2zmiang przepisbw w  sprawie wydawania kart parkingowych
od 1 lipca 2014 roku organem wydajgcym Jest Powiatowy Zespdt ds. Orzekania
o Niepeinogprawnosci. Od dnia 1 stycznla 2018 roku do dnia 31.12.2018 roku wydano tacznie 179
kart parkingowych.

Szczegblowe zestawienia dotyczgce:

. liczby wydanych orzeczefi wediug przyczyn niepeinosprawnosci, stopni, wieku, pici,
wykszialcenia oraz zatrudnienia — osoby powyzej 16 roku Zycia,

. liczby wydanych orzeczer wedtug przyczyn niepetnosprawnoéci, wieku i pici — osoby przed 16
rokiem Zycia,

. liczby wydanych legitymaciji dokumentujgcych niepeinosprawnose,
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. liczba wydanych orzeczeri ogolem dorosli,

. liczba wydanych orzeczen ogélem dzieci

obrazujq zatgczniki od Nr 2 do Nr 8 do niniejszego raportu, przy czym w zalacznikach Nr 1 | 2
uwzgledniono tylko liczbe orzeczen, bedacych konsskwencjg pozytywnego rozstrzygniecia spraw. Nie
uwzgiedniono liczby orzeczen o niezaliczeniu do oséb niepetnosprawnych oraz liczby odméw wydania
orzeczer o niepeinosprawnosci i stopniu niepeincsprawnosci.

Rozdz. 85321 Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepsinosprawnosci.
Tabela Nr 5 Realizacja dochoddw PZON w Elblagu.

Rozdz. | § Plan 2018 Wykonanie Dynamlka %
1 2 3 4 5(4:3)
85321 0680 0 | 3780
Powiatowy Zesp&! ds. Orzekania o Niepeinosprawnosci realizuie tylko dochody

Z tytulu wydania kart parkingowych dla oséb niepeinosprawnych 3 780 zt.

Stan zatrudnienia na 31.12.2018 r. wyni6si 4 osoby, 2,60 etatow.

Srednie wynagrodzenie pracownikow wyniosio 3 414 zi.

Zatwierdzony plan budzety wydatkéw PZON na dzier 31.12.2018 wyniost 267 943,15 zl, wykonanie
257 312,40 zt w tym:

. wynagrodzenla 102 409 zi,

. dodatkowe wynagrodzenle roczne 7 805 zt,

. skiadki spoteczne pracodawcy 17 184 zt,

. skiadki na fundusz pracy 2 517 zi,

. zakup materiatéw i wyposazenia 28 987 zi (miedzy innymi: $rodki czystosci 475 zi, materialy
biurowe, tusze i tonery 8 284 zt, wyposazenie 19 282 zt, pozostate zakupy 946 zi),

. zakup ustug zdrowotnych 40 zi,

. zakup usiug pozostatych 71 409 z} (w tym: ustugi pocztowe 9 354 zt, sprzatanie 1 300 2,
komisje orzekajgce 52 759 zi, pozostate inne ustugi 7 996 1),

. optaty z tyt. zakupu usiug telekomunikacyjnych 512 zt,

. odpis na ZFSS 2 859 1.

Wedlug stanu na 31.12.2018 r. Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci wydat 1 690
szt. orzeczen, $redni |ednostkowy koszt orzeczenia wyniost 163 2i, 179 kart parkingowych,
jednostkowy koszt wydania karty parkingowe] wynibést 20 zI, 284 legitymacie dokumentujace
niepetnosprawnos¢, koszt jednostkowy 12 2t.

Tabela Nr 6 Realizacja wydatkéw PZON w Elblagu:

Rozdz. Plan 2018 Wykonanie Dynamika %
§
1 2 3 4 (3:2)
85321 zadanie 011034 | 257 843.15 257 312,40 100,00
4010 102 473,37 102 409,13 100,00
4040 7 804,78 7 804,78 100,00
4110 17 184 17 184 100,00
| 4120 2517 2517 100,00
4170 23 590 23 590 100.00
4210 29 553,97 28 987,46 98,09
4280 40 40 100,00
4300 71 409,30 71 409,30 100,00
4360 511.73 511,73 100.00
4440 2 859 2859 100.00

Zobowigzania ogélem na dzien 31.12,2018 roku

tzw. ,13-tka” wraz z pochodnymi).

Wymagalnych zobowigzari na koniec 2018 roku PZO nie posiadat.

wyniosty 6 433 zt (dodatkowe wynagrodzenie roczne
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. Zadania okreSlone w art. 352 wustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowsj | spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepeinosprawnych (tekst jednolity Dz.U.
Z 2018 roku, poz. 511 z pdZn. zm.):

4.1 Opracowywanie | realizacja, zgodnych 2ze strategig rozwoju wojewddztwa, powiatowych
programow dziatar na rzecz 0sdb niepelnosprawnych w zakresie:

. Rehabilitacji spoteczne).

. Rehabilitacjl zawodowej i zatrudniania.

. Przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych.

W 2018 roku funkcjonowata, powotana przy Staroscie Elblaskim na podstawle przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1987 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, Powiatowa Spoleczna Rada ds. Os6b Niepeinosprawnych, ktdra jest organem
opiniodawczo — doradczym.

Do zakresu dzialania Rady nalezy:
Inspirowanie plZBdSIQWZIQé zmierzajgcych do:
. integracjl zawodowej i spolecznej osob niepeilnosprawnych,
. realizacji praw os6b niepetnosprawnych,
v Oplinlowanie projektéw powiatowych programéw dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,
. Ocena realizac]i programéw,
. Oplniowanle projektéw uchwat i programéw przyjmowanych przez rade powiatu pod katem ich

skutkéw dla oséb niepetnosprawnych.

W 2018 roku odbyto sie 5 posiedzen Rady.

Z dniem 26 listopada 2018 roku, dziatajge na mocy art. 44¢ ust 3 ustawy z dnia 27 slerpnia 1897 roku
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2018 r.,
poz. 511 z pé2n. zm.) oraz § 9 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej
Z dnia 25 marca 2003 roku w sprawie organizacji oraz frybu dziatania wojewddzkich | powiatowych
spotecznych rad do spraw oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2003 r., nr 62, poz. 560) powolano skiad
Rady na nowg kadencje (2018 -2022).

Niezaleznie od powyzszego tut.  Centrum nadmienia, 2Ze mocg  przepisu
art. 35 a ust. 1 pkt 1 | 3 ustawy 2 dnia 27 sierpnila 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych (itekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 611 z pdZn. zm.)
ustawodawca natozyl na samorzady powiatowe obowigzek opracowania, uchwalenia przez rade
powlatu

i realizacji, zgodnych ze strategiq wojewddziwa, powiatowych programdéw dziatan na rzecz oséb
nispetnosprawnych w zakresie:

. rehabilitacji spotecznej;
. rehabilitacl zawodowe] | zatrudniania;
*« przestrzegania praw 0s6b niepeinosprawnych.

.Program dziatah Powiatu Elblgskiego na rzecz oséb niepeinosprawnych na lata 20156 — 2021°,
przyjety do realizacji Uchwatg Nr 1V/26/2014 Rady Powiatu w Elblaggu z dnia 30 grudnia 2014 roku,
jest kompleksowym opracowaniem, zawierajgcym planowane dzialania we wszystkich trzech
wymaganych aspektach.

Program wyznacza cele | zadania do realizacji, wskazuje realizatora oraz &rodki niezbedne do
realizacjl, uwypukla jego mocne i stabe strony, jak réwniez sposdb monitorowania.

JProgram dziatan powiatu elblgskiego na rzecz oséb niepetnosprawnych na lata 2015 — 2021* w wielu
aspektach jest kontynuacja dziatah na rzecz oséb niepeinosprawnych, realizowanych przez samorzgd
powiatu elblaskiego w okresie od 1 stycznia 2009 roku do 31 grudnia 2014 roku w ramach ,Programu
dziatarh powlatu elblgskiego na rzecz oséb niepeinosprawnych na lata 2009 - 2014”,

4.2 Wspbipraca z instytucjami administracji rzadowej i samorzgdowej w opracowywaniu i realizagji
programdw, o kitérych mowa w pkt 4.1.

Do podmiotéw, z kibrymi Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu wspdipracuje, realizujgc
powiatowe programy dziatai na rzecz os6b niepeinosprawnych w zakresie rehabilitacji spolecznej
i zawodowej oraz przestrzegania praw oséb niepetnosprawnych zaliczy¢ nalezy m.in.. Urzad
Wojewddzki, Urzad Marszalkowski, Regionalny Os$rodek Polityki Spolecznej, Urzedy Gminy,
Starostwo Powiatowe i inne.

Nalezy zwrécié uwage na to, 2e zadaniem tut. Centrum jest dostarczanie wybranych ustug
pomocy spotecznej dia okresionych, docelowych, grup mieszkaricéw powiatu, ktérzy jednoczesnie sg
mieszkaricami poszczegéinych gmin, wehodzacych w skiad powiatu. Diatego szczegding role odgrywa
wspoipraca
2 osrodkami pomocy spotecznej, kidra jest niezbedna, aby dotrze¢ do wszystkich oséb potrzebujacych
wsparcia w postaci usiug realizowanych przez powiat. Wspdipraca ta ma na celu jak najlepsze
rozpoznanle | zaspokojenie potrzeb spotecznosci lokalnej, zwiekszenie dostepnosci mieszkaricow
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powiatu do profesjonainych ustug, budowanie partnerstwa, wspéludziat w réznego rodzaju projekiach
sluzacych aktywizacji spolecznosci lokaine).

4.3 Udostepnianie na potrzeby Pelnomocnika i samorzadu wojewodziwa oraz przekazywanie
whasciwemu wojewodzie uchwalonych przez rade powiatu programéw, o kidrych mowa w pkt 4.1, oraz
rocznej informacii z ich realizacji.

Wszelkie programy dzialai na rzecz o0sdb niepeinosprawnych,  opracowywane
| realizowane w zakresie rehabilitacji spolecznej, zawodowe], zatrudniania oraz przestrzegania praw
osdb niepeinosprawnych, uchwalane przez Rade Powlatu w Elblagu, udostepniane sg kazdorazowo
na potrzeby Petnomocnika i samorzgdu wojewddziwa oraz przekazywane sg Wojewodzie Warmirisko
= Mazurskiemu.

Tut. Centrum przygotowuje réwniez roczne informacje z realizacji przedmiotowych programéw, ktore
W pierwszej kolejnosci przedstawiane sq Zarzadowi Powiatu w Elblagu.

4.4 Podejmowanie dziatari zmierzajgcych do ograniczania skutikow nispetnosprawnosci.

Opis realizacjl zadania zostat zawarty w punkcie 4.7 Czesci |l niniejszego raportu,

4.5 Opracowywanle i przedstawlanie plandéw zadan i informacji z prowadzonej dziatalnoéci oraz ich
udostepnianie na potrzeby samorzgqdu wojewddztwa.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu przygotowuje i opracowuje sprawozdania oraz
informacje z zakresu prowadzonej dzialalnosci, ktére systematycznie przedstawiane sg Zarzgdowi
Powiatu w Elblagu.

Ponadto, opis realizacji przedmiotowego zadania  zostat zawarly w  punkcie
1.13 Czeéci Il niniejszego raportu.

48 Wspdipraca 4 organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajgcymi
na rzecz os6b niepetnosprawnych w zakresie rehabllitacji spotecznej tych 0séb.

Tut. Centrum podejmuje wspéiprace z organizacjami pozarzadowymi oraz fundacjami dziatajgcymi
réwniez na rzecz oséb niepeinosprawnych, poprzez udziat pracownikéw Centrum w powolanym przy
Staroscie Elblaskim, Zespole ds. Promocji i Upowszechniania Ekonomii Spolecznej w Powiecie
Elblgskim oraz biezgcy udziat w spotkaniach i konferencjach inicjowanych zaréwno przez organizacje
pozarzadowe (giéwnie - Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych) jak rowniez
przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblggu.

4.7 Dofinansowanie realizowane ze &rodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepeinosprawnych:

4.7.1 Uczestnictwa 0s6b niepeinosprawnych i ich oplekunéw w turnusach rehabilitacyjnych.

Turnusy rehabilitacylne sg aktywng formg rehabilitacji, potaczong z elementami wypoczynku, majacg
na celu poprawe sprawnoéci, wyrobienie zaradnosci, pobudzanie | rozwijanie zainteresowan oséb
niepeinosprawnych.

Wyréznia sie nastepujace rodzaje turnuséw rehabilitacyjnych:

. Ogoéinousprawniajgce z programem rekreacyjno —wypoczynkowym,

Specjalistyczne z programem:

Usprawniajgco ~ rekreacyjnym;

Rekreacyjno — sportowym lub sportowym;

Szkoleniowym;

Psychoterapeutycznym;

Rozwijajacym zainteresowania i uzdolnienia;

Nauki niezaleznego funkcjonowania z niepeinosprawnoscia.

I.....N-‘

W turnusach rehabilitacyjnych mogq uczestniczy¢ dzieci i osoby doroste posiadajgce wazne
orzeczenie ustalajgce niepetnosprawnosé lub stopnie niepeinosprawnosci.
W okresie od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 28 lutego 2018 roku wysoko§é dofinansowania
uczestnictwa w tumusach rehabilitacyjnych ze $rodkéw PFRON wynosila:

. dla 0s6b ze znacznym stopniem niepeinosprawnosci 1.050,00 =t,
. dia 0s6b z umiarkowanym stopniem niepeinosprawnosci 950,00 2i,
. dla 0s6b z |lekkim stopniem niepeinosprawnoséci 880,00 24,

. dla niszbednego opiekuna 720,00 z1.

W zwigzku 2ze zmiang wysokosci przecigtnego wynagrodzenia, z dniem
01 marca 2018 roku wzrosty kwoty dofinansowania udziatu w turnusach rehabilitacyjnych:

. dia 0séb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci 1.150,00 =,
tj. wzrost o 100,00 zi;
. dla 0s6b z umiarkowanym stopniem niepeinosprawnoéci 1.050,00 2,
tj. wzrost o 100,00 zt;
. dla 0s6b z lekkim stopniem niepeinosprawnosci 950,00 zt,

fj. wzrost o 70,00 =zt
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. dla niezbednego opiekuna 800,00 zt.
tj. wzrost o 80,00 zt.

W 2018 roku pomocg w formie dofinansowania udziatu w turnusach rehabilitacyjnych objeto 137 oséb,
w tym:

. 95 dorostych oséb niepelnosprawnych;
. 26 oplekunéw dorostych oséb niepeinosprawnych;
. 8 dzieci i mlodziezy niepeinosprawnej;
. 8 opiekundw dzieci | miodziezy niepetnosprawnej,
wydatkujac na ten cel kwote 128.830,00 zi.
Tabela Nr 7
Doflnansowanie uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych.
| Lp. | Wyszczegblnienie Liczba oséb Kwota wyplacona
1. | Osoby dorosie niepeinosprawne 95 95.070.00
2 Dzieci i mlodziez niepeinosprawna 8 8.800,00
| Opiekunowie dorostych
. 3 | niepetnosprawnych _26 15.600.00
| Opiekunowie dzieci i miodziezy
4, niepeinosprawne)] 8 | 6.080,00
5. | RAZEM: 137 128.830.00

4.7.2 Sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepeinosprawnych.

Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepeinosprawnych ma na celu:

. pobudzenie i rozwiniecie aktywnosci os6b niepetnosprawnych w tych dziedzinach;

. integracje spoleczng;

. realizacje potrzeb wyzszego rzedu.

W 2018 roku przedmiotowe zadanis realizowane bylo przez podmioty, z kiérymi podpisano 4 umowy
na igezng kwote 19.600,00 zi, z czego wyptacono kwote w peinej wysokosci, tj. 19.600,00 zi.

4.7.3 Zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrgbnych przeplséw.
W 2018 roku dofinansowaniem tytutem zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych objeto 226 oséb niepetnosprawnych, wydatkujac na ten cel
kwote 239.558,00 zt, w tym:
. 33 dziecl na kwote 64.969,00 zi.

Dofinansowaniem objeto miedzy innymi nizej wymienione przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze;
woézki inwalidzkie;
indywidualne przedmioty pionizujgce dla dzieci;
aparaty stuchowe;
protezy koriczyn;
cewniki;
pieluchomajtki;
. materace przeciwodlezynowe.
4.7.4 Llkwidacji barier architekionicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w 2zwigzku
Z Indywidualnymi potrzebami oséb niepelnosprawnych.
Bariery architektoniczne, w komunikowaniu sie i techniczne sg to ograniczenia uniemozliwiajgce lub
utrudniajace osobom niepethosprawnym samodzielne funkcjonowanie.
Bariery architektoniczne cbejmujg wszystkie elementy budowlane, ktére ze wzgledu na swojg forme
lub sposdb uzytkowania w pewnym stopniu utrudniajg, czy wrecz uniemozliwiajg swobode
przemieszczania si@ oraz uczestnictwo w 2yciu spotecznym.
Do najbardziej ucigzliwych barier architektonicznych nalezg: zbyt waskie drzwl
i korytarze, mata powierzchnia mieszkari, a w szczegolnosci zespoléw higieniczno - sanitarnych.
W 2018 roku 63 osoby uprawnione ztoryly wnioski dotyczgce likwidacji istniejgcych barier
architektonicznych na kwote taczng 366.064,00 zi.
Realizujac ziozone wnioski, podpisano umowy z 37 osobami niepetnosprawnymi. Ostatecznie,
program likwidacji barier zrealizowano u 36 osdb, wydatkujac kwote tgczng 125.945,97 zi.
4.7.5 Rehabilitacll dziec | micdziezy.
. Pilotazowy program ,Aklywny Samorzed".
Realizacja programu ,Aktywny Samorzad” jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego modeiu
polityki spotecznej wobec osdb niepeinosprawnych.
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Giéwnym celem, programu ,Aktywny Samorzad®, reaiizowanego przez Powiat Elblgskim od 2012
roku, jest sukcesywne eliminowanie lub zmniejszanie barier ograniczajacych uczestnictwo osdb
niepeinosprawnych w Zyciu spolecznym, zawodowym i w dostepie do edukacji.

Dziatania przewidziane w programie uzupelniajg cele ujete w «Programie dziatarh Powiatu Elblaskiego
na rzecz os6b niepetnosprawnych na lata 2015 — 2021°, tym samym umozliwiajgc samorzadowi
aktywniejsze wiaczenie sie w dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych.

W ramach programu ,Aktywny Samorzad” osoby niepeinosprawne, mieszkaricy Powiatu Elblaskiego,
w 2018 roku mogty skorzystaé z 10 zadarn, w ramach nastepujgcych obszaréw;

MODUL. | - LIKWIDACJA BARIER UTRUDNIAJACYCH AKTYWIZACJE SPOLECZNA
| ZAWODOWA,
Obszar A llkwidacja barfery transportowe:
zadanie 1 pomoc w zakupie | montazu oprzyrzadowania do posiadanego samochodu,
zadanie 2 pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
Obszar B likwidacja barier w dostgpie do uczestniczenia w spoleczeristwie

informacyjnym:
zadanie 1 pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz opragramowania,
zadanie 2 dofinansowanie szkoleri w zakresie obstugi nabytego w ramach programu sprzetu
elektronicznego i oprogramowania,
Obszar C likwidacja barier w poruszaniu sig:
Zadanie 1 pomoc w zakupie wdzka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
zadanie 2 pomoc w utrzymaniu sprawnosci techniczne] posiadanego wézka inwalidzklego o
napedzie elektrycznym,
Zadanie 3 pomoc w zakupie protezy koficzyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne,
zadanle 4 pomoc w utrzymaniu sprawnoéci technicznej posiadane) protezy koriczyny, w ktdrej
zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne,
Obszar D pomoc w utrzymaniu aktywnoéci zawodowe] poprzez zapewnienie opieki dla oscby
zaleznej.

MODUL Il - POMOC W UZYSKANIU WYKSZTALCENIA NA POZIOMIE WYZSZYM.

W 2018 roku Powiat Elblgski wnioskowal o przyznanie na realizacje programu ,Aktywny Samorzad”
kwoty 95.512,05 z, z ktorej w ramach | transzy otrzymat kwote 87.368,00 zi, a w ramach Il transzy
kwote 8.144,05 zi, w tym tytutem realizacji:

. Moduiu |

likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i Zawodowg kwote  40.000,00 2t,

Z ktdrej wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2018 roku wydatkowano kwote 3.000,00 zt.

. Modutu II

pomoc w uzyskaniu wyksztaicenia na poziomie wyzszym

kwote  50.055,00 zi,

Z ktorej wedlug stanu na dziefi 31 grudnia 2018 roku wydatkowano

(po wyrazeniu przez PFRON zgody na przesunigcie kwoty 37.000,00 zt z Modutu | do Modutu II)
kwote  62.007,00 zt.

. Obstugi, promocji i ewaluacii programu kwote 5.457,05 z.

W ramach Modutu | | Modulu I, bez uwzgledniania srodkéw przeznaczonych na obsiuge, promocje
i ewaluacje programu, wydatkowano kwote 65.007,00 zi, tj. 55,00% &rodkéw przeznaczonych na
dofinansowanie wnioskéw w poszczegdinych obszarach.

Ponizsze zestawienie przedstawia liczbe wnioskéw, kidre wplynely do Powiatu Elblgskiego, liczbe
0sbb, ktdre otrzymaly dofinansowanie oraz wysokoéé udzielonego dofinansowania:

Tabela Nr 8 Realizacia pilotazowego programu Aktywny samorzad®

Liczba oséb, Kwota
L . Liczba ktére
p. | Wyszczegbinienle wnioskow | skorzystaly  z dofinansowania

_ ) dofinansowania | %)

1. | Pilotazowy program AKTYWNY SAMORZAD" | 20 19 66.007,00 _4‘
MODUL |

1) |lkwidacja barler utrudniajgcych aktywizacje | 1 1 3.000,00
spoleczna i zawodows
Wty 1 _ ]
Obszar A 1 '

a) |pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do | 0 0 0,00
posiadan=go samochodu |

'b) |ObszarA2 |0 0 | 0.00 |




pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B

Obszar B 1 ' 5

c) pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego Iub 0 0 0,00

jego elementdw oraz oprogramowania

Obszar B 2

d) dofinansowanie szkoleh w zakresie obstugi
nabytego w ramach programu sprzetu

0 0 0,00

| elektroniczneqo i oprogramowania
' Obszar C 1
e) |pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o0 0 0,00
| napedzie elekirycznym
| Obszar C 2
f pomoc w utrzymaniu sprawnoéci technicznej
posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie
elekirycznym
ObszarC 3
pomoc w zakupie protezy korficzyny, w ktérej
zastosowano nowoczesne rozwigzania
techniczne
Obszar C 4
h) |pomoc w utrzymaniu sprawno$ci technicznej| 0 0 0,00
| posiadane] protezy koficzyny

1 1 3.000,00

a) 0 0,00

Obszar D

pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej
Iy | poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej| 0 0
(dofinansowanie oplaty za pobyt dziecka osoby
niepelinosprawne| w 2obku lub przedszkolu)
MODUL il
2) |pomoc w uzyskaniu wyksztaicenia na poziomie | 19 {18 62.007,00
WYZEZYym | |

0,00

. «Program wyrbwnywania roznic migdzy regionami - III.
.Program wyréwnywania réznic miedzy regionami - III° jest programem finansowanym ze Srodkéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepeinosprawnych. Jego celem strategicznym jest
wyrGwnywanie szans os6b nlepeinosprawnych, zamieszkujgcych regiony stabo rozwinigte
gospodarczo i spolecznle w dostepie do rehabilitacji zawodowej i spolecznej.
Celami operacyjnymi programu jest:

poprawa wyposazenia obiekidw stugcych rehabilitacji oséb niepeinosprawnych
w sprzet rehabilitacyjny;

zwiekszenie dostepnosci dla oséb niepeinosprawnych urzeddw, piacowek
edukacyjnych i zaktadéw opieki zdrowotnej;

zatrudnienie os6b niepetnosprawnych w nowotworzonych spétdzielniach socjalnych
oséb prawnych;
. zwiekszenie  mozliwosci  uzyskania  wsparcia dla projektbw  gmin
i powiatdw oraz organizacji pozarzadowych dotyczgoych aktywizacji i integracji oséb
niepetnosprawnych;

. zmniejszenie barier transportowych, ktdre napotykajg osoby niepeinosprawne;

. poprawa dostepnosci udzialt w zajeciach warsztatéw terapii zajeciowej dla oséb
niepeinosprawnych;

. zwigkszenie aktywnosci samorzgdéw powiatowych w dziataniach dotyczgcych

aktywizacji zawodowej osdb niepeinosprawnych.
W ramach ,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami - llI", skierowano do Warmifisko
- Mazurskiego Oddzialu Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych w Olsztynie:

. WNIOSEK

zawierajgcy projekty powiatowych jednostek organizacyjnych, w tym:

1) w ramach obszaru B - likwidacja barler architektonicznych

- wniosek Powiatu Elblaskiego - Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne]
w Pasiteku na kwote — 58.781,82 2t
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. WYSTAPIENIE

zawlerajace projekty jednostek samorzadu terytoriainego i spolek prawa handiowego, w tym:

1) w ramach obszaru D - likwidacja barier transportowych -

- projekt Gminy Pastgk dotyczacy =zakupu busa przystosowanego do przewozu
niepeinosprawnych uczniéw Szkoty Podstawowej z Oddziatami ntegracyjnymi w Zielonce Pasteckiej —
na kwote 80.000,00 zi,

Na realizacje projektéw Warmirisko - Mazurski Qddziat Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepeinosprawnych w Olsztynie przeznaczyl dofinansowanie w kwocie fgcznej 137.223,16 24,

w tym:

. projekt w ramach obszaru B - likwidacja barier architektonicznych otrzymat dofinansowanie
w kwocie 57.223,16 zi,

. projekt w ramach obszaru D - likwidacja barier transportowych otrzymat dofinansowanie
w kwocle 80.000,00 zi.

Tabela Nr 9

Wykorzystanie Srodkéw przeznaczonych na realizacje projekiow Programu wyréwnywania réznic
migdzy regionami Hl w 2018 roku (wg stanu na dzien 31.12.2018 r.)

Liczba  os6b,
Kwota ktére Kwota
Lp. | Wyszczegéiniente przyznana | skorzystaty wykorzystana
(zh) z (zh
dofinansowania
I PROGRAM  WYROWNYWANIA ROZNIC
1 MIEDZY REGIONAMI I 138.423,16 |9 81.200,00
1) | obszar D — likwidacja barler transportowych 81.200,00 |9 81.200,00
‘@) | Gmina Pasiek - bus 81.20000 (9 81.200,00
2) |obszar B - likwidacia barier architektonicznych 57.22316 |0 10,00
' Powiat Elblgski — Poradnia Psychologiczno-
Pedagogiczna w Pasteku -~  winda
e) {przew?gywana data zako?ilzzenia projektu - 57.223,16 0 0,00
| 30.04.2019 r.} |

4.7.6 Uslug tlumacza jezyka migowego lub tumacza — przewodnika.

Ze wzgledu na ograniczone $rodki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepeinosprawnych
oraz brak zapotrzebowania zglaszanego przez osoby zainteresowane, przedmiotowe zadanie
w analizowanym okresie nie bylo realizowane.

4.8 Dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajgciowej.

Wars2taty Terapii Zajeciowej realizujs =zadania w zakresie rehabilitacji spolecznej
i zawodowej, zmierzajacej do ogéinego rozwoju | poprawy sprawnoici kazdego uczestnika,
niezbgdnych do moziiwie niezaleznego, samodzielnego | aktywnego 2ycia w srodowisku.

Realizacja celéw terapeutycznych odbywa si§ przy zastosowaniu technik terapli Zajgciowej
zmierzajgeych do rozwijania:

o umiejetnoéci wykonywania czynnoéci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej;

. psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci
zawodowych, umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

W Powiecie Elblaskim funkcjonujg 3 Warsztaty Terapii Zajeciowej, przeznaczone dla 120 uczestnikéw.
Szczegdlowe dane dot. warsztatow terapii Zajgciowsj zostang ujete w raportach przedstawionych
przez Dom Pomocy Spolecznej ,.Krokus® we Wiadystawowie oraz Dom Pomocy Spotecznej
w Tolkmicku.
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Il. ZADANIA POWIATU W ZAKRESIE WSPIERANIA RODZINY | SYSTEMU PIECZY
ZASTEPCZEJ, REALIZOWANE PRZEZ POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
W ELBLAGU

. Zadania okreslone w art. 180 wustawy 2z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 998
z péZn. zm.).

5.1 Opracowanie i realizacja 3-letnich powiatowych programéw dotyczacych rozwoju pieczy
zastepczej, zawierajgcych migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

W dniu 01 grudnia 2017 roku Rada Powiatu w  Elblagu, Uchwalg
Nr XXVI11/89/2017 przyjeta ,Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej na lata 2018 - 2020",
ktory zawiera migdzy innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.

Uwzgledniajac lokaine uwarunkowania, Program ustanawia kierunki dziatan
w perspektywie trzyleiniej, kidrych giébwnym celem jest zapewnienie odpowiedniej liczby miejsc w
rodzinnych i instytucjonainych formach opieki zastepczej, dla dzieci pozbawionych opieki rodzicow
oraz odpowiednich warunkéw, adekwatnych do zapotrzebowania dzieci oraz mozliwosci finansowych
powiatu.

Ghéwnym celem ,Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 - 2020" jest wspieranie rozwoju
pieczy zastepcze|, ze szczeghinym nastawieniem na rozwéj form rodzinnych.

Szczegolny nacisk, nalezy kia&¢ na promocje, pozyskiwanie oraz szkolenie kandydatéw na rodziny
zastepcze, a tak2e likwidacje barier, ktére zniechecajg mieszkarncéw powiatu elblgskiego do podjecia
sie obowiazkdéw zwigzanych z opiekg nad dzieémi, w ramach rodziny zastepczej.

W 2018 roku nie zawarto uméw o petnienie funkcji zawodowej rodziny zastepcze).

5.2 Zapewnienie dzieciom pieczy zastepcze) w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach dziecka
oraz w placéwkach opiskuriczo - wychowawczych.

PIECZA RODZINNA

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje, 2e formami rodzinnej pieczy
zastepcze] sa:

. rodzina zastepcza:

. spokrewniona,

. niezawodowa,

. zawodowa, w tym zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego | zawodowa
specjalistyczna;

. rodzinny dom dziecka.

Rodzina zastepcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniajg dziecku calodobowsg opieke | wychowanie,
w szczagolnosci:

. Trakiujg dziecko w spostb sprzyjajacy poczuciu godnosci | wartosci osobowe);

Zapewniajg dostep do przystugujacych éwiadczef; .

Zapewniajg ksztaicenie, wyrownywanie brakéw rozwojowych i szkolnych;

Zapewniajg rozwdj uzdolnieni i zainteresowarl;

Zaspokajajg jego potrzeby emocjonalne, bytows, rozwojowe, spoleczne oraz religljne;
Zapewniajg ochrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencjg w 2ycie prywatne dziecka;
Umozliwiajg kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi.

Na terenie Powiatu Elblaskiego w okresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. funkcionowato 81 rodzin
zastepczych oraz 1 rodzinny dom dziecka, w ktérych igcznie przebywato 133 dzieci W tym
zawodowych rodzin zastepczych 5, z tego 1 peinigca funkcje specjalistycznej rodziny zastepczej.

W zawodowych rodzinach zastgpczych przebywalo {gcznie 17 dzieci, natomiast
w rodzinnym domu dziecka 8 dzieci. W 29 rodzinach niezawodowych przebywato igcznie 50 dziec,
natomiast w 47 spokrewnionych rodzinach zastepczych przebywato igcznie 59 dzieci.
W 2018 r. w rodzinnej pieczy zastepczej umieszczono 18 dzieci, z tego 6 dzieci umieszczono w 5
spokrewnionych rodzinach zastepczych, 9 dzieci w 5 niezawodowych rodzinach zastepczych, 3 dzieci
w 2 zawodowych rodzinach zastepczych.
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Tabela Nr 10 Zestawienie dzieci umieszczonych w pieczy zastgpczej w 2018 r. z podziatem na typy
rodzin,

odziny "] rodzinne] mTrTsty'trJ'lc}pﬁa_ln_ej
naturainej pi _ pieczy zastepczej

Tabela Nr 11 Liczbowe zestawlenie rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu
elblaskiego w przeciagu roku 2018.
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W okresie sprawozdawczym rozwigzano tacznie 13 rodzin zastepczych, z czego:
. 8 rodzin spokrewnionych, w ktérych przebywato 9 dzieci, z czego: 2 powrécilo do rodziny
naturainej, 1 dziecko zostalo umieszczone w placowce opiekuriczo-wychowawczej, & dzleci
usamodzielnito sie a 1 rodzina przeprowadzita sig na teren innego powiatu;
. 4 niezawodowe rodziny zastgpcze, w ktdrych przebywato facznie 6 dziecl, z czego: 1 dziecko
usamodzielniio sie, 1 dziecko zostalo przysposobione, 2 dziect zostato umleszczonych w innej rodzinie
zastepczej a 2 dzieci zostato umieszczonych w placowce opiekuriczo-wychowawcze);
. 2 zawodowe rodziny zastepcze opuscito 3 dzieci z czego 1 dziecko zostalo umieszczone
w niezawodowe] rodzinie zastepczej, 1 dziecko zostalo umieszczone w placowce opiekuriczo-
wychowawczej a 1 dziecko usamodzielnilo sie.
Dodatkowo 1 dziecko z rodziny zastepcze] spokrewnionej, kidra nadal funkcjonuje, zostato
umieszczone w placowce opiekuiczo-wychowawczej a sposrod 3 rodzin  zastepczych
niezawodowych, kiére nadal funkcjonujg 5§ dzieci opuscito rodzing zastepczg, 2 czego: 1 dziecko
zostalo umleszczone w placéwee opiekuriczo-wychowawczej, 2 dzieci zostalo przysposobionych
a 2 usamodzielnito sie. Z rodzinnego domu dziecka odeszio 1 dziecko, kiére sle usamodzielnito.
W 2018 r. rozwigzala sie 1 zawodowa rodzina zastepcza, a 1 zawodowa rodzina zastepcza
przeksztalcita sie w rodzine zastepcza niezawodows.
tgcznie rodzinng piecze zastepczg w roku 2018 opuscito 25 osdb, z tego 15 dzieci i 10 petnoletnich
wychowankéw rodziny zastepczej, ktorzy zalozyli wiasne gospodarstwo domowe.

Tabela Nr 12 Powtd opuszczenia pieczy rodzinnej przez dzieci w wieku do 18 roku zycla.

Dzieci do 18 | Razem | Powrdt Umieszczenie | Umieszczenie "ﬁzysposqﬁl'eniel;f inne

roku 2ycia do | w inne| | w dziecka
I rodziny | rodzinie instytucjonainej | |
|| naturalnej | zastepczej pieczy I

|| SR J l

Z powyzsze;j tabeli wynika, e najwigce] dzieci opuszczajgcych rodzinng piecze zastepcza zostalo
umleszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej, z czego 2 dzieci z rodzin zastepczych
spokrewnionych, 3 dzieci z niezawodowych rodzin zastepczych i 1 dziecko z zawodowej rodziny
zastepczej. Ponadto 3 dzieci umieszczono w innej rodzinie zastepcze] a 3 dzieci z niezawodowych
rodzin zastepczych zostato przysposobionych, natomiast 1 dziecko wraz z rodzing zastgpczg
przeprowadzilo si¢ na teren innego powiatu. Zaledwie 2 dzlecl z 2 spokrewnionych rodzin zastepczych
powrdcho do rodziny biologiczne).

Tabela Nr 13 Pow6d opuszczenia pieczy rodzinnej przez dzieci w wieku powyzej 18 roku Zycia.

Dzieci powyzej 1§|| ‘Razem | Powrét do rodziny | Zatozenie Inne
roku zycia naturaine] wiasnego
gospodarstwa |
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Wigkszo8¢  dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej to  dziec
w przedziale wiekowym od 7-13 lat, najmniej liczng grupe stanowig dzieci w wieku ponizej 1 roku
Zycia.

Zgodnie z art. 181 ust. 1 ustawy powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi wydatki na opleke i wychowanie
dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka.

W rodzinach zastgpczych funkcjonujgcych w 2018 r. w powiecie elblgskim przebywalo 26 dzieci
pochodzgeych z terenu innych powiatdw,

W 2018 r. podpisano 1 porozumienie  dotyczace  dziecka pochodzacego
zinnego powlatu umieszczonego w rodzinie zastgpczej na terenie powiatu elblgskiego.

Tabela Nr 14 Porozumienia dotyczace dzieci pochodzacych z terenuy innych powiatéw
przebywajgcych w pieczy rodzinnej na terenie powiatu elbigskiego w 2018 roku.

W 2018 r. w 26 rodzinach zastepczych funkcjonujgeych na terenie innego powiatu przebywato 38
dzieci pochodzqcych z powiatu elblgskiego. Liczba zawartych porozumien w roku 2018 - 3.

Dotacie przekazane w 2018 r. przez powiat elblaski zostaly rozliczone zgodnie
Z zawartymi porozumienlami z Innymi powiatami.

Tabela Nr 15 Porozumienia dotyczace dzieci pochodzacych z terenu powiatu elblgskiego
przebywajgcych w pleczy rodzinnej na terenie innego powiatu.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy w przypadku umleszczenia dziecka w rodzinie 2astepczej albo w
rodzinnym domu dziecka gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepcze| ponosi odpowiednio wydatki, o ktérych mowa
w art. 191 ust. 1 pkt 1, w wysokosci:
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. 10% wydatkéw na opieke | wychowanie dziecka - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy
zastepczej;

. 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w drugim roku pobytu dziecka w plieczy
zastepczej;

. 50% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w trzecim roku i nastgpnych latach pobytu
dziecka w pieczy zastepczej.

W zwigzku z powyzszym wystawiono gminom 117 not obcigZeniowych.

Tabela Nr 16 Zwrot wydatkéw od gmin wiasciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania dzieci przed
umieszczeniem ich po raz pierwszy w pieczy.

Lp. | Gmina Kwota Liczba dziecl
przebywajacych

w rodzinnej pieczy

| za el w2018 r.

PIECZA INSTYTUCJONALNA

W 2018 r. w Placéwce Opiekuiczo - Wychowawczej ,Orle Gniazdo® w Marwicy umieszezono
7 dzieci. Natomiast w Placowce Opiekurficzo — Wychowawczej .Samodzielne Mieszkanie” w Pasteku
w 2018 r. umieszczono 2 dzlecl.

Wydano 7 skierowan w sprawie umleszczenia dziecl zgodnle z postanowieniem sadu
w instytucjonalnej pieczy zastepczej. Wykonanych zostaio 7 skierowar.
W 2018 r. w placéwkach opiekuriczo - wychowawczych poza powiatem nie umieszczano dzieci
pochodzacych z terenu powiatu elbigskiego.

Tabela Nr 17 Dzieci umieszczone w instytucjonainej pieczy zastepczej w 2018 .

'Razem Z rodziny naturalnej | Z
. : | | zas

rodz_lnnej pieczy | Z ~ Instyt

ucjonaine]
cze|

c7@ nieczy zaste

Tabela Nr 18 Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej w 2018 r. z podzialem
na gminy.

Lp. ' Gmina pochicdzenia | Liczba dzleci umieszczonych
instytucjonains] pleczy
jw2018r. 2

W cokresie od 01.01.2018 r. do 31.12.2018 r. w Placowece Opiekuriczo - Wychowawcze] w Marwicy
i w Pasteku przebywalo facznie 49 dzieci z czego 10 w trakcie roku opuscito Placdwke.
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Tabela Nr 19 Przyczyna opuszczenia instytucjonainej pieczy zastepcze,.
Lp. | Powdd

instytucjonalnej
zaslepcze

opuszczenia | Liczba dzieci

Zgodnie z art. 191 ust. 1 pkt 2 ustawy powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej ponosi érednie miesieczne wydatki
przeznaczone na utrzymanie dziecka w piacowcs opiekuriczo-wychowawczej, regionaine| placéwce
oplekuriczo terapeutycznej albo interwencyjnym oérodku preadopcyjnym.

Powiat Elblgski zgodnie z zawartymi porozumieniami pekrywal koszty pobytu dzieci pochodzacych
z terenu Powiatu Elblgskiego przebywajgcych w placéwiach opiekuriczo - wychowawczych na terenie
innych powiatéw.

W 2018 r. na ten cel wydatkowano kwote 71.317,30 zt.

Tabela Nr 20 Porozumienia dotyczace dzieci pochodzacych z terenu Powiaty Elblgskiego
przebywajacych w pieczy instytucjonalnej na terenie innego powiatu.

'Lp. [ Miasto/Powiat

Zgodnie z art. 191 ust. 10 ustawy w przypadku umieszczenia dziecka w placéwce oplekuriczo -
wychowawczej, regionalnej placéwce opiekuficzo - terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym gmina wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
go po raz pierwszy w pleczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2,

w wysokoscei:

. 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej;
. 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;;
. 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

- $rednich miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placéwce oplekuriczo-
wychowawcze], regionalnej placéwce oplekuniczo terapeutycznej albo interwencyjnym osrodku
preadopcyjnym.

W zwigzku z powyzszym wystawiono gminom 74 noty obcigzeniowe.

Tabela Nr 21 Zwrot wydatkéw od gmin wiadciwych ze wzgledu na miejsce zamieszkania dzieci przed
umieszczeniem ich po raz plerwszy w pieczy.

‘Lp. Gmina Kwota - | Liczba dzieci przebywajacych
| W pisczy instytucjonalnej
w2018 .
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5.3 Organizowanle wsparcia osocbom usamodzieinlanym opuszczajgcym rodziny zastgpcze, rodzinne
domy dzlecka oraz placéwki opiekuriczo — wychowawcze i regionalne placowki opiekuficzo —
terapeutyczne, przez wspieranie procesu usamodzielnienia.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblggu pomaga zaplanowat¢ proces usamodzielnienia tak,
by przebiegal on sprawnie i zakoficzyt sig sukcesem.

Stosowanie do tresci art. 145 ust. 4 powolanej ustawy warunkiem przyznania pomocy na
kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest ziozenie wniosku oraz posiadanie zatwisrdzonego
indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego przez osobe usamodzielniang wspbinie
z oplekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, co najmniej na miesige
przed osiggnigciem przez osobe usamodzielniang peinoletniosci, a nastepnie zatwierdzonego przez
kierownika powiatowego centrum pomocy radzinie.

W 2018 r. indywidualne programy usamodzielnienia w 14 przypadkach zostaly opracowane wspdlnie
Zz osobg usamodzielniajacg sie | opiekunem usamodzielnienia oraz przy wspoéipracy pracownika
placowki opiekuficzo-wychowawczej | koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu, z czego:

. 9 programéw dotyczylo wychowankéw rodzin zastepczych,

. 5 programdw dotyczylo wychowankdw placowek opiekuriczo - wychowawczych.
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinle w Elblagu organizuje osobom usamodzielnianym wsparcie
m. in. finansowe w postaci pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienle | zagospodarowanie,
a tak2e udziela pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia.

W ramach wsparcia osoby usamodzielniane mialy takie mozliwoS¢ korzystania
z poradnictwa psychologlcznego, pedagogicznego oraz doradztwa zawodowego dziatajgcego
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu.

W dniu 20.06.2018 r. miodziez przebywajaca w placiwkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie
Powiatu Elblaskiego wzieta udziai w szkoleniu zorganizowanym przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Eiblagu pn. ,Procedury dotyczace procesu usamodzielnienia wychowankéw placowki
opiekuniczo-wychowawczej”.

5.4 Tworzenie warunkdw do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka
i rodzin pomocowych.

W celu umozliwienia kandydatom pelnienia funkcji rodzin zastepczych Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie w Elblagu w 2018 r. zorganizowalo szkolenie dla tych oséb. Osoby, ktére ukoficzyly
szkolenie otrzymaly $wiadectwo ukoriczenia szkolenia oraz zaséwiadczenie kwalifikacyjne zawierajace
potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, speiniania warunkdw, o ktdrych mowa w art. 42, oraz posiadania
predyspozyciji | motywacji do sprawowania pieczy zastepcze).

W roku 2018 funkcjonowalo na terenie Powiatu Elblgskiego 5 rodzin zastgpczych zawodowych oraz
1 rodzinny dom dziecka. W pierwszym poéiroczy 2018 r. rozwigzata si@ 1 rodzina zastiepcza
zawodowa, natomiast w drugim péiroczu 1 rodzina zastepcza zawodowa przeksztaicila sie¢ w redzing
zastepczg niezawodows.

Aktualnie w Powiecie Elblgskim na podstawie uméw zawartych przez Staroste Elblgskiego funkcjonujg
3 rodziny peiniace funkcje zawodowych rodzin zastepczych.

Rodziny =zastepcze zawodowe, ktdre funkcjonowaly na terenie Powiatu Elblaskiego
w okresie od dnia 01.01.2018 r. do dnia 31.12.2018 r. otrzymaty wynagrodzenie wraz z pochodnymi
od wynagrodzenia w tgcznej wysokosgci 129.888,00 zi.

5.5 Prowadzenie placéwek opiekuriczo — wychowawczych oraz placéwek wsparcia dziennego
0 Zasiegu ponadgminnym.

W 2018 r. Placowka Opiekuriczo — Wychowawcza w Marwicy i w Pasieku zapewniala dzieciom
calodobowg opieke i wychowanie oraz zaspokajala ich niezbedne potrzeby, w szczegbinosci
emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religiine; realizowala przygotowany we
wspbipracy z asystentem rodziny plan pomocy dzlecku; umozliwiala kontakt dziecka z rodzicami
i innymi osobami bliskimi, chyba Ze sad postanowil inaczej; podejmowata dzialania w celu powrotu
dzieci do rodziny; zapewniala dzieciom dostep do ksztalcenia dostosowanego do ich wieku
| mozliwoscl rozwojowych; obajmowala dzieci dziataniaml terapeutycznymi; zapewniata korzystanie
z przystugujacych éwiadczeri zdrowotnych.

Srednie miesieczne wydatki przeznaczone na utrzymanle dziecka w 2018 r. w Placéwce Opiekuriczo -
Wychowawczej w Pasigku zostaly ustalone w wysokosci 4.229,00 zi, natomiast w Placowce
Opiekuriczo - Wychowawcze] w Marwicy w wysokosci 4.082,00 21. W zwigzku z tym w Dzienniku
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Urzedowym Wojewodztwa Warmifisko — Mazurskiego zostalo opublikowane Obwieszczenie nr 2/2018
Starosty Elblgskiego z dnia 30 stycznia 2018 r.

Powiat elblgski nie prowadzi placowek wsparcia dziennego o zasiggu ponadgminnym.

5.8 Organizowanie szkoleri dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy dziecka
i dyrektoréw placéwek opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego oraz kandydatéw do petnienia
funkeji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka Iub peinienia funkcji dyrektora
placéwki opiekuriczo — wychowawczej typu rodzinnego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu podejmuje dziatania zmierzajace do popularyzaciji
idei opieki i wychowania dzieci w rodzinach zastgpczych, ze szczegdinym uwzglednieniem rodzin
niezawodowych w nastepujgcy sposéb:

. w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu sq wyznaczone osoby do
kontaktu z osobami zainteresowanymi zatozeniem rodziny zastepczej,

. na stronie Starostwa Powiatowego w Elblagu umieszczane sq informacle dotyczgce
poszukiwania kandydatéw na rodzicow zastepczych.

. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu zorganizowalc konkurs plastyczny na
plakat oraz haslo promujgce idee rodzicielstwa zastepczego. Konkurs skierowany byt do dzieci
i miodzieZy 2e szkdt podstawowych oraz ponadpodstawowych Powiatu Elblgskiego. Oprocz
propagowania idei rodzicielstwa zastepczego, celem konkursu bylo réwniez zachecanie do tworzenia
rodzinnych form opieki nad dzie¢mi a tak?e przyczynienie sie do ksztattowania postaw prospolecznych
wérdd dzieci i miodziezy — uczesinikéw konkursu oraz do zwigkszenia akceptacjl spolecznej dla
wychowankéw rodzin zastepczych. Sposrad zZlazonych prac konkursowych wyloniono zwyciezcow

. w 2 grupach wiekowych: 6-10 oraz 11-18 lat. Wszyscy uczestnicy konkursu otrzymali
atrakcyjne nagrody a zebrane podczas konkursu prace plastyczne zostaly wykorzystane
do stworzenie plakatu promujgcego rodzicielstwo zstepcze na terenie Powiatu Eiblgskiego.

Powlatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elbiagu przeprowadzito analize sytuacji osobistej, rodzinnej
i majgtkowej os6b kandydujacych do peinienia funkeji rodziny zastepczej poprzez ustalenie
okolicznogci, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1-3 zgodnie z ktérymi petnienie funkcji rodziny zastepczej
oraz prowadzenie rodzinnego domu dziecka moze byé powierzone osobom, kidre;

’ daja rekojmig nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

. nie sg i nie byly pozbawione wiadzy rodzicielskiej, oraz wiadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona;

. wypelniajg obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy faki obowiazek

w stosunku do nich wynika z tytutu egzekucyjnego;

. nie sg ograniczone w zdolnoci do czynnosci prawnych;

. $q zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostalo potwierdzone
zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wystawionym przez lekarza podstawowe] opieki
zdrowotnej oraz opinig o posiadaniu predyspozycji i motywacji do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka wystawiong przez psychologa, ktory posiada co najmniej
wyksztajcenie wy2sze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie doswiadczenie w

poradniciwie rodzinnym;
. przebywajq na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej;
. zapewnig odpowiednie warunki bytowe | mieszkaniowe umozliwiajgce dziecku

zaspokajanie jego Indywidualnych potrzeb, w tym:

rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,

wiasciwe] edukacji | rozwoju zainteresowan,

wypoczynku i organizacji czasu wolnego,

nie byly skazane prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo,

. w przypadku rodziny zastepczej niezawodowe| co najmniej jedna osoba tworzaca te rodzine
musi posiadaé state Zrédio dochoddw.

W ramach kwalifikowania oséb kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej w 2018 r.
przeprowadzono badanla pedagogiczne i psychologiczne 5 oséb. Ponadto wobec 1 osoby
przeprowadzono badania psychologiczne we wrzeéniu 2017 r. a badania pedagogiczne 2018 r.,
natomiast w przypadku 2 kandydatéw zaréwno badania psychologiczne jak i pedagogiczne
przeprowadzono w pazdziemniku 2017 r. Zaréwno pedagog jak i psycholog spotkali sig indywidualnie z
kazdym kandydatem w celu przeprowadzenia badania, analizy i wydania opinii. Jeden z kandydatow
nie speinit warunkéw okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy o wspleraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz.U. 2 2018 r., poz. 998 z péZn. zm.).

w Zwigzku z powyzszym Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w FElblagu sklerowalo 7 kandydatbw na szkolenie do peinienia funkeji rodziny zastgpcze
nlezawodowe|, z czego 4 osoby zostaly zobowigzane przez sad do ukoriczenia szkolenia dla
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kandydatéw na rodzine zastepcza, gdyz peinily juz funkcje rodziny zastepcze| (rodziny zastepczej
nlezawodowej — 3 osoby, rodziny zastepczej spokrewnionej — 1 osoba).

Szkolenie dla 5 oséb prowadzone bylo przez licencjonowanych trenerdw na podstawie programu
.Szkota dla Rodzin Zastepczych” autorstwa Urszuli Burtowicz — Kulesza | Tadeusza Jedynak, ki6ry
zostal zatwierdzony przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej decyzjg nr. DSR-1-5121-23-1-TU/M4 z
dnla 10.04.2014 r. w terminie od 16.05.2018 r. do 21.08.2018 r. w wymlarze 60 godzin.

Na podstawie sklerowanla wydanego przez Dyrekiora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Elblagu, 2 oscby, kidre pelnily juz funkcje rodziny zastepczej niezawodowej dla 1 dziecka, odbyty
szkolenie prowadzone przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Elblagu na podstawie programu
PRIDE: Rodzinna Opieka Zastepcza, kibry zostat zatwierdzony decyzjq Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej

Nr 8/2018/RZ z dnla 30 lipca 2018 r. Szkolenie odbylo si¢ w dniach od 20.09.2018 r. do dnia
13.12.2018 .

Szkolenie mialo na celu dostarczenie wiedzy i prakiycznych umiejetnosci z zakresu pedagogiki,
psychologii rozwojowej, wychowawczej, spolecznej oraz z zakresu podstaw prawnych zwigzanych
Z opieka nad dzieckiem opuszczonym przez rodzicéw biologicznych.

Szkolenie zostalo przeprowadzone przy wykorzystaniu nastepujgcych form i metod pracy:

. praca z grupg oparta na 2zasadach wypracowanych | akceptowanych przez grupe
i prowadzgcych spotkania indywidualne,
. pokaz multimedialny, mini wyktad, dyskusja, burza mézgéw, odgrywanie ré!, praca w matych

grupach, autoprezentacja, warsztat, pogadanka, spotkania ze specjalistaml, analiza SWOT, filmy
o tematyce przewidzianej programem szkolenia, metoda indywiduainego przypadku.

Zakiadanymi i oczekiwanymi efektami po odbytym szkoleniu bylo wzmocnienie kompetencji
wychowawczych u rodzin zastepczych, zwigkszenie kompetencji rodzin zastgpczych w pracy
Z dzleckiem z zaburzeniami rozwojowymi, zaburzeniami emoc]i, nabycie przez rodziny zastepcze
umiejetnoéci w budowaniu wiezi rodzica z dzieckiem, umiejgtnosci w kompensowaniu deficytow
emogcji, zaburzeri zachowania, wzmocnienie u rodzin zastgpczych motywaciji do poszukiwania pomocy
zewnetrznej i dzialarh zapobiegajgcych pogtebieniu dysfunkgji funkcjonowania rodziny zastepcze).

Po zakoriczonym szkoleniu 7 oséb otrzymalo zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia dla kandydatow
zglaszajgcych gotowosé do pelnienia funkgji niezawodowej rodziny zastepcze).

Zgodnie z art. 45 ustawy na wniosek kandydata do peienia funkcji rodziny zast¢pczej niezawodowej,
posiadajgcego swiadectwo ukoriczenia szkolenia organizator rodzinnej pieczy zastepczej wlasciwy ze
wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata wydat 7 zaswiadczen kwalifikacyjnych zawlerajgcych
potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, speiniania warunkéw, o kibrych mowa w art. 42, oraz posiadania
predyspozycji i motywaciji do sprawowania pieczy zastepcze.

5.7 Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, w szczeg6inosci przez tworzenie
warunkéw do powstawania:

5.7.1 Grup wsparcia.

Na terenie powiatu elblgskiego funkcjonuje 1 grupa wsparcia dla rodzin zastepczych.

Spotkania odbywajg sig w zaleznosci od potrzeb rodzicow zastepczych, na terenie Powlatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu. Poprzez uczestnictwo w grupie wsparcia jej czionkowie
uzyskuja pomoc, ktéra moze przyjmowaé forme dostarczania pozytecznych informacji, relacjonowania
wiasnych doswiadczen zwigzanych z zdanym problemem, stuchania i akceptacji doswiadczer innych,
empatycznego zrozumienia i nawigzaniu kontakidw spolecznych z osobami o podobnych
trudnoéciach.

5.7.2 Spacjalistycznego poradnictwa.

Powlatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu prowadzi specjalistyczne poradnictwo, w ramach
ktérego psycholog, pedagog i doradca zawodowy udzielajg porad.

Dzialalno$¢ pedagoga i psychologa w punkcie poradnictwa polega miedzy innymi na udzielaniu porad
i wsparcia rodzinom zastepczym w rozwigzywaniu zgtaszanych probleméw w zakresie stanu zdrowia
psychicznego, dydaktyki, wychowanla dzleci a take problemow osobistych rodzicdw, wskazywaniu
rodzinom poradnl specjalistycznych dla dzieci w celu dokonywania diagnozy lub poddania terapii.
Dziatalno$¢ doradey zawodowego polega na:

. udzielaniu indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom, asobom dorostym,
osobom bezrobotnym,

. przygotowaniu klientéw do wyboru odpowiedniego zawodu oraz drogi dalszego ksztalcenia,

. opracowaniu indywidualnego planu kariery edukacyjno-zawodowej, przygotowaniu uczniéw do
przyjecia roli pracownikow,

. okresieniu psychofizycznych cech kllenta | jego sytuacji Zyciowe] oraz wczesniejszego
doswiadczenia zawodowego,



. okreslenie potencjalu 2zawodowego poprzez analize potrzeb, zdolno&ci oraz posiadanych
umiejetnosci,

. analizy rynku pracy oraz rynku ustug edukacyjnych pod katem potrzeb | mozliwosci klienta,

’ wspieranie rozwoju klienta i pomoc w odnalezieniu wlasciwej dla niego $ciezki zawodowej
| podporzadkowanych jej dziatarh edukacyjnych.

Powlatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu oferuje profesjonaing pomoc osobom
sprawujacym rodzinng piecze zastepczq i ich dzieciom oraz dzieciom umieszczonym w pieczy
zastgpczej, wykazujacym potrzebe wsparcia w przezwyciezaniu probleméw i trudnosci Zyciowych.
Prowadzone poradnictwo ma na celu wsparcie rodziny w jej prawidtowym funkcjonowaniu w obrabie
systemu rodzinnego | S&rodowiska lokalnego, wspomaganie w sytuacjach trudnych, pomoc
W rozwigzywaniu probleméw rozwojowych, kryzysowych, udzielanie rodzinie oraz jej poszczegdinym
czionkom, wykazujacym potrzebe wsparcia, wielozakresowej pomocy doradczej i informacyjnej na
temat osrodkéw specjalistycznych i miejsc, w ktérych mogg poddad sie terapii.

W ramach pomocy psychologicznej w 2018 r. odbyly sie 33 spotkania indywiduaine z 29 rodzinami
zastepczyml pochodzacymi z terenu Powlatu Elblgskiego oraz 51 indywidualnych spotkafh z 37
mieszkaricami powiatu elblgskiego. W ramach poradnictwa psychologicznego przeprowadzone
zostaly rozmowy wspierajgce i rozmowy doradcze.

Doradca zewodowy w 2018 r. udzielit 25 porad edukacyjno-zawodowych dia 5 oséb z temu powiatu
elblgskiego.

5.8 Wyznaczanie organizatora rodzinnej pieczy zastepcze;.

Realizacja zadan z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej przypisanych powiatowi wymaga wyboru
przez staroste organizatora rodzinnej pieczy zastepczej. Wyznaczenie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Elblagu na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej zostato uregulowane w 2012 .

5.9 Zapewnienie przeprowadzenia przyjetemu do pieczy zastepczej dziecku niezbednych badarfi
lekarskich.

Przy umieszczaniu dziecka w pieczy zastepcze] przekazywano rodzinom zastepczym Informacie
o stanie zdrowia dziecka, niezbedng dokumentacje medyczng oraz udzielano pomocy w dotarciu do
odpowiednich specjalistow.

5.10 Prowadzenie rejestru danych, o kiérym mowa w art. 46 ustawy.

Organizator rodzinnej pleczy zastgpczej prowadzi rejestr danych, o ktdrym mowa w art. 46 ustawy,
w razie potrzeby na bie2gco jest uaktualniany a nastgpnie dane przesylane do wiasciwego Sadu.

5.11 Kompletowanie we wspélpracy z wiasciwym osrodkiem pomocy spotecznej dokumentacii
zwigzane] z przygotowaniem dziecka do umieszczenia w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu
dzlecka.

W 2018 r. umleszczono w rodzinnej pieczy zastepczej 18 dzieci, w zwigzku z tym organizator
rodzinnej pieczy zastepczej wspdipracowat z osrodkami pomocy spoleczne] w celu zgromadzenia
niezbgdnej dokumentacji dziecka w tym dokumentacji medycznej, szkolnej, rodzinnej,
a takze dokumentacji zwigzanej z planem pracy z rodzing biologiczng i funkcionowaniem rodziny
dziecka.

5.12 Finansowanle:

5.12.1 Swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu, umieszczonych w rodzinach
zastgpczych, rodzinnych domach dziecka, placéwkach opiekuriczo — wychowawczych, regionalnych
placéwkach opiekuriczo ~ terapeutycznych, interwencyjnych oérodkach preadopceyjnych lub rodzinach
pomocowych, na jego terenie lub na terenle innego powlatu.

W zwigzku 2z wejciem w  2ycie obwieszczenia Ministra  Rodziny, Pracy
| Polityki Spofecznej z dnia 23 marca 2018 r., kidre zostalo ogloszone w Dzienniku Urzedowym
Rzeczpospolitej Polskiej w dniu 20 marca 2018 r. pod pozycjg nr 326 w sprawie wysokosci kwot
swiadczeri przystugujacych rodzinie zastepczej i prowadzacemu rodzinny dom dziecka oraz
wysokosci pomocy dla osoby usamodzielnianej, od dnia 1 czerwca 2018 roku zmianie ulegly
wysokosci kwot Swiadczen przystugujacych rodzinom zastepczym, osobom prowadzacym rodzinny
dom dziecka jak réwniez osobom usamodzielnianym. Zgodnie z tym od dnia 01.08.2018 r. rodzinie
Zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na kazde umieszczone dziecko, przystuguje
swiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania, nle nizsze niz kwota:

. 694,00 zt mieslgcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepcze)
spokrewnionej;

. 1052,00 z miesigcznie — w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
Zzawodowej, rodzinie zastgpczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka,

. 211,00 zi miesigcznie — na pokrycie zwigkszonych kosztéw utrzymania dziecka

legitymujgcego sig orzeczeniem o niepeinosprawnosci lub orzeczeniem o stopniu niepelnosprawnosci.
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Dodatkowo rodzinle zastgpczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka do éwiadczenia na
pokrycie kosztéw utrzymania dziecka, na kazde umleszczone dziecko w wieku do ukoriczenia 18. roku
zycia przystuguje dodatek wychowawczy w wysokosci 500,00 zi miesiecznie.

Zgodnie z  Rozporzadzeniem Rady Ministtdw z dnia 30 maja 2018 .
w sprawie szczegGlowych warunkow realizacji rzadowego programu "Dobry start" {(Dz. U. z 2018 r.,
poz. 1081) rodziny zastepcze w 2018 roku dodatkowo otrzymaty jednorazowe $wiadczenie
w wysokogci 300,00 zi w zwigzku z ponoszeniem wydatkdédw zwigzanych z rozpoczeciem przez
dziecko roku szkolnego. Swiadczenie ,Dobry start” przystuguje:

. rodzinom zastepczym, osobom prowadzacym rodzinne domy dziecka, dyrektorom placowek
oplekuriczo-wychowawczych, dyrektorom regionainych placéwek opiekuriczo-terapeutycznych — raz
w roku na dzlecko;

. osobom uczgcym sie bedacym osobami usamodzielnianymi w rozumieniu ustawy
0 wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej — raz w roku.

Swiadczenie dobry start przysiuguje do ukonczenia:

. przez dziecko lub osobe uczgcq sie 20 roku zycia,

. przez dziecko Ilub osobe uczgcg si@ 24 roku zycia - w przypadku dziecl
lub oséb uczgcych sie legitymujacych sie orzeczeniem o niepeinosprawnosci,

Swiadczenie dobry start przystuguje takze w przypadku:

. ukoriczenia 20 roku Xycia przez dziecko lub osobe uczgcg sie przed rozpoczeciem roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub csoba uczaca sie koriczy 20 rok xycia;
. ukoriczenia 24 roku Zycia przez dziecko lub osobe uczgca sie przed rozpoczeciem roku

szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko lub osoba uczgca sie koficzy 24 rok zycia
= w przypadku dzieci tub oséb uczacych sia legitymujgcych sie orzeczeniem o niepelnosprawnosci.

W przypadku dziecka biorgcego udzial w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych, $wiadczenie dobry
start przyetuguje nie wczeéniej niz od roku kalendarzowego, w ktérym dziecko koriczy 7 rok zycia.
Ponadto rodzinie zastgpczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznaé:

1) dofinansowanile do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,

2) swiadczenie na pokrycie,

a) niezbednych kosziow zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka - jadnorazowo,

b) kosziéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzefi losowych lub innych zdarzefi majacych wplyw
na jako¢ sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo,

c) §rodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnege w budynku wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego.

Tabela Nr 22 Rodzaje swiadczefi udzielonych rodzinom zastepczym funkcjonujgcym na terenie
Powiatu Elblaskiego w 2018 roku.
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W 2018 r. wydano gcznie 297 decyzji (w tym m.in. decyzje przyznajace swiadczenie na pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej, jednorazowe §wiadczenie pienigzne na pokrycie
niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebaml przyjmowanego do rodziny dziecka, decyzie
zmieniajgce wysokos¢ przyznanego $wiadczenia, decyzje uchylajace przyznanie swiadczenia, decyzje
zobowigzujace do zwrotu nienaleznie pobranego $wiadczenia oraz decyzje przyznajgce dodatek
wychowawczy),

Razem wysokos¢ éwiadczert udzielonych rodzinom zastgpczym w 2018 r. wyniosta 1.475.516 zt.

Dane dotyczace finansowania Swiadczen pienigznych dotyczacych dzieci z terenu powiatu
elblaskiego, umieszczonych w rodzinnej pieczy zastgpczej na terenle innego powiatu zawarto
w punkeie 2 ninlejszego sprawozdania.,

Rada Powiatu w Elblggu Uchwalg nr XXXIII/40/20182018 z dnia 8 czerwca 2018 r. (Dziennik
Urzedowy Wojewodztwa Warminsko — Mazurskiego z dnia 27 czerwca 2018 r. poz. 2891), zmienita
Uchwalg Nr XXXI/16/2018 w sprawie okreslenia szczegolowych warunkéw umorzenia w catosci lub
w czgsci, {acznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roziozenia na raty lub odstepowania
od ustalenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastgpcze] (Dziennik Urzedowy Wojewbdztwa
Warmifisko — Mazurskiego z dnia 14 maja 2018 r. poz. 2320), ponadto Dyrekior Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu w dniu 23 maja 2018 r. wydat Zarzgdzenie nr 3/2018 w sprawie
procedur rozpatrzenia wnioskéw 0 umorzenie w caloscl lub w czesci, tgcznie z odsetkami, odroczenia
terminu  platnodci, roziozenia na raty lub odstgpowania od ustalenia oplaty rodzicom
za pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

Na podstawie przeprowadzonych protokotow danych oséb zobowigzanych do ponoszenia oplaty za
dzleci przebywajace w pleczy zastepczej wydano facznie 139 decyzji dotyczacych odstapienia od
ustalenia oplaty za pobyt dziecka lub osoby peinoletniej w pieczy zastepczej w tym:

. w pleczy rodzinnej - 106

. pieczy instytucjonainej — 33,

5.12.2 Pomocy przyznawanej osobom usamodzielnianym opuszczajacym rodziny zastepcze, rodzinne
domy dziecka, placowki opiekuficzo - wychowawcze lub regionaine placowki opiekuficzo —
terapautyczne.

Od dnia 1 stycznia 2012 r. w odniesleniu do finansowania wymienionego zadania funkcjonujg dwa
akty prawne tj. ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz ustawa z dnia 9 czerwca
2011 r. 0 wspieraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej.

Osoby, kiére usamodzielnily sie przed wejsciem w Zycie ustawy o wspieraniu rodziny | systemie
pleczy zastepczej obowigzujq przepisy dotychczasowe m. in. ustawa o pomocy spotecznej. Przepisy
ustawy o pomocy spotecznej stosuje sie takze w stosunku do o0séb peinoletnich opuszczajacych po
01.01.2012 r. domy pomocy spotecznej dla dzleci i miodziezy niepetnosprawnych intelektualnie, domy
dla matek z matoletnimi dzieémi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla nieletnich, Zakiady poprawcze,
specjalne osrodki szkolno-wychowawcze, specjaine osrodki wychowawcze, miodziezowe osrodki
socjoterapii zapewniajgce cafodobows opieke | mtodziezowe osrodki wychowawcze.

Na mocy ustawy o pomocy spotecznej w 2018 r. Powiat Elbiaski na $wiadczenia dla osob
usamodzielnianych przed 1 stycznia 2012 r,, opuszczajacym rodziny zastepcze, placéwki opiekuriczo
- wychowawcze oraz miodziezowe oérodki wychowawcze wydatkowat kwote 34.72368 =z,
z czego 31.520,00 zt wyplacono -osobom opuszczajacym placdwki opiekuriczo - wychowawcze
1 3.203,68 z osobom opuszczajacym rodziny zastepcze.

tacznie udzielono pomocy 11 oscbom: 10 osobom z placowek opiekuriczo — wychowawczych,
1 osobie z rodziny zastepczej.

Do oséb opuszczajacych od 1 stycznia 2012 r., po osiagnigciu peinoletniodei, rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka, placéwki opiekuriczo - wychowawcze lub regionaine placowki opiekuriczo -
terapeutyczne stosuje sig ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej na mocy, ktérej

w 2018 r. Powiat Elblgski na §wiadczenia dla osob
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usamodzielnianych po 1 stycznia 2012 r., opuszczajgcym rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka
oraz placéwki opiekuriczo - wychowawcze wydatkowat kwotg 186.251,32 2t z czego 69.310,00 z
wyplacono osobom opuszczajgcym placowki oplekurficzo — wychowawcze | 116.941,32 zt osobom
opuszczajgcym rodziny zastepcze.

tacznie udzielono pomocy 37 osobom: 12 oschom z placéwek oraz 25 osobom z rodzin zastepczych.
Na usamodzieinienia dla wychowankéw placoéwek ogdtem wydatkowano kwote 100.830,00 2, a dila
wychowankéw rodzin zastepczych kwote 120.145,00 zt.

Tabela Nr 23 Zestawienie dotyczgce pomocy przyznanej osobom usamodzielnianym w 2018 roku.

I = —— 1

llos¢ wydanych decyzji.

a) usamodzielnieni wychowankowie rodzin zastepczych - ogélem decyzji: 31;

. kontynuowanie nauki - decyzje przyznajgce $wiadczenie: 8,

uchylenie decyzji: 8,

decyzje odmawiajgce przyznania $wiadczenia: 0,

pomoc na usamodzielnienle - decyzje przyznajgce Swiadczenie: 8,

decyzje odmawiajace przyznania $wiadczenia: 1,

pomoc na zagospodarowanie - decyzje przyznajace $wiadczenie: 4,

decyzje uchylajgce przyznane Swiadczenia: 1,

zwrot nienaleznie pobranego $wiadczenia: 1.

b) usamodzielnieni wychowankowie placéwek - ogélem decyzji: 12.

kontynuowanie nauki - decyzje przyznajgce $wiadczenie: 4,

uchylenie decyzji: 2, '

decyzje odmawiajgce przyznania $wiadczenia: 0,

pomoc na usamodzielnienie - decyzje przyznajace $wiadczenie: 2,

decyzje odmawiajgce przyznania Swiadczenia: 1,

pomoc na zagospodarowanie - decyzje przyznajace Swiadczenie: 3,

. decyzie odmawiajace przyznania $wiadczenia: 0.

5.12.3 Szkolefi dla kandydatéw do peinienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia redzinnego
domu dziecka lub peinlenia funkcji dyrektora placowki opiekuriczo — wychowawcze] typu redzinnego
oraz szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz dyrektoréw placowek
opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu, jako organizator rodzinnej pieczy zastepczej,
w 2018 roku zorganizowalo szkolenie dla kandydatdw do peinienia funkcji rodziny zastepczej
hiezawodowe].

Na przeszkolenie 7 0séb wydatkowano igczng kwote 8.330,00 zi.



5.13 Sporzgdzanie sprawozdan rzeczowo - finansowych z zakresu wsplerania rodziny i systemu
pieczy zasitgpczej oraz przekazywanle ich wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej,
z zastosowanlem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w art. 187 ust. 3.

W 2018 r. przekazano w wers]ji elektronicznej do Wojewody Warminsko — Mazurskiego za pomoca
Statystyczne] Apiikacji Centralnej (CAS) sprawozdania rzeczowo — finansowe z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej tj. do dnla 34.07.2018 r. sprawozdanie za okres 01.01.2018 -
30.06.2018 oraz do dnia 31.01.2019 r. sprawozdanie za okres 01.07.2018 - 31.12.2018.

5.14 Przekazywanie do biura informacji gospodarczej informac]l, o ktérej mowa w art. 193 ust. 8.

W 2018 r. Centrum przekazalo do biura informac]i gospodarcze| 24 informacje o powstaniu zaleglosci,
za okres diuzszy niz 12 miesiecy, z tytulu nieponoszenia przez rodzicéw oplaty za pobyt dzleci
W pieczy zastepcze)j.

. Zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej realizowane przez powiat Zgodnie z art. 181
ustawy z dnia 8 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny | systemie pleczy zastgpczej (tekst jednolity
Dz.U. 2 2018 roku, poz. 998 z péZn. zm.).

6.1 Realizacja =zadan wynikajgcych z rzadowych  programéw  wsplerania  rodziny
i systemu pieczy zastgpczej oraz rzadowego programu, o ktérym mowa w art. 187 a ust. 1.

W zwigzku z przystapieniem przez Powiat Elblgski do konkursu ofert ogloszonego przez Ministra
Pracy i Polityki Spoleczne] w ramach ,Programu Asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej na rok 2018" pozyskano dofinansowanie kosziéw wynagrodzenia koordynatoréw rodzinnej
pieczy zastepczej.

Powiat Elblaski otrzymat $rodki finansowe z przeznaczeniem na pokrycie wynagrodzen
Koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej w wysokodci 27.216,00 zi. Kwota wkiadu wiasnego na
realizacje ww. zadania wyniosta 60.008,90 zi. Wydatkowana kwota ogélem zrealizowanego zadania
wyniosia 87.224,90 zi.

Dzigki pozyskaniu $rodkéw finansowych mozliwe bylo refinansowanie wynagrodzet dla
5 koordynatoréw zatrudnionych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu, ktérzy w okresie
od stycznia do grudnia 2018 roku objgli opieka i wsparciem 79 rodzin zastepczych, w ktérych
przebywato 131 dzieci.

6.2 Finansowanie pobytu w pieczy zastepczej oséb, o ktoérych mowa w art. 5 ust. 3.

Ww. zadanie nie byio realizowane w 2018 roku, z uwagi na fakt braku cudzoziemcéw zamieszkatych
na terenie Powiatu Elblgskiego oraz braku rzagdowego programu wspierania rodziny | systemu pieczy
zastepczej.

. Zadania organizatora rodzinnej pieczy zastepcze)j, okreslone w art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 9
czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 2018
roku, poz. 998 z p6Zn. zm.).

7.1 Prowadzenie naboru kandydatéw do peinienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastgpcze] niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dzlecka.

W okresie sprawozdawczym rozpowszechniono plakaty i ulotki dotyczgce poszukiwania kandydat6w
na rodzicbw zastgpczych na terenie powiatu elblgskiego tj. do wszystkich terenowych csrodkéw
pomocy spofecznej, jak réwniez umieszczono Informacje na stronie intemetowej Starostwa
Powiatowego w Elblagu i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu oraz Biuletynie
Informacji Starostwa Powiatowego w Elblggu.

Wszystkie Zainteresowane osoby rodzicielstwem zastgpczym, procesem kwalifikacji kandydatéw na
rodzicéw zastepczych oraz szkoleniem zostali zaproszeni do skorzystania w tym czasle z konsultacji
pracownikow aby uzyskaé niezbedne informacje w sprawie utworzenia rodziny zastepczej.

Dnia 02.08.2018 r., w ramach promocji rodzicielstwa Zastgpczego, na terenie Placéwki
Opiekuniczo — Wychowawczej w Marwicy odbyt sie festyn z okaz]i dnia dziecka pod hastem ,Uczta dla
rodzin®., W programie zaplanowano wiele afrakcjl dla dziecl oraz rodzicéw. Podopieczni placéwek
oplekuriczo-wychowawczych wspdinie z wychowawcam| przygotowali oraz przedstawili zebranym
gosciom humorystyczne skecze pt. ,Robin Hood" i ,Dama na Wiezy".

W ramach pikniku zorganizowano dla wszystkich gosci duzo atrakefi. Kazdy chetny uczestnik
otrzymat karte na kiére] odznaczane byly zaliczone konkurencje sprawnosciowe. W ramach
sprawno&ci mozna bylo zaliczaé m. in. strzelnicg, (paintball, wiatréwka, strzelanie z fuku), darts,
scianka wspinaczkowa | wiele innych. Ponadto uczestnicy mogli skorzysta¢ z zabawy z animatorem,
tworzyé wielkie bafki a takie pomalowat twarze | skorzystaé z przejazdzki konnej.
Na wszystkich czekat darmowy poczestunek w postaci ciasta, ciasteczek, lodéw, popcornu, potraw
z grilla i wiele, wiele innych atrakji.

7.2 Kwalifikowanie oséb kandydujacych do petnienia funkejl rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zagwiadczesi kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie
ukoficzenia szkolenia, opinie o spetnieniu warunkéw i oceng predyspozycji do sprawowania pieczy
zastgpczej. Kandydaci na rodziny zastepcze podejmujac decyzje o utworzeniu rodziny zastepczej
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muszg posiadaé Swiadomosé czasowodci opieki na dzieckiem, braé pod uwage i akceptowad
mozilwoéé powrotu dziecka do rodziny naturalnej lub umleszczenia w rodzinie adopcyjnej. Wymagania
wobec kandydatéw na rodziny zastepcze szczeg6lowo okresla ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej — art. 42 ust. 1.

Zgodnie z ustawg petnienie funkgji rodziny zastepczej moze byé powierzone ogsobom, ktére:

. daja rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej;

. nie sq i nie byly pozbawiocne wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszons;

. wypeiniajg obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do nich
wynika 2 tytulu egzekucyjnego;

. nie g ograniczone w zdolnosci do czynnoséci prawnych;

. s zdolne do sprawowania wilasciwej opieki nad dzieckiem, co zostalo potwierdzone:

. zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia, wystawionym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotne] oraz

. opinig o posiadaniu predyspozycji | motywacii do peinienia funkcji rodziny zastepczej lub

prowadzenia rodzinnege domu dzZiecka wystawiong przez psychologa, ktéry posiada co najmnle]
wyksztaicenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia oraz 2-letnie doswiadczenie
w poradnictwie rodzinnym;

. przebywajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

. zapewnig odpowiednie warunki bytowe | mieszkaniowe umozliwiajgce dziecku zaspokajanie
Jego indywidualnych potrzeb, w tym:

. rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spolecznego,

. wiasciwej edukacji i rozwoju zainteresowalrs,

. wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Przy wyborze rodziny zastepczej dla dziecka bierze sie pod uwage:

. osoby spokrewnione lub spowinowacone z dzieckiem, jezeli dajg gwarancje poprawy sytuaci
dziecka,

. Predyspozycje, umiejetnoéci i przygotowanie kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastgpcze)j,

. odpowiednig réznice wieku miedzy kandydatami a dzieckiem,

. poziemn rozwoju dziecka craz mozliwoscl zaspokajania jego potrzeb przez rodzing zastepczg,

. zasade nieroztgczania rodzeristwa.

PROCEDURA KWALIFIKACJI RODZIN ZASTEPCZYCH OBEJMUJE:

plerwsze spotkanie z rodzing:

2apoznanie z formalnymi wymaganiami wobec kandydatéw na rodziny zastepcze,
przedstawienie procedury przygotowawczej i kwallfikacyjne),

zebranie wstepnych informacji o rodzinie,

przyjecie zgtoszenia kandydatow i wymaganych dokumentow,

wywiad w rodzinie — poznanie warunkdw mieszkalno — bytowych rodziny, stylu i trybu 2ycia
kandydatéw, sytuac]i rodzinnej oraz prezentowanych pogladéw i postaw,

. badanie psychologiczne kandydatéw,

. szkolenie kandydatdw na rodzicow zastepczych,

. po ukoficzeniu szkolenia, na whiosek kandydata do peinienia funkcji rodziny zastepczej,
posiadajacego Swiadectwo ukoticzenia szkolenia, organizator rodzinne pieczy zastepczej wydaje
zaswiadczenie kwalifikacyjne zawierajgce potwierdzenie ukoriczenia tego szkolenia.

W 2018 roku procesem kwallfikacji objeto 7 oséb.

7.3 Organizowanie szkoleri dla kandydatéw do pefnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dzlaecka.

Opis realizacji zadania zostal zawarty w punkcie 5.8 Czesci Il niniejszego raportu.

7.4 Zapswnienie badan psychologicznych kandydatom do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnago domu dziecka oraz redzinom zastepczym i osobom prowadzacym rodzinne
domy dzlecka.

Opis realizacji zadania zostat zawarly w punkcie 5.6 Czesci lll niniejszego raportu.

7.5 Organizowanie szkolert dla kandydatéw do peinienla funkeji dyraktora placéwki opiekuficzo -
wychowawczej typu rodzinnego, wydawanie $wiadectw ukoficzenia tych szkoleth oraz opinii dotyczacej
predyspozycji do pemnienia funkeji dyrektora i wychowawcy w placowce opiskuniczo - wychowawczej
typu rodzinnego.

Na terenie powiatu elblgskiego nie funkcjonujg placdéwki opiekuniczo - wychowawcze typu rodzinnego.
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7.6 Zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolen majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikagji, biorac pod uwage ich potrzeby.

Dla wszystkich rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu elblgskiego w dniu 18.04.2018
r. zorganizowano szkolenie pn. ,Efektywne funkcjonowanie rodzin zastgpczych w sytuacjach
problemowych”. Podczas spotkania przedstawiona zostala definicja sytuacji trudnej oraz poruszone
zostaly tematy zwigzane z sytuacjami problemowymi mogacymi wystapié w sytuacjach dnia
codziennego oraz strategia radzenia sobie w tych sytuacjach. Zajecia zostaly przeprowadzone przez
psycholog panig Marzene Szlitter. W spotkaniu wzielo udziat 6 osob.

W dniu 05.10.2018 r. dia niezawodowych oraz zawodowych rodzin zastepczych odbylo sie szkolenie
pod hastem ,Praca z dzleckiem trudnym | z niepozadanym zachowaniem". Szkolenie przeprowadzit
Dariusz Waslfiski — pedagog, psycholog, psychoterapeuta poznawczo-behawioralny. W ramach
szkolenia poruszono takg tematyke jak: przyczyny trudnych, niepozadanych zachowan dzieci oraz
wybrane  sposoby pracy |  postepowanie z trudnymi  zachowaniami  dzieci.
W szkoleniu wzigto udziat 11 oséb.

Dia wszystkich rodzin zastepczych funkejonujgcych na terenie powiatu elbigsklego w dniu 13.11.2018
r. Zzorganizowano szkolenie pod nazwa: .Przemoc rowiesnicza: profilaktyka, identyfikacja
i interwencja’. Podczas szkolenia oméwione zostaly takie tematy jak: podstawowe pojecia z zakresu
problematyki przemocy wobec dziecka, przemoc rowiesnicza w swiecie realnym oraz
w cyberprzestrzeni — opis zachowar Swiadczacych o uwlkianiu dziecka w przemoc, rozpoznawanie
potrzeb dzieci uwiklanych w przemoc, zasady Interwencji w sytuacjach przemocy
W rowiesniczej, strategie profilaktyczne przeciwdzistajgce przemocy réwlegniczej, w tym
cyberprzemocy. W szkoleniu udziat wziglo 10 osdb.

Wszystkie szkolenia zorganizowane w 2018 roku odbyly sig na terenie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Elblagu.

Dodatkowo w dniu 04.05.2018 . w Stanicy Wodne] w Nadbrzezu dla wszystkich rodzin zastepczych
zostato Zorganizowane ognisko. W trakcle ogniska dzieci mogly wzigé udziat w licznych
indywidualnych konkurencjach sprawnosciowych takich jak: mini tor przeszkéd dia najmiodszych,
rowerowy tor przeszkéd dia starszych, tumiej tuczniczy, jak réwniez w konkurencjach grupowych
takich jak: rugby, gra ,50°, zabawa wikingbw. Mozna bylo skorzystaé takze
z przejazdzki kajakiem oraz wiasnorecznie upiec kielbaske na ognisku. Dia wszystkich przygotowany
byl bezplatny poczestunek w formie potraw grillowanych oraz kawy, herbaty i ciasta.

Ponadto w dniu 07.12.2018 r. Powlatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu zorganizowato dia
dzieci i miodziezy umieszczonej w rodzinnej pieczy zastepczej ,Spotkanie z Mikotajem”. Impreza
odbyla si¢ w siedzibie Miodziezowego Domu Kultury w Elblagu. W ramach imprezy dzieci mogly
wiasnorecznie przygotowaé bombki oraz inne ozdoby na choinke, ktérymi nastepnie przyozdobiono
drzewko. Najwigksze emocje wzbudzil jednak Swiety Mikotaj, ktory dla kazdego dziecka przynidst
prezent. W atmosferze wspanialej zabawy oraz radosnego $miechu dzieci mogly zrobi¢ sobie
fotografie z Mikotajem. Spotkanie przyniosto wiele Zadowolenia, radoscl
i pozytywnych emocji wszystkim dzieciom oraz ich opiekunom.

Na terenie powiatu elblaskiego w 2018 roku funkcjonowat 1 rodzinny dom dziecka.
Prowadzqcy dom podpisali umowe ze Starostg Ostrédzkim. W domu tym przebywato 3 dzieci z terenu
powiatu elblaskiego i 4 dzieci z terenu powiatu ostrédzkiego. Prowadzqcy rodzinny dom dziecka
w 2018 roku uczestniczyli w szkoleniu pn. ,Przemoc rowiesnicza: profilaktyka, identyfikacja
i interwencja".

7.7 Zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
W szczegbinosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych.

Zapewnienie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym  rodzinng piecze zastepczg,
W szczegolnosci w ramach grup wsparcia, zostaio przedstawione w punkcie 7 czesci ,4. Zadania
okreslone w art. 180 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspleraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej {tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku, poz. 998 z poZn. zm.)" niniejszego sprawozdania,
Dodatkowo, w dnlach 22.03.2018 r., 07.06.2018 r. oraz 23.08.2018 r., w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu 20rganizowane zostalo spotkanie
w ramach poradnictwa majacego na celu zachowanie i wzmocnienie kompetencji rodzin, jako
rodzicéw zastepczych oraz przeciwdzialaniu zjawisku wypalenia zawodowego. W tych dniach odbylo
sig rowniez spotkanie w ramach grupy wsparcia rodzin zastepczych.

W 2018 roku nie byly zglaszane potrzeby w zakresie przygotowania rodzin do petnienia funkcji rodziny
pomocowasj,

7.8 Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzgcych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy,

W okresie sprawozdawczym hie zgloszono zapotrzebowania w zakresie pomocy wolontariuszy.
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7.8 Wspbipraca ze Srodowiskiem lokainym, w szczegoinosci z powiatowym centrum pomocy rodzinie,
oSrodkiem pomocy spolecznej, sgdami | ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi,
podmiotami leczniczymi, a tak?e koSciolami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami
spolecznymi.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w 2018 r. wspbipracowat z o§rodkami pomocy spotecznej m.
in. w celu zgromadzenla dokumentacji niezbednej do umieszczenia dziecka w pieczy zastepczej
rodzinnej i instytucjonalnej. Oprécz tego kontakiowano sie z csrodkami i instytucjami ogwiatowymi
w celu ustalenla oceny sytuacji dziecl umieszczonych w rodzinach zastepczych. W zwlgzku z fym
odbywaty sie konsultacje w sprawie oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej, na
ktdrych omawiano sytuacje dzieci pochodzgcych z terenu powiatu elblgskiego. Z o$rodkami pomocy
spolecznej wspodipracowano réwniez w celu ustalenia sytuacji rodzicéw biologicznych | mozliwosci
powrotu dzieci z pieczy zastepczej.

Ze szkolami kontaktowano sie w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno — wychowawczej dzlecl oraz
wspoipracy miedzy rodzicami biologicznymi, rodzing zastepczg a szkolq. W ocenie sytuaciji dziecka
i mozliwosci jego powrotu do domu oraz ocenie redziny zastepczej, wazne jest m.in. ustalenie czy
rodzice biologiczni/rodzina zastepcza interesowali sie postepami dziecka w nauce, jego zachowaniem
i funkejonowaniem w érodowisku szkolnym. Kontakty te dotyczyly rowniez ustalenia aktualnej sytuacii
szkoinej os6b usamodzielnianych ich frekwencji i postepéw w nauce.

Wspélpraca z sgadami polegata na ustalaniu sytuacji prawnej dziecl, wystepowaniu
Z wnioskiem © ustalenie oplekuna prawnego, co jest niezbedne, aby mée zglosié dziecko do adopcii.
Przekazywane byly aktualne informacje o funkcjonowaniu dzieci w rodzinach zastepczych,
w przypadkach, kiedy nie byto mozliwosci powrotu dzieci do rodziny naturalnej.

Skiadane byly rowniez wnioski o rozwigzanie rodzin zastepczych w przypadku ustania przyczyn
umieszczenia dziecka w rodzinie zasigpczej oraz zapytania © miejsce zamieszkania dzieci przed
umieszczeniem w pieczy zastepczej zarbwno rodzinnej jak i instytucjonainej.

Z osrodkiem adopcyjnym kontakiowano sie w momencie zglaszania informacji o dzieciach
z uregulowang sytuacjq prawng oraz zapraszano przedstawicieli Osrodka na posiedzenia zespolu
w celu dokonania okresowej oceny sytuaciji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspdipracowat réwniez z innymi powiatowymi centrami
pomocy rodzinie w celu zawierania porozumiei w sprawie przyjecia, warunkéw pobytu i wysokosci
wydatkéw na opieke | wychowanie dzZieci przebywajgcych w rodzinie zastepczej | wysokosci Srednich
miesigcznych wydatkéw przeznaczonych na utrzymanie dziecka w placoéwce opiekuriczo -
wychowawczej na terenie Powiatu Elblaskiego oraz terenie innych powiatow.

7.10 Prowadzenie poradnictwa i terapii dla osdb sprawujacych rodzinng piecze zastepczg i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepcze;j.

Opis realizacji zadania zostat zawarty w punkcie 5.7 Czeéci lll niniejszego raportu.

7.11 Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczg, w szczegoinosci
w zakresie prawa rodzinnego.

Rodziny zastepcze Powiatu Elblaskiego, podczas kazdej wizyty koordynatora rodzinnej pieczy
zastepczej craz podczas dokonywania oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej, informowane
byty o mozliwosci korzystania z bezplatnych porad udzielanych przez prawnika w sledzibie Starostwa
Powiatowego w Elbiggu, w szczegdlnosci w zakresie prawa rodzinnego.

7.12 Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecl przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej.

W celu dokonanla okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej
organizator rodzinnej pieczy zastepczej zbierat informacje m.in. z dokumentéw Zrédiowych.

Informacje na temat dzieci zbierano rdwniez poprzez konsultacje z rodzinami zastepczymi, ktére
dotyczyly w szczegllnoéci sytuacji zdrowotinej dzieci, sytuacji szkolnej, kontaktu z rodzicami
biologicznymi, wystepujacych trudnoéci z dzieckiem i innych waznych Informacji na temat dzieci.
W przypadku dzieci w wieku szkolnym pozyskiwano réwniez informacje ze szkoly, w ktorej ucza sie
dzieci. Informacja ta dotyczyta w szczegéinosci ustalenia sytuacji dydaktyczno - wychowawczej dzleci
oraz ustalenle czy rodzice biologiczni/rodzina zastepcza interesujg sle postepami dziecka w naucs,
jego zachowaniem i funkcjonowaniem w Srodowisku szkolnym.

Przy dokonywaniu oceny sytuacji dziecka organizator rodzinnej pieczy zastepczej kontaktowat sie
z osrodkami pomocy spoleczne] w celu ustalenia informacji dotyczacej funkcjonowania rodzicow
biologicznych | mozliwoéci powrotu dzieci z pieczy zastepczej. Organizowano konsultacje w sprawie
oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej, w ktérych brali udziat przedstawiciele
oSrodka pomocy spotecznej, przedstawiciel osrodka adopcyjnego a takze pedagog, psycholog,
pracownlk socjalny oraz koordynator rodzin zastepczych. Podczas konsultacji omawiano sytuacje
poszczegobinych dzieci, ustalono plany pomocy dziecku oraz zasadno$é dalszego pobytu dzieci
w rodzinnej pieczy zastepcze;.
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Zgodnie z art. 38b ust 1 ustawg o wspieraniu rodziny | systemie pleczy zastepczej (t. j. Dz. U. 2 2018 r.
poz. 898 z p6n. zm.) Zarzad Powiatu sprawuje kontrole nad rodzinami zastepczymi, prowadzgcymi
rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekufczo-wychowawczymi. W zwiazku z powyzszym,
Zarzad Powiatu Elblgskiego upowaznit do dokonywania kontrali problemowej, zesp&! kontrolny
skiadajacy sie z pracownikéw Starostwa Powiatowego w Elblagu (Uchwala Nr 7/2015 Zarzgdu
Powiatu w Elblagu z dnla 3 iutego 2015 roku w sprawie udzieienia upowaznienia do przeprowadzenia
kontroli nad organizatorami pieczy zastepczej, rodzinami zastepczymi, prowadzgcymi rodzinne domy
dziecka oraz placéwkami opiekuriczo-wychowawczymi, funkcjonujgcymi na terenie Powiatu
Elblaskiego, zmieniona uchwata Nr 45/2015 Zarzadu Powiatu z dnia 28 lipca 2015 r.).

Zespdt kontroiny, skladajacy sie z trzech 0s6b ma na celu zweryfikowanie sytuaciji dzieci znajdujacych
sie w pieczy zastgpczej, pod katem przestrzegania ich praw oraz oceny zapewnienia dziecku opieki
i wychowania oraz zaspokajania jego niezbednych potrzeb w szczegbinoéci emocjonalnych,
rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych, religiinych oraz organizacfi czasu wolnego
| wypoczynku.

W roku 2018 Zarzad Powiatu dokonat niezapowiedzianej kontroli u 6 rodzin zastepczych
spokrewnionych oraz u 4 rodzin zastepczych nlezawodowych.

7.13 Prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno — konsultacyjne], ktére] celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do pelnienia funkeji rodziny zastepczej
nlezawodowe] oraz prowadzenla rodzinnego domu dziecka, a takze szkolenie i wspieranie
psychologiczno — pedagogiczne osdb sprawujgcych rodzinng piecze zastepczg oraz rodzicow dzieci
objetych tq piecza.

Opis realizacji zadania zostal zawarty w punkcie 5.6 Czesci Il niniejszego raportu.

714  Przeprowadzanie badan  pedagogicznych i psychologicznych oraz  analizy,
o ktdrej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenla rodzinnego domu dziecka.

Opis realizacji zadania zostat zawarty w punkcie 5.6 Czesci Il niniejszego raportu.

7.15 Zapewnianie rodzinom zastgpczym zawodowym | niezawodowym oraz prowadzgcym rodzinne
domy dziecka poradnictwa, ktdre ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji oraz
przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego.

W dniach 22.03.2018 r., 07.06.2018 r. oraz 23.08.2018 r. rodziny zastepcze zawodowe i niezawodowe
z terenu Powiatu Elblgskiego mogly skorzysta¢ z poradnictwa, kidrego celem bylo zachowanie
i wzmocnienie swoich kompetencji, jako rodzicow zastgpczych oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego. Ponadto rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe oraz rodzinne domy
dziecka mogly spotkaté sie i wymieni¢ doswiadczeniami oraz uzyska¢ emocjonaing pomoc
W ramach grupy wsparcia. Zajgcia prowadzone byly przez psycholog panig Marzene Szlitter.
W spotkaniu wziglo udziat 6 osdb.

7.16 Zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastgpczej szkoleti majgeych na celu podnoszenie
ich kwalifikacii.

W 2018 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpcze] wzigli udziat w spotkaniu majgcym na celu
przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu oraz wsparcie w kwestiach zawodowych i etycznych. Ich
celem byla analiza poszczegéinych przypadiow, znajdywanie skutecznych rozwigzan, strategii oraz
wsparcie Koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.

W dniu 17.10.2018 r. jedna osoba sposréd koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej wzieta udziat
w sZkoleniu organizowanym przez Warmirisko-Mazurski Osrodek Adopecyjny w Olsztynie pn.
VYVspieranie rozwoju dzieci z FASD",

Ponadto w dniu 26.11.2018 r. koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej zatrudnieni w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu wzieli udziat w szkoleniu pn. .Rozpoznawanie stosowanla
przemocy wobec dziecka”, Szkolenle prowadzone byto przez trenera z Centrum Rozwigzywania
Probleméw Spolecznych w Warszawie. Tematyka obejmowata m. in. psychologiczno-spoteczne
aspekty funkcjonowanla dziecka krzywdzonego, rozpoznawanie stosowania wobec dziecka przemocy,
konsekwencje przemocy wobec dzieci, wykorzystanie seksualne dzieci, reagowanle na przemoc
wobec dzieci a rola instytucji pomocowych, kontakt z dzieckiem krzywdzonym.

7.17 Przedstawianie Staro$cie i Radzle Powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Zgodnie z art. 180 ust. § ustawy dyrektor powiatowego centrum pomocy rodzinie skiada zarzadowi
powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej.

Organizator rodzinnej pieczy zastepcze] pierwsze sprawozdanie przedstawi Staro§cie i Radzie
Powiatu w Elblagu w | kwartale 2019 r.
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7.18 Zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzleclach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

W roku 2018 do Warmirnisko — Mazurskiego OsSrodka Adopcyjnego w Olsztynie, Filia w Elblagu,
organizator rodzinnej pieczy zastepczej zglosit 11 dzieci z uregulowang sytuacjg prawna.

Tabela Nr 24 Liczba dzieci zgloszonych do osrodka adopcyjnego w celu kwalifikacji dziecka do
przysposobienia.

Liczba dzieci zakwalifikowanych do przysposobienia

Liczba dzlecl niezakwalifikowanych do przysposobienia 2z uwagi
na silng wiez emocjonalng =z obecng rodzina  zastepcza,
ktora w peini zaspokaja potrzeby dziecka

Liczba dzieci niezakwalifikowanych do przysposobienia z powodu nie wyrazenia
ez dziecko (dziecko 13rz

7.19 Organizowanie opieki nad dzieckiem w przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moZe sprawowacé opieki, w szczegdlno$ci z powodéw
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

W 2018 r. nie bylo koniecznosci zorganizowania opieki nad dzieckiem w przypadku, gdy rodzina
zastepcza okresowo nie mogia sprawowaé opieki, w szczegdlnogci z powodéw zdrowotnych lub
losowych albo zaplanowanego wypoczynku.

Zgodnie z art. 77 ust. 2 ustawy z dnia © czerweca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 998 z pdin. zm.) organizator
rodzinnej pieczy zastepczej wyznacza koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

Do zadan koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy w szczegoinosci:

. udzielanie pomocy rodzinom zastepczym i prowadzgcym rodzinne domy dziecka w realizacji
zadar wynikajacych z pieczy zastepcze)j;

. przygotowanie, we wspblpracy z asystentem rodziny i odpowiednio rodzing zastepczg lub
prowadzacym rodzinny dom dziecka, planu pomocy dziecku;

. pomoc rodzinom =zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka
w nawigzaniu wzajemnego kontaktuy;

. zapewnlanie rodzinom zastepczym oraz prowadzgcym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dziecl, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

. zgtaszanie do oérodkéw adopeyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

. udzielanie wsparcia psinoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastgpczej;

. przedstawianie corccznego sprawozdania z efekiéw pracy organizatorowl rodzinnej pieczy
zastepcze).

Organizator pieczy zastepczej wyznacza koordynatora pieczy zastepczej, kidry na wniosek rodziny
zastepczej lub rodzinnego domu dziecka obejmuje ich swa opieka.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblggu w 2018 roku zorganizowalo wparcie dla rodzin
zastepczych w postaci 5 koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Praca z rodzing polegala przede
wszystkim na pomocy w nawigzywaniu pozytywnych retacji miedzy czionkami rodziny, monitorowaniu
sytuacjil szkolne] dzieci w przypadku stwierdzonych probleméw w nauce oraz wspieraniu
w wypeinianiu funkgji rodziny zastepczej. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej informowat réwniez
osrodek adopeyjny ¢ uregulowanej sytuacji prawnej dziecka oraz zbierat niezbedna dokumentacje.
Opracowano plany pomocy dziecku. W ramach pomocy w nawligzywaniu wzajemnego Kkontaktu
informowano rodziny o mozliwosci udziatu w grupach wsparcia organizowanych przez Centrum oraz
innych  przedsiewzigciach  integracyjnych. Rodziny byly na biezaco informowane
o miejscach, w kiérych mogg uzyska¢ pomoc specjalistyczng. Koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej w razie potrzeby wspierat peinoletnich wychowankdw pieczy zastepczej.

Zatrudnienie koordynatorow rodzinnej pieczy zastgpczej wplynglo pozytywnie na realizowanie zadar
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie sporzadzania oceny sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej, oceny rodzica zastepczego, oceny zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w pleczy, tworzenla planéw pomocy dziecku oraz udzielania wsparcia rodzinom
w realizowaniu zadari wynikajgcych z petnionej funkcji.

Dokonujgc oceny efektéw pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej, kidrego zadania realizuje
Powiatowe Centrum Pemocy Rodzinie w Elblagu, naleZy stwierdzié:

. 2ze wsplipraca Koordynatordw | pracownikobw PCPR z terenowymi osrodkami pomocy
spolecznej pozwolita na powrdt 2 dzieci do rodziny naturalne),
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. wszystkie zadania nalozone ustawa o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastepczej, w 2018
roku byly realizowane na wiasciwym poziomie;
. na realizacj¢ zadan, zwigzanych z objeciem i wsparciem rodzin opiekg Koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, pozyskano $rodki finansowe od Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, a tym samym
pomniejszono nakfady finansowe, ktére Powiat Elblaski musiat by ponieé¢ tytutem reaiizacji zadar
nalezacych do kompetencji Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;j;

tgczna liczba rodzin objgtych opieks Koordynatorow rodzinnej pleczy zastepczej w 2018 roku -
79 rodzin 2astepczych,
. wiasciwa realizacja zadar Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepczej pozwolita na:
. wzmocnienie rodzin zastgpczych, kiére zostaly wyposazone w dodatkowe umiejetnosci,
pozwalajgce na sprawowanie wiasciwej opieki | wychowanla na rzecz dzieci, ktére przebywaja
w rodzinnej pieczy zastepcze;j;
odpowiednie promowanie wiasciwego modelu rodziny, o wiasciwych zachowaniach i relacjach, a co
tym idzie prawidlowych metodach wychowawczych.

. RAPORT Z DZIALALNOSCI DOMU POMOCY SPOLECZNEJ »KROKUS” WE
WLADYSLAWOWIE ZA ROK 2018

| TYP DOMU

Dom Pomocy Spolecznej "Krokus" we Wiadystawowie funkcjonuje jako stacjonarna placowka
zapewniajgca calodobowg opieke 40 mezczyznom przewlekle somatycznie chorym. Dom Jest
samodzielng jednostka bud2etows, ktorej organem prowadzacym jest Powiat Elblaski.

Wojewoda Warmirisko-Mazurski decyzia z dnia 26 stycznia 2009 roku nr Ps.V.9013-005/08
wydat Powiatowi Elblgskiemu zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej .Krokus" we
Wiadystawowie dla 40 o=6b przewlekle somatycznie chorych — od dnia 1 stycznia 2009 roku — na czas
nieckreslony.

Dom jako placéwka speiniajgca warunki i standardy ustug zostat wpisany do Rejestru Doméw
Pomocy Spotecznej Wojewddziwa Warmirisko-Mazurskiego.

Il ORGANIZACJA DOMU

Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus® we Wiadystawowie realizuje swoje zadania w oparciu
O przepisy prawne, a w szczegoinosci:
. Ustawe o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku (Dz. U. z 2018 r, poz. 1508
Z pb2n. zm.),
. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie doméw pomocy spolecznej
z dnia 23 sierpnia 2012 roku (t. . Dz. U. z 2018, poz. 734)
. Statut nadany Uchwalg nr XVI/65/2012 Rady Powiatu w Elblggu z dnia 9 wrzeénia 2016 roku
W sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spotecznej Krokus® we Wiadystawowie.
. Regulamin Organizacyjny nadany Uchwalg nr 106/2016 Zarzadu Powiatu w Elblagu
z dnia 20 grudnla 2016 roku w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy
Spolecznej ,Krokus” we Wiadystawowie,
Dom usytuowany jest poza granicami miasta Elblaga w miejscowosci Wiadystawowo. Posesja Domu
jest zagospodarowana, tworzac ogréd kwiatowy i warzywny, sad owocowy oraz miejsca do rekreacji
na éwiezym powietrzu.
Organizacja i zasady funkcjonowania Domu sq zwigzane z realizacjg usiug na rzecz mieszkancow.
-Weéréd mieszkaficéw sq amputanci na wozkach inwalidzkich, osoby clerpigce na niedowtady,
demencje, przewlekie choroby somatyczne.
Giéwnym celem Domu jest zapewnienie mieszkaricom calodobowej opieki oraz zaspokajanie
niezbednych potrzeb bytowych, edukacyjnych, spolecznych i religiinych na poziomie obowigzujacego
standardu, jak réwniez umozliwianie rozwoju ich osobowosci poprzez organizowanie Z2ycia
codziennego, uwzglednianie potrzeb aktywnego trybu 2ycia, dostepu do kultury oraz podtrzymywania
wigzi rodzinnych, towarzyskich | kontaktéw ze spotecznoécia lokaing.
Oferta uslug bytowych, opiekuliczych | wspomagajacych Domu uwzglednia stopienn fizycznej
i psychicznej sprawnosci mieszkaricéw, oraz umozliwia réwniez dostep do Swiadczen z tytulu
pawszechnego ubezpieczenia zdrowotnego.
Zadania te realizuje kadra pracownicza o odpowiednich predyspozycjach i kwallflkacjach,
w skiad kiérej wchodzgq specjaliéci réznorodnych dziedzin, Pracownicy Domu codzienng pracg
udowadniajg, ze nasi mieszkaricy mimo choroby - to osoby peinowartoéciowe, zdolne do twérczej
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pracy, uczu¢ i marzen — osoby, ktérym przystuguja wszystkie prawa i przywileje. Realizujemy cel
nadrzedny Domu: kompleksowe wsparcie przebywajacych w nim oséb.,

Naszg dziatalno$¢ kierujemy do ostb, kibre ze wzgledu na trudng sytuacje Zyciows, wiek
i stan zdrowia, zadecydowaly 0 zamieszkaniu w placéwce opiekuricze).

Dom na bazie obiektu w Przezmarku realizuje zadanie ponadiokalne - Srodowiskowy Dom
Samopomaocy dla 30 oséb zaburzonych psychicznis,

Dom jest jednostkg prowadzacq Warsztat Terapii Zajeciowej dla 35 osdb niepeinosprawnych.

Il WYKORZYSTANIE MIEJSC w 2018 roku.

Statutowa liczba miejsc -40
. Zmiany w stanle osobowym mieszkaricow:

Liczba mieszkaricow na dziefi 01.01.2018 r. -40
. ilo&¢ osdb przyjetych -7
w tym:

. przyjeci na zasadach Ustawy o Pormocy Spolecznej

po 1 stycznia 2004 roku tzw. ,nowe zasady” -7
. flosé osdb wypisanych -9
w tym:

. zgon -7
. rezygnacja, powrét do Srodowiska -2
Liczba mieszkaricéw na dzieri 31.12.2018r. -38
. Srednioroczne wykorzystanie miejsc -40
. Mieszkaricy ubezwtasnowolnieni catkowicie -2
. Mieszkaricy ubezwiasnowolnieni czesciowo -1
. Mieszkaricy umieszczeni postanowieniem Sadu -3
. Osobodni:

. osobodni pobytu - 14365

. osobodni zywienia - 13764

Na dzieri 31.12.2018 roku, Dom nie posiadat os6b oczekujacych na wolne migjsce.

. Zrédia dochodéw mieszkaricow (stan na 31.12.2018 r.):

. emerytury - 13 mieszkancow

. renty - 6 mieszkancow

. zasitek staly pomocy spolecznej - 18 |-

Ka2dy z mieszkaricow wnosit odpfatnosé w wysokosci 70% swojego dochodu - érednia miesieczna
odplainos¢ mieszkarica wyniosia 619,00 zt.

. Forma optaty za pobyt w DPS:

. 7 mieszkaficow obejmowala dotacja wojewody — przyjeci na zasadach Ustawy
o Pomocy Spolacznej przed 1 stycznia 2004 roku tzw. stare zasady".

Srednia miesieczna (za 12 miesiecy) wysokosé dotacji wojewody na 1 mieszkarica wyniosta —
2.765,17 zt.

* 31 mieszkancéw bylo objetych zasadami odplatnosci za pobyt w dps, Ustawy o Pomocy
Spolecznej po 1 stycznia 2004 roku tzw. ,nowe zasady”, zgodnie z kidérymi, w ich przypadku giéwny
skfadnik wnosi gmina kierujaca do placowki opiekuriczej.

Oplate wnosity:

. Gmina Biala Piska —~1 osoba
. Miasto Braniewo —1 osoba
. Miasto Dobre Miasto -1 osoba
. Miasto Elblag = § osoby
. Gmina Elblag -1 osoba
. Gmina Gronowo Elblaskie — 3 osoby
. Miasto Lidzbark Warmiriski —1 osoba
. Miasto Milakowo -1 osoba
. Miasto Morag — 2 osoby
. Miasto Nowe Miasto Lubawskie —1 osoba
. Miasto Olsztyn ~ 10 os6b
. Gmina Orneta =1 osoba
. Miasto Ostrdda -1 osoba
. Gmina Pastek -1 osoba
. Gmina Susz -1 osoba

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkarica w Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus® we
Wiadystawowie ustalony na rok 2018 wynosit — 3.243 - zt
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Struktura mieszkaricow wedlug grup wiekowych (stan na 31.12.2018 r.):

. 41 — 60 lat - 11 mieszkancow
. 61— 74 lata - 25 ==
. 75 i wigcej -2 -

IV REALIZACJA USLUG NA RZECZ MIESZKANCOW

Dom Pomocy Spofeczne] .Krokus” $wiadczy na rzecz swoich mieszkaricow ustugi bytowse,
opiekuricze i wspomagajace w zakresie i formach wynikajgcych z ich indywiduainych potrzeb, na
poziomie obowigzujgcego standardu, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spoleczne]
Z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domoéw pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r., poz.
734).

V USLUGI BYTOWE

. Budynek oraz jego otoczenie.

Budynek o zabudowie parterowsj nie posiada barier architektonicznych. Podjazdy utatwiajg osobom
poruszajacym sig na wézkach niepeinosprawnym ruchowo swobodny dostep do budynku. Réwniez
wewngtrz budynku, poprzez odpowiednig szeroko$é korytarzy jak i braku progéw w drzwiach do
pomieszczer, dostosowany jest do potrzeb oséb z dysfunkcjg koriczyn dolinych.

Pokoje mieszkalne speiniajg obowigzujgce standardy, mieszkaricy zamieszkujg w 15 pokojach, w tym:

9 dwuosobowych,
. 2 trzyoscbowych,
. 4 cztercosobowych dla oséb lezacych

Pokoje sq wyposazone w i6zka rehabilitacyjne, wersalk!, tapczany, szafy odziezowe, szafki
przytdzkowe, stoly | krzesta, sprzet rtv.
Pozostate pomieszczenia bedace do dyspozycji mieszkarncow:

. duza sala dziennego pobytu wyposazona w kanapy, krzesta, stoliki, sprzet audio — video,
z wydzielong czescig do rehabilitac]i,

. sala dziennego pobytu i terapil, wykorzystywana dia prowadzenia zajec z niewielkimi grupami
mieszkaricéw, wymagajacych koncentracji | wyciszenia,

. jadalnia,

gabinet medycznej pomocy doraznej,

kuchenka do dyspozycji mieszkaricow,

pomieszczenie pomocnicze do prania | suszenia,

pokdj goscinny,

kaplica,

palarnla.

Wyzywienie i organizacja positkow.

Dom zapewnia mieszkaricom 3 posiki dziennie oraz positki dietetyczne zgodnie ze wskazaniam|
lekarza. Mieszkaricy miell mozliwo$¢ wyboru positiu oraz otrzymania positku dodatkowego.

8 mieszkaricdw otrzymywato positki dietetyczne.

Dzienna stawka zywieniowa wyniosta 8,92 zi.

Podstawowe produkty Zywnogciowe oraz napoje sq dostepne dla mieszkaricéw przez catg dobe.
Mieszkaficy mogq spozywaé positk! w stoiéwece lub w pokojach mieszkalnych, w razie potrzeby byli
karmieni przez personel.

Kazdy positek wydawany Jest w przedziale 2 - %gdzlnnym.

Kolacja wydawana byta nie wczeéniej niz o 18%, jednak na zyczenie mieszkarica mogia by¢ wydana
wczesnigj,

. Warunki sanitarne.

llos¢ pomieszczer' sanitarnych speinia obowlgzujace standardy.

Mieszkaricy miell zapewniong pomoc przy utrzymaniu higieny osobistej.

Mieszkaricom, ktérzy nie sy w stanie z wiasnych Srodkéw zapewni¢ sobie &rodkéw czystosci
i higienicznych, Dom zapewnia miedzy innymi: paste i szczoteczke do zgbow, mydio, szampon,
chusteczki nawilzane, gabke, przybory do golenia (maszynki jednorazowe, pianke lub krem, piyn po
goleniu).

. Odziez i Obuwie. Mieszkaricom nieposiadajacym wiasnej odziezy i obuwia oraz mozliwosci ich
zakupienia z wtasnych &rodkéw — Dom zapewnla odziez i obuwie odpowiedniego rozmiaru -
dostosowane do jego potrzeb, pory roku, utrzymane w czystosci | wymienlane w razie potrzeby.

. Dom wyposazony jest w instalacie p/pozarows, ewakuacyjng, oSwietlenia awaryjnego oraz
alarmowo - przyzywows.
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VI USL.UGI OPIEKUNCZE

. Placdwka realizuje na rzecz mieszkaricow catodobowe uslugi pielegnacyjno-opiekuficze
w zakresie:

. pomoc w podstawowych czynno$ciach Zyciowych: karmienie, ubieranie, pranie odziezy
i utrzymanie w czysto$ci pomieszczen,

. pielegnacja: utrzymanie higieny ciala, toaleta przeciwodlezynowa, zabiegi diagnostyczne,
wykonywanie opatrunkéw,

. padawanie lekéw zgodnie ze zleceniami lekarskimi,

. udzielanie pomocy w zatatwianiu spraw osobistych.

Calodobowq opieke nad mieszkaricaml| zabezpiecza personel dziatu opiekuriczo — terapeutycznego
zgodnie z comiesigcznym grafikiem pracy.

W dni éwigteczne opieke zapewnialy 3 osoby dyzume: pielegniarka lub opiekun, pokojowa oraz jedna
z 0sbb — terapeuta, instruktor KO, pracownlk socjainy.

W godzinach nocnych opieke zapewnialo zawsze 2 pracownikéw (pielegniarka lub opiekun
i pokojowa).

o Zespol Terapeutyczno — Opiekuriczy — realizacja koncepcji opieki indywldualine.

Metody pracy stosowane w DPS majg zapewni¢ indywiduaine traktowanie kazdego mieszkarica,
dostep do jak najszerszej palety ustug, motywowanie pracownikéw do efektywne] | skoordynowanej
pracy Zespotowe).

Obowigzujace akty prawne regulujace funkcjonowanie DPS, szczegdlowo wymieniajg kategorie
potrzeb mieszkaricbw oraz okreslajg poziom ich zaspokojenia. Koncepcja opieki indywidualnej,
nakiada na dyrekcje oraz pracownikéw obowigzek opracowania i realizowania indywidualnego planu
opieki dla kazdego mleszkarica. Kazdy mieszkaniec uprawniony jest do wskazania pracownika domu
odpowiedzialnego za realizacje i koordynacje tych dziatah. W sposéb oczywisty naklada to wymdég
prezentowania wysokich umiejetnosci zawodowych, w tym tak2e etycznych przez wszystkich
pracownikéw zatrudnionych w domu pomocy spolecznej.

Celem jest, by w naszym Domu kazdy jego mieszkaniec pozostawal jak najdiuzej samodzielny
i niezalezny, by umiat sie¢ zaadoptowad i zaakceptowaé nowy etap swojego zycia. Kazda osoba jest
traktowana indywidualnie. Zesp6t Terapeutyczno-Opiekurficzy, swoimi staraniami dazy do tego, aby
mieszkaticy czuli sie jak najleplej, odczuwali troske o siebie, mieli poczucie komfortu 2ycia, wiasnej
wartosci | przydatnoéci, mimo réznych ograniczer spowodowanych chorobami.

Dla realizacji zadann na rzecz mieszkarica w naszym Domu funkcjonuje Zespdt Terapeutyczno —
Opiekuriczy, w ktérego skiadzie dziatajg pracownicy 1-go kontakiu, bezpoérednio odpowiedzialni za
realizacjg planéw indywidualnego wsparcia mieszkarica.

Zespét Terapeutyczno-Opiekuficzy na biezgco monitoruje i analizuje zmiany sytuacji zdrowoinej,
socjalno-bytowej mieszkarcéw oraz wspbtpracowat z mieszkaricami w zakresie realizacji jego potrzeb
terapeutycznych, zdrowotnych, opiekuniczych i wprowadzal konieczne modyfikacje diugofalowych
planéw wspierania.

Skiad Zespolu Terapeutyczno — Opiekuniczego na dzier 31.12.2018 r.

20,75 etatdw:
*  pracownicy merytoryczni: )
Dyrektor DPS 1
Kierownik dziatu opiekuticzo-terapeutycznego 1
Scecijalista pracy socialne] 1
| Terapeuta o 025
Pielzaoniarka 1
| Opiekunowie 5
| Pokojowe 6
Fizjoterapeuta 0,25
| Instruktor KO 1
" Razem: 16,6
* pracownicy innych dzialdw — pracownicy pierwszego kontaktu: )
Kieroweca 05
Intendent -~ magazynier 1
Kucharz |2
Pomoc kuchenna 0,75
Razem: | 4,25

Na rzecz mieszkaricéw dodatkowo §wiadczyla prace 1 osoba w ramach umowy cywilno-prawnej, Jako
psycholog.
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Wskaznik zatrudnienia pracownikéw Zespotu Terapeutyczno — Opiekuriczego przekroczyt 0,5 i byt
zgodny z § 6 ust 2 pkt. 3b Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23
sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej.

VIl USLUGI WSPOMAGAJACE

Kolejny obszar uslug oferowanych przez nasz Dom, to uslugi wspomagajgce. Sg to dziatania
skierowane na aktywizowanie spoleczne podopiecznych placéwki. Ten rodzaj aktywnosci przejawia
sie przede wszystkim w réznorodnych formach terapii. Proponujemy mieszkaricom: terapie praca,
terapie sztukg, terapie audiowizualng, muzykoterapie, terapig kulturalno - oéwiatowa, biblioterapie,
ruch leczniczy, organizowanie wigt i uroczystoscl. Oferta ustug opiekuticzych i wspomagajacych
skierowana do podopiecznych Domu, nie jest oferta zamkniets. Z roku na rok, katalog usiug jest
petniejszy | trafia do wigkszej liczby mieszkaricow. Jest to efekt zdobywania przez pracownikow
umiejetnoéci rozpoznawania potrzeb podopiecznych | odpowiedZ na wymogi standardu
obowigzujacych podstawowych ustug, $wiadczonych przez domy pomocy spolecznej.

. Realizacja dzialan terapeutycznych.

Terapia grupowa - spotkania Spotecznogci Domu.

Celem spotkan jest:

. integracja mieszkaricéw,

. wspdine rozwigzywanie aktualnych probleméw i konfliktdw w Spotecznosci,

. informowanie mieszkaricow o biezacych wydarzentach w Domu,

. wyjasnianie biezacych spraw urzedowych, zmian w $wiadczeniach oraz Zwigzanych
z tym przepisdw,

aktywizowanie mieszkaricow do czynnego udziatu w Zyciu Domu.

Terapia indywidualna - zaloZenia:

stworzenie mieszkaricowl poczucia bezpieczetistwa i akceptacii,

zachecanie mieszkarica do aktywnosci wiasnej i na rzecz Spolecznosci Domu,
przeciwdzialanie i wyciszanie negatywnych emocji i agresjl wobec wspéimieszkancow,
monitorowanie i przeciwdziatanie zachowaniom depresyjnym mieszkaricéw,

pomoc i wsparcie w rozwigzywaniu sytuacii trudnych dla mieszkarica,

praca z osobami 2 problemem alkoholowym celem utrzymania abstynencji,

wspoipraca z rodzing | opiekunami prawnymi mieszkarica.

Terapia oséb z otepleniami. Mieszkaficy Domu ze zdiagnozowanym zespotem otgpiennym
o réznorakiej etiologii korzystali z zaje¢ z uwzglednieniem ich indywidualnego stanu psychofizycznego:
. ¢éwiczenia pamigci | koncentracji uwagi,

. minimalizowanie zaburzeri zwigzanych z brakiem orientac)l czasu, przestrzeni i wiasnej osoby.
. realizacja pracy socjalnej.
. prowadzenie indywiduainych spraw urzedowych mieszkaficow:

pozyskiwanie, kompletowanie, aktualizowanie i przechowywanle dokumentacji w sprawach:
emerytalno-rentowych, spadkowych, orzeczert o niepelnosprawnosci, wymiany dowodow osobistych,
prowadzenie postepowali proceduralinych w sprawie wydawania orzeczenia o© stopniu
niepelnosprawnoéci dia mieszkaricéw,

. wspoipraca z opiekunami prawnymi oraz kuratorami mieszkaricow ubezwiasnowoinionych

. nawigzywanie, reaktywowanie | utrzymywanie, kontaktéw z rodzinami mieszkaricow, {w tym
pomoc w Zzorganizowaniu odwiedzin przez osoby bliskie na terenie Domu oraz wyjazdow
mieszkaricow do rodzin, jak réwniez kontakt z rodzinami zmarlych mieszkancéw Domu, pomaganie w
zgromadzeniu koniecznych dokumentéw niezbednych do zorganizowania pochéwku, branie udziatu
wraz z delegacja Spolecznosci Domu w pogrzebie zmarlych mieszkarficow.

. czuwanie nad adaptacjg nowoprzyjetych mieszkancow do warunkow Zycia w naszym domu,
. udziat w opracowywaniu i realizacji indywidualnych planéw wsparcia mieszkaricow,
. odwiedzanie chorych mieszkaricéw w szpitalach, uzyskiwanie aktuainych informacji o ich

stanie zdrowia oraz rokowaniach, uzyskane informacje przekazywano do wybranej przez mieszkafica
osobie bliskie],

. udzielanie porad i bezpoéredniej pomocy osobom ublegajgcym sie o przyjecie do Domu,

. dokonywanie rozeznar aktualnej sytuacji socjainej i zdrowotnej kandydatéw do przyjecia do
Domu,

. wspoipraca z instytucjami statutowo zajmujacymi sie osobami niepeiosprawnymi,

w celu zaspokojenia potrzeb i zalatwiania spraw mieszkafcow w tym: PCPR, O$rodkami Pomocy
Spolecznej, sadami (sprawy kame, cywilne, oplekuricze), komornikami,

. pomoc w racjonainym gospodarowaniu $rodkami finansowymi, realizowanie zakupdw na
2yczenie mieszkarica,
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. pomoc mieszkaricom powracajgcym do Srodowiska w skompletowaniu koniecznej
dokumentacji oraz uzyskaniu wsparcia instytucji pomocowych na terenie nowego migjsca
zamleszkania.
. Realizacja programu zajeé rehabilitacji ruchowe)j.
Istotnym celem rehabilitacji ruchowej w DPS ,Krokus® jest utrzymanie lub przywracanie zdolnosci
samodzielnego  funkcjonowania w  zakresie c¢zynnosci dnia codziennego. Kazde
Z zaloZzenh programu jest dostosowane do jednostki chorobowej, stanu funkcjonalnego oraz
psychicznego mieszkaricow. Program zajec rehabilitacji ruchowej obejmowat nastepujace dziaty
usprawniania ruchowego:
Zajecia indywidualne - prowadzone przy t62ku mieszkarica bgdz na Sali rehabilitacyjnej. Dostosowane
do aktualnego stanu funkcjonalnego oraz jednostki chorobowe.
Zajecia grupowe - gimnastyka oraz inne zajecia ogélnousprawniajgce. Prowadzone sg na sali
rehabilitacyjnej bgdZ na $wiezym powietrzu.
Zajecia rekreacji ruchowej — gry | zabawy ruchowe
Rekreacja ruchowa ma za zadanie zintegrowaé¢ mieszkaficow i nauczyé ich wspdinego daZzenia do
osiggnlecia celu.
Mieszkaricy miedzy innymi brali udziat w IV Letnim Tumieju Dart Wiadystawowo 2018°
zorganizowanym przez nasz Dom jako sportowe spotkanie druzyn z zaprzyjaznionych DPS, WTZ
i $DS z Elblaga i Powiatu Elblaskiego, ,Turnieju boccia® organizowanym przez DPS ,Niezapominajka”
w Elblagu, ,Tumieju rzutu podkowg® organizowanym przez WTZ przy DPS ,Krokus® we
Wiadystawowie i przez DPS ,Niezapominajka” w Elblagu.
17 mieszkaricéw korzystato z zajeé rehabilitacyjnych
2 osoby byly objete rehabilitacjg przytdzkows.
. Prowadzenie aktywizacji mieszkarncow i realizacja programu zaje¢ kulturalno-oéwiatowych.
Wszelakie formy aktywizacji mieszkaricow Domu zmierzajq do poprawy samopoczucia, utrzymania
sprawnosci fizycznej i umysiowej. Proponowane zajecia dostosowane byly do indywiduainych
mozliwo$ci i zainteresowali mieszkarica.
Prowadzone byly nastepujgce metody aktywizacji mieszkaricow:
. Terapia poprzez prace {ergoterapia): Praca w grupie — wspoine porzadkowanie terenu wokdt
Domu, dbatosé o porzadek oraz estetyke pokoi i pomieszczefh ogdinodostepnych, pomoc
wspdimieszkaricom wymagajacym wsparcia.
. Biblioterapia: osoby biorace czynny udziat w zajeciach same dobieraly odpowiednig dla siebie
literature, prasg, osoby majgce trudnosci z czytaniem, stuchatly glosno czytanej ksigzki przez
instruktora KO, opiekuna lub terapeute. Dom wspétpracuje z Bibliotekg Eiblgska.
. Zajecia muzyczne. Muzykoterapia, wspéine Spiewanie, siuchanie muzyki.
. Zajecia kreatywne: mieszkaricy wykonywali drobne prace plastyczne, pomagali
w przygotowaniu spotkari Swigtecznych, Integracyjnych, sportowych itp. na terenie Domu.
. Seanse fllmowe - wspdine ogladanie filmow.
. Wyjazdy krajoznawcze i wyjScia poza teren DPS. Cheini mieszkancy uczestniczyli
w wyjazdach rekreacyjnych oraz spotkaniach Integracyjnych, sportowych w innych placéwkach.
. W Domu dzialata sekcja wedkarska, do kttrej nalezato 8 mieszkaricow.
. Promocja zdrowia. Rozmowy i dyskusje na temat zdrowia i zdrowego trybu Zycia.
. Comiesigczne spotkania zwigzane z celebrowaniem urodzin oraz imienin mieszkaricéw Domu.

Zaspokajanie potrzeb religijnych

W znajdujacej si¢ w Domu Kaplicy, w kazdg niedziele odbywaly sie nabozerstwa. Msze
Swigte odprawial kaplan z parafii 4w. Mikotaja z Elblaga. W nabozenistwach mogli uczestniczyé
mieszkaricy naszego Domu oraz okolicznych miejscowoéci. Mieszkaricy mogg skorzystaé
z sakramentu spowiedzi lub rozmowy z kaptanem.
Jak co roku, mieszkaricy przyjeli w swych pokojach kaplana z wizytg duszpasterska.

Rozwéj samorzgdnosci mieszkaricow
W Domu funkcjonuje Samorzgd Mieszkancow, ktérego wybierainym reprezentantem jest Rada
Mieszkaricow. Rada Mieszkaricéw wspéipracuje z personelem w zakresie poziomu realizacji ustug,
probleméw dotyczgcych codziennego funkcjonowania mieszkafcédw i rozwigzywania ewentualnych
konfliktéw. Inicjuje propozycje kulturalne i rekreacyjne skierowane do mieszkaricéw. Czionkowie Rady
biorg udziat w lagodzeniu powstalych konfliktéw, majq wplyw na ukiadanie jadiospisu, rozktad dnia
Domu, sa wspdtorganizatorami imprez kulturatnych i rozrywkowych.

Terapia zajeciowa realizowana w ramach Warsztatu Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus®
we Wiadysiawowie.

W zajeciach Warsztatu uczestniczy 10 mieszkancéw Domu. Z propozycji Warsztatu moga
korzysta¢ réwniez dodatkowo mieszkaricy na zyczenie,
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Zapewnienie bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych | przedmiotéw

wartosciowych.
Dom zapewnla bezpieczne przechowywanie $rodkdw finansowych i przedmiotéw wartosciowych.
Mieszkaricy Domu mogq przechowywat swoje $rodki pieniezne na indywiduainym koncie
depozytowym, skiadajac stosowny wniosek podczas przyjeciu do Domu, badZ péZniej.

Kontakty z rodzinami i spolecznoécig lokalng

Mieszkacy sg motywowani do jak najczestszych kontaktdbw z osobami bliskimi.
W wielu przypadkach. zaowocowato to odnowieniem kontaktdw, nawigzaniem stale] korespondencii
i odwiedzinaml|. :

Do dyspozycji rodzin odwiedzajacych w Domu znajduje sie pokdj godcinny.

Spolecznosé¢ lokaing zapraszamy na spotkania integracyjne w celu umozliwienia nawigzania kontaktu
z naszymi mieszkaricami oraz przyblizenia i lepszego poznania specyfiki | Zycia codziennego Domu.

Na tablicy ogtoszeri Domu do wiadomosci mieszkancow przedstawiono:
. prawa i obowigzki mieszkarncow,
. dnl i godziny przyjmowania skarg i wnioskéw przez dyrektora Domu,
. adresy | numery telefonéw instytucii stojacych na strazy praw cziowieka.

Vil OPIEKA MEDYCZNA NA RZECZ MIESZKANCOW

Dom umozliwia i organizuje mieszkarficom korzystanie z przystugujgcych $Swiadczer
zdrowotnych na zasadach powszechnego ubezpieczenia spolecznego NFZ oraz pokrywa optaty
ryczattowe i czeéciowa odplatnoéé do wysokosci limitu ceny, za lekarstwa zlecone przez lekarza oraz
srodki pomocnicze (pieluchomaijtki, sprzet ortopedyczny itp.) - przewidziane w przepisach
0 powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym. Leki pelnoplatne oraz konieczne dodatkowe
pieluchomajtki kupowane sg na zyczenie mieszkanca, na jego koszt.

. Podstawowgq opieke lekarskg sprawuje Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej Nasza Przychodnia”
w Elblagu przy ul. Zeromskiego 2b.

Konsultacje lekarskie odbywajg sie zgodnie z potrzebami mieszkaficow zaréwno na terenie
przychodni jak i terenle Domu.

. W ramach Podstawowej Opieki Zdrowotnej mieszkaricy korzystaja z ustug pielegniarki
Srodowiskowsj.

. Opieke psychiatryczng nad mieszkaricami zapewnia Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej
Poradnia Zdrowia Psychicznego w Elblagu przy ul. Krélewieckiej 185.
. W razie potrzeby mieszkaricy majg zapewnione konsultacje w poradniach specjalistycznych.

Liczba wizy! i konsultacii medycznych w 2018 .

Lp Wyszczegdinienie :ﬂ:ﬁi:?f&zan a1 raz) Liczba wizyt
1. Porady lekarza plerwszego kontaktu POZ w 48 177
| przychodni | _
Wizyly lekarza plerwszego kontaktu POZ na terenie 40 126
DPS |
3. | Porady lekarza psychiatry 7 11
'4. ' Hospitalizacie 14 19
6. Konsultacje lekarskis w poradniach 77 128
specjalistycznych poza siedzibg DPS .|
6. Badania laboratoryjne | specjalistyczne, w tym: 41 74
 badania laboratoryjne (krew, mocz) 20 |41 =
badania specjalistyczne (rty, ekg. TK. USG) 21 133

Mieszkaricy na konsultacje lekarskie oraz do poradni specjalistycznych dowozeni sg samochodem
przystosowanym do przewozu oséb niepeinosprawnych, pod opiekgq kierowcy, lub dodatkowego
opiekuna.

. Zaopatrzenie mieszkaficow w wyroby medyczne (wnioskowano | ofrzymano do 31.12.2018 r.):

. chodzik 4-kolowy- dla 1 mieszkarica

. poduszka przeciwodiezynowa - dla 1 mieszkarica

. wézek inwalidzki —dla 2 mieszkaricow
. pieluchomajtki — dla 17 mieszkaricéw

Zabiegi medyczne wykonane wobec mieszkalficéw na terenie DPS:
— iniekcje, RR, opatrunki, krople, pomiar glukozy — 2387.
. Porady psychologiczne
W 2018 roku - 26 mieszkancéw skorzystato z indywidualnego wsparcia psychologa.
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ZASOBY KADROWE — wymiar 23,25 etatu

W Domu funkcjonujg trzy komérki organizacyjne:
. Dziaf opiekuriczo-terapeutyczny,

. Dzial administracyjno-gospodarczy,

. Dziaf finansowo-ksiggowy.

Struktura zatrudnienia — 23 25 etatu w tym:

Lp. | Stanowisko Dziat llos¢ oseb  1o%C
1.  Dyrektor _ 1 1

2.  Giowny ksiegowy | Finansowo-ksiggowy 1 1

3. |Ksiggowy |Finansowo-ksiegowy 11 05
|5. | Starszy Administrator | Administracyjno-Gospodarczy I Ko e 1
/6. |Intendent-mauazynier | Administracyjno-Gospodarczy 1 11

7. | Kucharz | Administracyjno-Gospadarczy 2+1™ |2

8. |Pomoc kuchenna | Adminigtracyjno-Gospodarczy 1 10,75
|8. |Kierowca" | Administracy]no-Gospodarczy 1* |0,56*
10. Kierownik Dziatu  Opiekuniczo-Terapeutyczry 1 1

11. Pielegniarka  Opiekuriczo-Terapeutyczny 1 1

12. Specjalista pracy socjalnej  Opiekuriczo-Terapeutyczny 1 1

13. Opiekun kwalifikowany/opiekun  Oplekuriczo-Terapeulyczny 5 5

14. Flzjoterapeuta  Opiekuriczo-Terapeutyczny 1 0,25
16.  Terapeuta | Opiekuriczo-Terapeutyczny 1 025
16.  Instruktor kulturalno-oéwiatowy | Opiekunczo-Terapeutyczny 1 1

17. | Pokojowa/pokojowy” Opiekuriczo-Terapeutyczny K- 20 i <]
Ogédtem 29 12325
* Kierowca 1 osoba, 0,5 etatu réwnolegle 0,5 etatu jako pokojowy.,

bl 1 osoba na zastepstwo — w ramach 1 etatu.

bl 1 osoba na zastepstwo — w ramach 0,5 etatu.

. DZIALALNOSC DOMU UKIERUNKOWANA NA SRODOWISKO LOKALNE

. Wspdlpraca ze Stowarzyszeniem IWA z Wiadystawowa. Wspéludziat Domu
w organizacji festynu integrujgcego spolecznodé lokaing.

. Udostepniamy kaplice Domu dla srodowiska lokalnego.

. Umozliwiamy korzystanie z zasobdw naszej bibliotekl.

. Zapraszamy spoleczno$é lokalng na spotkania integracyjne w celu umozliwienia nawigzania

kontaktu z naszymi mieszkaricami oraz przyblizenia i lepszego poznania specyfiki i Zycia codziennego
Domu.

25 - 26 stycznia Ferie w Krokusie®. Propozycja aktywnego spedzenia ¢czasu wolnego podczas ferii dla
dzieci i miodziey 2z pobliskich miejscowosci: Adamowa, Helenowa, Kazimierzowa
i Wiadystawowa.

8 czerwca zorganizowany zostat na tersnie Domu coroczny Festyn integracyjno — rekreacyjny pod
hastem _Jeste$my razem".

W festynie obok mieszkaricow DPS ,Krokus® udziat wzieli uczestnicy WTZ i Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Przezmarku, zaproszone redziny naszych podopiecznych oraz okoliczni mieszkaricy
2 dzieémi.

. Udostepniamy pomieszczenia Domu na zebrania spotecznoéci lokalnej.

. W czasie wybordw samorzgdowych 21 pazdziemika 2018 roku do Rady Gminy Elblag, Rady
Powiatu w Elblagu, Sejmiku Wojewbdztwa Warmilisko-Mazurskiego w naszym Domu dziatala
Obwodowa Komisja Wyborcza. Mieszkaricy naszego Domu podobnie jak inni obywatele naszego
kraju brali czynny udziat w Wyborach.

. Udostepniamy ulotke informacyjng Domu, w kitdrej zawarte sq podstawowe informacje
dotyczgce Domu oraz placowek funkcjonujacych w strukturze organizacyjnej Domu - Warsziatu
Terapii Zajeciowsj oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku.

. Udostepniamy gazetke Domu ,Co slycha¢ w Krokusie?” (kwartalnik w nakiadzie 20-30
egzemplarzy) wspotworzony przez mieszkaricéw Domu, uczestnikéw WTZ, SDS oraz pracownikéw -
informujgca o 2yciu codziennym Domu.

. Wspdlpracujemy z placdwkami | instytucjami, miedzy innymi:

Domem Pomocy spolecznej w Tolkmicku, Domem Pomocy Spofecznej w Rangodrach, Domem
Pomocy Spotecznej ,Niezapominajka” w Elblagu, Biblioteka Wojewtdzka w Elblagu, Stowarzyszeniem
Lokalnym ,IWA" we Wiadysiawowie.
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IX BIEZACE DZIALANIA W CELU UTRZYMANIA STANDARDU USLUG | PRAWIDLOWEGO
FUNKCJONOWANIA PLACOWKI

. Doposazenie Domu:

Zakupiono m. in.: szafy ubraniowe, 16zka rehabilitacyjne, stoliki przylézkowe, polki, odziez, obuwie,
posclel dla mieszkaricow, sprzet kuchenny i do stoldwki, pralke automatyczna, kase fiskaing, fotele
biurowe oraz inne doposazenie drobne.

. Naprawa urzadzet i sprzetu

. Zakup uslug remontowych:

. remont fazienki dla niepetnosprawnych,

. remont kuchenki dla mieszkancow,

. maiowanie swietlicy i pokoi mieszkaricow.

Zadania remontowe i doposaZenie Domu pozytywnie wplynely na jakos¢ oferowanych ustug

bytowych i realizowanych usiug opiekuriczych oraz wspomagajgcych, poprawily tez warunki pracy
personelu.

. Utrzymanie wskaZnika zatrudnienia:

. Utrzymywano na biezqco stan zatrudnienia na poziomie etatu — 23,25.

. Zakup dodatkowych ustug opiekuficzo-pielegnacyjnych w  okresie urlopowym
i Zwigkszonej absencji chorobowej perscnelu opiekuriczo-terapsutycznego.

. W ramach wykonywania prac spotecznie uzytecznych, 1 osoba bezrobotna $wiadczyla

pracg na rzecz Domu (po 10 godz. tygodniowo) od miesigca marca do korica pazdziernika —
wspoipraca z Gminnym Oérodkiem Pomocy Spoteczne] w Elblagu.
. Podejmowano dzialania dla utrzymania peinego wykorzystania miejsc poprzez stalg
wspoiprace z terenowymi osrodkami pomocy spolecznej oraz dziatania promujace Dom,
. Utrzymanie Infrastruktury
Infrastruktura Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus® we Wiadysiawowie rozmieszczona jest
w budynku przekazanym w trwaly zarzad decyzjg nr 9/2001 z dnia 14 sierpnia 2001 r. Zarzgdu
Powiatu w Elblagu.
Baza lokalowa DPS, to parterowy budynek wraz z kuchnia, pomieszczeniami administracyjnymi,
pokojami mieszkaricéw, pomieszczeniami sanitarnymi, pomieszczeniami pomocniczymi, dwiema
Swietlicami, kaplicg, pokojem gos&cinnym, kottownig, pomieszczeniami odbioru ciepla z baterii
solarnych, z wiasng mechaniczno-biologiczng oczyszczalniq Sciekéw BIOCLERE B-55, bez barier
architektonicznych dla o0s6b niepeinosprawnych oraz przylegle pomieszczenia garazowe
i magazynowe, .
DPS ,Krokus® prowadzi bie2ace dzialania administracyjno- techniczne w celu utrzymania
prawidlowego stanu technicznego budynku i urzadzen technicznych oraz wilasciwego stanu
sanitarno- higienicznego pomieszczen. W celu utrzymania wiasciwych standardéow swiadezonych
ustug dla mieszkaficow oraz wymogéw Prawa budowlanego | podnoszenia poziomu
bezpieczenstwa, prowadzone sg biezace remonty, naprawy, konserwacje oraz kontrole, przeglady,
badania | legalizacje urzadzeri technicznych, miedzy innymi:

| Lp. | Rodzaj przeprowadzonych kontroli i przeqladéw w 2018 roku

1 Kontrola stanu technicznego i konserwacja systemu sygnalizacji wiamania i napadu — bez
' uwag. )
2. Roczna kontrola okresowa stanu technicznego sprawnosci obiektu — bez uwag, ]
3 5- letnia kontrola stanu technicznege | przydatnosci do uzytkowania obiektu budowlanego —
) hez uwaag.
4 . 6- letni przeglad wew. instalacii sanitarnej (wod.-kan. i C.0.) — bez uwag.
5 Przeglad ruchomego elektrycznego sprzetu gastronomicznego w pomieszczeniach
- | kuchennych — bez zaleceri
’:6. | Przeglzd instalacji gazowe) w kuchni ~ bez uwaa.
7. | Okresowe badania sprawnoéci oéwietienia awaryjnego | ewakuacyjn=go - bez zalecen.
8 Przeglad okresowy roczny oraz pomiary ochronne instalacjl  elektrycznej
W pomieszczeniach o podwyzszone] wilgotnogei — bez uwag.

| Kontrola stanu technicznego oraz czyszczenie przewodéw kominowych: dymowych, |
. grawitacyjnych przewodéw spalinowych | wentylacyinych -0 bez uwaq,
10 Roczny przeglad techniczny oraz czyszczenie kottowni olejowej oraz pieca Viessmann wraz z |
pomiarem emis|i spalin — bez zalece!.

Przeglad systemu sygnalizacji pozaru, sprzetu ppoz. oraz instalacjl wew. i zew. Hydrantowej —
11

bez zalecef\.
12 Przealad | konserwacja systemu przyzywowego — bez uwag. |
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73 | Przeglad i legalizacia urzadzefi cisnieniowych (dozorowych UDT) — bez zalecen.

Ponadto zabezpieczono prawidiows eksploatacje przydomowej oczyszczalni Sciekéw, prowadzono
jei biezacy monitoring oraz przeprowadzano analizy $ciekéw odprowadzanych do wéd
powierzchniowych i utylizacje nadmiernych osadéw oczyszczalni zgodnie z postanowieniami
pozwolenia wodno- prawnego nr DGKIOS 6341.10.2012.WK z dnia 01.08.2012 r. wydanego przez
Prezydenta Miasta Elblaga.

Przeprowadzano zabiegi dezynsekcji | deratyzacyjne wszystkich pomieszczert Domu.
Prowadzona jest na biezgco ewidencja i utylizacja odpadéw wylworzonych w trakcie eksploatacyl
urzadzefi technicznych, wyposazenia | materiatéw eksploatacyjnych po ich spisaniu z ewidencji oraz
materiatéw niebezpiecznych zgodnie z zawartymi stosownymi umowami.

. Dziatania inne:
. Realizowano plan szkoleri wewnetrznych i zewnetrznych kadry,

Jako§¢ s$wiadczonych usiug i sprawowanej opieki nad mieszkaricami wymaga od
pracownikéw statego doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Kadra Domu
Zobowlgzana jest do ustawicznego podnoszenia kwalifikacji, giéwnie poprzez udziat w szkoleniach
wewnetrznych i zewnetrznych. Celem tych szkolefi jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych
personelu.

Kazdy z pracownikéw zostat przeszkolony w zakresie podstawowych informacji dot
funkcjonowania Domu, jego specyfiki, zakresu usiug, wspdipracy miedzy pracownikami, ochrony
danych osobowych oraz zasad bezpieczefistwa, higieny pracy | ochrony przeciwpozarowe).

Celem statego podnoszenia jakosci realizowanych zadan i opieki w 2018 roku
zorganizowano 4 szkolenia wewngtrzne oraz 9 szkoleri zewnetrznych w tym dotyczgce m. innymi:
zmian w przepisach prawa, ochrony zdrowla psychicznego, ochrony danych osobowych, organizaciji
terapii zajeciowej.

. W Domu na biezgco realizowano wszystkie zagadnienia z zakresu kontroli zarzadcze;j.

. DODATKOWE SRODKI POZYSKANE Z BUDZETU WOJEWODY WARMINSKO -
MAZURSKIEGO.

W 2018 r. wystgpiono z wnioskiem o dodatkowe $rodki z budzeiu Wojewody Warmirisko Mazurskiego
na realizacje zadari zwigzanych z utrzymaniem standardéw i podwyzszeniem jakosci dwiadczonych
przez Dom usiug.

Przyznane dodatkowe $rodki finansowe w kwocie 87.808,00 zt pozwolily na realizacje zadar:

. remont tazienki dla niepetnosprawnych;

Wymiana plytek $ciennych i podiogowych, modemizacja instalacji wodno-kanalizacyjnej i elektrycznej
znaczgco podniosta bezpieczeristiwo mieszkancow i zapewnito lepszg funkcjonalnoéé pomieszczenia
sanitarnego.

. remont kuchenki dla mieszkancow:

Wykonane prace remontowe podniosly funkcjonalnos¢ i estetyke pomieszczenia na co dziefh
uzytkowanego przez mieszkarncéw do przygotowywania drobnych positkéw.

’ zakup 3 162ek rehabilitacyjnych sterowanych elekirycznie:

Zakup t62ek  rehabilitacyjnych  podnidst  poziom  oferowanych  ustug  bytowych
i wepomagajacych, zwigkszyt bezpieczerstwo mieszkancow.

. zakup piekarnika elektrycznego,

. zakup dla mieszkaricow rgcznikéw oraz poscieli.

Wydatki calkowite zwigzane z realizacjg zadania — 110.5659,94 zt — w tym:

. Z dotac]i - 87.808,00 zt

. $rodki wiasne: - 22.751,94 z

. KONTROLE

. Warmirisko — Mazureki Wojewddzki Inspekior Sanitarny w Olsztynie
18 stycznia 2018

Kontrola przestrzegania przepiséw okreslajagcych wymagania higieniczne i zdrowotne érodowiska
pracy w szczeg6lnosci przepisow bhp oraz naraZenia pracownikédw na czynniki chemiczne |
blologiczne.

Nie stwierdzono uchybier i odstgpiono od wydania zaleceri pokeontrolnych.

. Warmirisko — Mazurski Paristwowy Wojewodzki Inspektor Ochrony Srodowiska

10 - 18 kwletnia 2018

Kontrola przestrzegania przepisdw o odpadach.

Kontrola przestrzegania warunkdéw dotyczacych wprowadzania sciekéw do wéd lub do ziemi
okreslonych w pozwoleniach zintegrowanych oraz decyzjach wydanych na podstawie przepiséw
Prawo Wodne.
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Kontrola wnoszenia optat za korzystanie ze $rodowiska.

lloé¢ zalecer pokontrolnych ~ 1

Zalecenie pokontrolne zostalo zrealizowane w wyznaczonym terminie.

. Wojewddzka Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Olsztynie

. Czerwiec 2018

Kontrola przestrzegania przepiséw dotyczacych utrzymania nalezytego stanu sanitamo-higienicznego
wdps.

Kontrola jakosci ciepiej wody uzytkowe] z instalacji wewnetrznej budynku w kierunku obecnosci
bakterf! z rodzaju Legionella.

Nie stwierdzono uchybier i odstgpiono od wydania zalecert pokontrolnych.

. Wydzial Polityki Spotecznej] Warminsko - Mazurskiesgo Urzedu Wojewtdzkiego
w Olsztynie — 26 listopada 2018 .

W dniach od 26 do 30 listopada 2018 roku Wydziat Poiityki Spolecznej Warmifisko-Mazurskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Olsztynie przeprowadzit kompleksowa kontrole w Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus”
we Wiadysiawowie. Kontrola dotyczyta przestrzegania praw mieszkarica, jakosci Swiadczonych ushug,
speiniania standardow okreslonych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej oraz zgodnosci
zatrudnienia pracownikéw z wymaganiaml| kwaliflkacyjnymi.

W okresie poddanym kontroll tj. od 1 stycznia 2017 roku do dnia zakoficzenia kontroli, . do 30
listopada 2018 roku, nieprawidiowosci oraz uchybieri nie stwierdzono.

Wwyniku kontroli funkejonowanie i organizacje Domu Pomocy Spotecznej we Wiadystawowie oceniono
pozytywnie.

DZIALANIA DOMU WPSUJA SIE W:

Powiatowq Strategig rozwigzywania problemow spolecznych na lata 2015 - 2022,

Powiatowy Program dziatania na rzecz oséb niepeinosprawnych na lata 2015 - 2021.

REALIZACJA UCHWAt DOTYCZACYCH DOMU POMOCY SPOLECZNEJ .KROKUS" WE
WLADYSEAWOWIE ORAZ SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY W PRZEZMARKU

Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu podjete w przed rokiem 2018

Lp. | Numer uchwaly, data, w sprawie Sposéb reallzacji

11, 2. 3.

1. |Uchwala Nr XVI/65/2016 z dnia 9 wrzeénia 2016 Realizacja art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5

roku w sprawle nadania statutu Domowi Pomocy | czerwea 1998 r. o samorzgdzie powiatowym

Spolecznej ,Krokus” we Wiadystawowie {tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 814)
oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 roku o finansach publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2013 roku, poz. 885 z p6zn.
zm.}- DPS ,Krokus® we Wiadystawowie
dziala na podstawie nadanego przez Rade
Powiatu
w Elblagu Statutu, ktéry zostat podany do
wiadomosci pracownikom | mieszkaricom
Domu. Statut DPS ,Krokus” umieszczono na
stronie BIP Domu.

2. |Uchwata Nr XXVIli/8/2014 roku z dnia 14 marca Realizacla art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5
2014 roku w sprawle zatwlerdzenla programu | czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
dzialalnosci Srodowiskowego Domu | (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz. 814)
Samopomocy w Przezmarku oraz § 4 ust.1 i 2 rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku w sprawie Srodowiskowych doméw
samopomocy (Dz.U. z 2010 r. Nr 238, poz.
1586)- SDS realizuje zadania na podstawie
programu  dziatalno§¢ przyjetego Radg
Powiatu . Program dzialalnosci  $DS
w Przezmarku skierowany jest do oséb:

- przewlekle psychicznie chorych-typ A

- upoéledzonych umysiowo-typ B
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Uchwata Nr XXIX/97/2017 z dnia 28 grudnia

- o0sdb wykazujgcych
zaburzenia czynnogci psychicznych - typ C

inne przewlekie

Woprowadzenie planu budzetu jednostki na

2017 roku w sprawie budetu Powiatu rok 2018 wg. dzialdw, rozdziatow
3. |Elblgskiego na rok 2018 | paragraféw ( DPS, SDS)
. Uchwaly Rady Powiatu w Elblggu podjete w roku 2018
Lp. Numer uchwaly, data, w sprawie Spos6b realizacjl
1. |2 3. e
. Uchwala Nr XXXIV/51/2018 rady Powiatu 2z dnia 28 Wprowadzenie zmian do planu
czerwca 2018 r. w sprawie zmian w planie finansowym | budzetowego na 2018 rok

jednostki

2. | Uchwata Nr XXXVIi/69/2018 Rady Powiatu z dnia 28
wrzesnla 2018 r. w sprawie zmian w planie finansowym
Jednostkl

3. | Uchwata Nr XXXVIII/77/2018 Rady Powlatu z dnia 26
pazdziemika 2018 r. w sprawie zmian w planie
finansowym jednostki

4. | Uchwata Nr 11/16/2018 Rady Powiatu z dnia 12 grudnia
2018 r. w sprawie zmian w planie finansowym
jednostki

5. |Uchwata nr 11/16/2018 Rady Powiatu z dnia 12 grudnia
2018 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego planu kontroli
Komisji Rewizyjne] Rady Powiatu w Elblagu na 2019 rok

dotyczacego DPS i SDS

Wprowadzenle zmian do planu

budzetowegc na 2018  rok
dotyczacego DPS i $DS

Woprowadzenie 2zmilan do planu
budzetowego na 2018 rok

dotyczacego DPS i SDS

Wprowadzenie zmian do planu
hudzetowego na 2018 rok
dotyczacego DPS i SDS

Zapoznano si@ z planem kontroli
Komisjl Rewizyjne] Rady Powiatu na
2019 rok

REALIZACJA BUDZETU

Realizacja budZetu za 2018 rok

Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus® we Wiadystawowie
1.

‘ Nazwa jednostki | -iczb@ Zadetlaegeh DochOdo%plat sci ;dt;z;zcznv o=
azwa |eanostkl . w 8 Cl na | Z noscl .
’ mieszkancow 31.12.2018r. migszkaricow 1 mieszkarica
1 w2018 .
Dom Pomocy
Spolecznej  we | 40 23,25 1 295 935,81 3243
Wiadystawowie B

2. Realizacja dochoddw za rok 2018
Dom Pomocy Spoleczne] .Krokus® we Wiadystawowie

umieszczonych w placowce w wysokosciach okreélonych przepisami,

pobie'ra odplainos¢ za pobyt osdb
f. w kwotach

nieprzekraczajgcych 70 % pobieranych przez te osoby swiadczen w postaci emerytur, rent, zasitkow
lub rent socjalnych. Wiekszo$¢, tj. okolo 70 % skierowanych do DPS we Wiadystawowie, to osoby
pobieraiace §wiadczenla w postaci rent socjalnych, totez wptywy Domu z tytulu odptatnosci za pobyt
w placowce sg niskie ze wzgledu na skromno&é kwot jakie mieszkaricy otrzymujg w postaci rent,
emerytur i rent socjalnych. Srednia miesigczna kwota dochodu uzyskiwana z tytulu odplatnosci za
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pobyt 1 osoby w DPS ,Krokus® we Wiadystawowie wynosita w 2018 roku 61 9,00 2zt przy miesigcznym
koszcie utrzymania jednego mieszkarica zamykajacym sie kwotgq 3243,00 zi.

Poczynajgc od roku 2004 dochody ogdlem z tytutu odptatnosct wnoszonej za pobyt posiadajg
tendencje wzrostows. Od 2004 roku nastapita bowiem zmiana zasad wnoszenia odplainoécl za pobyt
086b nowo umieszczonych w placéwce.

W miejsce dotychczasowych $rodkéw z budzetu paristwa przekazywanych na utrzymanie miejsc
w domach pomocy spoteczne], w odniesieniu do os6b nowo kierowanych wystepuja dochody
wnoszone na konto Domu przez jednostki samorzadu terytorialnego (odpowiednie do miejsca
ostatniego zamieszkania osoby umieszczonej w DPS) w wysokosci pokrywajacej (lgcznie
z odpfatnoscia wnoszong przez osobg skierowana lub jego opiekundw) peine koszty utrzymania
podopiecznego w placéwce. Na dzien 31 grudnia 2018 roku w DPS «Krokus” przebywato 31 oséb
umieszczonych wg nowych zasad dotyczacych odplatnoéci za pobyt oraz 7 osdb umieszczonych ,na
starych zasadach”,

Plan dochodéw na 2018 rok zakiadat uzyskanie wplywéw w kwocie 1.256.418,00 zi, z tego:

. z tytulu odpfatnosci za pobyt w placéwee w kwocie 1.255.804,00.zt

. z tytulu oprocentowania érodkow na rachunku bankowym w kwocie 615,00 z.

Realizowane w poszczegblnych miesiacach biezacego roku dochody w kwotach przekraczajgcych
1112 planowanej rocznej kwoty dochodéw pozwolity dotychczas na podwyzszenie planu dochodéw z
tytulu odpfatnosci za pobyt w placéwee o 38.601,00 zi ti. do kwoty 1.285.020,00 zt. Dochody z tyt.
odptatnoéci za pobyt podopiecznych w placowce zostaly zrealizowane w 100,07%, a uzyskane
dochody zamknely sig kwotg 1.295.935,81 zt . Dochody z tytutu oprocentowania érodkéw na rachunku
bankowym zrealizowano w 177,88 % i zamknely si¢ kwota 1094,81 zt.

Ponadto Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadyslawowie uzyska! nieplanowane wczeéniej
dochody z fytlu wynagrodzenia od terminowego optacania podatku PIT 4R
w kwocle 534,00 zt , dochody z tytulu zwrotu kosztéw pogrzebu mieszkaricow w kwocie 7992,00 zt.,
oraz dochody w tyluly wypltaty odszkodowania od firmy  ubezpieczenlowej
w wysokosci 1.007,00 zt. Uzyskane dochody zostaly w cafosci rozliczone poprzez ich odprowadzenie
na rachunek bankowy Starostwa Powiatowego w Elblagu .

Saldo korficowe na dzien 31 grudnia 2018 roku, w zakresie dochodéw budzetowych dotyczacych
odptatnosci wnoszonych za pobyt podopiecznych, wykazuje nadpfaty w kwocie 4.020,27 2i i zalegloscl
w kwocie 1.617,97 zt. Nadpiaty wynikajg z faktu, ze ZUS w koricowych dniach miesigca (w tym
przypadku miesigca grudnia 2018 roku) dokonuje wyplaty éwiadczer dla podopiecznych dotyczacych
miesiaca nastgpnego (m-ca stycznia 2019 roku).Zaleglosci powstaly natomiast na skutek
nieterminowej realizacji naleznych wplat z tytutu odptatnosci za pobyt wnoszonych przez mieszkarcow
DPS. W przypadku wystgpowania dalszych opGznieri w regulowaniu zalegtosci, Dom Pomocy
Spotecznej .Krokus® we Wiadystawowie podejmuje niezbedne dziatania 2zmierzajace do
wyegzekwowania naleznoéci.

3. Realizacja wydatkéw za rok 2018

Plan wydatkéw DPS ,Krokus” we Wiadysiawowie na 2018 rok wg. Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu
Nr XXIX/87/2017 r z dnia 29.125.2017 roku zaktada wydatki w kwocie 1.474.288,00 zt.

W wyniku uchwat Rady Powiatu w Elblagu planowane wydatki Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus” we
Wiadystawowie na 2018 rok ulegly podwyzszeniu o kwote 150.258,00 zt. Ostateczna wielkosé
planowanych wydatkéw na rok 2018 po zmianach zamyka sie kwotg 1.624.546,00 zi.

Zwigkszenia wydatkow dotyczyly:

- 8rodkéw w kwocie 78.000,00 zt pochodzacych z budzetu Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
przyznanych na utrzymanie standarddw oraz zapewnienie bezpieczeristwa
w domach pomocy spofecznej przeznaczonych na remont fazienki oraz kuchenki dla mieszkafcow.
Uchwala Rady Powiatu w Elblggu Nr XXXIV/51/2018 z dnia 28.08.2018 roku.

- Srodkéw w kwocie 48.660,00 zt pochodzacych ze Zwigkszenia dochodéw wiasnych
Z przeznaczeniem na zwigkszenie funduszu plac wraz z pochodnymi na regulacje ptac od 09/2018
oraz zakup oleju opatowego. Uchwalg Rady Powlatu w Elblagu Nr XXXVI1/698/2018 z dnia 28.09.2018
roku.

- érodkéw w kwocie 14091,00 zt pochodzacych z budzetu Wojewody Warmirisko-Mazurskiego
w zwiazku z korektg planu pod katem wykorzystania miejsc finansowanych wg starych zasad w DPS
-Krokus” we Wiadystawowie przeznaczonych na finansowanie biezacej dziatalnosci . Uchwata Rady
Powlatu w Elblagu Nr XXXVHI/77/2018 z dnia 26.10.2018 roku.

- srodkéw w kwocie 9808,00 zt pochodzacych z budzetu Wojewody Wammifisko-Mazurskiego
przyznanych na utrzymanie standardéw oraz zapewnienie bezpieczeristwa w domach pomocy
spolecznej przeznaczonych na zakup !62ek rehabllitacyjnych, piekarnika elektrycznego oraz patelni.
Uchwata Rady Powiatu w Elblagu Nr 11/16/2018 z dnia 12.12.2018 roku.

107



- Zmniejszenia $rodkéw w kwocie 301,00 zt pochodzacych z budzetu Wojewody Wammirisko-
Mazurskiego w zwigzku z korektg planu pod katem wykorzystania miejsc finansowanych wg starych
zasad w DPS ,Krokus® we Wiadystawowie przeznaczonych na finansowanle biezgce] dziatalnosci .
Uchwala Rady Powiatu w Elbtagu Nr 11/16/2018 z dnia 12.12.2018 roku.

Realizacja budzetu za 2018 rok
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przezmarku
1.

Liczba | Zatrudnienle w etatach na | Dochody 2z  odpiatnosci
Nazwa jednostkl uczestnikéw | dzieh 31.12.2018 uczestnikéw
Srodowiskowy Dom

Samopomocy w | 30 14 o0s6b/ 9 et. 3287,31 2.
Przezmarku |

2. Realizacja dochoddw za rok 2018

Odpiatnosé uczestnikw za korzystanie z usiug $wiadczonych przez SDS na dzief 31.12.2018 roku. 3
uczestnikéw SDS mialo wskazania do ponoszenia odplatnosci za pobyt w placéwee.

W okresie sprawozdawczym roczna odplatnosé jakg ponosili uczesinicy na podstawie stosownej
decyzji wydanej przez PCPR w Elblagu, wyniosia 3454,28 zi. Faktyczne wplaty uczestnikéw wyniosty
3287,31 zl.

Miesigczna odpfatno$¢ za uslugi Swiadczone w oérodkach wsparcia osobom z zaburzeniami
psychicznymi zgodnie z Ustawa o pomocy spotecznej wynosi 5% kwoty dochodu na osobe
w rodzinie, jezeli dochéd osoby samotnie gospodarujacej lub dochéd na osobe w rodzinie przekracza
300% odpowiedniego kryterium dochodowego. Dochody z tytutu odplatnosci za usiugi dwiadczone w
Domu stanowig dochdd budzetu panstwa.

3. Realizacja wydatkéw za rok 2018

Plan wydatkéw SDS w Przezmarku na 2018 rok wg. Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu Nr
XXIX/97/2017 r zdnla 29.1256.2017 roku zakiada wydatki w kwocie 524.952,00 zt.

W wyniku uchwat Rady Powiatu w Elblagu planowane wydatki SDS w Przezmarku na 2018 rok
ulegly podwyz2szeniu o kwote 54.909,00 zi. Ostateczna wielko§¢ planowanych wydatkéw na rok 2018
po zmianach zamyka sig kwotg §79.861,00 zl.

Zwiekszenia wydatkéw dotyczyly:

- $rodkdéw w kwocle 25.080,00 zi pochodzacych z budzetu Wojewody Warminsko-Mazurskiego jako
dotacja celéw na finansowanie oérodkéw wsparcia dla os6b z zaburzeniami psychicznymi w zwigzku
z programem kompleksowego wsparcia rodzin ,Za 2yciem”. Uchwala Rady Powiatu w Elblgagu Nr
XXXIV/51/2018 z dnia 28.06.2018 roku.

= $rodkéw w kwocie 15.980,00 zt pachodzacych z budzetu Wojewody Warmirisko-Mazurskliego Jako
dotacja celowa na finansowanie ofrodkéw wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w zwigzku
z programem kompleksowego wsparcia rodzin ,Za Zyciem® . Uchwata Rady Powiatu w Elblagu
Nr XXXVI1/69/2018 z dnia 28.09.2018 roku.

- Srodkéw w kwocie 13.869,00 z! pochodzgcych z budzetu Wojewody Wammitisko-Mazursklego
w zwigzku z korektg planu pod katem zwigkszenia dotacji celowej na jednego uczestnika . Uchwata
Rady Powiatu w Elbiggu Nr 11/16/2018 z dnia 12.12.2018 roku.

. RAPORT PODSUMOWUJACY DZIALALNOSC¢ DOMU POMOCY SPOLECZNEJ
W RANGORACH ZA 2018 r.

| ORGANIZACJA DOMU

Powiat Elblgski decyzjg Wojewody Wamnirisko-Mazurskiego z dnia 11 marca 2009 roku nr PS.
9013-007/08 od dnia 05 marca 2008 roku otrzymat zezwolenie, na czas nieokreslony, na prowadzenie
domu dla przewlekle somatycznie chorych 42 kobiet, ktérym zapewnia catodobows opieke.
. Wykorzystanle mieisc:

«  statutowa ilo&¢ miejsc - 42 osoby
«  stan mieszkaricéw na dziefi 31.12.2017 r. — 40 osbb

=  $rednia wykorzystania miejsc =41 osbb

» ilos¢ przyjeé (na nowych zasadach) - 14 os6b

* ilo&¢ powrctow do srodowiska - 1 oscha
o jlosé zgondw - 11 osdb
« stan mieszkancéw na dzieri 31.12.2018 . — 42 osoby
w tym:

*  mieszkankl przebywajgce na starych zasadach — 5o0s6b
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*  mieszkanki przebywajgce na nowych zasadach - 37 osbb.

Wigkszos¢ mieszkanek to osoby wymagajgce statej opieki i pomocy we wszystkich czynnosciach
zwigzanych z samoobsiugg oraz catodobowego nadzoru. Wéréd mieszkanek 83 osoby po
amputacjach i osoby z niedowladami na wdzkach inwalidzkich oraz osoby clerpiace na zespoly
otgpienne o zréznicowanej etiologii.

* mieszkanki umieszczone postanowieniem sadu - 17

* mieszkanki ubezwiasnowolnione = 11

. Struktura mieszkanek wig grup wiekowych:

. 41 -60 lat -~ 8 osbb

. 61-74 lata -1 -|-

. 75 i wigcej -23 -|-

. Zrodio dochodu mieszkanek

. emerytury i renty — 33 mieszkanki
. Zasilek staly z pomocy spolecznej -6 -|-

. renta socjalna -3 -|-

. Odplatnos¢ za pobyt mieszkanki w dps
Srednl miesigczny koszt utrzymania mieszkanki w DPS w Rangérach w 2018 r. wyniost — 3.677 zi

Sredni dochod z tytutu odplatnosci 1 mieszkanki na starych zasadach z dotacjg (5 0sob) wynidst
$rednio 752,85 zI., dochdd z tytulu odptatnosci 1 mieszkanki na nowych zasadach (36 osdb) $rednio
wyniést 3 395,37 zt.

. USLUGI SWIADCZONE PRZEZ DOM
Decyzja Wojewody Warmifisko-Mazurskiego z dnia 11 marca 2009 roku nr PS. 8013-007/08 od dnia
05 marca 2009 roku definiuje Dom Pomocy Spolecznej w Rangérach jako placéwke speiniajgcy
warunki umozliwiajace $wiadczenie ustug, o ktérych mowa w art. 55 ust1 | 2 Ustawy o pomocy
spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (tekst jednolity Dz.U. z 2018 ., poz. 1608 ze zm.) na poziomie
obowlazujgcego standardu okreslonego w § 6 Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23
sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018, poz. 734).
Kontrola Domu Pomocy Spotecznej w  Rangérach przeprowadzona w dniach 11 -
13.08.2018 roku przez Wydziat Polityki Spotecznej Warmifisko — Mazurskiego Urzedu Wojewodzkiego
Delegature w Elblagu potwierdzita spetianie przez Dom warunkéw umozliwiajgcych $wiadczenie
usiug na poziomie wiw standardu.
. USLUGI BYTOWE
. Budynek, jego otoczenie oraz pokoje mieszkalne speiniajg obowigzujace standardy bytowe.
. Dom zapewnla posilki zgodnie z obowigzujgcymi standardami, ti. 3 positki giéwne,
Il $éniadanie, podwieczorek i positek nocny wg zleconych przez lekarza diet oraz cajodobowy dostep
do podstawowych produktéw zywnosciowych, Optymalny czas wydawania positkéw wynosi 2 godziny.
Mieszkanka moze spozywac positki w pokoju mieszkalnym. Jadiospisy ustala sie w systemie
dekadowym | realizuje po uprzedniej akceptacii dyrektora. Dzienna stawka 2ywienlowa na
1 mieszkanke w roku 2018 - 8,15 2t,
. Warunki sanitame speiniajg wymogi obowigzujgcych standardéw, co potwierdzajg wyniki
kontroli przeprowadzone] w dniu 19.06.2018 r. przez Waminsko — Mazurskiego Parstwowego
WoJewddzkiego Inspektora Sanitarnego.
. Dom posiada 9 -cio osobowy samochéd do przewozenia oséb niepeinosprawnych — Fiat
Scudo, poprzez kiore realizowane byly zadania zwigzane:

. z zakupami biezacymi mieszkanek | Domu,

. z dowozeniem mieszkanek na wizyte do poradni spacjalistycznych,

. Z zaspokojeniem mieszkankom potrzeb kulturalno — oswiatowych oraz realizacjq zadan
terapeutycznych.

. Dom wyposazony jest w:

. dzwig osobowy dostosowany do potrzeb os6b niepetnosprawnych,
. schodotagz,

. porecze przyécienne na Korytarzach,

. system przyzywowo — alarmowy,

. system alarmowo — przeciwpozarowy,

. podnos$niki — plonizatory.

. USLUGI OPIEKUNCZE

Dom Pomocy Spoleczne] w Rangérach zaspokajat swoim mieszkankom catodobowo potrzeby
pielegnacyjno - opiekuricze poprzez:
. udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
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‘ pielegnacje,

. pomoc w zatatwianiu spraw osobistych.
. UStUGI WSPOMAGAJACE

. Aktywizacja mieszkanek

W Domu prowadzone byly nastepujace formy aktywizacji mieszkanek:

. ergoterapia (2 razy w tygodniu) — 6 osdb,

. arterterapia (2 razy w tygodniu) — 7 osdb,

. muzykoterapla (codzlennie) — 15 osoéb,

. hortiterapia {na terenie Domu 2 razy dziennie, na terenie wokét Domu sezonowo) — 5 os6b,

. biblloterapla (2 razy w tygodniu) — 12 oséb,

. ludoterapla {codzlennle) — 10 oséb,

. socjoterapia (codziennie) - 15 osdb

. udzial w imprezach, uroczystoéciach i spotkaniach kulturalno ~ oéwiatowych — zrealizowanych
31 imprez.

Dnia 25.05.2018 roku zostata zorganizowana VI Majowka rodzinna, w kiorej uczestniczyly
mieszkanki, ich rodziny | przyjaciele oraz osoby zaprzyjaznione z Domem
i wtadze samorzadowe. tgczna ilo$¢ 0s6b uczestniczgeych w przedsigwzieciu — 150.

Dnia 18.09.2018 roku Dom obchodzit uroczysty Jubileusz 25 - lecia, w ktérym uczestniczyly
mieszkanki , ich rodziny, zaproszeni gescie z terenu powiatu oraz przedstawiciele jednostek Starostwa
Powiatowego w Elblagu i wiadze samorzgdowe.

. Praca terapeutyczna

Praca terapeutyczna na rzecz mieszkanek prowadzona jest w dwoch formach:
* terapia grupowa - 12-15 os6b,

« terapia iIndywidualna — 16 oséb 4 razy w tygodniu.

. Rehabilitacja

Na konlec grudnia 2018 roku z rehabilitacji skorzystato ogélem 30 oséb, w tym:

. na zlecenie lekarza (fizykoterapia, tj. interdynamic, diatronic, galwanizacja, magnetronik,
solux, oraz masaz i ¢wiczenia bierne) — 11 osdb,

. udziat dowolny (rotory, rower, ¢éwiczenia ogobinousprawniajgce, spacer, pionizacje, nauka
chodu) ~ 20 osdb

. W Domu dziata Rada Mieszkaricéw. W analizowanym okresie odbyly si¢ 4 posiedzenia Rady
Mieszkanek.

. Dom zapewnia mieszkankom mozliwo§é zioZenia na konto depozytowe srodkéw pienigznych

oraz do depozytu przedmiotdw wartosclowych. Konto depozytowe prowadzone przez Dom w 2018
roku posiadato 33 mieszkanki.

. Dom zapewnia realizacfe potrzeb religiinych — Dom posiada Kaplice, w kidrej cdprawiane byly
2 razy w fygodniu oraz w razie potrzeby nabozeristwa dla mieszkanek Domu.
. W Domu funkcjonuje Punkt Biblioteczny.

. OPIEKA ZDROWOTNA OFEROWANA MIESZKANKOM

Mieszkanki byly w 2018 roku pod opieka lekarza rodzinnego w Niepublicznym Zakladzie Opieki
Zdrowotnej , TOL-VITA" w Suchaczu. Wizyty lekarskie odbywaly sie systematycznie, raz w tygodniu
w gabinecie doraznej pomocy medycznej w Domu Pomocy Spotecznej w Rangdrach oraz na
wezwanle w razie potrzeby.

W ramach $wiadczen z NFZ mieszkanki korzystaly z pomocy specjalistow z réznych dziedzin
w poradniach specjalistycznych w Elblagu oraz na terenie kraju — ilo&¢ wizyt 68. Ponadto
w Domu odbyio sie 148 konsultacji specijalisty — dermatologa.

llod¢ wizyt lekarza pierwszego kontaktu na terenie Domu — 48.

llo&¢ mieszkanek korzystajgeych z konsultacji lekarza pierwszego kentaktu — 54.

lio&¢ konsultacji lekarza pierwszego kontaktu — 449,

Pobyty w szpitalu 13 osdb — 13 hospitalizagii.

W ramach Podstawowe] Opieki Zdrowotnej mieszkanki korzystaly réwniez z ushug pielegniarki
$rodowiskowej na terenie Domu.

Mieszkankom Domu umozliwialo sie zaopatrzenie w konieczne leki, $rodki opatrunkowe oraz
niezbedny sprzet rehabilitacyjny i ortopedyczny. Leki refundowane i do wysoko$ci limitu ceny
kupowane byly przez Dom, leki peinoptatne kupowaly mieszkanki z wiasnych $rodkéw.

W analizowanym okresle z dofinansowania NFZ na indywidualny wniosek lekarski skorzystaio:

. zakup lekéw = 42 mieszkanki,

. zakup pieluchomajtek | wktadek urologicznych = 32 mieszkankl.
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Sredni miesigczny koszt Zakupu lekow i srodkéw pomochiczych w przeliczeniu na jedng mieszkanke
W analizowanym okresie wynidst 17,76 zt.

Sredni miesigczny koszt zakupu pieluchomajtek dia 30 mieszkanek w przeliczeniu na jedng
mieszkanke W analizowanym okresie wyniosi 26,88 zi.

IV. ZATRUDNIENIE PERSONELU

Plan zatrudnlenia na 2018 rok — 27 etatéw.

Stan zatrudnienia na dzieri 31.12.2018 r. — 27,5 etatu, osobowo 29, w tym:

. 1 osoba zatrudnienie po stazu (pokojowa),

. 1 osoba zatrudnienie w ramach dofinansowanila stanowiska pracy 2 PFRON {kucharz).
Srednie zatrudnienie w okresie 01.01.2018 — 31.12.2018 roku wyniosto 29 0séb, co stanowi 25,87
etatow.

Dom Pomocy Spolecznej w Rangdrach spelnia wymogi zatrudnienia zgodnie ze standardem, tj.:

o zatrudnia w petnym wymiarze czasu pracy 1 pracownika socjalnego na 42 mieszkanki Domu,

. od 06 marca 2017 roku ustugi psychologiczne wykonywane 83 na umowe o dzielo.

llo&¢ udzielonych porad psychologa na terenie Domu — 27.

llos¢ mieszkanek korzystajgcych z porad psychologa — 21.

llo&¢ dokonanych ocen — 43,

Dom korzystat w w/w okresie dwukrotnie z zatrudnienia oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Elblagu, gdzie pozyskano w sumie 2 osoby w ramach stazu.
Zgodnie z umowg CAZPRP.613.1.338.17 z dnia 02 listopada 2017 roku w ramach érodkéw
Z Funduszu Pracy pozyskano:

. staz, {j. umowa czasowa 1 osoby na stanowisko opiekuna (staz do 01.05.2018 r., zatrudnienie
na umowe o prace po stazu do 14.08.2018 r.).

Zgodnie z umowg CAZPRP.612.1.70.18 z dnia 15 maja 2018 roku w ramach &rodkéw z Funduszu
Pracy pozyskano:

. 1 staz t. umowa czasowa 1 osoby na stanowisko pokojowej (staz do 13.11.2018 r,,
zatrudnienie na umowe o prace po stazu do 13.05.2019 r.).

Skiad Zespotu Terapeutyczno — Oplekuriczego - na 31.12.2018 r.:

. dyrektor -1 etat

. starszy pracownik socjalny —1 ofat

. terapeuta -1 etat

. starsza plelegniarka -1 otat

. opiekunowie =7 etatow
. pokojowe — 6 etatéw
* technik fizjoterapii —1 etat

’ starszy administrator - 1 etat

. referent = 0,75 etatu
. magazynler — intendent = 1 etat

. klerowca —1 etat

. kucharze — 3 etaty
Razem: — 24,75

Wskaznik zatrudnienia pracownikow zespoiu terapeutyczno - opiekuriczego wyniost 0,59
i Jest zgodny z Rozporzadzenla Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
W sprawie doméw pomocy spoleczne] (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz. 734).

Zespd! terapeutyczno — opiekuriczy opracowat:

. 14 plandw wsparcia dla nowo przyjetych mieszkanek,
. 43 oceny efekiéw realizacji indywidualnych planéw wsparcia mieszkanek oraz planéw na
nastepny okres,

W 2018 roku odbylo sie 12 spotkar Zespotu terapeutyczno - opiekunczego.

. SZKOLENIA ZATRUDNIONEJ KADRY

. Szkolenla wewnetrzne — 8

. Szkolenia zewnetrzne - 11 , w ktérych wziglo udziat 41 pracownikow,

w tym 1 szkolenie dla wszystkich pracownikéw z zakresu ,Praw mieszkarica, kierunki prowadzonej
terapii oraz metody pracy z mieszkarncami”.

Il KONTROLE

. Kontrola Warmifisko — Mazurskiego Panstwowego Wojewodzkiego Inspektora Ochrony
Srodowiska Olsztyn Delegatura w Elblagu w dniu 26.02.2018 roku w ramach urzedowej kontroli
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przestrzegania przepisbw z ochrony $rodowiska i decyzji administracyjnych w zakresie gospodarki
wodno - Sciekowe] | gospodarki odpadami — protokdt pokontroiny bez uwag.

. Kontrola Wydzialu Polityki Spoteczne] Warminisko — Mazurskiego Urzedu Wojewédzklego
Delegatura w Elblagu w dniu 11 — 13.06.2018 roku w zakresie:

. oceny przestrzegania praw mieszkarcow,

. Jjakosci swiadczonych ustug,

. spetnienia standardéw okreélonych przez MPiPS,

. oceny zgodnoéci zatrudniania pracownikéw z wymaganiami kwalifikacyjnymi.

Protokét pokontrolny bez uwag.

. Kontrola Warmilisko — Mazurskiego Panstwowego Wojewddzkiego Inspektora Sanitamego
w dniu 19.06.2018 roku w zakresie:

’ kontroli sanitamej w zakresie utrzymania wiagciwego stanu sanitarno — higisnicznego DPS
w Rangérach — brak zalecer pokontrolnych;

. kontroll stanu saniiarno — technicznego urzgdzenia wodociggowego — brak zalecen
pokontrolnych;

. kontroli jakosci cieplej wody uzytkowej w kierunku obecnosci bakterii z rodzaju Legionelli -
odpowiada wymaganiom mikrobiologicznym;

. kontroli jakosci wody przeznaczonej do spozycia — decyzja HK.©020.4.45.2018 z dnia
27.06.2018 roku o przydatnoéci wody do spozycia,

Protokét pokontroiny bez uwag.

. Kontrola Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu w dniu 12 wrze$nia 2018 r. dotyczaca

organizacji stazu na stanowisku pokojowa, zgodnie z umowg nr CAZPRP.613.1.70.18 z dnia
14.05.2018 r.;

Protokét pokontrolny bez uwag.
. Kontrola Prezesa Sgdu Okregowego w Elblggu w dniu 10 grudnia 2018 r. w zakresie
sprawowania kontroli przyjecia | przebywania oséb =z zaburzeniami psychicznymi

w domach pomocy spotecznej oraz sposobu jej dokumentowania (Dz.U. z 2012 r. poz.1147).

Protokdt pokontrolny bez uwag.
. Kontrole wawnetrzne:
. 13.01.2018 rok = obecho$é pracownikéw zgodnie z grafikiem, zgodnoéé wykonywanych
czynnosci z zakresem obowigzkéw, zachowanie przepiséw bhp w dziale opiekuiczo -
terapeutycznym — brak zalece;
. 02.03.2018 rok — obecnos$é pracownikdéw zgodnie z grafikiem, zachowanie przepisow bhp,
zgodno&¢ wykonywanych czynno§ci z zakresem obowigzkéw w dziale administracyjno -
gospodarczym i dziale Zywienia — brak zalecen;

. 31.03.2018 rok — wykorzystanie czasu pracy, przestrzeganie przepiséw bhp, wykonywanle
zaleceri dyrektora w dziale opiekuriczo — terapeutycznym oraz w dziale zywienia — brak zalecef;
. 07.05.2018 rok — obecnos¢ pracownikow zgodnie z grafikiem, zgodno$¢ wykonywanych

czynnosci z zakresem obowigzkéw, zachowanie przepiséw bhp w dziale opiekuricze -
terapeutycznym — brak zalecen;

. 22,05.2018 rok — wykorzystanle czasu pracy, przestrzeganie przepiséw bhp, przestrzeganie
procedury zamykania drzwi w  dziale opiekuriczo -  terapeutycznym  oraz
w dziale Zywlenia -~ brak zalecen;

. 23.05.2018 rok — sprawdzenie stanu gotéwki w kasie — dzial finansowo — ksiegowy — brak
zalecen;

. 27.07.2018 rok - obecnosé pracownikéw zgodnie z grafikiem, zachowanie przepisdéw bhp,

zgodno§¢ wykonywanych czynnoéci z zakresem obowiazkéw w dziale administracyjno -~
gospodarczym i dziale Zywienia — brak zalecery,

. 08.11.2018 rok — przestrzeganie czasu pracy oraz jego wykorzystanie, przestrzeganie
przepiséw bhp;

. 10.11.2018 rok — obecnoé¢ pracownikdw zgodnie z grafikiem, zachowanie przepisdéw bhp,
zgodno$é wykonywanych czynno$ci z zakresem obowigzkdw kucharzy;

. 22.12.2018 r. — obecnosé pracownikéw zgodnie z grafikiem, zachowanie przepisdw bhp,
zgodno$é wykonywanych czynnosc! 2 zakresem obowigzkow kucharzy, przygotowania do Swiat.

Il REALIZACJA USLUG NA RZECZ SRODOWISKA LOKALNEGO

W ramach usltug na rzecz érodowiska lokalnego placéwka realizowala zadania poprzez:
. Rozszerzenie pracy socjalnej na rzecz Srodowiska lokalnego:
. udzielenie 22 informacji dotyczacych zasad kierowania i przyjmowania do DPS.
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. Wypozyczenie sprzetu pomocniczego (kule, materac przeciwodlezynowy, 1dzko
rehabilitacyjne, wézek rehabilitacyjny) do opieki i pielegnacii oséb obloznie chorych oraz udzielanie
porad z tym zwigzanych.

IV POZYSKANE SRODKI POZABUDZETOWE

W minionym okresie Dom otrzymat nieodplatnie $rodki rzeczowe | spozywcze od nastepujacych firm:

. Hurtownia ,M i D": pomidory, ogérki kiszone, kapusta biata mioda, ogarki §wieze.

Koto Gospodynh wiejskich Kamionek Wielki: ciasta.

Elblgskie Centrum Migsne ,EL — HURT": twardg, jogurt batkariski, §mietana, kietbasa.
Restauracja ,Studnia Smakéw™: ryby.

Hurtownia Artykuléw Spozywczych ,Kamal"; woda niegazowana, woda gazowana, napoje.
«Dana” spotka jawna - Popowski i Sadawa: musztarda, sos czosnkowy, ketchup,
wioszczyzna.

’ Piekamnia ,ASTON": chleb wiejski, chleb pszenno — Zytni, butki.
. Apteka ,Na Starym Miescie” w Elblagu: rekawiczki winylowe, plaster tkaninowy.
. Firma FARMPOL: zele pod prysznic, balsamy do ciata, kremy do rak, szampony do wiosow,

szczoteczki do zgbow, pasty do zebéw, odzywki do wiosow, dezodoranty, tort 3 — pietrowy na 25 -
lecle Domu.

. Meble WOJCIK: witryny, komody, szafy, bielizniarki na kwote 18 426,61 zi.

. Rodziny mleszkanek: ciasta, cuklerki, owoce, baner na 25 — lecie Domu.

V WYKONANIE BUDZETU

W celu zapewnienia peinej | cigglej realizacji zadarh oraz prawidiowego funkcjonowania placowki
w okresie sprawozdawczym dokonano zmian w dochodach i wydatkach. Polegaly one miedzy innymi
na zwigkszeniu dochodéw na podstawie wzrostu kosztu utrzymania mieszkarica w Domu Pomocy
Spotecznej w Rangorach na rok 2018 oraz na przeniesieniu Srodkéw miedzy poszczegbinymi
paragrafami w wydatkach.

W analizowanym okresie Dom wypracowat:

. dochody w wysokoéci 1 511 878,70 zt. co stanowi 100,20 % planu dochodéw budzetowych
na rok 2018 — 1 508 960,00 zi., w tym:

. Z tytulu odplatnosci za pobyt w placéwece mieszkanek przyjetych na starych zasadach -
45 176,82 zi.

. Z tytulu odplatnogci za pobyt w placéwce mieszkanek przyjetych na nowych zasadach —
1 466 801,88 zi.

. pozostate dochody (odszkodowanie od Towarzystwa Ubezpieczeniowego) - 6 182,09 zi.
oraz
. poni6st wydatki w wysokosci 1 713 055,37 21 co stanowi 99,95 % planu budetu na rok 2018

~1713 934,00 z,
Srednia placa brutto pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej w Rangdrach w analizowanym okresie
z wylaczeniem nagrod i dodatkowego wynagrodzenia roecznegoe wyniosta 2 785,00 zt.

VI BIEZACE DZIALANIA DLA UTRZYMANIA STANDARDU USLUG | ZABEZPIECZENIA
PRAWIDLOWEGO FUNKCJONOWANIA PLACOWKI

. Wykonano montaz ogranicznikéw przepie¢ w kuchni i wymiane wigcznikéw w celu
zabezpieczenia urzadzer od uszkodzer na kwote 2 134,20 zt.
. Wykonano prace hydrauliczne w oczyszczalni i budynku na kwote 2 339,50 zi.

. Wykonano niezbedne przeglady instalacji elektrycznej (pomiary elektryczne), gasnic,
sygnalizacji p.po2, instalacji odgromowej, stacji uzdatniania wody, kominiargkie, aparatury
rehabilitacyjnej, gazowy | wodno - kanalizacyjny na faczng kwote 2 767,90 zt.

. Wykonano niezbgdne konserwacje urzgqdzen diwigowych i systemu sygnalizacji pozaru na
taczng kwote 2 659,20 zt.

. Sporzadzono 2 wnioski do Wojewody Warmifisko — Mazurskiego o przyznanie w 2018 roku
dotacji na dofinansowanie realizacji zadan wiasnych, 2wigzanych z pokryciem potrzeb dla doméw
pomocy spotecznej w zakresie utrzymania standardéw i zapewnienia bezpieczenstwa w placéwkach
na tgczng kwote 37 332,00 zi.

W ramach otrzymanych dodatkowych §rodkéw wykonano remont dachu nad wejsciem gidwnym do
budynku, remont pokol mieszkalnych i palarni oraz doposazono dom w idzka rehabilitacyjne

113



Z materacami, specjalistyczny woézek sanitarmmy z moZliwoscig odchylenia oparcia , zagiowka
i podnézek, podnoénik — pionizator | meble z zamkami do pokoju administracji, spelniajgce wymogi
RODO.

taczna kwota zaangazowanych $rodkéw wiasnych i dotacji — 46 765,80 zi.

VIl ZREALIZOWANE UCHWALY RADY POWIATU

. Uchwata Rady Powiatu Nr XXIX/97/2017 z dnia 28.12.2017 r. w sprawie uchwalenia budzetu
Powiatu Elblgskiego na 2018 rok — wprowadzenie bud2etu Domu na rok 2018.

. Uchwata Rady Powiatu Nr XXXIV/61/2018 z dnia 28.06.2018 r. zmieniajgca budzet Powiatu
Elblaskiego na 2018 rok - wprowadzenie do planu wydatkbw Domu zmian
i realizacja zadari wg powyZszego planu.

. Uchwala Rady Powiatu Nr XXXV/53/2018 z dnia 14.08. 2018 r. zmlenlajqca uchwale
bud2etows Powiatu Elblgskiego na 2018 rok — wprowadzenie do planu dochoddw i wydatkéw Domu
zmian i realizacja zadanh wg powyzszego planu.

. Uchwata Rady Powiatu Nr XXXVII/69/2018 z dnia 28.09.2018 r. zmieniajaca uchwate
budZetowq Powiatu Elblaskiego na 2018 rok — wprowadzenie do planu dochodéw i wydatkéw Domu
zZmian i realizacja zadan wg powyZzszego planu,

. Uchwala Rady Powiatu Nr XXXVII/77/2018 z dnia 26.10.2018 r. Zmieniajgca uchwale
budzetowg Powiatu Elblgskiego na 2018 rok — wprowadzenie do planu wydatkéw Domu zmian
i realizacja zadar wg powyZszego planu.

. Uchwata Rady Powiatu Nr 1/16/2018 z dnia 12.12.2018 r. zmieniajagca uchwate budzetows
Powiatu Elblgskiego na 2018 rok — wprowadzenie do planu wydatkéw Domu zmian i realizacja zadar\
wg powyZszego planu.

. Uchwata Rady Powiatu Nr [1/19/2018 z dnia 12.12.2018 r. w sprawie zatwierdzenia rocznego
planu kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Elblggu na 2019 rok — zapoznanie sig z Uchwala.

. RAPORT Z DZIALALNO$CI DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W TOLKMICKU ZA 2018
ROK

Powiat Elblgski decyzja Wojewody Warmirisko-Mazurskiego z dnla 26 stycznia 2009
roku nr PS.V.8013-006/08 od dnia 01 stycznia 2009 roku ofrzymat zezwolenie, na czas
nieokresiony, na prowadzenie domu dla przewlekle somatycznie chorych 116 mieszkaricow.

Dom Pomocy Spolecznej w Tolkmicku swojg dziatalnos$é kieruje do osob, ktére ze wzgledu na
trudng sytuacje 2yciowsg, wiek i stan zdrowia wymagajq profesjonalnej opieki i pielegnacji innych oséb.

Mieszkaricom Domu zapewniamy warunki 2yciowe zblizone do domowych, zaspakajanie potrzeb
fizycznych i psychicznych, umozliwianie rozwoju psychospolecznego, integracje ze $rodowiskiem,
dostep do Swiadczeri medycznych, opieke pielegnacyjng, szeroki zakres rehabilitacji, ciekawe zajecia
rekreacyjne, réznorodne formy terapeutyczne, nieskrepowane kontakty z rodzinami i bliskimi, peing
swobode w zakresle potrzeb kulturalnych i religijnych. Zapewniamy indywidualizacje, intymnos¢,
mozliwo$é wyboru oraz tolerancje wierzer i przekonar.

ZREALIZOWANO UCHWALY RADY POWIATU W ELBLAGU:

. Uchwata nr 5/2018 z dnia 23 stycznia 2018r. w sprawie upowaZnienia kierownikéw jednostek
budzetowych Powlatu Elblaskiego do dokonywania przeniesieri pianowanych wydatkéw budzetowych.
Zgodnie 2 ustaleniami Rady Powiatu dokonano stosownych zmian w budzecie jednostki:

Zarzadzenie dyrektora nr 7/2018 z dnia 20.11.2018 roku,

Zarzgdzenie dyrektora nr 8/2018 z dnia 12.12.2018 roku

. Uchwata nr X0(XIV/51/2018 z dnia 28 czerwca 2018r. w sprawie zmian w planie finansowym
wydatkéw w zwigzku ze zwigkszeniem dotacji Wojewody Warmitisko Mazurskiego, decyzja nr FK-
1.3111.2.154.2028, FK-1.3111.2.157.2018 z dnia 19.06.2018 dotyczy paragraféw 4210 i 6060.

Zgodnie z ustaleniami Rady Powiatu dokonano stosownych zmlan w budZzecie jednostki.

. Uchwata nr XXXVI/56/2018 z dnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie zmian w planie finansowym
dochodéw | wydatkéw, w paragrafach: 0920, 0970, 4210, 4220, 4230, 4260, 4300, 4360, 4410, 4430,
4520, 4700.

Zgodnie z ustaleniam| Rady Powiatu dekonano stosownych zmian w budZecie jednostki.

. Uchwata nr XXXVII/869/2018 z dnia 28 wrzeénia 2018r. w sprawie zmian w planie finansowym
wydatkéw | dochodow, w paragrafach: 4010, 4110, 4120, 4170, 4210, 4300, 4480, 4520.

Zgodnie z ustaleniami Rady Powiatu dokonano stosownych zmilan w budzecie jednostki.
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. Uchwata nr XXXVII/77/2018 z dnia 26.10.2018r. w sprawie zmian w planie finansowym
wydatkéw w paragrafie 4210 zgodnie z decyzjg wojewody WM Nr FK/366/2018 (zwiekszenie dotagji).
Zgodnie z ustaleniami Rady Powiatu dokonano stosownych zmian w budzecie jednostki. '

. Uchwata nr 11/16/2018 z dnia 12.12.2018r. w sprawie zmian w pianie finansowym dochodéw i
wydatkéw zgodnie z decyzjq wojewody warmifisko-mazurskiego nr FK-1.3111.2.457.2018 z dnia
29.11.2018r.

Przyjeto zmiany w budZecie jednostki, zakupiono z dotacji Wojewody Warmirisko-Mazurskiego:

1. prainico wiréwke FX 180, tadownoéé 18 kg do pralni, ktérg posiada Dom na potrzeby
mieszkaricéw , cena 31 734 zi.

2. 2 zestawy komputerowe dla pracownikow socjalnych cena 5 400 zt.

3. Wieloczynnoéciowa maszyne kuchenna NMK110 z akcesoriami do napgdu NMK110 oraz
przystawka do mielenia miesa MKM82S do napgdu NMK110, cena 5 711,63 zi.

. Uchwata nr XXIX/97/2017 z dnia 28.12.2018r. w sprawie zmian w planie finansowym
w paragrafach dochodéw | wydatkoéw.

Zgodnie z ustaleniami Rady Powiatu dokonano stosownych zmian w budzecie jednostki.

. Uchwata nr 11/18/2018 z dnia 12 grudnia 2018r. w sprawie zatwierdzenia planu kontroli Komisji
Rewizyjnej Rady Powiatu w Elblagu na 2019 rok. i

Kontrola realizacji zadan statutowych Domu Pomocy Spolecznej w Tolkmicku oraz Warsztatu Terapli
Zajeciowej w Tolkmicku — czerwiec — posiedzenie wyjazdowe, przyjeto do wiadomosci.

ZREALIZOWANO WNIOSKI, USTALENIA | UCHWALY ZARZADU POWIATU W ELBLAGU
PODJETE W 2018 ROKU

. Obwieszczenle nr 1/2018 z dnla 23.01. 2018 roku: Ustalenia:

obwieszczenie Nr 1/2018 Starosty Elblgskiego z dnia 23 stycznia 2018 roku w sprawie ustalenia
sredniego miesigcznego kosztu utrzymania mieszkarfica w domach pomocy spotecznej,
funkcjonujacych na terenie Powiatu Elblgskiego, na rok 2018,

Przyjeto do wiadomosci i stosowania po ukazaniu si¢ obwieszczenia w Dzienniku Urzedowym Wwoj.
warmirisko-Mazurskiego.

. Protokét nr 21/2018 z posiedzenia Zarzadu Powlatu w Elblagu w dniu 15.05.2018r.

Ustalenia: Podniesienie flagi pafistwowe] na budynkach stanowigcych siedzibe jednostek
organizacyjnych Starostwa Powiatowego w Elblagu, w okresie od dnia 02 maja do dnia 31 grudnia
2018r,

Podniesiono flage paristwowa na budynku Domu Pomocy Spotacznej w Tolkmicku w okresie od dnia
02 maja do dnla 31 grudnia 2018 r.

. Protokét nr 2/2018 z posiedzenia Zarzgdu Powiatu w Elblagu w dniu 27.11.2018r.

Ustalenia: Zarzad polecit aby dyrektorzy Jjope zapoznali sie z propozycjq aplikowania o srodki na
dzialania zwigzane z programami profilaktycznymi i zdrowotnymi ukierunkowanymi na eliminowanie
zdrowotnych czynnikéw ryzyka w miejscu pracy.

Zapoznano si@ z propozycjq aplikowania o $rodki na dzialania zwigzane z programami
profllaktycznymi i zdrowotnymi ukierunkowanymi na eliminowanie zdrowotnych czynnikéw ryzyka w
miejscu pracy.

. Uchwata Zarzadu Powiatu w Elblagu Nr 11/2018 z dnia 27.11.2018 r. dotyczy zmian
wydatkéw pomigdzy paragrafami: 3020, 4210,4280, 4300, 4360, 4410, 4430, 4440, 4480, 4520.
Zgodnie 2 ustaieniami Zarzadu Powiatu dokonano stosownych zmian w budzecie jednostki.

ORGANIZACJA DOMU

. Wykorzystanie miejsc w 2018 roku

Statutowa ilos¢ miejsc - 116

Stan na dzier 31.12.2017 - 114 os6b
Przyjecia ,nowe zasady” - 20 oséb
Zgony - 19 os6b
Usamodzielnienie - 2 osoby
Przeniesienia - 1 osoba
Srednie wykorzystanie miejsc -113

w tym:

na .starych zasadach” - 18 osbh
na .nowych zasadach” - 95 os6b
Stan na dziert 31.12.2018 roku - 112 oséb
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wtym:

przebywajacy na ,starych zasadach® -17 osbéb
przebywajacy na ,nowych zasadach” - 95 oséb
. Mieszkaricy domu:

Przedzial wiekowy mieszkaricow miesci sie w granicach od 34 roku 2ycia do 96 lat.

Rozpigtos¢ wiekowa Kobiety 34 | Mezczy#ni 78
20-40 lat 0 2

41-60 lat |6 |19

61-74 lat 9 37

75 lat | wigcej 19 20
. osoby ubezwiasnowolnione:
. catkowicie na dzien 31 grudzieri 2018 roku - 17 oséb.

Liczba oséb, dla ktérych oplekunem prawnym jest czionek rodziny
Liczba osob, dla kiérych opiekunem prawnym jest pracownik DPS
Liczba oso6b, dla kiérych opiekunem prawnym jest osoba obca

-4
-12
-1

Mieszkarcy umieszczeni na podstawie postanowienia Sadu bez ich zgody — 13 os6b, w tym: 3 osoby

ubezwiasnowolnione catkowicie.

. Zrédio utrzymania na dzieri 31 grudzier 2018 r.

. Swiadczenie ZUS, KRUS - 79 os6b, w tym:

.stare zasady” — 16 osdb
Jnhowe zasady” — 63 osoby

. zasitek staly z pomocy spolecznej — 33 osoby, w tym

.Stare zasady" — 1 osoba
.nNowe zasady” — 32 osoby

. Koszt utrzymania mieszkaiica

. Sredni miesieczny koszt utrzymania w Domu Pomocy Spotecznej w Tolkmicku
w przeliczeniu na 1 mieszkarica w 2018 roku wyniést = 3 392,03 zt

. Odptatnosé za utrzymanie mieszkarica ,na starych zasadach®™~ 810 zt,

. Dotacja Wojewody na 1 mieszkarica wyniosia — 2 545,71 zt (bez dodatkowych srodkow)

. ZATRUDNIENIE PERSONELU WG. STANU NA DZIEN 31.12.2018 ROKU

. Plan etatéw - 70,25
1/ Dyrektor
2/ Dziat finansowo-ksiegowy
W tym:
. Gldwna ksiggowa
. Starsza ksiggowa
. Pomoc administracyjna

3/ samodzielne stanowisko ds. organizacji kadr
4/ kapelan

5/ Dziat administracyjno-gospodarczy

w tym:

Starszy intendent

Magazynier

Starszy kucharz

Kucharki/pomoc kuchenna

Praczki

Starszy dozorca /Dozorca

1 etat
1 etat

0,5 statu

15,88 etatdw

1 efat

1 etat

1 etat

4 etaty
3 etaty
5 etatéw

Wykonanie - 66,88

1 etat
2.5 etaty

1 etat
0,25 etatu
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. Konserwator 0,88 etatu

. Kierowca 1 etat

6/ Dziat opiekuriczo-terapeutyczny 46,25 otatdw
w tym;

. Kierownik dziatu 1 etat

. Starszy pracownik socjalny 0,25 etatu

. Pracownik socjainy 1 etat

. Specjalista pracy socjalnej 1 etat

. Tech, fizjoterapii 1 etat

. Instruktor Terapll Zajeciowej 1 etat

. Starsze plelegniarkifpielegniarki5 etatéw

. Oplekun kwalifikowany/opiekun 16 etatéw

Starsze pokojowe/pokojowe 20 otatéw
Wykonanle etatéw na dzieft 31.12.2018 roku - 66,88

Stan zatrudnienia pracownikéw posiadajacych umowy o prace na dzier 31.12.2018 roku - 76 os6b, co
stanowi 66,88 etatu.

Srednie wynagrodzenie brutto pracownikéw Domu wynioslo w 2018 roku — 2 699 zt. bez nagréd
jubileuszowych | odpraw.

. Zespdt terapeutyczny

Sktad Zespoiu Opiekuriczo~Terapeutycznego Domu Pomocy Spoteczne] w Tolkmicku stanowig
wszyscy zatrudnieni pracownicy Domu.

Do zespotu terapeutycznego na dzier 31.12.2018 roku nalezy 76 oséb co stanowi 66,88 etatow.
Proporcje zatrudnienia w poszczegéinych dzialach uwzgledniaja, z jednej strony zapewnienie potrzeb
mieszkaricoéw, z drugiej — prawidlowe funkcjonowanie placéwkl. Najliczniej reprezentowang grupe,
stanowig pracownicy dziatu opiekuriczo- terapeutycznego, sprawujacy bezposrednig opieke nad
mieszkaricami Domu.

Wskaznik Zespoiu Terapeutycznego — wynosi 0,58 i jest zgodny z wymogami Rozporzadzenia MPiPS
w sprawie doméw pomocy spoleczne.

Spotkanie Zespolu Opiekuriczo — Terapeutycznego odbywajq sie $rednio raz w miesiacu w skiadzie
odpowiadajacym aktualnym potrzebom, z udziatem lub bez przedstawicieli Rady Mieszkaricow.
Tematem posiedzen jest migdzy innymi: dokonywanie ocen indywiduainych planéw pracy
z mieszkaricem, planowanie wsparcia i opieki nad mieszkaricami, rozwigzywanie biezacych
probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem mieszkancow i plactwki,

W indywiduainych przypadkach do wspdipracy z Zespolem zapraszani sg: instruktorzy terapii,
psycholog, lekarz pierwszego kontaktu, opiekunowie prawni nie bedgcy pracownikami oraz rodzina
mieszkarica.

. Podnoszenie kwalffikacji zatrudnionego personelu

Jakos¢ Swiadczonych uslug i sprawowanej opieki nad mieszkaricami wymaga od pracownikéw
stalego doskonalenia zawodowego i podnoszenia kwalifikacji zawodowych. Kadra Domu
zobowigzana jest do ustawicznego podnoszenia kwalifikacji, gidwnie poprzez udziat w szkoleniach
wewnetrznych | zewnetrznych. Celem tych szkoleni jest doskonalenie umiejetnosci zawodowych
personelu. W 2018 roku ocbyly sie szkolenia 2 wewnetrze o tematyce: postgpowanie z pacjentem
z chorobg Alzheimera w poszczegéinych stadiach choroby, skuteczne zapobieganie odlezynom
w ktérych uczestniczyto 21 osob.

Ponadto, pracownicy skorzystall z 15 szkolen: Zewnetrznych:

. Ochrona danych osobowych ~ 5 oséb.

. Zmiany w przepisach prawnych - prawo pracy [ ubezpieczenia spoleczne - 2 osoby.

. Szkolenie stacjonarne RODO — 2 osaby.

. Potrgcenia z wynagrodzenia i zasikéw — 2 osoby.

. Mieszkaniec Domu Pomocy Spolecznej 2018- Zmiany w przepisach prawa i kwestie
problematyczne — 2 osoby.

. Szkolenie okresowe BHP dla pracownikéw administracyjno biurowych | robotniczych - 13
osab.

. Rozwigzywanie problemow w programie PUMA - 1 osoba.
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. Klasyfikacja budzetowa w $wietle interpretacji ministerstwa finanséw — 1 osoba.

. Ewidencja i sprawozdawczos¢ w zakresie dochodédw budzetowych — 1 osoba.

. Zaméwienia publiczne po nowelizacji. Elektronizacja zaméwlefi. Zamoéwienia do 30 tys. euro.
Nowy obowigzek Zamawiajgcych - Tworzenie plandéw zaméwier ~ 1 osoba.

. Nowosci prawne w zakresie stosowania RODQ, prawa pracy | ubezpieczefi spolecznych —
1 osoba.

. Zmlany systemu PUMA dotyczgce modutu FINANSE | KSIEGOWOSC — 2 osoby

. Srodki trwale oraz warto§ci niemateriaine i prawne oraz ich inwentaryzacja

w rachunkowoéci budzetowej - praktyka funkcjonowania w jednostkach sektora finanséw publicznych,
najczestsze nieprawidiowosci — 1 osoba.

. Inwentaryzacja w jednostkach sektora finanséw publicznych — 2 osoby.

° Prawa mieszkarca, kierunkéw prowadzonej terapii oraz metod pracy z mieszkancami,
w ktdrych uczestniczylo — 66 pracownikow.

Kazdy z nowoprzyjetych pracownikdw zostat zapoznany w zakresie podstawowych informacji
dotyczacych funkcjonowania Domu, regulaminu organizacyjnego, zakresu usfug, wepbipracy miedzy
pracownikami oraz zasad bezpieczeristwa, higieny pracy i ochrony przeciwpozarowej, ochrony danych
osobowych.

USLUGI SWIADCZONE PRZEZ DOM

Kontrola kompleksowa Domu Pomocy Spolecznej w Tolkmicku przeprowadzona w dniach
18-21.06.2018 roku przez stuzby Wojewody Warmirisko-Mazurskiego potwierdzita speinianie przez
Dom standardéw umoziiwiajacych $wiadczenie ustug na rzecz mieszkancow.

. Ustugi bytowe

. Budynek, jego otoczenie bez barier architektonicznych.

. Mieszkaricy majg do dyspozycji pokoje mieszkalne jedno, dwu, trzy | czteroosobowe.
Powierzchnia wszystkich pokoi miesci sie w granicach okreslonych standardem tj.:

- jednoosobowy ma powierzchnie nie mniejszg niz & m?,

- wieloosobowy ma powierzchnie nie mniejszg niz 6 m* na osobe z odstepstwem ponizej wymagane|
powierzchni nie wigkszym niz - 5%.Pokoje wyposaZone sq w t6zka badz tapczaniki lub wersalki,
szafe, stol, krzesta, szafki noche | komody.

. Pomieszczenia wspélnego uzytkowania i inne:

’ pokoje dziennego pobytu wyposazone w kanapy, fotele, stét, stoliki, krzesta, sprzet RTV,

. jadalnia wyposazona w stoly i krzesta,

. pomieszczenie do terapii, wyposazone w: zestawy gier towarzyskich i materiaty do terapii
zajeciowej, oraz w krzesta, st6t do prac manualnych, regaly na ksigzki,

. pomieszczenle do rehabilitacji, wyposazone w specjalistyczny sprzet do fizykoterapii
I kinezyterapill,

. kuchenka pomocnicza,

. miejsce kultu religijnego - kaplica wyznania rzymsko-katolickiego,

. pokéj goscinny,

. palarnia,

. gabinet medycznej pomocy doraznej,

. pomieszczenie pomocnicze do prania i suszenia.

Pomieszczenia sanitame wyposazone sg standardowo, zapewniajac osobom 2z nich
korzystajacych, warunki intymnosci. W ka2dej lazience zamontowane s uchwyty i porecze,
a powierzchnia fazienek pozwala na wjazd wozkéw inwalidzkich.  Urzadzenia
w pomieszczeniach sanitarnych sq tatwe i bezpieczne w obstudze, istnieje mozliwosé korzystania
z wanny iub natrysku. Warunki sanitarne speiniaja wymogi obowigzujacych standardow.

. Dom posiada dwa 9—cio osobowe samochody do przewoZenia osdb niepeinosprawnych.

Dom wyposazony jest w:

dzwig osobowy dostosowany do potrzeb osdb niepeinosprawnych,

schodolazy,

poracze przyscienne na korytarzach,

system przyzywowo - alarmowy,

system alarmowo = przeciwpozarowy,

sprzet dla osob niepeinosprawnych: podnoéniki, wézkowanne, wozkl inwalidzkie,

drzwi na fotokomaorke.

Uslugl opiekuricze
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Sfera ustug opiekuriczych zwigzana jest $cisle z zakresem obowigzkéw pracownikéw dziatu
opiekuriczo — terapeutycznego. W pakiecie oferowanych przez Dom usiug opiekuriczych, dominujg
Swiadczenia polegajgce na:

- udzielaniu pomocy w podstawowych czynnoéciach Zyciowych,

- pielegnaciji,

- niezbednej pomocy w zatatwianiu spraw osobistych,

- utrzymaniu kontaktéw z rodzing i érodowiskiem lokalnym.

Ustugi opiekuficze wykonywane sg przez personel domu, na podstawie diagnozy potrzeb
opiekuriczych zgodnie z opracowanym indywidualnym planem wsparcia mieszkarica. Prowadzone sg
dzielania w celu zapobiegania chorobom, utrzymaniu mieszkaricéw w dobre] kondycji psychicznej
i fizycznej. .

Dom zapewnia mieszkaricom nawigzywanie, utrzymywanie i rozwijanie kontaktéw z rodzing
i spotecznoscig lokalng poprzez: kontakt telefoniczny (na terenie Domu znajduje sie aparat
telefoniczny przenosny do dyspozycji mieszkaricow, kilkunastu mieszkaricow posiada telefony
komérkowe); kontakt listowny (do domu codziennie przyjezd2a listonosz z prasa
i korespondencja, wysytanie kartek okoliczno$ciowych; mieszkarficy majg mozliwosé wyjazdéw do
rodzin, krewnych, znajomych (np. $wieta, weekendy); rodzina ma mozliwos¢ odwiedzania mieszkarica
na terenie Domu, kontaktowania sie z mieszkaricem telefonicznie | listownle.

W utrzymywaniu kontaktéw z rodzing i Srodowiskiem pomaga placowka umozliwiajgc dowédz
mieszkarica do rodziny i znajomych.

Na rzecz mieszkaricéw prowadzona jest szeroke rozumiana praca socjalna.

. Usiugi wspomagajace

Sq to dziatania skierowane na aktywizowanie spoleczne, sprawnosciowe i tworcze podopiecznych
placéwki. Ten rodzaj aktywnosci przejawia sig przede wszystkim w roznorodnych formach terapii.
Proponujemy mieszkaricom: terapie praca, terapig audiowizuaing, muzykoterapig, terapie kulturalno —
o$wiatowa, biblioterapie, ruch leczniczy, udziat w zajeciach warsztatu terapii zajeciowej,
organizowanie Swigt i uroczystosci.

Mieszkaricy tworzq Samorzad, ktérego wybieralnym reprezentantem jest Rada Mieszkancow. Rada
jest rzecznikiem intereséw mieszkaficéw i partnerem Dyrektora Domu w dgzeniu do lepszego
zaspokaljania potrzeb podopiecznych.

Na terenie Domu mieszkaficy majg mozliwosé korzystania z codziennej prasy.

Dom umoziiwia zaspokojenie potrzeb religiinych zgodnie z wyznaniem mieszkarica. Msze Sw.
odprawiane sg raz w tygodniu, w kaplicy mieszczacej si@ na terenie Domu. Mieszkaricy uczestniczg
réwniez w Mszach Sw. odprawianych w parafialnym kosciele, majg réwniez mozliwo$é kontaktu
z kapfanem w ramach spotkafi indywidualnych i grupowych. W Domu organizowana jest koleda,
spotkania przy wigiliinym stole, $wigconka, itp.

J Terapia

Mieszkaricy Domu majg mozliwosé codziennego uczestnictwa w zajeclach prowadzonych przez
ingtruktora terapil.

Terapia w Domu polega na aktywizowaniu podopiecznych w codziennym 2yciu, wyrabianiu
samodzielnosci, utrzymywaniu dobrej kondycji fizycznej oraz usprawnianiu psychicznym.

Celem gidwnym zajgé terapeutycznych jest rozladowanie napigé emocjonainych, wplywanie
na efektywnos¢ pracy umyslowej, rozwijanie tworcze | emocjonalne, pomaganie
w akceptacji spolecznej, stymulowanie koncentracji uwagi | pamieci bezposredniej.

W placéwce stosujemy m.in. nastepujace formy terapii: elementy terapii relaksacyjnej, ergoterapii,
terapii ruchem, muzykoterapii i terapig zajeciowa.

Mieszkaricom proponujemy metody pracy grupowe i indywiduainej.

W ramach terapii zajgciowe] zorganizowano 227 zajeé przy udziale 74 mieszkancow.

Ponadto, zorganizowano 135 spotkat w ramach organizacji czasu wolnego na terenie Domu przez
opiekundw przy udziale 83 mieszkaricow.

W ramach spotkari indywidualnych pracownikéw socjalnych z mieszkaficami przeprowadzono 3832
rozmowy z 134 osobami.

W ramach Warsztatéw Terapii Zajeciowej Dom umozliwit udzlat w terapii 15 mieszkaficom.

W ZAZ w Kamionku Wielkim zatrudniony zostat 1 mieszkaniec.

. Rehabilitacja

Dom zapewnia bogatg oferte zaje¢ podnoszgcych sprawnosé fizyczng i aktywizacje mieszkancéw,
ktorzy majg mozliwosé korzystania z zajet sportowych, wysitkowych
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i ogélnousprawniajgcych proponowanych przez rehabilitanta. Z zabiegow skorzystaio 59
mieszkaricéw, w tym 17 kobiet i 42 mezczyzn. Wykonano tacznie 4093 zabiegi.

. Swiadczenia zdrowotne

Dom umozliwia mieszkaricom dostep do $wiadczen zdrowotnych z tytulu powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego. Mieszkaricy pozostaig pod opieky lekarza rodzinnego zatrudnionego
w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowoinej ,TOL-VITA" w Tolkmicku i Suchaczu.

Wizyty lekarskie odbywaly sie systematycznie raz w tygodniu w gabinecie doraZnej pomocy
medycznej w Domu Pomocy Spoleczne] w Tolkmicku oraz na wezwanie w razie potrzeby.
W 2018 roku odbyto sig¢ 120 wizyt lekarza plerwszego kontaktu podczas, kidrych wykonat 973
konsultacji, 14 mieszkaricdw skorzystato z wizyty w Przychodnl.

W ramach $wiadczefi z NFZ mieszkaricy skorzystali 230 razy z pomocy specjalistow
Z réznych dziedzin w poradniach specjalistycznych w Elblagu i Braniewie.

Mieszkaricom zapewniliSmy kontakt z Psychologiem. Porady udzielane sg systematycznie dwa razy w
miesiacu na terenie Domu w wymiarze 5 godzin. W zajeciach o charakterze socjoterapii ( grupowe)
wzielo udzial 20 osdb. Z poradniciwa psychologicznego 2z elementami psychoterapii {indywidualne)
skorzystato 20 osdb natomiast z rozmdw wsplerajgco aktywizujgcych 60 osdb.

Dom zapewnial pomoc w zaopatrzeniu w Konieczne leki, &rodki opatrunkowe, niezbedny
sprzet rehabilitacyjny | ortopedyczny oraz pielucho majtki. Sfinansowano zakup lekéw I produktéw
pomochiczych w peinej wysokoéci 6 mieszkaricom.

Sredni miesieczny koszt zakupu lekdw i opatrunkéw w przeliczeniu na jednego mieszkarica w 2018
roku wyniési = 21,39 zi.

Z dofinansowania NFZ na indywidualny wniosek lekarski z doplata domu skorzystato
Z zakupu:
pieluchomaijtek - 82 osoby,
cewnikow i workéw do zbiérki moczu - 10 osdb,
majtek - 6 osdb,
wozkdw inwalidzkich specjalistycznych — 3 osoby,
workéw stomijnych — 2 csoby,
wkiadek urologicznych - 3 osoby
cewniki urologiczne i worki do zbiérki moczu = 10 mieszkaficow
materac p/ odlezynowy — 2 mieszkaricoéw

. Wyzywienie i organizacja positikow

Dom korzysta z wilasnej kuchni. Ze wzgledu na stan zdrowia podopiecznych, za ich zgoda, w Zywieniu
stosuje sie diety zgodnie z zaleceniem lekarza. W zwigzku z tym Zywienie podzielono na 3 — 5
positkéw dziennie. Optymalny czas wydawania positkdw wynosi 2 godziny.

Podstawowe produkty zywnosciowe (chleb, masto, dkem lub midd, napoje), dostepne sg przez cala
dobe.

Dzienna stawka 2ywieniowa (&niadanie, drugie $niadanie, obiad, podwieczorek, Kkolacja) na
1 mieszkarnica w 2018 roku wyniosia — 8,54 zi.

REALIZACJA USLUG NA RZECZ SRODOWISKA LOKALNEGO

W ramach ustug na rzecz $rodowiska lokalnego Dom realizuje zadania poprzez:

. Rozszerzanie pracy socjalnej na rzecz Srodowiska lokalnego: udzielanie dokiadnych
i rzeczowych informacji dotyczacych zasad kierowania i przyjmowania do DPS. Wypetnianie
wywiadéw $rodowiskowych w miejscu zamieszkania mieszkarca cz. IV z opiekunami prawnymi.

. Nawigzywanie wspélpracy z kolem gospodyn, kolem Emerytdw i Rencistow, Szkolg
Podstawows i Gimnazjum z Tolkmicka i okolic, Zwigzkiem Niewidomych z Elblaga oraz domami z woj.
warmirisko-mazurskiego.

. Udostepnianie samochodu przystosowanego do przewozu os6b niepeinosprawnych
w sytuacjach braku dowozu niepeinosprawnego przez rodzine.
. Wypozyczanie sprzétu pomocniczego do opieki i pielegnacji osdb obloznie chorych w domu

oraz udzielanie porad z tym zwigzanych. W okresie sprawozdawczym Dom wypozyczyt niecdptatnie:
- f62ka szpitalne = 4 osobom,

- podno$nik elektryczny - 1 osobie,

- kule {okciowe - 7 osobom,

- wHzek inwalidzki -4 osobom,
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- materac p/ odlezynowy - 1 osobie,
- chodzik czterokolowy =2 osobom.

Dom Pomocy Spolecznej w Tolkmicku co roku w maju organizuje ,dzien otwarty®, ktéry ma na
celu promocje Domu, przyblizenie spotecznosci lokalnej zasad funkcjonowania piacowki, warunkow
bytowych oraz atmosfery panujgcej w DPS. Stwarzamy mozliwosé do integracji mieszkarcow
z podoplecznymi innych placéwek, a takze spolecznoscia lokalng. Promujemy w ten sposéb dziatania
z zakresu pomocy spotecznej w powiecie elblgskim.

Ponadto, dom prowadzi:

. Mieszkanie Chronione dla 8 oséb zaburzonych psychicznie, ktérego celem jest: czasowe
zapewnienie wsparcia osobom zaburzonym psychicznie, rekrutujgcym si@ ze srodowiska lokalnego.
Rok 2018 - brak skierowar.

. Warsztat Terapii Zajeciowej, przeznaczony dla 55 uczestnikéw.

Celerm Warsztatu jest stwarzanie osobom niepeinosprawnym niezdolnym do podjecia pracy
mozliwosci rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci
niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Srodki przekazane na dziatalnoéé WTZ w 2018 roku: 1 012 817,00 zl. w tym

udzial powiatu: 101 420,00 zt

udziat PFRON: 911 397,00 zt.

Liczba uczestnikéw warsztatu na dzien 31.12.2018 - 52 osoby. Reaslizacja prowadzonej rehabilitacji
opiera si¢ na planowaniu praktycznych zajeé wynikajacych z Indywiduainych Programéw Rehabilitacii
kazdego uczestnika w pracowni | prowadzona jest w formie:

a) indywiduainej - z uwzglednieniem aktualnych mozliwosci uczestnika,

b) grupowej — z podzialem zadar dia poszczegéinych uczestnikow, praca w zespole.

Rodzaje odziatywari terapeutycznych stosowanych w Warsztacie to:

1) Ergoterapia, wiagciwa ,terapia zajeciowa” ~ terapia praca, terapia poprzez zajecia manualne.
Irehabilitacja zawodowa/

METODY - stosowane przez Instruktoréw w Warsztacie z zakresu:

ergoterapii dzewiarstwo, hafciarstwo, tkactwo, krawiectwo, makrama, obrébka cieplna
produktéw spozywczych, obrébka wstepna produktsw spozywczych, stolarstwo, ogrodnictwo,
plecionkarsiwo, prace ogéino — porzadkowse, fryzlerstwo, malowanie | lakierowanie, prace
introligatorskie, prace ze szkiem, prace kosmetyczne, naprawa obuwia, prace konserwatorskie, praca
Z komputerem,

arteterapil rysunek, malarstwo, rzezba, sztuki uzytkowe, zdobnictwo | dekoratorstwo,
muzykoterapia, biblioterapla, filmoterapia, fotografia, teatroterapia, graflka komputerowa,
socjoterapii ludoterapia / zabawoterapia, terapia ruchem, frening umiejgtnosci spolecznych,
rekreacja, trening ekonomiczny.

Metody ergoterapii, arteterapii i socjoterapil uzaleznione sg od specyfiki danej pracowni.

Pracownia 2ycia codziennego opiera si¢ na pracach kulinamych, obsiudze sprzetéw AGD,
estetycznym przygotowywaniu | spozywaniu positkow, kulturalnym zachowaniu przy stole,
prawidlowym doborze artykuléw spozywczych. Istotna jest nauka sprzgtania, dbanla o prawidiowg
higiene i wyglad. Uczy sposobéw nakrywania stolu oraz dekorowania potraw. Pracownia fryzjersko -
kosmetyczna uczy czynnoéci dnia codziennego. Zabiegi kosmetyczne uwrazliwiajg uczestnikéw na
koniecznoé¢ zaspokajania potrzeb higienicznych. Pielegnacja wioséw, skéry glowy, masaz,
strzyzenie, modelowanie wioséw to czynnoéci wspierajace trening higieniczny. Poznawanie nowych
metod zabiegéw chemicznych, pielegnacji twarzy i paznokci. Pracownia ogrodnicza umozliwia nabycie
umiejetnodci posiugiwania si@ narzedziami ogrodniczymi. Uczestnicy zdobywajg wiedze na ternat
zycia roélin, ich érodowiska naturainego. Uczg sie pielegnacii | uprawy roslin. Wykorzystuje technike
ikebany uwrazliwiajacg uczestnikéw na estetyke otoczenia. Pracownia sztuki uzytkowe| zwraca
szczegoina uwage na czynnosci zwigzane z obrébka drewna. Dzigki temu uczestniczy zapoznajq sie
Z réznymi gatunkami drewna, nabywajg umiejetnosci tworzenia przedmiotéw codziennego uzytku oraz
dekoratorskich. Uczg sig korzysta¢ z maszyn do obrobki drewna oraz przestrzega¢ przepiséw bhp.
Pracownia komputerowo - poligraficzna to pracownia oparta w szerokim zakresie na pracy przy
komputerach, urzadzeniach do druku i obrobki papieru. Uczestniczy ucza si¢ praktycznej obstugi
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sprzetu komputerowego. Nabywajg technicznej wiedzy pomocnej w korzystaniu z oprogramowania.
Pracownia opiekuriczo — terapeutyczna ksztattule umiejetnoci opiekuricze i uwraziiwia na rézne
rodzaje niepetnosprawnosci. Uczy wrazliwosci | sposobdw zaspokajania potrzeb drugiej osoby.
Pracownia wykorzystuje metode wikliniarstwa, ktéra pozwala na podnoszenie sprawnosci manuainej.
W pracowni wykorzystuje sie metody arteterapii tj. rysunek, malarstwo, zdobnictwo | dekoratorstwo,
muzykoterapie oraz biblicterapie. Pracownia plastyczna wykorzystuje umiejetnoéci manuaine
uczestnikéw. Malowanie, rysowanie, wyklejanie, oklejanie, rzezbienie to techniki najczesciej
wykorzystywane w pracowni. Poprzez kontakt z pigknym otoczeniem i przedmiotami rozwiiana jest
wrazliwoé¢é uczestnikdw. Pracownia krawiecko — ikacka uczy prakiycznej umiejetnoéci naprawy
i przerabiania odziezy oraz dziewiarstwa, hafciarstwa, tkaciwa, krawieciwa, szycia zaréwno
maszynowego jak i recznego. Metoda arteterapii zdobnictwo i dekoratorstwo wykorzystywane jest
przez stosowanie techniki zdoblienla. Pracownia fotograficzno — filmowa wprowadza uczestnikéw
w umiejetnoé¢ pracy studyjnej oraz plenerowej. Uczy obshugi sprzetu fotograficznego, postugiwania
si¢ aparatem fotograficznym do wykonania zdje¢ portretowych, przyrodniczych, krajobrazowych,
reportazowych. Fotografia, projekcia filméw i dyskusja po nich to techniki wykorzystywane
w arteterapli. Pracownla prainiczo — gospodarcza pozwala nabyé praktycznych umiejetnosci dnia
codziennego. Prace gospodarcze, porzadkowe, pralnicze | prasowalnicze pokazujg uczestnikom
korzyéci wynikajace z posiadania czystego otoczenia. Pracownia konserwatorsko — techniczna to
prace konserwatorskie, szewskie, malarskie i inne pomocne w codziennym Zyciu. Uczestniczy
nabywajg technicznych umiejetnosci pozwalajgcych dokonywaé drobnych napraw. Zapoznajg sie
Z przepisami bhp oraz instrukcjami obstugi maszyn.Dodatkowo uczestnicy korzystajg z pomocy
psychologa i fizjoterapeuty. Majg do dyspozycji urzadzenia do fizykoterapii sprzet rehabilitacyjny do
kinezyterapii, z kibrego systematycznie korzystaja.

. POZYSKIWANIE SRODKOW POZABUDZETOWYCH

W roku 2018 dwukrotnie placéwka wnioskowata o dodatkowe $rodki do Wojewody Warmirisko -

Mazurskiego. Pozyskane &rodki przeznaczono na poprawe standardéw i biezgce funkcjonowanie
Jednostki.

Zakupiono z dotacji:

. podnoénik pacjenta TYP easyGo -1 szuka, cena brutto: 8 748,00 zi,

. {6zka elektryczne rehabilitacyjne TYP A z osprzetem (materac, barierki boczne, wysiegnik,
uchwyt na miske) - 4 sztukli, cena brutto: 17 720 zi.,

. plec konwekcyjno -parowy TYP UNOX CHEFTOP - 1 sztuka wraz z podstawg do pieca ~ 1
sztuka, cena kompletu - 2001000 =z polautomatyczny zmigkczacz wody -
1 sztuka, cena brutto: 847,00 zt.,

. pralnico wirbwka FX 180, fadowno&§é 18 kg do praini, kidra posiada Dom na potrzeby
mieszkancdw, cena — 31 0734 zt,,

. 2 zestawy komputerowe dla pracownikéw socjainych, cena -5 700 zi.,

. wisloczynnosciowa maszyna kuchenna NMK110 z akcesoriami do napgdu NMK110 oraz

przystawka do mielenia migsa MKM82S do napedu NMK110, cena — 5 711,63 z.

Wydatki calkowite poniesione zgodnie z wnioskami wyniosty 88 721,74 2iote z czego dotacja
Wojewody Wammirisko Mazurskiego 79 333,70 ziotych, udzial wiasny 19 834,54 ziote.

. REALIZACJA ZADAN W ZAKRESIE UTRZYMANIA STANDARDU SWIADCZONYCH USLUG

Dziatania podjete w tym zakresie w 2018 roku fo przede wszystkim:

. Wspdifinansowano zakup do wysokosci limitu: lekéw, pieluchomajtek, przedmiotdw
ortopedycznych i srodkéw pomocniczych dla mieszkarficow Domu.

. Zorganizowano szkolenia wewnetrzne ze szczegdinym nastawienlem na pracownikéw
dziatalnosci merytorycznej i korzystanie ze szkoleri organizowanych przez inne podmioty.

. Zapewniono dostep do literatury fachowej pracownikom.

. Dokonano kwartainych i rocznych przegladdw: budynku, gasnic, instalacii p/poz, instalacji

przyzywowo - alarmoweij, kottowni olejowej, kominiarskich, wentylacji, sieci telefonicznej i pozostatych
statych elementéw budynku.

. Dokonano biezacych napraw sprzetu pralniczego, kuchennego i wyposaZenia.
. Wykonano pomiary Instalacji odgromowej.

. Wykonano pomiary zerowania.

. Naprawiono {62ka elektryczne.
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. Zorganizowano imprezy okoliczno$ciowe, integracyjne, wyjazdy, spotiania w ramach usiug
wspomagajgcych.

Naprawiono stacje uzdatniania wody.

Naprawiono agregat pradotwérczy.

Wykonano instalacje uziemienia w kuchni.

Wyregulowano i naprawlono: okna — zawiasy, drzwi wejsciowe do budynku od strony praini.

Zakupiono lampy Led zewnetrzne oéwietlajgce budynek i posesje Domu.

Zakupiono lampy Led na hole budynku mieszkalnego oraz w pomleszczeniu prasowalni.

Zakupiono posciel, reczniki, obrusy, serwety, poduszki, koce, narzuty.

Zakupiono 6zka elektryczne 8 sztuk.

Zakupiono odziez dla mieszkaricow: koszulki, maitkl, spodnie, skarpety, kapcie.

Zakupiono materace przeciwodlezynowe, podkiady wislorazowego uzytku, éliniaki jedno
wielorazowe, myjki jednorazowe.

Pomaiowano pomieszczenia mieszkalne na Il| pietrze, hol na | pietrze oraz kuchenki.

Zakupiono meble: szafki przyldzkowe, szafki wiszace | stojgce, sprzet AGD, RTV oraz sprzet
ogrodniczy.

. Naprawiono rynny | rury spustows na budynku gtéwnym wraz z ich czyszczeniem,

. Zamontowano kiimatyzator w pomieszczeniach rehabilitacji.

. Zakupiono sprzet : laser, wozkowanne, podnoéniki jezdne,

. Zakuplono: meble ogrodowe oraz gazony do kwiatéw.

. Zakupiono sprzet biurowy: urzadzenie wielofunkeyjne, drukarka, krzesta biurowe, UPS oraz
program ,DOM"

. Zakupiono schodofaz gasienicowy.

. KONTROLE W 2018 ROKU

. Kontrola Wydzialu Polityki Spoteczne] Warmingko — Mazurskiego Urzedu Wojewddzkiego
Delegatura w Elblagu w dniu 16-21.06.2018 roku w zakresie:

. oceny przestrzegania praw mieszkancow,

. jakosci dwiadczonych ustug,

o speinienia standardow okreglonych przez MPiPS,

’ oceny zgodnoéci zatrudniania pracownikéw z wymaganiami kwalifikacyjnymi.

Zalecenia pokontrolne: zatrudnienie pracownika socjalnego /brak 0,07 etatu/, dokonanie zmiany
zakresdw czynnosci pokojowych dotyczacych karmienia mieszkaricow. Zalecenia wykonano.,

. Kontrola Warmifisko — Mazurskiego Paristwowego Wojewtdzkiego Inspektora Sanitarnego
w dniu 19.06.2018 roku w zakresie:

. kontroli sanitarnej w zakresie utrzymania wiasciwego stanu sanitarno - higlenicznego oblektu—
brak zaleceri pokontrolnych;

. kontroli jakosci cieplej wody uzytkowe] w kierunku obecnosci bakterii z rodzaju Legionelli —
c.w.u. odpowlada wymaganiom mikrobiologicznym.

. Kontrola Powiatowego Urzedu Pracy w Elblagu w dniu 4 lipca 2018 r. dotyczaca
przestrzegania prawa pracy.

. Nakaz nr100097-53100-K043-Nk01/18 z dnia 26 pazdziernika 2018 roku Wykona¢ wentylacje
mechaniczng w pomieszczeniu ubikacji usytuowanej przy szatni dla pracownikéw kuchni | oddziaiéw.
Decyzje wykonano.

. Wystapienie nr 100097-53100-K043-Ws01/2018 z dnia 26 paZdziemika 2018 r. informuje
0 sposobie wykonania zawartych w nim wnioskéw:

wniosek nr 1. Niezatrudnlanie pracownikéw w tej samej dobie pracowniczej.

wniosek nr 2 Przestrzeganie przepiséw prawa pracy o czasie, a przede wszystkim nie planowania
pracy w godzinach nadliczbowych.

wniosek nr 3. Okreslenie czestotliwosci przeprowadzania szkoleri okresowych w zakresie
bezpieczeristwa i higieny pracy.

Whioski wykonano.

. RAPORT Z DZIALALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
W PRZEZMARKU ZA 2018 ROK

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przezmarku jest orodkiem wsparcia typu A, B
i C, funkcjonujgcym w strukturze Domu Pomocy Spotecznej ,,Krokus” we Wiadystawowie. Dom Jest
oérodkiem wsparcia dziennego pobytu, przeznaczonym dla 30 os6b powyzej 18 roku zycia
z zaburzeniami psychicznymi, w tym:

. Oséb przewlekle psychicznie chorych (typ A)
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. Os6b niepeinosprawnych intelektualnie(typ B)
. Oséb wykazujgcych inne przewlekie zaburzenia czynnosci psychicznych (typ C)

. SDS w Przezmarku prowadzony jest przez Powiat Elblgski jako zadanie zlecone
z zakresu administracjl rzadowaj.

. Siedzibg placéwki jest miejscowosé Przezmark, potozona w gminie Elblag. SDS prowadzi
swojg dzialalnosé w budynku, stanowiaécym wiasnos¢é Gminy Elbigg.

. Nadzér nad dzialalncécig SDS sprawuje Wojewoda Warmifisko — Mazurski, oraz
w imieniu Starosty Elblaskiego, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu.

. Srodki finansowe na funkcjonowanie SDS pochodzg z budzetu Wojewody Warmifisko -
Mazurskiego przeznaczonege na finansowanie zadar zleconych z zakresu administracji rzgdowej.

. Uczestnikami SDS sg mieszkaricy Powiatu Elblgskiego.

. Do SDS moga by¢ skierowane osoby spoza Powiatu Elblgsklego na podstawie stosownych

porozumier zawartych pomiedzy jednostkami samorzgdu terytoriainego.

. Skierowanie do SDS nastepuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinle w Elblggu, dzialajgcego 2z upowaznienia Starosty
Elblgskiego, na wniosek osoby zainteresowanej lub opiekuna, ziozony do osrodka pomocy spotecznej
wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania, po zebraniu petnej dokumentaciji o kidrej mowa w §
7 ust. 1 Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. Nr 238 poz. 1588 ze zm.).

. Pobyt w SDS jest odplatny. Wysokoéé odplatnosci za pobyt w SDS ustala Dyrektor PCPR
w Elblagu w trybie decyzji administracyjnej na zasadach okreslonych w art. 51b ustawy z dnia 12
marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz.U. z 2018 roku,poz.1508).

. Termin przyjecia do SDS ustala kierownik SDS z osobq kierowang lub jej opiekunem.
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Przezmarku dziala na podstawie przepiséw prawa,
a w szczegobinosci:

. Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej. (tekst jednolity Dz. U.
Zz 2018 r., poz. 1508),

. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz.1586 z p6Zn. zm.),

. Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku 0 samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2018
r., poz. 995 z p6zn.zm.),

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077
Z péZn. zm.),

. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2019 r., poz.
361.),

. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz .U.
z2018r., poz. 1260),

. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (tekst Jednolity z 2018
r.poz.1878),

. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowe| i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepeinosprawnych (tekst jednolity Dz. U. z 2018 r. poz.5611),

. Statutu Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus® we Wiadystawowie, zatwierdzecnego przez Rade
Powiatu w Elblggu uchwalg nr XXXV/49/10 z dnia 17 wrzeénia 2010 roku,

. Regulaminu Organizacyjnego Domu Pomocy Spotecznej .Krokus® we Wiadystawowie,
zatwierdzonego przez Zarzad Powiatu w Elblagu uchwatg nr 106/2018 z dnia 20 grudnia 2016 roku,

. Regulaminu Organizacyjnrego Srodowiskowego Domu Samopomocy w  Przezmarku

uzgodnionego z Wojewodg Warminsko-Mazurskim, zatwierdzonym przez organ zlecajacy j. Zarzad
Powiatu w Elblagu uchwata nr 11/2017 z dnia 31 stycznia 2017 roku,

. Programu Dziatalnosci uzgodnlonego z Wojewodg Warmirisko-Mazurskim, zatwierdzonym
przez Rade Powiatu w Elblggu uchwalg nr XXVI11/6/2014 z dnia 14 marca 2014 roku,

. Rocznego Planu Pracy na 2018 rok uzgodnionego z Wojewods Warmirisko-Mazurskim,
zatwierdzonym w dniu 30 stycznia 2018 roku przez Zarzad Powiatu w Elblagu uchwatg nr 7/2018.
Baza lokalowa Srodowiskowy Dom Samopomocy funkcjonuje w budynku wolnostojacym,
dwukondygnacyjnym. Obiekt jest uzytkowany przez Srodowiskowy Dom Samopomocy i Warsztat
Terapii Zajgciowej przy Domu Pomocy Spotecznej ,Krokus® we Wiadystawowie na podstawie umowy
nr 8/2005 z dnia 19 grudnla 2005 roku, pomigdzy Powiatem Elblgskim a Gming Elblgg, przy udziale
Domu Pomocy Spolecznej Krokus® we Wiadystawowie w sprawie partycypacji w kosztach
zwigzanych z eksploatacja chiektu w Przezmarku oraz aneksu nr 1/2013 z dnia 2 stycznia 2013 roku.
Srodowiskowy Dom Samopomocy zajmuje pomieszczenia na parterze oraz na | pietrze. Powierzchnia
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uzytkowa SDS w¥nosi ogblem 361,08 m? powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego
uczestnika 12,03 m*
Budynek nie posiada barier architektonicznych. Podjazd ufatwia osobom poruszajacym sie na
wozkach niepelnosprawnym ruchowo swobodny dostep do budynku. Réwniez wewngirz budynek
| wyposazenie jest przystosowane oraz posiada udogodnienia dla 0s6b niepeinosprawnych (platforma
schodowa, uchwyty w toaletach itp.)
Giéwnym celem dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku jest osiagniecie
przez osoby korzystajgce z jego usiug jak najbardziej samodzielnego peinienia rél Zyciowych
i spotecznych.
Podstawowym zadaniem Domu jest zapewnienle uczestnikom wsparcia w realizowaniu potrzeb
zyciowych, pomoc w czynno$ciach dnla codziennego, wdrazanie do ksztatowania umiejetnosci
racjonainego spedzania czasu, nauka dbatosci o zdrowie, zaspokojenie niezbednych potrzeb
spolecznych, socjainych, zdrowotnych oraz integracja w rodowisku lokalnym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy éwiadczy ustugi w ramach indywidualnych lub zespolowych
treningéw samoobstugi i treningéw umiejetnosci spofecznych, dostosowanych do mozliwoéci | potrzeb
podopiecznych:

. Trening funkcjonowanla w codziennym zyciu

. Trening umiejetnodci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw
. Trening umiejetnosci praktycznych

. Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego

Zajgcia z uczestnikami prowadzone sq w 56 osobowych grupach, a w ciggu dnia uczestnik moze
skorzystac z kilku treningéw w poszczegéinych salach:

. sala kulinarna

. sala rekodziefa

. sala socjoterapeutyczna

. sala ogrodniczo techniczna

. sala rehabilitacyjno-relaksacyjna

. sala samodzielnoéci

. Uczestnicy placdwki

Uczestnikami Domu sg osoby, ktore ukoficzyly 18 rok Zycia, zamieszkale na terenie powiatu
elblaskiego.

Na dzieri 31.12.2018 roku byli to mieszkaricy Gminy Elblag — 8 os6b, Pastek— 12 osdb, Miynary - 8
086b, Rychliki — 1 osoba, Tolkmicko — 1 osoba.

W okresie sprawozdawczym dokonano 5 rozeznan w Srodowisku lokalnym wsr6d os6b
niepetnosprawnych pod katem uczestnictwa w zajeciach. W efekcie 3 osoby zostaly przyjete do SDS.

W okresie od stycznia do grudnia 2018r. przyjeto do SDS 3 osoby i skreslono z listy
3 uczestnikéw (2 osoby rezygnacja na wiasng prosbe, 1 osoba wygasniecie decyzji).

Na dziefi 31 grudnia 2018 roku z zajet w $DS korzystalo 30 uczestnikéw, posiadajgcych aktualne
Decyzje kierujgce do placéwki, wydane przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elbiagu.
Charakterystyka uczestnikéw:

Przedziat wiekowy: 21 lat - 65 lat, ponizej struktura uczestnikow wediug grup wiekowych:

18-301Iat -7 os6b

31-40 lat -6 0s6b

41-50 lat - 3 osoby

51-60lat -10o0séb

61-70lat - 4 osoby

Struktura uczestnikéw wg pici — 9 kobiet, 21 mezczyzn

llo&¢ os6b ubezwiasnowolnionych — 11 (catkowicie—10, czesciowo—1)

Stopnie niepeinosprawno$cl uczestnikéw na podstawie orzeczenia o stopniu

niepeinosprawnosci:

. stopient znaczny - 16 oséb

. stopient umiarkowany — 14 oséb

Sposdb przemieszczania sig uczestnikéw:

. osoby poruszajgce sig samodzielnie - 25 osoby

. osoby wymagajace pomocy (kula, osoba druga) - 3 osoby
. osoby poruszajace sig na wézku inwalidzkim -2 osoby

Odptatnosé uczestnikéw za korzystanie z ustug swiadczonych przez SDS na dzieh 31.12.2018 roku.
3 uczestnikow SDS mialo wekazania do ponoszenia ocdplatno$ci za pobyt w placowce.
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W okresie sprawozdawczym roczna odplainosé jaka ponosili uczestnicy na podstawie stosownej
decyzji wydanej przez PCPR w Elblggu, wyniosta 3454,29 zt, Faktyczne wplaty uczestnikéw wyniosly
3287,31 zt.

Miesigczna odplatno$é za usiugi Swiadczone w oSrodkach wsparcia osobom 2z zaburzeniami
psychicznymi zgodnie z Ustawg o pomocy spolecznej wynosi 5% kwoty dochodu na osobe w rodzinie,
jezeli dochdd osoby samotnle gospodarujacej lub dochdd na osobe w rodzinie przekracza 300%
odpowiedniego kryterium dochodowego. Dochedy z tytulu odptatnogci za ustugi éwiadczone w Domu
stanowig dochdd budzetu pafistwa.

W 2018 roku SDS realizowat przerwe urlopowa w dniach od 23 lipca do 03 sierpnia (10 dni
roboczych), w oparclu o § 6 pkt. 3 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 roku w sprawie érodowiskowych doméw samopomocy(Dz. U, z 2040 r. Nr 238, poz.1586
z pdzn, zm.}, mowiacy o mozliwosci zamknigcia domu, po uzgodnieniu z uczestnikami lub ich
opiekunami na okres nie diuzszy niz 15 dni roboczych w roku kalendarzowym. Q przerwie zostaly
poinformowane odpowiednie organy tj.: Wydzial Polityki Spolecznej Warmirisko-Mazurskiego Urzedu
Wojewoddzkiego w Olsztynie, Starostwo Powiatowe w Elblggu, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Elblagu, oraz Dyrektor Domu Pomocy Spofecznej ,Krokus™ we Wiadystawowie.

W dziatalno&ci merytorycznej skierowanej do uczestnikow SDS realizowano cykle freningéw ). trening
umiejetnosci spolecznych i interpersonalnych, trening umiejeinosci Zycia codziennego, trening
samodzielnosci, trening umiejgtnosci praktycznych, trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
trening kulinarny, trening budzetowy — gospodarowanie érodkami finansowymi. Realizacja
zaplanowanych treningéw przygotowanych w oparciu o indywidualne plany postepowania wspierajgco
— aktywizujgcego uczestnikéw odbywata sie podczas zajeé terapeutycznych w poszczegoéinych
salach zaje¢ wspierajgco — aktywizujgcych,

. Dzialalno$¢ Srodowiskowego Domu Samopomogy:

. Dom umozliwia uczestnikom spozycie goracego positku w czasie pobytu w placowce
przygotowanego w ramach treningu kullnarnego.

. Dom umozliwia uczestnikom skorzystanie z uslugi transportowej, polegajacei na dowozeniu

na zajecia (w miarg mozliwosci organizacyjnych placdwki). Obecnie 2z dowozu korzysta 83,3%
uczestnlkéw placéwki, z uwagi na utrudniony samodzielny dojazd z miejsca zamieszkania,
dowozonych jest na zajecia busem 9-cio osobowym zapewnionym przez $DS. Dowozy realizowane
byly, réwniez przez samochéd bedgcy w zasobach Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus®.
W uzasadnionych przypadkach SDS korzystat z ustugi transportowe] zakupionej ze $rodkéw placowki
(dow6z rodzin na spotkania integracyjne, dowdz uczestnikéw na zajecia podczas nieobecnosci
kisrowcy SDS, itp).

. Dom zapewnia niezbgdng opieke podczas pobytu w osrodku w zaleznosci od poziomu
funkcjonowania podopiecznych.

. Dom pomaga w dostepie do niezbednych Swiadczen zdrowotnych, a takre w dotarciu do
jednostek ochrony zdrowia.

. Dom umozliwia uczestnikom korzystanie z terapii ruchows], reallzowanej poprzez: zajecla
sportowe, turystyke, rekreacje, indywidualne i grupowe zajecia rehabilitacji

. Dom zapewnia uczestnikom poradnictwo psychologiczne, w tym: indywidualne

i grupowe zajecia z psychologiem.

Kadra $DS w zaleznosci od potrzeb pomaga uczestnikom w rejestracji do lekarza, oraz umozliwia
dotarcie na konsultacje — dowéz do lekarza. W indywidualnych przypadkach (brak wsparcia rodziny)
opiekun, bgd? terapeuta towarzyszy uczestnikowi podczas wizyty u lekarza w celu uzyskania Istotnych
informacji co do stanu zdrowia uczestnika, ktérych on sam moze w sposéb wiadciwy nie przekazac
opiekunom.

Uczestnicy korzystaja z pomocy psychiatrycznej w Poradni Zdrowia Psychicznego w Elblggu lub
w Pasigku. Korzystajg rowniez z konsultacji w poradniach specjalistycznych.

Liczba specjalistycznych konsultacji lekarskich z ktérych skorzystali uczestnicy przy wsparciu SDS
w okresie styczer — grudzien 2018r.:

Psychiatryczna - 24

Psychologiczna -3

Internistyczna -3

Razem: 30 konsultac]i

. Dom pomaga w zalatwieniu spraw urzedowych (przygotowanie pism, pomoc
w wypeinianiu drukéw, zioZzeniu we wiasciwych urzedach itp.).

Imprezy zorganizowane w SDS oraz udzial uczestnikéw w innych imprezach organizowanych
w &rodowisku lokalnym w 2018r.

Uczestnicy placowki nalezg do grupy os6b zagroXonej wykluczeniem spolecznym, kitdra ma
utrudniony dostep (w wigkszoéci 85 mieszkaricami malych wsi i misjscowoéci) do wielu dziedzin 2ycia,
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w tym kultury, edukacji, ustug medycznych, itp. Praca z nimi skupla sig¢ na umozliwianiu im korzystania
z oferty dostepnej w érodowisku lokalnym, w miejscach uzytecznosci publicznej, co realizowane jest
poprzez wyjazdy do kina, teatru, udziat w zawodach sportowych, spartakiadach, przeglgdach
tworczoéci 0s6b niepetnosprawnych, wylazdach rekreacyjno-edukacyjnych (park ekologiczny i jezlorko
w Pasieku, biblioteka, wycieczki krajoznawcze, restauracja, pizzernia i kawiarnia, itp.).

W 2018 roku $DS w Przezmarku byt organizatorem konkursu poetyckiego z okazji Miedzynarodowego
Dnia Poezji dla Srodowiskowych Domow Samopomocy z wojewbdztwa warmifisko-mazurskiego,
konkursu fotograficznego dla Srodowiskowych Doméw Samopomocy z wojewodztwa warmifisko-
mazurskiego oraz spotkania z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego.

SDS speinia obowigzujqce standardy wg Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
grudnia 2010 roku w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy w nastepujacym zakresie:

* jest usytuowany w miejscu zapewniajacym bezpieczeristwo | 8pokdj uczestnikow zajeé;

* powierzchnia uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m%

* jest wyposazony w udogodnienia umozliwiajace funkcjonowanie osobom niepeinosprawnym { m.in.
platforme schodowg dla os6b niepetnosprawnych);

* znajdujg sie w nim pomieszczenia wyposazone w meble i sprzety niezbedne do prowadzenia w nich
zajet,

* jest wyposazony w sprzety odpowiednie do realizacji zadari wspierajgco-aktywizujacych

. Zasoby finansowe

W roku 2018 Srodowiskowy Dom Samopomocy na dziatalno§¢ otrzymat z budzetu Wojewody
Warmirisko — Mazurskiego érodki finansowe w wysokosci 579.861 zi.

W tym:

. 538.821 zl. - dotacja nalezna na dziatalno$é biezacg (Wspleranie os6b z zaburzeniami
peychicznymi)

. 41.040 zt - dotacja na zwiekszenie stawki na jednego uczestnika SDS, posiadajacego

orzeczenie o spekirum autyzmu badz niepelnosprawnosciach sprzezonych w ramach Programu ,,Za
Zyciem"- $rodki z rezerwy celowej budzetu paristwa.

$DS doposazono w sprzet do zaje¢ , ktéry wzbogacit zasoby rzeczowe placéwki i przyczynit sie do
poszerzenia oferty merytorycznej skierowanej do uczestnikéw $DS w ramach organizowania zajeé
terapeutycznych w poszczegéinych salach zaje¢ wsplerajgco — aktywizujgcych.

Zakupiono  z  zwigkszone] dotacji  dia uczestnikbw ze  spekirum autyzmu
| niepetnosprawnosciami sprzezonymi (8 osdb): Baldachim swiatlowodéw, urzadzenie wielofunkeyjne
Brother, mini wiez¢ Denon, system audio przencény Blaupunkt, plyty CD
i gry na konsole Xbox, siedzisko prysznicowe przyscienne, begben podiogowy, zestaw drewnianych
kong ze stojakami oraz inne materialy i wyposazenie do prowadzenia zajeé edukacyjnych,
manualnych sensorycznych | relaksacyjno-rehabilitacyjnych. Dia wiw uczestnikow w 2018 roku zostaly
zakupione ustugi fizjoterapeutyczne. Mogli takze skorzysta¢ z dodatkowych zaje¢ hipoterapil
i dogoterapii oraz z zabiegéw w Centrum Odnowy Biologicznej i rehabilitacji ,,Rucza;”.

Ponadto ze $rodkéw biezacych placéwki zakupiono jako wyposazenie: Komputer, drukarke, namiot,
lodowke, fotel gabinetowy,2 czajniki. W roku 2018 w okresie od 01marca do 31 grudnia zakuplono,
takze ustugi muzyczne dia uczestnikéw $DS.

. Zasoby kadrowe

Kadre Domu na dzieri 31.12.2018 roku stanowito 14 oséb (w tym 2 osoby zatrudniona na zastepstwo),
W wymiarze 9,00 etatéw. Zatrudniona kadra speinia wymagania kwalifikacyjne obowigzujace na
danym stanowisku. Jedna osoba zostala zatrudniona jako opiekun w-wymiarze catego etatu
Z dodatkowych $rodkéw Programu ,,Za Zyciem® w okresie od 01 lipca do 31 grudnia 2018 roku.

W plactwce funkcjonuje Zesp6t Wspierajgco — Aktywizujacy, w skiad ktdrego wchodza pracownicy
merytoryczni. Zespdt ustala kierunki pracy z uczestnikami, opracowuje indywiduaine plany
postepowania wsplerajaco-aktywizujgcego uczestnikéw, dokonuje oceny funkcjonowania
podoplecznych w celu stworzenia jak najbardziej optymalnych warunkéw zmierzajacych do ciagtego
rozwoju podopiecznych. W okresie sprawozdawczym ZWA zrealizowat 16 zebran, podczas ktérych
poruszane byly istotne kwestie zwigzane z oméwieniem i oceng funkcjonowania uczestnikow, oraz
biezgcq dziatalnoscig placéwki.

Zatrudnienie w SDS na dzieri 31.12.2018 1.; 9 etatéw, 14 0sb w tym:

Lp. |Stanowisko | llos6 os6b | Hos¢ etatéw
1. klerownik - 1 1

2. kslggowa B 1 |05

|4, kierowca _ 11 |1

8. opiekun kwalifikowany |1 11

6. | Fizioterapeuta 1 026
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7. psycholog 1 025
8. |terapeuta 6" 375
9 | Opiekun |2 1.26
14 0s6b |9 etatéw

*2 csoby na zastepstwo w ramach 2 etatéw

We wspdipracy z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne] w Elblagu na terenie SDS w okresie od
marca do czerwca oraz od sierpnia do pazdziemika 2018 roku skierowanie byly do SDS dwie osoby
w ramach prac spotecznie — uzytecznych, kidre wykonywaly prace porzadkowe na rzecz placowki.

Szkolenla kadry:

W celu podwyzszenia kompetencii pracownikéw, oraz umiejetnosci w pracy z osobami
niepeinosprawnymi, kadra placowki brala udziat w  szkoleniach  wewnetrznych
i zewngtrznych. Celem statego podnoszenia jakosci realizowanych zadan i usiug w 2018 roku
Zorganizowano 3 szkolenia wewnetrzne oraz 13 szkoleri zewnetrznych w tym dotyczace m. innymi:
zmian w przepisach prawa, ochrony zdrowia psychicznego, ochrony danych osobowych, specyfiki
pracy z osobami ze spektrum autyzmu i niepetnosprawnoéciami sprzezonymi oraz dotyczgcych
pracy terapsutycznej.

. Wspoipraca z rodzinami i opiekunami, oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz integracji
spotecznej uczestnikow

Kontakty z rodzinami uczestnikow

Kontakty z rodzicami lub opiekunami uczestnikéw SDS to jeden z elementéw realizacji zadan
placowki. Komunikacja z rodzinami odbywa si¢ na biezgco, giéwnie w sposob telefoniczny, bgdz w
postaci informacji pisemnych, oraz w trakcie organizowanych spotkar integracyjnych dla uczestnikow i
ich rodzin.

W spotkaniach zorganizowanych przez oSrodek zawsze chetnie bierze udziat wiekszoéé opiekundw
uczestnikéw SDS wraz z calymi rodzinami.

W 2018 roku zorganizowano nastepujace imprezy, w ktdrych wziely udziat rodziny, opiekunowie
i przyjaciele naszych podoplecznych.

. Sniadanie Wielkanocne w SDS

. Festyn integracyjny ,BgdZmy Razem” organizowany we wspolpracy z WTZ i DPS na terenie
Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus" we Wiadystawowie

. Spotkanie w SDS z okazi Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego, polaczone

z rozstrzygnieciem konkursu fotograficznego:, Moja Ojczyzna” zorganizowanego przez SDS
w Przezmarku
. Spotkanie Wigilijne w 8DS

’ Wspdipraca z instytucjami

1.Kadra SDS wspodipracuje z Osrodkami Pomocy Spolecznej z terenu powiatu, utrzymuje kontakt
Z pracownikami socjalnymi uczestnlkéw placowki, Miejsko Gminnymi O$rodkami Pomocy Spoleczne;j,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w zakresie monitorowania biezgce] sytuacji 2yciowej
podopiecznych, oraz kierowania nowych osdb do placéwkl,

. SDS wspéipracuje z Bankiem Zywnosci w Elblagu — poprzez udzial uczestnikéw
w organizowanych przez Bank Zywnoéci akcjach zbiorki Zywnosci.

3. SDS wspélpracuje z innymi placéwkami wsparcia — ti. DPS we Wiadyslawowie, $DS
w Rzecznej, Kwietnlewie, Jeglowniku, WTZ we Wiadystawowie w zakresie organizowania spotkari
integracyjnych, celebrowania éwigt, np. Dzien Dziadka, Dziet Seniora, zabawa karnawalowa,
Andrzejki, dzier wiosny, a takze w zakresie wymiany doéwiadczen.

4. $DS wspbipracuje ze Stowarzyszeniem ART-KOM w Przezmarku poprzez wspdlorganizacje
festynu dla spotecznosci lokalnej na terenie zielonym przy $DS.

5. SDS wspbipracuje ze Swietlica Wiejska w Przezmarku w zakresie organizacji zaje¢ dla dzieci.

5. SDS wspdipracuje z parafiq w Przezmarku w szczegoéinosci poprzez wizyty duszpasterskie podczas
spotkania wielkanochego i wigiljnego, a take koledy w okresie noworocznym, jak réwniez
uczestnictwo w mszach $wietych i rekolekcjach.

VII. Promocja SDS w Srodowisku:

1.0rganizacja festynéw, spotkan okolicznosciowych, imprez integracyjnych otwartych dia
mieszkaficow Srodowiska lokalnego jako mozliwosé poznania dziatalnosci Domu.
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2.Redagowanie Biuletynu, przygotowanego przez uczestnikéw i terapeute, zawierajgcego informacje
z 2ycla placowki, skierowanego do rodzin i $rodowiska lokalnego oraz prowadzenie strony na
facebooku.

3.Udziat uczestnikéw placéwki w przegladach tworczosci oséb niepeinosprawnych o zasiegu lokalnym
i ponadlokalnym.

4.Informacje w lokalnych mediach (prasa, intemnet) dotyczace udzialu uczestnikéw
w zajgciach w $rodowisku lokalnym oraz organizacji imprez przez placowke.

Vill. Ocena realizacji zadari

Cele i zadania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Przezmarku wpisujg sie w Powiatowg
Strategie Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata 2015-2022 oraz Program dziatari Powiatu
Elblgskiego na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych na (ata 2015-2021.

Zadania zaplanowane na 2018 rok w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Przezmarku zostaly
zrealizowane, z zachowaniem obowigzujgcych przepisow, mowigeych
o funkcjonowaniu $rodowiskowych doméw samopomocy, fi. Rozporzgdzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawle $rodowiskowych domoéw samopomocy Z dnia 8 grudnia 2010 r. (Dz.U.
z 2010 r. nr 238, poz.1586 z pézn.zm,) oraz Ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 .
(tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 1508).

1. Zapewniono bezpleczne, przyjazne | oparte o wyznaczone standardy warunkl pobytu dla
uczestnikow sprzyjajgce dobrej atmosferze w ktére] przeblega proces terapeutyczny.

3. Zrealizowano zakup doposaZenia palcowki w materialy i sprzgty do zaje¢ wspierajaco -
aktywizujgcych co przyczynio sig do poszerzenia oferty zajet dla uczestnikéw.

4. Zorganizowano imprezy integracyjne z udzialem $rodowiska lokalnego oraz spotkania
okoliczno&ciowe z rodzinami i opiekunami podopiecznych.

5. Dokonano konserwacii oraz biezgcych napraw urzadzet i sprzetu.

. RAPORT Z DZIALALNOSC| WARSZTATU TERAPII ZAJECIOWEJ PRZY DPS ,,KROKUS"
WE WLADYSLAWOWIE W 2018 r.

. Podstawa prawna funkcjonowania Warsztatu Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus® we
Wiadysiawowie w 2018 roku.

Warsztat Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus” funkcjonuje na mocy:

-Ustawy z dnia 27.08.1987 o Rehabilitacji Zawodowe] i Spolecznej oraz Zatrudnianiu Oséb
Niepetnosprawnych (tekst jednolity z 2018 roku, poz.511,1000,1076 )

- Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26.03.2004 w sprawie
warsztatow terapii zajeciowe|(Dz. U. Nr 63, poz.587 z 2004 roku

Umowy NR 1/WTZ 2/2014 z dnia 28 listopada 2014 roku, zawartej pomiedzy Powiatem Elblgskim
a Domem Pomocy Spolecznej ,Krokus® we Wiadysiawowie, z pbzniejszymi aneksami dotyczacymi
finansowania dzlalaino$ci WTZ w poszczegéinych latach,

. Baza lokalowa Warsztatu Terapii Zajeciowe).

Warsztat Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus® funkcjonuje w dwdch miejscowosciach-
Wiadyslawowie i Przezmarku. We Wiadyslawowie zajecla terapeutyczne odbywajg sie w trzech
pracowniach, ktére majq do dyspozycji 6 pomieszczeri o lgcznej powierzchni 133,36 m? na terenie
Domu Pomocy Spoleczne] ,Krokus®. Cztery pracownie terapeutyczne Warsztatu, funkgcjonujgce
w budynku w Przezmarku, posiadajg 7 pomieszczeni o lacznej powierzchni 273,81m°. Oblekt
w Przezmarku uZytkowany jest przez Warsztat Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus® we
Wiadystawowie na podstawie Umowy Nr 8/20056 z dnia 19 grudnia 2005 roku
W sprawie partycypacjl w kosztach zwigzanych z eksploatacjg obiektu pomiedzy Powiatem Elblaskim
a Gming Elblag.

Warsztat korzysta z pomieszczen wylgcznie na pietrze budynku. Obiekt nie posiada barier
architektonicznych -  podjazd ulatwia osobom poruszajgcym sie na  woézkach
i niepelnosprawnym ruchowo, swobodny dostep do budynku a wewnatrz budynku, poprzez
odpowiednig szerokos¢ korytarzy, brak progéw w drzwiach do pomieszczeli, zamontowansg platforme
schodows, porgcze, uchwyty w toaletach dostosowany Jest do potrzeb oséb
z dysfunkcjg koriczyn doinych.

3.Cele i zadania WTZ w 2018 roku.

Celem dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu Pomocy Spolecznej ,Krokus® we
Wiadystawowie bylo prowadzenie kompleksowej i efektywnej rehabilitacji spotecznej i zawodowej
0s6b niepetnosprawnych. Efektem tych dziatart mialo by¢ nabycie kompetencji spolecznych
i opanowanie umiejetnosci zawodowych. W 2018 roku uczestnicy Warsztatu odbywali terapie
Zajeciowg w 7 pracowniach :

1. rekodziela,
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2. agrotechnicznej,

3. opiekuriczo-terapeutycznej,

4. zycia codziennego,

5. stolarskiej,

6. ogrodnicze),

7. gospodarstwa domowego.

Kazdy z uczesinikbw w trakcie pobytu w Warsztacie realizowat, przy wsparciu instruktoréw terapii
2ajeciowej, psychologa i fizjoterapeuty, swéj Indywidualny Program Rehabilitacjl. Program ten okreslat
potrzeby uczestnika w réznych obszarach jego funkcjonowania 2 celem | koricowym efekiem byty
zmiany w zakresie osobistych kompetencji. Poprzez dziatania terapeutyczne uczestnicy naszego
Warsztatu sg bardziej samodzielni, odpowiedzialni, potrafis dziataé w gruple, samodzielnie
podejmowaé decyzje, planowat¢ swoje dzialania, zarzgdza¢ wiasnymi finansami. Uczestnicy
ksztaftowali swiadomos$¢ nie tylke ekonomicznych, ale réwniez spotecznych wyznacznikdw pracy, do
ktorych mozna zaliczy¢ m.in: mozliwo§¢ samoreallzacji, nabywanie nowej wiedzy, poszerzanie
kontaktdw interpersonainych, zawieranie przyjaZni, nadanie cykliczno&ci dnia, realizacje potrzeby
osiagniec i sukcesu. Dla rozwoju kompetencji zawodowych i spotecznych uczestnicy naszego
Warsztatu zapoznali sie z ofertami pracy podczas elblgskich Targéw Pracy, brali udziat w nieodplatnej
praktyce w kuchni zbiorowego zywienia w Domu Pomocy Spolecznej, organizowali kiermasze swoich
wyrobéw, promocje Warsztatu w $rodowisku lokalnym, poznali prace w Zakiadzie Aktywnosci
Zawodowej w Kamionku Wielkim nabywajgc nowych umiejetnoéci podczas warsztatéw wikliniarskich.
Poznali $redniowieczna histori¢ okolic Pasigka podczas warsztatéw historycznych przeprowadzonych
przez Kuznig Pruska oraz spotkali si¢ z zalogg baionowg zapoznajgc sig¢ z zasadami lotu balonem.
Zapoznali sie rowniez z nowg technikq rekodzielniczg- batikiem podczas warsztatéw organizowanych
przez Centrum Spotkah Europejskich Swi id, kiére odbywaly sl¢ w Przezmarku. Uczesinicy
Warsztatu zapoznali si¢ z projektami aktywizujgcymi osoby niepeinosprawne na rynku pracy —
.Samodzielni w pracy”, realizowanym przez ERKON oraz .Elbigskie Centrum Integracji Spolecznej 2°
realizowanym przez ESWIP.

Cele | zadania Warsztatu Terapii Zajgciowej przy DPS "Krokus” we Wiadystawowie wpisujg sie w
Powiatowg Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2015-2022 oraz Program
dziatari Powiatu Elblgskiego na rzecz 036b nispetnosprawnych na lata 2015-2021.

4. Dziatalno&¢ rehabilitacyjna WTZ w 2018 roku- metody | formy.

a)terapia poprzez prace:

. nauka i doskonalenie umiejetnodci obslugi maszyn i urzgdzeri specyficznych dla danej
pracowni, m.in: kosiarki, podkaszarki, odéniezarki, nozyc elektrycznych do Zywoptotu, mikrofaléwki,
zmywarki do naczyn, pralki, piekamika elektrycznego, kuchenki gazowej, zelazka, sokowiréwki,
blendera, maszynki do strzyZenia, maszyny do szycia, ostrzatki do nozy, wiertarki, wyrzynarki,
szlifierki tasmowej, wkretarki bezprzewodowej, pity recznej, wkretarki, maszynki do scrobotingu, igly
tkackiej, szlifierki do szkia, lutownicy, kiejarki, mini- szlifierki, narzedzi kreé&larskich, muyjki
wysokoci$nieniowe], niszczarki do dokumentéw, kserokopiarki, komputera, drukarki- zgodnie
2 instrukejg cbstugi | zasadami BHP,

» zapoznanie | przestrzeganie przepisbw BHP i PPOZ obowigzujgcych na terenie WTZ
i w poszczegéinych pracowniach,

« opanowanie prostych umiejetno$ci z zakresu prac stolarskich, malarskich, hydraulicznych,
slusarskich, m.in: przygotowanie $cian do malowania, szpachlowanie, tynkowanie, malowanie
farbami magnesowymi, wykonywanle polek, montaz i demontaz mebli, projektowanie i wycinanie
szablonow, montaz zamkéw meblowych, wymiana uszczelek, zaworéw w spiuczkach, udraznianie rur
kanalizacyjnych, demontaz | montaz blatdww pracowniach, wiercenie otwordw, renowacja mebl,
zaprojektowanle | zroblenie nowych mebli-zabudowa kuchenna, zabudowy w pracowni stolarskiej,
elementéw matej architektury ogrodowe] typu pergole, plotki, latamie,

* opanowanie i doskonalenie umiejgtno&ci szycia na maszynie oraz wykonywania drobnych napraw
krawieckich, m.in: wszywanie zamkéw, skracanie odziezy, drobne przerdbki, szycie obrusow,
bieznikéw, ozdobnych poszewek na poduszki, drobnych elementdw zdobniczych, akcesoriow do
inscenizagcji, )

* samodzielne wykonywanie bukietow, stroikéw i wigzanek okolicznosciowych, dekoracji na stot,
dekoracji pomieszczen,

« poznawanie nowych technik plastycznych i rekodzielniczych:

wyplatanie z wikiiny, robienie ozdobnych doniczek z gipsu, dekorowanie szkia metoda decoupage
i oklejanie papierem ryzowym, przygotowywanie kartek i zaproszen okolicznosciowych metodg
scrobotingu, ozdob Swigtecznych metodg patwork, toreb na drutach, koszy z wikliny, ozdobnych
drzewek, $wiecznikéw, wiankow, drzewek, zawieszek §wigtecznych, bombek technikg 3D
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* nauka przygotowywania positkéw z uwzglednieniem dietetyki | zasad zdrowego zywienia, zgodnie
z wymogami sanitarmymi, m.in: zupy, salatki, suréwki, ciastka, ciasta sezonowe i okolicznosciows,
zapiekanki, tradycyjne potrawy Swigteczne, potrawy piknikowe, na grilla, przetwory z warzyw i owocow
sezonowych,
* nauka zastawiania i podawania do stolu w zaleznosci od okazji, m.in: dobieranie naczyn
| dekoracji na stdt Swigteczny i okolicznosciowy, stot szwedzki, bufet, dekoracja potraw,
* pielegnacja sadu i ogrodu warzywnego, dbanie o tereny zielone wokét Warsztatu, praca
w szklarni, nauka prawidtowego | bezpiecznego uzywania $rodkéw ochrony roslin, od2ywek, nauka
prawidiowego siewu i sadzenia kwiatdw i krzewow,
* nauka aranzacji terenéw Zzielonych WTZ, uprawa i pielegnacja roslin i krzewow ozdobnych,
kwiatow, pnaczy, iglakéw, ziét, min: ozdobne przycinanie zywopiotu, ksztattowanie iglakéw, suszenie
| segregowanie Zzi6l, sadzenie w donicach kompozycji z kwiatow sezonowych, pielegnowanie rozsad
ogorkow, kabaczkéw, dynl,
* poznawanie nowych i doskonalenie juz znanych metod obrobki drewna, piyt i sklejki, m.in:
szlifowanie, lakierowanie, pifowanie, frezowanlie, klejenie, wiercenie, renowacja mebli. Wykonywanie,
min: drzeworytéw, obrazéw na drewnie ,skrzynek, zabudowa stata kuchenna, elementéw do stroikéw
okoliczno$ciowych,
* wykonywanie prac porzgdkowych na terenie WTZ | poza nim z uzyciem odpowlednich $rodkéw
czystoscl | narzedzi z uwzglednieniem przepiséw BHP,
* posiugiwanie si¢ komputerem | internetem, m.in: przegladanie stron dotyczacych o©s6b
niepeinosprawnych, ogladanie filméw edukacyjnych redagowanie gazetki i facebooka WTZ,
przygotowanie plakatu promujgcego Warsztat,
* wykonywanie réznorodnych prac plastycznych, rekodzielniczych, uzytkowych, min; kartek
okolicznosciowych, wikliny papierowej, wikliny okorowanej, serwetek, obruséw, elementéw
i akcesoriow do ozdobnych kompozycji i $wigtecznych stroikéw, tkanych obrazkéw, elementéw
uzytkowych i zdobniczych do domu, zawieszek ozdobnych, $wiecznikéw, dekorowanych naczynh
i pojemnikdw,
b) terapia poprzez sztuke.
* zajgcia terapsutyczne z wykorzystaniem filmu— ogladanie | omawianie filméw wybranych przez
uczestnikéw, min: "Forest Gamp”, ,Nietykaini", ,Chata", ,Dobry rok®, ‘Potop”’, ,Czterej pancerni i pies”,
.Gwiazd naszych wina"®, , Titanic”.
* zajgcia terapeutyczne z wykorzystaniem literatury - przygotowanie Inscenizacjl- ,Jaselka”,
-Wielkanocny zawrét glowy”. Wystep grupy Warsztatowej na festynie ,Badimy razem” we
Wiadystawowie. Spotkania z poezjg z okazji 100-lecia Niepodlegios$ci — wystep dzieci z przedszkola
oraz Pasigckiego Klubu Przyjaciol Poezji, spektakl ,Lekcja pokory”, .Droga do woinosci”
* zajecia terapeutyczne z wykorzystaniem muzyki, m.in: stuchanie wybranych utworbw muzyki
popularnej, muzyki relaksacyjnej, §piew, nauka tekstéw piosenek, dobieranie repertuaru na zabawy
taneczne,
* wyjazdy do teatru, min: obejrzenie spektakiu ,Allo, Alio”, «Balladyna® w teatrze w Elblggu oraz
w Teatrze Muzycznym w Gdyni-,Gorgczka sobotniej nocy®,
*  udziat i organizacja spotkan z historig- Pastecki Klub przyjaciot Poezji- 100 lecie odzyskania przez
Polske niepodiegloéci, historia baloniarstwa- spotkanie z zalogg balonu, historia rycerstwa- spotkanie
z .Kuznig Pruskg”, zapoznanie z historig Pastgka- zwiedzanie zamku | baszty.
c) terapia poprzez gry i zabawy.
* cotygodniowe zajecia rozwijajace przy wykorzystaniu gier planszowych, typu warcaby, pitkarzyki,
puzzle, zgadywanek typu Milionerzy, Jaka to postaé, Jaka to melodia, oraz gier na konsole X-box,
takich jak, m.in: siatkéwka, minigolf, pitka nozna, tenis stolowy, narty, kregle, dart, zumba
* Zajecia grupowe z fizjoterapeutq w sali doéwiadczania $wiata z wykorzystaniem aromaterapii,
$wiatla i d2wieku,
*  zajecia grupows relaksacyjne z wykorzystaniem muzyki.
d) terapia poprzez zajecia ruchowe usprawniajaco - rekreacyjne.
* udziat w zimowym Tumieju Gier Zespolowych organizowanym w Elblggu przez DPS
.Niezapominajka”,

udzial w Mini Turnieju Boule organizowanym przez $DS w Przezmarku

udziai w IV Integracyjnym Biegu Terenowym WTZ- Bazantarnia,

- udziat w Letnim Turnieju Rzuty Podkowg w DPS ,Niezapominajka" w Elblagu

udziat w Turnieju Rzutu Podkows, organizowanym przez DPS ,Krokus™ we Wiadystawowie,

udziat w Warsztatowym Turnleju Kreglarskim w Malborku,

zorganizowanie XIV Tumieju Rzutu Podkowa Warsztatéw Terapii Zajgciowej,
¢wiczenia  indywidualne z fizjoterapeutg-rozciggajgce, wzmacniajgce,  oporowe,
ogéinousprawniajgce, réwnowagi | koordynaciji ruchowej, 2 przyrzadami{(gumy, pitki, woreczki), nauki
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chodu o kulach , ktére pozwollly uczestnikom na poprawe lub odzyskanie sprawnosci fizycznej
utraconej w wyniku schorzen,

* doskonalenie poznanych form aktywnosci ruchowej - tenis stolowy, koszykéwka, dart, rzut
podkowa, boccia, boule, kregle, nordic walking

5.Efekty rehabilitacji spotecznej w WTZ w 2018 roku:

Postepy uczestnikow Warsztatu w 2018 roku w zakresie rehabilitacji zawodowsj
i spotecznej w zakresie:

- zaradno$ci osobiste] | samodzielnogci - 20 osdb,

- rehabilitacji spolecznej- - 9 0s6b

- rehabllitacji zawodowej - 5os6b

Przedstawione efekty wynikajg z ocen postepdw przeprowadzonych przez Rade Programows
Warsztatu, a w szczegdlnosci na podstawie wynikéw Okresowej Oceny Indywidualnych Efektéw
Rehabilitacjl uczestnlka oraz Okresowej Oceny Indywidualnego Programu Rehabillitac)i

w nastepujgcych sferach:

. zdolnos¢ do samodzielnego wykonywania czynnosci dnia codziennego:

Uczestnicy dbajg o czystosé ciala i odziezy, dobierajg ubiér do pory roku i sytuacji (27 uczestnikéw),
obstugujg proste urzgdzenia codziennego uzytku, przygotowujq proste positki typu kanapki, suréwki,
ciasta, zupy (21 uczestnikdow). Potrafig zaplanowaé i przygotowaé pelen posilek, proste menu
Swigteczne (6 uczestnikéw), poruszajg sie po znanym terenie, samodzlelnie docierajg na zajecia
(6 uczestnikéw), samodzielnie robig zakupy w sklepie (20 uczestnikéw), postugujg sie telefonem
komérkowym (8 uczestnikdw), niszczarkg do dokumentéw (8 uczestnikéw), kserokopiarkg
(2 uczestnikéw), potrafig wykonywacé proste prace porzgdkowe (31 uczestnikéw),samodzielnie
zatatwiajg proste sprawy urzgdowe typu lekarz, OPS (13 uczestnikéw), potrafig obstugiwaé urzadzenia
i narzedzia elekiryczne i mechaniczne zgodnie z ich przeznaczeniem (27 uczestnikéw), w sposdb
podstawowy postuguja sie komputerem, intemetem (4 uczesinikéw), potrafig napisa¢ na komputerze
prosty tekst (2 uczestnikéw), prawidiowo okreslajg swoje potrzeby i planujg wydatki w ramach treningu
ekonomicznego(20 uczestnikéw).

. umiejetnosci interpersonalne, komunikowania sie | wspéipracy w grupie.

Uczestnicy utrzymujg poprawne kontakty z innymi uczestnikami (23 uczestnikéw), w sytuacjach
trudnych proszg o pomog instruktora lub innego uczestnika (9 uczestnikéw), podczas pracy w grupie
prawidiowo wykonujg przydzielone im zadania (18 uczestnikéw), prawidiowo rozumiejg | wykonujg
proste i ziozone polecenia (21 uczestnikéw), potrafia wypowiadaé sie publicznie, podejmowad
samodzielnie decyzje i przyjaé odpowiedzialno$¢ za nie (6 uczestnikéw), dobrze wspdipracujg
Z innymi uczestnlkami (11 uczestnikdw), przestrzegajg norm spotecznych (8 uczestnikéw), prawidiowo
odbierajg krytyke (6 uczestnikdw), potrafig by¢é asertywni (1 uczestnik), zdolni do samooceny
| autoprezentacji {1 uczestnik), chetnie pomagajg mniej sprawnym uczestnikom (7 uczestnikow)

6. Efekty rehabilitacji zawodowej w WTZ w 2018 roku.

a) umiejetnosci niezbedne do podjecia zatrudnienia:

Uczestnicy codziennie podpisujq listg obecnoscl (34 uczestnikow), znajq swoje cbowigzki w pracowni
(20 uczestnikow), znajg i przestrzegajq przepisbw BHP oraz uzywajg odziezy ochronnegj
(34  uczestnikbw), potrafig do kofca  doprowadzié przydzielone im  zadanie
(22 uczestnlkéw), przestrzegajg czasu i rytmu dnia (17 uczestnikéw), wykazuja motywacje do
wykonywania przydzielonych im zadar (16 uczestnlkéw), starannie i dokladnie wykonujq przydzielone
im prace, dbajg o powierzone im narzedzia i materialy oraz powierzone stanowisko pracy (20
uczestnikoéw), potrafly skoncenirowaé sie na wykonywanej pracy, majg dobre tempo pracy, nie
przerywajq pracy podczas niecbecnosci instruktora (17 uczestinikéw), wykorzystujq podczas zajeé
posiadane umiejetnosci, wykonywanie pracy sprawia im przyjemnosé, chetnie wykonujg zajecia
w nowych warunkach pracy, stosuja sie do nowych wymagari (16 uczestnikéw).

7.Inne dzialania Warsztatu w 2018 roku zmierzajgce do przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu
(imprezy, weparcie psychologiczne, spotkania integracyjne, wycieczki, poradnictwo, praca z rodzing).
a) pomoc swiadczona na rzecz uczestnikdw i ich rodzin:

Pomoc Warsztatu $wiadczona na rzecz uczesinikdw i ich rodzin to przede wszystkim:

* Wsparcie psychologiczne - 118 spotkann indywidualnych z uczestnikami | 10 zajeé
w grupie, 9 spotkan konsultacyjnych dla rodzicow i opiekunéw uczestnikéw, wspbipraca
z opiekunami prawnymi uczestnikéw ubezwiasnowolnionych.

*+ Wsparcie pedagogiczne i mediacje dla 5 uczestnikéw i ich rodzin (problemy zwigzane
z funkcjonowaniem uczestnika w $rodowisku rodzinnym, agresja, zachowania depresyjne, przemoc
w rodzinie).

+ Grupa wsparcia (Spoleczno$¢ Warsztatowa)-16 spotkan podczas ktdrych poruszano biezace
sprawy Warsztatu, wspdinie rozwigzywano problemy i konflikty, ustalano zajecia rekreacyjne, wyjazdy,
itp.
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b} zestawlenie wycleczek i imprez organizowanych w 2018 roku dla uczestnikéw Warsztatu Terapii
Zajeciowe] przy DPS ,Krokus":
Imprezy Integracyjno-kulturaine, wycleczki:

. Wyjazd na spektakl ,AlloAllo” do Teatru im. Sewruka w Elblagu.

. «Ferie z Krokusem’- propozycja Warsztatu dla dzieci i mitodziezy ze Srodowiska- warsztaty
plastyczne, kuliname, zajecia sportowe.

. Obejrzenle spektaklu terapeutycznego- ,Lekcja pokory”

. Zorganizowanie Balu karnawatowego wspdinie z uczestnikami WTZ w Kamienniku Wielkim.

. Spotkanle wielkanocne uczestnikéw warsztatu | ich rodzin- obejrzenle spektakiu
0 zwyczajach Wlelkanocnych przygotowanego przez uczestnikéw.,

. Pozegnanie zimy-spotkanie integracyjne ze $DS- spalenie Marzanny, wspéine grillowanie.

. | Wiosenne Spotkania Warsztatowe- tematyka kulinarna, wspdizawodnictwo pomigdzy

Warsztatami Terapii Zajeciowe] z Powiatu Elblgskiego, Elblaga, Nowego Dworu Gdariskiego
| Marzecina- wymiana doéwiadczer, prezentacja umiejetnosci, integracja.

. Spotkanie integracyjne z dzieémi z Przedszkola nr.1 w Pasteku- wspdine zajecia plastyczne.

. uLekcja historii"- zwiedzanle Zamku i baszty w Pasteku, Zapoznanie sig z historig miejscowosci
Powiatu Elblgskiego.

. Festyn rodzinny ,Jestedmy razem’- integracja z mieszkaricami okolicznych miejscowosci,
rodzinami i uczestnikami Warsztatu.

. Spotkanie z poezjg patriotyczng w ramach obchodéw 100- lecia odzyskania niepodiegiosci-
obejrzenie spektakiu poetyckiego.

. Wycieczka na Hel- przejazdzka tramwajem wodnym, zwiedzanie miejscowosci.

. Obejrzenie spektakiu teatralnego- ,Droga do wolnoéci™-w ramach obchodéw 100- lecia
odzyskania niepodlegiosci.

. -Przygoda z lataniem” pokaz instruktazowy balonéw na ogrzane powietrze, spotkanie
z zaloga.

. Obejrzenie spektaklu ,Balladyna” w Teatrze im. Sewruka w Elblggu.

. Zorganizowanie Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego oraz Dnia Otwartego WTZ

. Udziat uczestnikbw Warsztatu w Warsztatach wikliniarskich w Zakladzie Aktywnosci

Zawodowe] w Kamionku Wielkim- zapoznanie z réznymi metodami wyplatania, nauka nowych
splotéw, zapoznanie z pracq w ZAZ.

. Spotkanie uczestnikéw z czionkami Stowarzyszeniem ,Kuznia Pruska®-zapoznanie z historig
okolic, $redniowiecznymi zabawami i grami.

. Wycieczka do Malborka- zwiedzanie staréwki, wizyta w kregieini, turniej kreglarski.

. Wyjazd do Teatru Muzycznego w Gdyni na musical ~BGoraczka sobotniej Nocy".

. Zorganizowanie zabawy andrzejkowej dla uczesinikéw i Ich rodzin- integracja

miedzypokoleniowa, zabawy z wrézbami i obrzedy Andrzejkowe.
Imprezy sportowo- rekreacyine

. Udzial uczestnikdw Warsztatu w Turnieju Boule w Elblagu- wspéizawodnictwo, poznanie
zasad nowej gry.
. Udziat uczestnikéw Warsztatu w Mistrzostwach w Polawlaniu Bursztynu dla Osoéb

Niepeinosprawnych w Jantarze- zabawa na plazy, wspoizawodnictwo, integracja ze spolecznoscia
Jantara.

. Udziat w IV Biegu Terenowym ,Bazantarnia 2018"- rekreacja i integracja z innymi Warsztatam|
Terapii Zajeciowej.

. Udziat w Powiatowsj Spartakiadzie Oséb Niepeinosprawnych w Tolkmicko- rozgrywki
sportowe, wspoélzawodnictwo.

. Zorganizowanie XIV Turnieju Rzutu Podkows Warsztatéw Terapii Zajeciowej- integracja
z uczestnikami innych Warsztatéw, propagowanie formy aktywnosci fizycznej- rzutu podkowa- jako
propozycji dostosowanej do kazdej niepeinosprawnosci.

8. Kadra WTZ w 2018 roku:

- stanowisko | ilo¢ etatow _' losé oséb
kierownik 1 ' 1
- kslegowa 0.5 1

starszy administrator | 01256 1 B
_instruktor terapii zajzciowej 7.125 8
fizioterapeuta | 05 1
psycholog 0,25 1
kierowca 1 1
razem 10,6 14
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Kadra Warsztatu poza wyksztalceniem niezbgdnym do wykonywania zada#i na swoim stanowisku
pracy posiada dodatkowe umiejetnosci zdobyte na studiach podyplomowych, kursach i szkoleniach
specijallstycznych, min:mediacja rodzinna, psychologia kliniczna, organizacja pomocy spolecznej, kurs
profilaktyki uzaleznieri, dyplom czeladnika z meblarstwa, terapeuta $rodowiskowy, kurs florystyczny.
Pracownicy doskonalili swoje umiejetnoéci i kompetencje na szkoleniach dotyczgcych: komunikaciji
Z osobami niepeinosprawnymi, specyfiki terapii zajeciowej, zasad pisania projektdw RPO, ochrony
danych osobowych, omoéwienia projektu PFRON ,Zajecia klubowe w WTZ" oraz zapoznali sie
Z programami ksiegowymi, niezbednymi do tworzenia sprawozdali finansowych.

9.Budzet WTZ w 2018 roku.

. finanse Warsztatu

Srodki przekazane na dzialalnod¢ Warsztatu Terapii Zajeciowej przy Domu Pomocy Spolecznej
.Krokus® we Wiadystawowie w 2018 roku —

. w tym udziat Powiatu: - 64 540,00 zfotych

. w tym udziat PFRON: - 568 663,00 ziotych

RAZEM: - 833 203,00 ziotych

W 2018 roku dokonano zwrotu kwoty za 12 niewykorzystanych miejsc:

. Zwrot srodkoéw za niewykorzystane mieisca w 2018 roku PFRON - 16.346,00 ziotych
. Zwrot $rodkéw za niewykorzystane miejsca w 2018 roku

Powiat - 1.816,54 ziotych

RAZEM: - 8.162,54 ziotych

. koszty dziatalno$ci.

Podziai kosztow w budiecie Warsztatu w 2018 roku oraz ich wydatkowanie przedstawia sie
nastepujgco:

Koszty dziatalnosci Warsztatu w 2018 roku
Pla rzystani PI rzystani
Wyszczegéinienie | srodkéw | | émaow Wykorzyetanie crockow | | erodon Wykorzystanie
PFRON PFRON w Powiatuw | Powlatuw
2018 2018 1 PFRONWY% | " a01g¢ 2018r Powlatu w %

1 | Wynagrodzenle 430 417
| pracowmkewwtz | 0o | 42125800 [ ©7.87%

Koszty materiatow,
2| srerghuog | S| s104238 | 100% | F TS| 2535848 | e332%
) nlematerainych
3 dkéw 10 850 37 365

uczesinlkéw, N s

e ohooatae) | 0o | 1064853 | 100% oo | 3738500 | 100%

samochodu
4 | Koszty szkoler 1870,0
| K o 1867,30 | 99,86%
5 Koszty

ubezpleczan 820,00 816,27 99,55%
* | uczestnikow WTZ
8 Koszty

ubezpleczenla 300,00 289,00 96,33%
* | mienla warsztatu

Trening
7 | ekonomiczny 59110, | 5377800 | 90,98%
- | uczestnikéw WTZ 00

Koszty wycieczek
8 | crganizowa 7 550,0
g Bt ) 7 560,00 100%

WTZ

Koszlty materiatdw
9 | 4o terapil w 33020°°' 36 336,87 | 95,12%

pracownlach

RAZEM o 2% | 56448735 | o7,18% U | 6272348 | o7,10%

. dochéd | wydatkowanie srodkow uzyskanych ze sprzedazy wyrobow.

Sprzedaz produktéw wykonanych przez uczestnikéw Warsztatu w czasie zaje¢ terapeutycznych
odbywala sie na jarmarkach i kiermaszach. Srodki finansowe uzyskane ze sprzedazy wyrobdw
zostaly, przeznaczone na:

. Zakup spektakiu terapeutycznego- ,Lekcja Pokory”

. zakup biletéw do Teatru Muzycznego w Gdyni- Gorgezka sobotniej nocy”
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zakup dla uczestnikéw czapek i koszulek z logo WTZ

zorganizowanle spotkania Wielkanocnego dla uczestnikéw i ich rodzin

zorganizowanie Festynu Rodzinnego ,Jestesmy Razem”

zorganizowanle zabawy Andrzejkowej dla uczestnlkéw i ich rodzin

zorganizowanie spotkania Bozonarodzeniowego uczestnikéw i ich rodzin

zakup drobnych upominkéw $wigtecznych dla uczestnikdw

. zorganizowanie wycieczki do Malborka, potgczonej z Turniejem w Kregie.

10. Dziatania promocyjne WTZ na terenie Powiatu Elblgskiego.

W celu pozyskania uczestnikow Warsztat Terapii Zajeciowej przy DPS ,Krokus' zorganizowal w 2018
roku akcje promocyjng polegajaca na:

. nawigzaniu i utrzymaniu kontaktu z softysami | gospodarzaml osledla okolicznych
miejscowosci, przekazaniu ulotek informacyinych, zapoznaniu z ofertq Warsztatu,

. wspbipracy z ESWIP | ERKON - zapoznaniu z ofertg terapeutyczng Warsztatu,

. udzialu z prezentacjg na temat Warsztatu Terapii Zajeciowej podczas zebrania rodzicéw w
Osrodku Szkolno- Wychowawczym nr 2 w Elblagu,

. propagowaniu Warsztatu, poprzez rozdawanie ulotek | informatoréw w czasie kiermaszdw,
festynu $w. Barttomieja w Pasteku oraz w osrodkach zdrowia w Elbiggu, Pasigku,

. zorganizowaniu Dnia Otwartego, podczas ktérego zapoznano pracownikéw socjalnych
Osrodkdw Pomocy Spolecznej, pracownikow Poradni Psychologiczno - Pedagogiczne),
Srodowiskowych Doméw Samopomocy z oferte terapeutyczna Warsztatu.

. RAPORT PODSUMOWUJACY DZIALALNOSC ZAKLADU AKTYWNOSC! ZAWODOWE.
W KAMIONKU WIELKIM W 2018 r.

. Dzlatalnoéé merytoryczna ZAZ (przedmiot dzlatalnogcl)

Zakiad Aktywnoéci Zawodowe] w Kamionku Wielkim jest samorzgdowym zakladem budzetowym
powiatu elblaskiego | dziata w oparciu o:

- Ustawe o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U.
z2011r. nr 127, poz.721 z pdzn. zm.).

- Rozporzadzenie MPIPS z dnia 17.07.2012 r, w sprawie zakiadow aktywnosci zawodowsj (Dz.U.
Zz2012r., poz. 850)

- Statut jednostki nadany uchwata nr VII/71/03 z dnia 1 sierpnia 2003 roku Rady Powiatu Elblgskiego
(z p62n.zm.).

Przedmiotem dzialalnosci Zaktadu jest rehabilitacja zawodowa i spoteczna osdb niepetnosprawnych
zaliczanych do umiarkowanego lub znacznego stopnia niepetnosprawnosci.

Il. Rehabilitacja zawodowa | spoteczna

Rehabilitacja zawodowa ma na celu umozliwienie osobie niepetnosprawnej uzyskanie
i utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego w zaleznosci od jej indywidualnych
cech i mozliwosci.

Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym zatrudnionym w ZAZ na
uczestniczenie w 2yciu spotecznym poprzez ich aktywizacje, wyrabianie zaradnosci, aktywnosci
i samodzielnoéci oraz ksztattowanie wiasciwych postaw | zachowah w Srodowisku osdb petno
| niepeinosprawnych, ktdre sprzyjajg akceptacji | integraciji w $rodowisku spolecznym.

Glowng role w osiagnigciu tych celéw odgrywajg instruktorzy, kidrzy na co dziefi przebywajg podczas
pracy z pracownikami niepetnosprawnymi wskazujgc jak nalezy sie zachowaé, odnieéé do okreslonych
sytuacji tumaczac motywy i skutki okreslonych zachowan. Realizowane jest to rowniez przez staly
kontakt z rodzicami lub opiekunami oséb niepeinosprawnych poznajac ich sytuacje i problemy
rodzinne, ktére najwigkszy wplyw majg na dyskomfort 0soby niepeinosprawnej.

Rehabilitacja zawodowa i spoleczna odbywa sl@ w oparciu o Indywiduaine Programy Rehabilitacii
(IPR) opracowane przez Zespdi Programowy powolany przez Kierownlka Zakiadu i przez niego
zatwierdzone. Zespdt Programowy opiniuje takze wszystkie wnioski pracownikéw dotyczace ich
rehabilitacji medycznej a takze niektére kwestie zwiazane z ich zatrudnieniem.
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Opracowane przez Zespét Programowy Indywidualne Programy Rehabilitacji {IPR) dla zatrudnionych
os6b niepeinosprawnych na stanowiskach robotniczych w dziatach produkcyjno-ustugowych,
zatwierdzone przez Kierownika Zaktadu zostaty wdrozone i byly realizowane w 2018 roku.

v Rehabilitacja zawodowa

W 2018 roku, podobnie do lat poprzednich rehabilitacja zawodowa odbywa si¢ poprzez prace
w czterech dziatach dzialalnosci ustugowo-wytwérczej pod kierownictwem specjalistéw-rzemiesinikéw,
wiym:

- w dziale stolami pracuje 7 osob | wykonywana jest produkcja rolborderéw, ptotéw, asion, pergoli,
karmnikow, malych wiat itp. w wigkszoéci przypadkéw na zaméwienle indywidualnych klient6w,
takze wspiera dziat tapicerni w zakresie szlifowania elementéw drewnianych mebii przeznaczonych
do renowacji. Ponadto wykonuje rézne prace w tym porzadkowe na rzecz Zakiadu.

- w dziale taplcerni pracuje 8 oséb, w ktérym wykonywana jest renowacja mebli giéwnie drewnianych
i tapicerowanych na indywiduaine zlecenia kiientéw, oséb fizycznych, szpitall, hoteli itp. oraz przy
wspoipracy ze stolamig proste meble tapicerowane np. tapczany.

- w dziale wikliny pracuje 7 os6b, w ktdrym prowadzi si@ drobne uprawy wiasne wikliny, pozyskuje
surowiec z okolicznych terendw, giéwnie pozostajgcych w zarzadzie Urzedu Morskiego w Gdyni
i upraw w celu wykorzystania jej do wyplatania plotéw, oslon, koszy, mebli wikiinowych itp.

- w dziale pralni, gdzie pracuje 20 osdb i wykonywane s ustugi prania wodnego na rzecz hoteli,
oérodkdw wypoczynkowych, szpitali, przychodni, gabinetéw medycznych, kosmetycznych, DPS-6w,
lokali gastronomicznych | klientéw indywidualnych w tym oséb fizycznych.

W poszczegoinych dziatach ustugowo ~ wytwérczych oscby niepeinosprawne uczg sie prostych
czynnosci zwigzanych z zawodem stolarza, tapicera, koszykarza czy tez praczki. Sg to osoby
w wigkszosci wykluczone spolecznie gtdwnie ze wzgledu na swoje choroby i uposledzenia a takze ze
wzgiedu na sytuacje materialng ich gospodarstw domowych. Rehabilitacja zawodowa ma na celu
umotzliwienie osobie niepeinosprawnej uzyskanie | utrzymanie odpowiedniego zatrudnienia i awansu
zawodowego w zaleznosci od joj indywidualnych cech | mozliwogci.

v Rehabilitacja spoteczna

Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym zatrudnlonym w ZAZ na
uczestniczenie w 2yciu spotecznym poprzez ich aktywizacje, wyrabianie zaradnoéci, aktywnosci
i samodzielnosci oraz ksztattowanie wilasciwych postaw oraz zachowan w Srodowisku oséb peino
i niepeinosprawnych, ktore sprzyjala akceptac]i i integracji w érodowisku spolecznym. Gidwng role
w osiggnieciu tych celdw odgrywajg specjalisci rzemiesinicy, ktorzy na co dzieh przebywajg podczas
pracy z pracownikami niepeinosprawnymi wskazujgc jak nalezy postepowaé, odnie$¢ do okresionych
sytuacji umaczac motywy | skutki okreslonych zachowar. Reallzowane jest to réwniez przez staly
kontakt z rodzicami lub opiekunami oséb niepeinosprawnych poznajac ich sytuacje i problemy
rodzinne, ktére najwiekszy wplyw majg na dyskomfort osoby niepetnosprawnej.

W 2018 r. aktywizacja spoteczna realizowana byta miedzy innymi poprzez:

1. Wyjazd grupowy na XX Festyn Integracyjny .Jesteémy razem” w Olsztynie, organizowany
Z inicjatywy Warmirsko-Mazurskiego Sejmiku Os6b Niepeinosprawnych, Regionalnego Os$rodka
Polityki Spotecznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Wamifisko-Mazursklego oraz Miejskiego
Osrodka Kultury.

W programie festynu zaplanowane byly wystepy artystyczne, pokazy ratownictwa medycznego i sztuki
walki oraz gry i zabawy dla dzieci | dorosiych.

Podczas festynu osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie prezentowali swoje wyroby w formie stoisk
ustawionych na Rynku Starego Miasta. Gldwnym celem imprezy bylo przyblizenie dorobku
artystycznego osdb niepelnosprawnych a take pobudzenie wspdipracy migdzy partnerami
spolecznymi, organizacjami pozarzadowymi, stuzbami spolecznymi i wolontariatem. Intencjg
organizatoréw festynu byla integracja oséb niepeinosprawnych poprzez zabawe.

ZAZ w Kamionku Wielkim w festynie uczestniczyl jako wystawca prezentujgc przedmiot dziatalnogci
Zaktadu w postaci wyrobow produkowanych przez dziaty stolarni i wikliny. Wsparcia werbalnego dla
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obslugi - stoiska, pomocy w dystrybucji ulotek | prezentac)l wyrobéw udzielili pracownicy
niepeinosprawni zakiadu uczestniczacy w wyjezdzie poznawczym organizowanym przez firme.

2. Zorganizowanle w miesigcu sierpniu w dniu 18.08.2018 r. na stadionie w Tolkmicku spotkania
integracyjnego pofaczonego z zawodami rekreacyjnymi i turnieju  piki noznej, w celu promocji
zdrowego stylu Zycia poprzez aktywnosé spoleczng 0sb niepeinosprawnych.

3. Zorganizowanie w miesigcu wrzesniu w dniu 21.09.2018 r. w Stanicy Nadbrzeze Festynu
Rodzinnego potaczonego z obchodami 15-lecia powstania Zakiadu Aktywnosci Zawodowej
w Kamionku Wielkim.

4. Zorganlzowanie w miesigcu listopadzie w dniach 16-18.11.2018 r. wyjazdu rehabilitacyjno-
edukacyjny do Krynicy morskie] polaczony z wyjazdem do Gdanska celem zwiedzenia Europejskiego
Muzeum Solidarno$ci.,

5. Wspdine obchodzenie $wigt tj. tak zwane ,Sniadanko Wielkanocne® i ,Spotkanie Wigilijne®, ktére
wzmaga w uczestnikach poczucie wiezi spolecznej,

6. Cotygodniowe spotkania niepetnosprawnych pracownikéw z instruktorami oraz kierownikiem
Zaktadu, na ktdrych omawiana jest:

. problematyka zakiadu, w tym sprawy biezace i realizacja plandw,
. problemy pracownikéw,
. decyzje, ktore wywolujq skutki pracownicze w celu ich konsultacjl z zatoga.

Wszystkie te dziatania integruja spolecznos¢ zakiadu, uczg Jakim nalezy byé czlowiekiem
w $rodowisku poza pracg, jak byé samodzielnym, jak korzystaé z urzadzen technicznych
poprawigjgcych poziom Zycia spoleczenstwa itp. aktywizujac jednoczesnie pracownikéw do Zycia
w Srodowisku spolecznym | zawodowym.

lil. Specjalistyczna opleka medyczna

W 2018 roku jak i w latach poprzednich Zakiad Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim
wspdipracowal w zakresie specijalistycznej opieki medycznej z:

° Poradnig Zdrowia Psychicznego, Pania dr M. Nesteruk, Panem dr R. Marzec
w Elblagu - opieka psychiatryczna nad pracownikaml, zaopatrzenie w leki (recepty), konsultacje itp.,

° Centrum Rehabiiitacji w Elblagu w zakresie rehabilitacji zalecanej przez specjalistow.
Podstawe wspdlpracy stanowi podpisana umowa,

® Gabinetem Lekarskim dr Stawomira Kuli w zakresie medycyny pracy,

° Pracownig Psychologiczng — Waldemar Czerski w zakresie opleki psychologiczne] nad

pracownikami niepelnosprawnymi ZAZ oraz specjalistycznego wsparcia dla Zespolu Programowego.

Ponadto w zakiadzie zatrudnieni sa;

. Pielegniarka (1/2 etatu) - osoba o wysokich kwalifikacjach pielegniarskich sprawujaca
bezposrednia, biezqca opieke medyczng w podstawowym zakresie wobec pracownikéw
niepetnosprawnych.

] Rehabilitant — fizjoterapeuta (1/2 etatu) — osoba o wysokich kwallifikacjach.

IV. Zatrudnienle

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami:

° wskaZnik zatrudnienia osdb niepeinosprawnych w stosunku do zatrudnienla ogélem powinien
wynosi¢ minimum 70%. Na dzieh 31.12.2018 r. w ZAZ w Kamionku Wielkim wskaznik ten wynosit
73%.
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. wskaznik zatrudnienia os6b  niepeinosprawnych z  umiarkowanym  stopniem
niepeinosprawnosci do zatrudnienia ogdélem nie moze przekroczyé wartosci 35%. Na dzien
31.12.2018 r. w ZAZ w Kamionku Wielkim wskaznik wynosit 33%.

Wobec powyzszego wymagania w zakresie proporcji zatrudnienia zostaty wypeinione.

Wielkos¢  zatrudnienia regulowana Jest umowg pomiedzy Powiatem  Elblgskim
a Samorzgdem quwédztwa Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie nr ZAZ/2/2008 z dnia 25.06.2008
roku z péZniejszymi zmianami.

Zakiad Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim na dzief 31.12.2018 roku zatrudniat 58 os6b w
tym 42 osoby niepeinosprawne zatrudnione na stanowiskach robotniczych. Spo$réd osob
niepeinosprawnych 32 pracownikéw posiada orzeczenie ¢ niepeinosprawnosci z symbolem ,,P” lub
', kitore kwailfikowane sg jako choroby lub upoéledzenia psychiczne, wymagane przy zatrudnieniu
086b niepeinosprawnych w stopniu umiarkowanym.

Na dzierh 31.12.2018 roku ZAZ zatrudniat na stanowiskach robotniczych 23 osoby ze znacznym oraz
19 oséb z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci.

Pracownicy na stanowiskach robotniczych zatrudnieni sg w niepetnym wymiarze czasu pracy tj. 0,56
etatu.

W dziale obstugowo- rehabilitacyjnym zatrudnionych Jest igcznie 16 osdéb z czego 13 osdb
w pelnym wymiarze czasu pracy.

Zakiad Aktywnosci Zawodowej W Kamionku Wielkim dziatajgc zgodnie
Z Rozporzadzeniem Paramentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych (RODO), na podstawie art. 37 niniejszego Rozporzadzenia
zawart umowg w dniu 24 maja 2018 r. z firmg PPHU Computer-Service.p! w Elblggu na §wiadczenie
ustugi wykonywanie funkcji Inspektora Ochrony Danych Osobowych.

Ponadto, wypeiniajac obowigzek wynikajgcy z art. 5 ust. 1 i 2 Rozporzgdzenia RODO dotyczacego
Zzasad przetwarzania danych osobowych ZAZ jako podmiot odpowiedzialny, w celu wykazania
przestrzegania obowigzujgcych przepiséw zgodnie z zasadg rozliczalnosci wprowadzit dokumentacje
ochrony danych osobowych, w tym Polityke Bezpieczerstwa Przetwarzania Danych Osobowych
dostosowang do RODO.

V. Fluktuacja kadr

W 2018 roku z 10 pracownikami rozwigzano umowe o prace | z 10 nowymi pracownikami zawarto
umowe w tym:

- 2 osoby to pracownicy dzialdéw ustugowo-wytwérczyc
- 1 osoba pracownik personelu obstugowo-rehabilitacyjnego (rehabllltant - fizjoterapeuta).

VI. Dzlatanla marketingowe
W wiw okresie dziatania marketingowe ZAZ objely:

® udziat w XX Festynie Integracyjinym o charakterze rekreacyjnym pod hasiem ,Jesteémy
razem" zorganizowanym przez Sejmik Wojewddzki Oséb Niepelnosprawnych w Olsztynie,

] prezentacje ZAZ w katalogu przedsiebiorstw ekonomii spotecznej wojewddztwa warmirisko-
mazurskiego TARGES /www.targes.pl/ poéredniczacym w sprzedazy produkcji i usiug tych
podmiotéw.

Uczestnictwo w targach skierowane bylo na promocje ZAZ, jego produkiéw i wyrobdw z drewna
i wikliny, prezentacje mozliwosci oséb niepetnosprawnych oraz promocje zatrudniania tych osoéb.
Podczas festynu rozdanych zostalo wéréd odwiedzajacych ok 1000 ulotek informujacych
o dzialalnoéci, celach i zadaniach ZAZ.

W grudniu 2016 r. powolana regionalna sie¢ kooperacji podmiotdw ekonomii spolecznej o charakterze
reintegracyjnym {(Centréw i Klubdéw Integracji Spotecznej, ZAZ oraz WTZ) pn. Regionalna Platforma
Wspéipracy na rzecz Rozwoju Ekonomii Spotecznej oraz Warmirisko-Mazurskiej Sieci Osrodkéw
Wsparcia Ekonomii Spotecznej, ktérej ZAZ w Kamlonku Wielkim jest czionkiem,

promuje dziatania zwigzane z reintegracja spoleczno-zawodowg wobec oséb zagrozonych
wykluczeniem spolecznym, w tym oséb niepeinosprawnych w systemie instytuc]i pomocy i integragji
spofecznej oraz wykorzystania ich potencjatu i mozZliwosci w przywracaniu w/w os6b na rynek pracy.
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Vil. Kontrola Zakiadu

1. W 2018 r. w Zakladzie Aktywnosdci Zawodowej w Kamionku Wielkim zostata przeprowadzona
kontrola w miesigcach marzec — kwieciefi 2018 r. przez komorke Audytu Wewnetrznego Starostwa
Powiatu w Elblagu w zakresie ,Zarzadzanie systemami IT w Zakiadzie Aktywnosci Zawodowej
w Kamionku Wielkim".Czynnosci kontroine przeprowadzit Audytor Wewnetrzny Piotr Sadowski, ktdry
ocenit mechanizmy kontroli zarzgdczej w obszarze zarzgdzania systemami IT Jjako pozytywne.

2, Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne] Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Warmilisko-
Mazurskiego w Olsztynie przeprowadzit w dniach 13/14 sierpnia 2019 roku kontrole obejmujacy
sprawdzenie:

a) zgodnosci dokumentéw Zrédiowych, bedacych w posiadaniu jednostki kontrolowanej
z przekazanymi Samorzgdowi Wojewddztwa ich kserokopiami, dotyczacych wydatkow poniesionych
w 2017 roku na dziatanie Zakiadu,

b) dokumentéw potwierdzajacych poniesienie pozostalych wydatkéw na dziatanie ZAZ
w 2017 roku,

c) speinienia warunku okreslonego w art. 88 c ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku
o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych- dotyczacego
maksymalnego dofinansowania ze drodkéw PFRON kosztéw dziatania ZAZ uzyskanego w 2017 roku,
d) stanu zafrudnienia w Zakiadzie ostb niepeinosprawnych, w tym aktualnosci orzeczer
o0 niepeinosprawnoscl.

Okres objety kontrolg od 01.01.2017 do 13.08.2018 roku.

Zalecenia pokontrolne wykonano i powiadomiono Samorzad Wojewddztwa.

3. Warmifisko-Mazurski Urzad Wojewodzkl Wydziat  Polityki Spolecznej w Olsztynie
przeprowadzit w dniu 24 wrze$nia 2018 roku kontrole w zakresie spemienia przez zakiad aktywnosci
zawodowe] warunkow i obowigzkéw okreslonych w art. 29 ustawy z dnla 27 sierpnia 1997 roku
0 rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepeinosprawnych | rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej 2z dnia 17 lipca 2012 roku w sprawie zakladow aktywnoéci
zawodowe].

Kontrole objeto okres ~ | p6irocze 2018 roku.

Brak zaleceri pokontrolnych.

VIiil. Zakupy inwestycyjne

1. W dniu 26.04.2018 r. Zakiad Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim podpisal umowe
z Przedsigbiorstwem Produkcji Urzadzent Pralniczych ,Pralma® 8p. Z 0.0 w Kielcach na dostawe,
montaz i uruchomienie urzadzenia pralniczego:

a) prasowalnica typu | 50-260 z podgrzewem gazowym,
Koszt zakupu w/w urzadzenia pralniczego:

Netto: 68 000,00 zt
Vat: 15 640,00 z
Brutto: 83 640,00 =

Wydatki zostaly sfinansowane z nastepujgcych zrédet:

Kwota: 33 700,00 21 ze $rodkéw PFRON,
Kwota: 34 300,00 zi ze $rodkéw Organizatora,
Kwota: 15 640,00 z} ze Srodkéw wiasnych ZAZ.

2. W dniu 23.11.2018 r. Zakiad Aktywnodci Zawodowsj w Kamionku Wielkim podpisatl umowe
z Przedsigbiorstwem Produkeji Urzgdzen Prainiczych ,Pralma® sp. z 0.0 w Kielcach na dostawe,
montaz i uruchomienie urzadzenia pralniczego:

a) pralnico-wiréwka wolnostojaca wysokoobrotowa, typ FX 180 o zatadunku 18 kg,

Koszt zakupu wiw urzadzenia pralniczego:

Netto: 24 000,00 z!

Vat: 5 520,00 zt
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Brutto: 29 520,00 zt
Wydatki zostaly sfinansowane z nastepujgcych Zrodet:

Kwota: 24 000,00 2t ze $rodkéw PFRON,
Kwota: 5 520,00 2t ze $rodkow wiasnych ZAZ.

3. W dniu 05.12.2018 r. Zaklad Aktywnosci Zawocdowe] w Kamionku Wielkim podpisal umowe
z Przedsigbiorstwem Produkcji Urzadzeri Pralniczych ,Pralma” sp. z 0.0 w Kielcach na dostawe,
mentaz i uruchomienie urzgdzenia pralniczego:

a) suszarka bgbnowa, typ T35G z podgrzewem gazowym o zaladunku 35 kg,

Koszt zakupu w/w urzadzenia pralniczego:

Netto: 15 400,00 =,

Vat: 3542,00 z,

Brutto: 18 942,00 zt

Whydatki zostaly sfinansowane z nastepujgcych Zrodet:

Kwota: 15 400,00 zt ze $rodkéw PFRON,
Kwota: 3 542,00 zt ze érodkow wiasnych ZAZ.

4. W dniu 06.12.2018 r. Zakiad Aktywnosci Zawodowe] w Kamionku Wielkim podpisal umowe
z Felder Group Polska sp. z 0.0 w Zorach na dostawe, montaz i uruchomienie fabrycznie nowej
maszyny stolarskiej:

a) pilarka formatowa z podcinaczem K 500 S,
Koszt zakupu w/w maszyny stolarskiej:

Netto: 22 730,00 zi,

Vat: 5227,90 i,

Brutto: 27 957,90 z

Wydatki zostaty sfinansowane z nastepujgcych Zrodel:

Kwota: 22 730,00 2t ze $rodkéw PFRON,
Kwota: 5 227,90 zi ze $rodkéw wiasnych ZAZ,

IX. Gospodarka finansowa
Wykonanie zadari finansowych w 2018 roku

|

Wykonanie roku Plan na rok Wykonanie za rok
Wyszczegdinienie 2017 2018 2018
I. Przychody o i ' N
Dofinansowanie ze $rodkéw PFRON 726.20849 | 760.000,00 | 760.000,00
Dofinansowanie do wynagrodzett o0sbb
niepelnosprawnych SODIR 356.601,74 469.408,00 452.579,53
Dofinansowanie ze érodkéw budzetu '
wojewddztwa warmifsko-mazurskiego 101.000,00 105.000,00 105.000,00
Dofinansowanie ze S$rodkéw Organizatora

ZAZ 108.667,40 120.375,00 163.370,84

Wypracowane Srodki wiasne z dziatalnosci 636.833,35 640.736,00 608.852,18

|_usfugowo-wytworcze) -

. Odsetki na rachunkach bankowych 1.354,06 | 0,00 194.25

| Pozostate przychody 564.31 0,00 4.943,76
Dotacja na zakupy inwestycyine PFRON 122.680,00 | 38.130,00 38.130,00
gxztacja na zakupy inwestycyjne Organizator 0,00 34.000,00 34.000,00
Razem 11.953.909,35 2,176.64900 | 2.167.070,56

Koszty
§ 4010 wynagrodzenia 11.012.550 57 1.094.223 15 1.088.681,32
§ 4040 dodatkowe wynagrodzenia roczne  [70.4562,74 77.029.96 | 77.020.96
§ 4110 skiadki ZUS - spoleczne 1182.991,28 198.062,78 | 193.858.63
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| § 4120 skiadki ZUS - FPIGSP 8.514.85 | 14.027 74 9.890 41
|_§ 4170 wynagrodzenia bezosobowe 2.550.00 | 4.500,00 400.00
' § 4440 odpis na ZFSS 46.073.00 49.836.00 49,936,00
_§ 3020 nagrody jubileuszowe 256.008.00 1.155,00 1.166.00
| § 4410 podréze siuzbowe 4,198,009 7.000,00 6.037,34
§ 4210 zakup materialéw | wyposaZenia 190.896.23 227.663 37 211.97315
§ 4260 energla elektryczra i clepina 1241.861,24 230.121.00 227.349,57
| § 4270 zakup ustug remontawych 10.019,72 25.000.00 18.236.73
§ 4300 zakup usiug pozosiatych 76.162.03 94.325.00 79.848,91
_§ 4360 ustugi telekomunikacyine 541775 8.000,00 5.134.26
5§ 4430 rézne opiaty i sktadki 1.509.50 6.750,00 | 2.041,50
§ 4480 podatek od nieruchomosci /5.860,00 7.000,00 6.802,00
§ 4580 pozostale odsetki 114,50 600,00 144,14
| § 4700 szkolenia 1.665,00 2.225,00 2.216,42
§ 6080 wydatki na zakupy inwestycyine 22.680,00 130.130,00 130.130,00
Razem 1.908.324,50 2.176.649,00 2.110.665.34

Wykonanie planu w2018 roku ksziattuje sie nastepujgco:

a) przychody ogélem 99,96 % w tym:

- Z dotacji na dziatalnosé obstugowo-rehabilitacyjng ZAZ w wysokosci 68,04%
- z dotacji na zakupy inwestycyjne w wysokosci 3,31%
- z dziatalnosci ustugowo-wytworcze] w wysokoéci 28,61%

b) koszty ogdlem 96,97%.
Tabela nr 1. DYNAMIKA SPRZEDAZY OGOLEM
w Kamionku Wielkim -
- Warto§¢ sprzeda2y ogdlem .
Miesigc Rok 2017 Rok 2078 g Dvnamika
Styczen 42.176,03 51.262.23 121,54% B
| Luty 40.178,58 30.990,27 77,13%
| Marzec | 45,137,57 | 46.820,95 | 101,51%
| Kwiecien | 46.137,57 46.873 88 101.60%
Maj | 62.415,68 69.552 34 95.41%
Czerwiec 72.275,32 61.617,12 85,26% =
 Liplec 65.150.75 64.252,79 98,62%
_Sierpien 71.624,37 73.697,71 102 76%
. Wrzesien 59.502,93 51.416,28 | 8641%
Pazdziernik 53.400,01 48.958 15 87.94%
Listopad 40.568,78 | 38.745.63 97.97% |
Grudziefi 38.049.47 36.764,83 96,62%
Razem 636.853,27 | 608.852,18 85,60%

w Zakladzie Aktywnosci Zawodows]

141




50000

4000

30000

20000

10000
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PRI ITI NI

m 2017
= 2018

Wartoéé sprzedaly ondlem
Mieslac  Rok2017 Rok 2018 Dynamika
Styczeh 40.604,46 50.367.00 124,04%
Luty 37.034,37 20.421,74 77,56%
Marzec 43.228,53 [43.647,11 100,97%
Kwiecier 42.147,08 43.817.80 103,96%
“Me) 58.689,35 51.834.24 87.87%
Czerwiec 65.543.63 59.325.67 90.51%
Lipiec 62.971.55 61.788.65 98,12%
"Sierplen 70.346,49 71.421,59 101,53%
"Wizesier 54.700.15 50.568,92 92.26%
"Pazdziernik | 48.131.51 46.475,53 96.56%
Listopad 30.303,64 39.113 51 99,20%
Grudzien 36.106.47 35.480,22 98,20%
Razem 600.196,21 583.260,98 97.18%
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Naleznosci i zobowigzania

o

1. Naleznosci
Na dzieh 31.12.2018 roku Zaktad Aktywnoéci Zawodowej w Kamionku Wielkim posiadat:
Naleznoéci z tytutu dostaw | ustug w wysokosci 55.311,34 =1,
- Ztego terminowe w wysokosci 32.250,21 zt, w tym:
1) Powiatowe Centrum Medyczne w Braniewie 8.088,73 2
2) Szpital Powiatowy w Pasteku Sp. z 0.0. 5.608,91 zt
3) B.Braun Avitum Poland Sp. z 0.0. 5.186,26 zt
4) NU-MED Grupa SA 4.153,78 z1
5) Samodzielny Publiczny Szpital Specjalistyczny Frombork 3.017,89 zt
6) Restauracja WIARUS 1.492,73 zt
4} Elbiagdis Sp.z 0.0. 1.091,63 zt
8) Salon Urody Marzeny Gross 520,49 zt
9) Pozostale naleznosci zwigzane z wykonywanymi ustugami (kwoty nie przekraczajgce 500,00
i) 3.079,60 z!

- przeterminowane od 1 do 90 dni w wysokosci 20.273,87 zit w tym:

1) Powiatowe Centrum Medyczne w Braniewie 7.879,72 z{

2) NU-MED Grupa SA 7.652,99 2¢

3} ATZE Frombork 1.448,77 2}

3) Firma Gastronomiczna Celebra 677,68 z

4) Pozostaie nalezno&ci zwigzane z wykonywanymi uslugami (kwoty nie przekraczajgce
500,00 zf) 261371 2

- przeterminowane powyzej 90 dni 2.787,26 i, w tym:

1) Ekoiogiczna Pralnia Chemiczna Alicja Wnuk Elblag 1.878,02 zt
(nakaz zaplaty w postepowaniu upominawczym z dnia 27.10.2014 roku)

2) Niksiriska lwona Elblag 808,24 2t
(wyrok z klauzulg wykonalnoéci z dnia 11 lutego 2015 roku)

2. Zobowigzania

Na dzief\ 31.12.2018 roku zobowigzania ogétem wynosity 47.502,14 21, w tym brak zobowigzar
wymagalnych,
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3. Zapasy magazynowe
Na dzien 31.12.2018 roku stan zapasdw magazynowych wynosi 4070280 Z,
w tym:

= wyroby gotows 12.194,89 =z
- materiaty 28.507,91 zt
Zakiadowy Fundusz Aktywnoéci

Plan Zaktadowego Funduszu Aktywnosci na 2018 rok wynosi 141.585,99 2

Wydatki w 2018 roku na kwote 118.615,11 zt, w tym:

1. zwigzane z poprawg warunkéw pracy na kwote 20.534,61 zi;

2. zwigzane z zakupem sprzetu lub wyposazenia na kwote 13.740,56 zt;

3. zwigzane z pomocg dla 0s6b niepetnosprawnych w przygotowaniu do pracy poza ZAZ na kwote
16.869,52 2,

4. zwigzane z rekreacjg i uczestnictwem w Zyciu kulturalnym i sportowym na kwote 600,00 zi;

b. zwigzane z pomocg w zaspokajaniu innych potrzeb socjainych zwigzanych z rehabilitacjg spoleczng
0s6b niepeinosprawnych na kwote 55.731,22 2i;

6. zwigzane z zakupem i naprawg indywidualnego sprzetu rehabilitacyjnego na kwote 2.950,35 =zt

7. zwigzane z zakupem lekéw i innych niezbednych $Srodkéw medycznych dla oséb
niepeinosprawnych na kwote 988,85 zi;

8. zwigzane z wyplata wynagrodzenia psychologowi na kwote 7.200,00 2.

Zakiadowy Fundusz Swiadczeri Socjainych
W 2018 roku z Zakladowego Funduszu Swiadczert Socjainych wydatkowano tacznie kwote
53.670,00 zt w tym na:
1. wczasy pod gruszg 27.090,00 zt
2. dofinansowanie zwigkszonych wydatkéw w okresie wiosennym 26.580,00 zi

W 2018 r., dla poprawy warunkéw pracy zatrudnionych oséb niepeinosprawnych w dziale pralni,
Zakiad Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim zamontowat wentylatory dachowe w lloéci 2 szt.
ze Srodkéw pochodzgcych z Zakladowego Funduszu Aktywnosci.

W miesigeu lipcu 2018 r. ZAZ przystapit do postepowania o udzielenie zamodwienia publicznego
ogtoszonego przez Powiatowy Szpital w Pasteku. Jednostka ta nalezy do jednych z giéwnych
kontrahentéw ZAZ w zakresie odbioru ustug pralniczych i uzyskanie zamdwienia ma istotne znaczenie
dla wynikow Zakiadu. Dokiadajgc szczegbinych starari ZAZ wygral w/w postepowanie.

Wiw miesigeu 2018 r. ZAZ przystapl de postepowania ¢ udzielenie zaméwienia publicznego
ogloszonego przez szpital Braniewo i Frombork w celu uzyskania od nich zamdwien
w zakresie odbioru ustug pralniczych, kiére sg istotne dla wynikéw Zakiadu. Dokiadajgc szczeg6inych
starar ZAZ wygrat wiw postepowania.

Ponadto, nadmieni¢ nalezy, 2e w dniu 24 kwietnia 2018 roku Uchwalg Zarzgdu Powiatu
w Elblagu, Kierownik Zakiadu Aktywnosci Zawodowej w Kamionku Wielkim otrzymat upowaznienie do
skladania w imieniu Zarzgdu Powiaiu w Elblagu oswiadczenn woli zwigzanych z administrowaniem
nieruchomosclg oznaczong w ewidencji gruntéw i budynkéw jako dziatka nr 297/5 obreb Suchacz,
gmina Tolkmicko, do czasu kiedy dziatka ta bedzie wykorzystana do rozbudowy Stanicy Wodnej
w Nadbrzezu.

. WSPARCIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ

Czy dla zadania zostala | Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020,

opracowana polityka/ przyjeta uchwatg Rady Powiatu Nr XXVIII/89/2017 z dnia 01 grudnia
strategia/program. 2017r.

JeZeli tak, wekazac Cel szczegblowy 3 = utrzymanie poziomu usiug w zakresle
nazwe/date/tryb przyjecia instytucjonalnej pieczy zastepczej.

danego dokumentu oraz . Dziatania majace na celu utrzymanie standardéw ustug,
jego podstawowe zaloZenia | « Wspoipraca placoéwek z asystentami rodziny w celu

i stan realizaciji na koniec opracowania planu pomocy dziecku i powrotu dziecka do rodziny,
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2018 r. Jezeli nie, wskazaé
czy w innym dokumencie
powiatu o takim
charakterze s3 odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru | wskaza¢
stan realizacji na koniec
2018 r.

. Wsparcie wychowankéw poprzez wepdtprace z
organizacjami pozarzagdowymi,

. Systematyczne przygotowanie wychowankéw placoéwek
opiekuriczo-Wychowawczych do procesu usamodzielnienia,

Jednostki organizacyjne
powiatu/komark}
organizacyjne

w jednostkach realizujace
2adanie.

Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Orle Gniazdo® w Marwicy,
Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Samodzielne Mieszkanie® w
Pasigku, Centrum Administracyjne do Obslugi Plactwek
Opiekuriczo-Wychowawczych w Marwicy

“Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
Zadania w 2018 r.

Podpisanie umowy z wykonawcg nastapito w dniu 22 marca 2018. |
Przekazanie placu budowy nastapiio w dniu 05.04.2018 1. -
zakoriczenie 28.09.2018 r.

Inwestycje realizowane
w obszarze, ktérego
dotyczy zadanie (jezeli

dotyczy) w roku
sprawozdawczym.

W ramach projektu dofinansowanego ze &rodkéw Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Waminsko — Mazurskiego na lata
2014 - 2020, O§ Priorytetowa 4 — Efektywnoé¢ energetyczna,
Dziatanie 4.3 — Kompleksowa modernizacja energetyczna budynkéw,
Poddziatanie 4.3.1 - Efektywnosé energetyczna w budynkach
publicznych pod nazwg ,Przebudowa istnisjgcego budynku na
mieszkanie dia wychowankéw placowki opiekuriczo-wychowawcze;"
zostal wyremontowany budynek po bylym osrodku zdrowia
w Zielonce Pasteckie] na mieszkanie dla wychowankéw placowii.
Warto$¢ zadania 1008945,23 dofinansowanie 516865,38 zi.

. KONTROLA RODZIN ZASTEPCZYCH

| Czy dla zadania zostata |
opracowana polityka/
strategia/program.
Jezeli tak, wskazaé Zadanie wynikajace z art. 38 b, ust. 112 ustawy z dnia 9 czerwca
nazwe/date/tryb przyjecia 2011 roku o wspleraniu rodziny | systemie pieczy zastepczej (4. Dz.
danego dokumentu oraz U. z22018r., poz. 998 z pd2n. zm.), realizowane na podstawie
jego podstawowe zalozenia | upowaznienia Zarzadu Powiatu z dnia 3 lutego 2015 roku. (Uchwaia

i stan realizacji na konlec
2018 r. Jezeli nie, wskazaé
czy w innym dokumencie
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do reallzacji zadania z
danego obszaru | wskazaé
stan realizacji na konlec

- 2018r.

Nr 7/2015 Zarzqdu Powiatu w Elblggu z dnia 3 lutego 2015 roku w
Sprawie udzielenia upowaznienia do przeprowadzenia kontroli nad
organizatorami pieczy zastepczej, rodzinami zaslopezymi ,
prowadzqcymi rodzinne domy dziecka oraz placéwkami opiekuriczo-
wychowawczymi, funkcjonujgcymi na terenie Powiatu Elbigskiego).

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
l zadania w 2018 r,

dokumentacje pokoniroing.
|

W ramach wykonywanych zadan w 2018 roku prowadzono 10 |
kontroli rodzin zastepczych z terenu powiatu elblgskiego | wykonano

. POLITYKA PRORODZINNA

| Czy dla zadania zostata Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny | systemie |
opracowana polityka/ pieczy zastepczej (fj. Dz. U. 2018 poz. 998)
strategia/program.
Jezeli tak, wskazaé Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22
nazwe/dateftryb przyjecia grudnia 2011 r. w sprawie instytucionalnej pleczy zastepczej

| danego dokumentu oraz

( Dz.U. 2011 Nr 282 poz. 1720)
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jego podstawowe zatozenia |

i stan realizacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wekaza¢
czy w Innym dokumencie
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru i wskazaé
stan realizacji na koniec
2018r.

Jednostki organizacyjne

powiatu/komorki

organizacyjne

w jednostkach realizujace
_zadanie.

Najwaznlejsze informacije
dotyczace realizacji
zadania w 2018 r.

Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza Orle Gniazdo”
w Marwicy,Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Samodzielne
Mieszkanie® w Pasteku, Centrum Administracyjne do Obsiugi
Placéwek Opiekuriczo-Wychowawezych w Marwicy

Dnia 2 czerwca 2018 roku na terenie Placowki Opiskurficzo —
Wychowawczej ,Orle Gniazdo” w Marwicy odbyt sie coroczny, juz po
raz czwarty festyn rodzinny pod nazwg ,UCZTA DLA RODZIN" w
ramach XX Warmifiko-Mazurskich Dni Rodziny. Festyn ten byl
wspolnym $éwietem dzieci i ich rodzin oraz rodzin zastepczych
Z powiatu elblgskiego. Co roku goscimy ok 300 os6b. Crganizatorami
festynu byli: Placéwka Opiekuficzo-Wychowawcza ,Orle Gniazdo" w
Marwicy, Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Samodzielne

Mieszkanie® w Pasteku, Centrum Administracyjne do Obslugi
Placowek Opiekuriczo-Wychowawczych w Marwicy, Stowarzyszenle
.Da] Nadzieje" w Marwicy, Stowarzyszenie Zastepczego
Rodzicielstiwa cddziat w Elblagu oraz Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinle
w Elblagu

¢ TRANSPORT ZBIOROWY | DROGI PUBLICZNE

Czy dla zadania zostala
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezeli tak, wskazad
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zaloZzenia
i stan realizacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wskaza¢
czy w innym dokumencle
powiatu o takim
charakierze sg odniesienia
do reallzacji zadania z
danego obszaru i wskazacé
stan realizacji na koniec
2018r.

‘ Powiat Elblaski nie realizuje zadan z zakresu transportu zbiorowego.

Brak wiasnego taboru komunikacji zbiorowej.
Powiat Elblgski nie dysponuje dlugo- lub krétko-falowym planem
rozwoju drég powlatowych.
W zakresie powiatowych drég publicznych zadania realizowane sg
W oparciu o:
budzet Powiatu Eiblgskiego na rok nastepny,
- raczny plan zaméwien publicznych powyzej 30 tys. euro,
- realizacje zadan biezgcych.

Zgodnie ze sprawozdanlem z wykonania w/iw dokumentdw zadania
zaplanowane w oparclu o:

- budZzet Powiatu Elblaskiego w zakresie:

) 2akupdw inwestycyjnych wykonano w 100%

. w zakresie zakupu usiug remontowych wykonano 99,75 %
- roczny plan zaméwieri publicznych jw. wykonano w 77%

Jednostki organizacyjne

powiatu/komaorki

organizacyjne

w jednostkach realizujgce
| zadanile.

Zarzgd Drog Powiatowych w Pasieku, ul. Dworcowa 6, 14-400
Pastek

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
zadanlaw 2018 r.

Podstawowym zadaniem w materil drég publicznych jest realizacja
zadaf zwigzana z utrzymaniem drég powiatowych w stanie
technicznym pozwalajgcym na uzytkowane w sposdb bezpleczny
uczestnikom ruchu drogowego. W ramach wypeiniania
podstawowego zadania w roku 2018 zrealizowane zostaly
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nastepujgce zadania; _|
- Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 2212N (ul.
Swietojariska) z drogg gminng nr G105519N {ul. Stupecka) w
Tolkmicku

- Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowsj nr 2212N (ul.
Swigtojanska) z drogg gminng nr G105517N (ul. Nadrzeczna) w
Tolkmicku

- Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 2206N (ul.
Portowa) z drogg gminng nr G105615N (ul. Mazurska) w Tolkmicku
- Przebudowa skrzyzowania dr. powiat. nr 2212N {ul.
Swigtojariska) i nr 2208N (ul. Portowa) z drogami gminnymi nr
G105513N {ul. Kreta), ul. Krzywa (bez numeru) i G105521N (ul.
Zawiszy) w Tolkmicku

- Przebudowa drogi powiatowe] nr 1121N Elblag-Raczki
Elblgskie-Krzewsk, odc. od km 0+400 do km 3+850 {wykon.
dokumentacje)

- Przebudowa mostu na przepust w km 6+937 drogl
powlatowej nr 1189N w msc. Zielno

- Przebudowa drogi powiatowej nr 1135N DW 504 Milejewo-
Kamiennik Wielki-Pomorska Wie$ (DW 609), na odcinku od km
0+361 do 5+500

- Budowa chodnika drogi powlatowe] nr 1153N odcinek ul.
Traugutta w Pasieku

- Przebudowa mostu na przepust w km 6+637 drogi
powiatowe] nr 1169N w msc. Zielno — wykonanie dokumentac]i

- Przebudowa mostu (JNI 102621 5) w km 3+800 drogi
powiatowej nr 1131N w msc. Jagodnik — wykon. Dokumentacii

- Rozbudowa drogi powiatows] nr 1140N DW508 -Wilkowo-
Sierpin-Przezmark-Komorowo Zulawskie-Nowa Pilona na odeinku
DW 509-Komorowo Zutawskie- wykonanie dokumentacji

- Budowa chodnika drogi powiatowej nr 1153N odcinek ul.
Traugutta w Pasigku - wykon. Dokumentaciji

- Remont drogi powiatowej nr 1126N Zwierzno-Markusy-
Krzewsk o dt. 5,56 km = wykonanie dokumentac;ji (wydatek
niewygasajacy)

- Remont drogi powiatowej nr 2188N ul. Gdariskiej w Pasteku
(odc. od ul. Zwycigstwa do ul. 3-go Maja)

Jednoczesnie w celu realizaciji zadan w ramach posiadanych
zasobow wiasnych (ludzkich | sprzetowych) ZDP poczynito
nastepujgce zakupy inwestycyjne poprawiajgce stan posiadanego
parku maszynowego:

- Zakup koparko-tadowarki

- Zakup samochodu dostawczego

Oprocz powyzszych inwestycji w roku 2018 wykonano m.in.
nastepujgce remonty:

- remonty czastkowe nawierzchni bitumicznych grysami i
emulsjg asfaltowa na ternie 9 gmin Powiatu Elblgskiego (laczna
diugos¢ drég powiatowych — 533 km)

- remont nawierzechnl brukowych na terenie miasta Paslek
(zabytkowa ul. Zamkowa)

- remonty chodnikéw w miescie Pastek,

- naprawa przepustéw,

- chirurgia | wycinka drzew i krzew6w przydroznych wraz z
wykonaniem nowych nasadzen,

- konserwacja przydroznych rowéw oraz oznakowania
drogowego (pionoweno | poziomego)

Inwestycje realizowane
|_w obszarze, kt6rego

jw.
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dotyczy zadanie (jezeli

dotyczy) w roku
sprawozdawczym.

. WYDZIAL KOMUNIKACJI | TRANSPORTU

Celem dziatania Wydziatu Komunikacji i Transportu jest zapewnienie peinej realizacji zadari z
zakresu komunikacji i transportu, nalezgcych do wiasciwosci Starosty — jako organu administracji
samorzadowej, w tym:

1) zadali z zakresu wydawania, zatrzymywania, cofania i przywracania uprawnier do kierowania
pojazdami,

2) zadan z zakresu rejestracji i wycofywanla z ruchu pojazdéw,

3) wpisywanie do rejestru przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow
i wydawanie uprawnien dla diagnostéw, sprawowanie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw oraz
diagnostami,

4) wydawanie i cofanie: licencji, zezwoleri | zaswiadczen na krajowy transport drogowy oséb lub
rzeczy,

5) wpisywanie do rejestru przedsigbiorcéw prowadzgcych Osrodki Szkolenia Kierowcow
i kandydatéw na kierowcow, wpisywanie do rejestru instruktoréw i wykiadowcow oraz nadzér nad
dziatalnoscig Osrodkéw i pracg instruktorow,

8) zadafi z zakresu zagospodarowania samochodéw, wobec kiérych Sad orzeki przepadek
na rzecz powlatu,

7) organizacja transportu publicznego na terenle powlatu w zakresie planowania rozwoju
transportu, jego organizowania i zarzgdzania publicznym transportem zbiorowym.

W zwiazku z realizacjg zadan w zZakresie wydaweania praw jazdy krajowych, miedzynarodowych,
pozwolen do kierowania tramwajem oraz zezwolelt na Kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub
pojazdem przewozacym wartosci pienigzne, zatrzymywanla | zwrotu praw Jjazdy oraz cofania
i przywracania uprawniefi do kierowania pojazdam| w 2018 r. w Wydziale Komunikacji | Transportu
wydano:;

» 1230 profili kandydata na kierowce

» 1751 dokumentéw stwierdzajgcych uprawnienia do kierowania pojazdami, w tym:

- 1740 praw jazdy

- 10 miedzynarodowych praw jazdy

- 1 pozwolenie na kierowanle tramwajem

> 808 decyzji administracyjnych dotyczace uprawnier do Kierowania pojazdami, w tym:
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Skierowanie na badanie lekarskie |

124

Skierowanie na badanke psychologiczne w
zakresie psychologii transportu
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Zadania z zakresu rejestracji pojazdu w 2018 r. w Wydziale Komunikag]i | Transportu

w 2018 r. realizowane byly m.in. poprzez wydanie:
> 7350 pozwolen czasowych

> 7265 dowoddw rejestracyjnych

> 607 decyzji 0 wyrejestrowaniu

Ponadto odnotowywane sg zgloszenia sprzedazy, adnotacje urzedowe np. gaz, hak, itp.
llos¢ zarejestrowanych pojazdéw nowych i uzywanych byla wyzsza niz w latach poprzednich, co

llustruje ponizsza tabela:
POJAZDY ZAREJESTROWANE NOWE 1 UZYWANE |
POSZCZEGOLNYCH LATACH B
2016 | 2017 2018
Autobus 3 7 12 |
Clagnik roiniczy 137 151 162
Clagnik samochodowy 39 131 28
Motocykl - 101 180 199
Motorower 338 176 128
' Naczepa clezarowa 26 | 28 42
| Przyczepa ciezarowa 57 45 44
_ Przyczepa clezarowa rolnicza 47 41 57 ]
Przyczepa lekka 141 137 132
| Przyczepa specjalna |9 11 10
Samochéd clezarowy 290 | 286 312
' Samochéd osobowy | 3412 | 3392 3762

149




Samochodowy inny 10 39 31
| Samochéd specjalny 22 5 37
RAZEM: 4632 4530 4936

W zwigzku ze zwigkszeniem liczby pojazddw zarejestrowanych w Starostwie Powiatowym wzrosta
ilos¢ peinych etatéw zwigzanych z rejestracjg, tj. z czterech do pigciu oraz utworzono stanowisko na
pét etatu.

W 2018 r. w zwigzku z duzg iloscia gromadzonych akt pojazdéw, przeniesiono akta
do wyremontowanego pomieszczenia archiwum oraz zainstalowano nowe regaly, co znacznie
usprawnito prace | ulatwito korzystanie ze zgromadzonej dokumentac]l.

Starosta Elblaski prowadzi réwniez sprawy w zakresie nadzoru nad stacjami kontroli pojazdéw. Na
dziern 31 grudnia 2018 r. do rejestru przedsiebiorcow prowadzgcych stacje kontroli pojazdéw bylo
7 wpiséw. Jednemu diagnoscie wydano uprawnienia, a w ewidencji na 31 grudnia wpisanych bylo
11 diagnostow.

Do zadan nalezacych do wiasciwosci Starosty, a realizowanych przez Wydziat komunikacji i nalezy
réwniez wydawanie licencji, zezwolenh | zaswiadezen na krajowy transport drogowy oséb iub rzeczy-
stan na 31.12.2018 r.:

Uprawnienia wydane przez Staroste Elblaskiego w krajowych
przewozach drogowych udzielonych od 01.01.2012 r. waznych na dzien
31.12.2018 r.

i )
. |Zezwolenia | |Zezwolenia
Przew6z 0s6b | Przewéz rzeczy na przewozy |l ha przewozy

Zaswiadczeniana

| regularne specjalne potrzeby wiasne

Licencie na
posradniche

Zezwaleniana
wykanypwania

ard
sarochodowy | : 2e Zezwolenia Zezwolenia

J
wydana do
34.03.2013r.)

Starosta Elblaski prowadzi rejestr o§rodkéw szkolenia kierowcoéw. Do rejestru przedsiebiorcéw
prowadzagcych osrodek szkolenia kierowcow {(art. 28 ust. 3 ustawy ¢ kierujacych pojazdami) na dzien
31 grudnia 2018 r. wpisanych byio 3 przedsigbiorcow.
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W rejestrze podmiotéw wpisana do ewidencji podmiotow prowadzacych szkolenie (art. 30 ust.
1 ustawy o kierujgcych pojazdami) jest 1 szkola,

Do ewidenciji instruktoréw (art. 33 ust. 2 ustawy o kierujgcych pojazdami) w 2018 r. wpisano
3 instruktoréw, wykreslono 1 wykladowce, a na dziefi 31 grudnia 2018 r. wpisanych do ewidencji byio
32 instruktoréw nauki jazdy.

Powiat Elblgski peini role organizatora publicznego transportu zblorowego w powiatowych przewozach
pasazerskich o charakterze uzytecznoéci publicznego w transporcie drogowym na podstawie
porozumienia z dnia 21 lipca 2016 . zawartego 2z Powiatem Braniewskim
I Nowodworskim, o kibrym mowa w  ustawie 2z dnia 16 grudnia 2010
r. o publicznym transporcle zbiorowym. Jednakze w 2018 r. nie podjeto zadnych dziatafi w zakresie
organizacji powyzszych przewozéw z uwagi na przesunigcie wejécia w Zycie ustawy oraz trwajacymi
pracami nad zmiang ustawy © publiczhym transporcie zbiorowym.  Przewozy
na terenie powiatu wykonywane sg na podstawie przepisow ustawy o transporcie drogowym.

Ponadto od paZdziemika 2015 r. w Wydziale Komunikacji i Transportu uruchomiono System
kolejkowy, ktéry zastapit dotychczasowq forme osobistego lub telefonicznego umawiania sie na termin
zatatwienla sprawy, co znaczenie skrécho czas oczekiwania i wyeliminowato odlegie terminy, ktdre
czg@sto wynosity 2 - 3 tygodnie oraz przyspieszylo obsiuge Klientow Wydziatlu. Wprowadzono réwniez
mozliwos¢ intemetowe} rezerwacji wizyt. Funkcjonalno&é nowoczesnego systemu kolejkowego
pozwaia jednoczesnie wyswietla¢ dodatkowe komunikatyl instrukcje utatwiajgce poruszanie sie po
Wydziale, co w znaczny sposéb przyspiesza proces obstugi.

Od 2018 r. funkcjonuje réwniez system powladamiania sms/aplikac]i na smarifona dia klientéw urzedu
informujacego o mozliwoscl odebrania prawa jazdy oraz dowodu rejestracyjnego.

Wydziat Komunikacji i Transportu realizuje wszystkie uchwaly Rady Powiatu w Elblagu,
w szczegdlnosci Uchwale nr XX/5/2017 Rady Powiatu w Elblag z dnia 17 lutego 2017 r.
w sprawie wysokosci optat za usuwanie pojazdu z drogi | jego parkowanie na parkingu strzezonym
oraz wysokosci kosztow w przypadku odstgpienia od wykonania dyspozycji usunigcia pojazdu,
obowiazujacych w roku 2018 (Dziennik Urzedowy Wojewo6dziwa Warmirisko — Mazursklego z 2017 r.,
poz. 1027).

W 2018 r. Sqd orzekt przepadek 9 pojazdéw na rzecz Powiatu Elblgskiego.

W ramach Powiatowego programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony porzadku publicznego
| bezpieczenistwa obywateli — ,Bezpieczny Powiat Elblaski® Wydziat Komunikaciji organizuje co rocznie
tumieje dla dzieci i miodziezy z terenu Powiatu Eiblgskiego.

W dniu 26 kwietnia 2018 r. zostaly zorganizowane w Szkole Podstawowej w Godkowie finaly
powiatowe Warminisko-Mazurskiego Turnieju Bezpieczeristwa w Ruchu Drogowym dla szkét
podstawowych | gimnazjalnych oraz Warmitisko - Mazurskiego Miodziezowego Tumieju
Motoryzacyjnego dia szk&t ponadgimnazjalnych. W finatach powiatowych udziat wzielo 11 szkol
podstawowych, 7 szkét gimnazjalnych i 1 szkola ponadgimnazjalna z terenu powiatu elblgskiego.
Turnieje promujg bezpieczne zachowania wéréd kierujgcych samochodami osobowymi oraz wérod
rowerzystdw. Podczas tumiejow popularyzowane byty przepisy i zasady bezpiecznego poruszania sie
po drogach, zarébwno rowsrzystéw jak inastoletnich kierujgcych samochodami osobowymi.
Cykliczno&¢ imprezy inspiruje nauczycieli i uczniéw do systematycznego przygotowywania sig do
turniejéw, podczas ktdrych najwazniejszymi elementami sa testy z przepiséw ruchu drogowego, Jazda
sprawnos$ciowa rowerem po miasteczku ruchu drogowego i torze przeszkéd oraz udzielanie pierwsze]
pomocy. Dla uczniéw szkél srednich konkurencje praktyczne obejmujg sprawdzenie umiejetnosci
plynnej jazdy samochodem osobowym z talerzem stewarda oraz jazdy motorowerem na czas po
wyznaczonym torze.

. KULTURA ORAZ OCHRONA ZABYTKOW | OPIEKA NAD ZABYTKAMI

Jednostki organizacyjne |

powiatu/komorki .

organizacyine w jednostiach Liceum Plastyczne w Gronowie Gérnym.

realizujace zadanie.

Najwazniejsze informacje Liceum Plastyczne jako szkofa artystyczne podejmuje sie wielu
dotyczgce realizacji zadania | dziatan z obszaru kultury.

w 2018r. Promocia tworczosci miodvch tworcdw” - ucznidw Liceum
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Plastycznego w Gronowe Gornym poprzez realizacie wystaw prac
miodziezy w Braniewskim Centrum Kultury, Pasteckim Os$rodku
Kultury, Malborskim Osérodku Kultury i Edukacji, Centrum Spotkar
Europejskich Swiatowid w Elblagu, Centrum Sziuki Galeria El w
Elblagu.

Organizacja Ogéinopolskiego Konkursu Fotograficznego KOLOR (w
formie Blennale) dla uczniéw szkdt podstawowych i ucznidw szkét
gimnazjainych zwigzanych z obchodami 100-lecia odzyskania
Niepodlegiogdci oraz zwigzane 2z tym wydarzeniem wystawy
nagrodzenych prac w LP w Gronowie Gérnym oraz siedzibie Powiatu
Elblaskiego. (czas realizagjl kwiecie- grudziei 2018).
Organizacja warsztatdw ceramicznych dla ucznidw szkodt
podstawowych Powiatu Elblgskiego ,Zaprojektuj, zr6b, pokaz"
zakoriczone eventem; wypalanie powstalych ceramik
w plenerowym piecu wegierskim

Szkola zostala doceniona przez wiadze Powiatu Elblgskiego podczas
uroczystych obchodow Dnia Dzialacza Kultury
w Markusach odebraliémy przyznane przez Zarzad Powiatu
wyréznienie 2a 10 lat upowszechniania kultury 1 sztuki
w regionie.

Rok 2018 byt rokiem jubileuszowym Liceum Plastycznego
w Gronowie. W czerwcu odbyla sie wystawa jubileuszowa
absolwentdw i nauczyciell. Byla to pierwsza wystawa pokazujgca
prace, kidre powstaly w ciggu dziesigclu lat istnienia Liceum
Plastycznego Swodj dorobek zaprezentowali tak¥e nauczyciele
prowadzgcy pracownie. Grafiki, rzeZzby, rysunku, malarstwa,
fotografii.

Inwestycle realizowane
w obszarze, ktérego dotyczy

W 2zwigzku z realizacja zadania Rozbudowa budynku pracowni
artystycznych Liceum Plastycznege w Gronowle Gérnym — etap Il -
inwestycja realizowana w roku 2018 w obszarze edukac]l
(w tym edukacji arlystycznej) dotyczy posrednio rowniez obszaru

stan reallzacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wskazaé
czy w innym dokumencie
powiatu o takim charakterze
s3 odniesienia do realizacji
zadania z danego obszaru i
wskazaé stan realizacji na
koniec 2018 .

P kultury, albowiem realizacja zadania inwestycyinego umozliwi
:::::Lergenhl:otyczy}w rowniez dziatanla kulturalhe na rzecz mieszkaricdw powiatu
wezym i regionu - warsztaty dla ucznibw szkdt podstawowych,
ogdinodostepne wystawy, dziatania perforacyjne dia mieszkancow
{opis realizacji w ¢z. dotyczgce] edukacji).
Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategia/program.
Jezeli tak, wekazaé Dla potrzeb ochrony zabytkéw, 2zgodnie z 2zapisem ujetym
nazwe/date/tryb przyjecia w obowigzujgcym z tego zakresu akcie prawnym w starostwie
danego dokumentu oraz wykonany Jest plan ochrony zabytkéw na wypadek konflikiu
jego podstawowe zaloZenia i | zbrojnego i sytuacji kryzysowych dla powiatu elblgskiego [§ 4,

ust.3 rozporzgdzenia Ministra Kulfury z dnia 25 sierpnia 2004 r. w
sprawie organizagji i sposobu ochrony zabytkéw na wypadek
konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2004, Nr. 212,
poz. 2153)]

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizac]i zadania
w2018r.

Powiatowy plan ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego
i sytuacjii kryzysowych opracowule starosta; plan ten podiega
uzgodnieniu z wojewddzkim konserwatorem zabytkdéw oraz
wiasciwym terenowym organem obrony cywilne] na obszarze
wojewddziwa. W 2018 roku plan zostal zaktualizowany, poniewaz
zgodnie z § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Kultury z dnia
25.08.2004 r. w sprawie organizacii i sposobu ochrony zabytkow na
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Nr. 212, poz. 2153 — ww. podiega coroczne) aktuallzacii.

wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych (Dz. U. z 2ooj

. KULTURA FIZYCZNA | TURYSTYKA

Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategla/program.

Jozeli tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
Jjego podstawowe zalozenia
| stan realizacji na konlec
2018 r. Jezeli nie, wekazaé
czy w innym dokumencie
powlatu o takim
charakterze sq odniesienia
do realizacjl zadania z
danego obszaru i wskazaé
stan realizacji na koniec
2018r.

Zadanie realizowane na podstawle wytycznych rozporzgdzenia
2 dnla 22 grudnia 2011 roku MPIPS w strawie instytucjonalnej pieczy
2astepczej oraz ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepcze]. Placéwka Zobligowana jest do
zapewnienia dzieciom zajge¢ rekreacyjno-sportowych a w Zwiazku
Z tym dbatos¢ o kulture fizyczng

' Jednostki organizacyjne
powiatu/komaérki
organizacyjne
w jednostkach realizujace
zadanle.

Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Orle Gniazdo* w Marwicy
Placowka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Samodzielne Mieszkanie”
w Paslgku

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizagji
zadania w 2018 .

. Realizacja zaje¢ rekreacyjno-snowboardowych w trakcie
wypoczynku zimowego w Murzasichle

. Realizacja zajeé sportowo-zeglarskich w trakcie wypoczynku
letniego w Nadbrzezu

. zajecia sportowo-rekreacyjne podczas pobytu wychowankdw
na obozle letnim w Wile.

. Cykl zaje¢ sportowych na basenie ,Dolinka” w Elblagu

. Uczestnictwo w rajdach (rozwé) turystyki) z PTTK

Cykliczne zajecia pitkarskie na hali sportowe w Rychlikach

. GEODEZJA | KARTOGRAFIA

‘ Podstawa realizac]l zadania

Zadania w tym zakresie sg realizowane jako zadania z zakresu
administracji rzadowej zgodnie z art. 6a ust. 1 pkt 2 lit. b oraz ust. 3
ustawy z dnia 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne i kartograficzne

(Dz. U. 22017r. poz. 2101 z pdén. zm)

'Tednostki organizacyjne
powiatu/komérki
organizacyjne

w jednostkach realizujgce
zadanie.

Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci — Powlatowy
Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej | Kartograficznej w Elblagu oraz
Filia w Pasteku

| Wykonanie zadanh PODGIK za 2016r.

Najwazniejsze informacje
dotyczgce realizacji
zadania w 2018 r.

1, Przyjeto i obstuzono 1567 zgloszen prac geodezyjnych

w tym 2gloszenia zwigzane z realizacjg projektu RPO wolewodztwa
warmifisko-mazursklego na lata 2014 - 2020 obejmujace:

. przetworzenie do postacl dokumentéw elektronicznych
analogowych materialéw geodezyjno-kartograficznych znajdujacych
sie w zasobie PODGIK

e zalozenie inicjalnej bazy GESUT dla obszaru 8 jednostek
ewidencyjnych powiatu elblaskiego

. zafozenie bazy BDOT500 dla obszaru powiatu elblaskiego
zgodnej z obowigzujacym modelem pojeciowym danych BDOTS00

. inwentaryzacje i zalozenie dla obszaru powiatu elblzskiego |
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bazy szczegdlowych osndw geodezyjnych BSOG

. modemizacje EGIB

) wdrozenie i uruchomienie e — ustug

2. Przyjeto i obstuzono 1512 wnioskéw o udostepnienie
materiatéw powiatowego zasobu geodezyjnego i karfograficznego.

3. Przyjeto do zasobu PODGIK 1408 operatéw technicznych

w tym operaty z realizacja projektu POPC obejmujace:

. utworzenie Inicjaine] bazy GESUT dla obszaru 4 jednostek
ewidencyjnych

° modernizacje EGIB dla 3 jednostek ewidencyjnych

4, Przeprowadzono 40 narad koordynacyjnych.

5. Uzgodniono 195 projektdw  dotyczacych syluowania
projektowanych sleci uzbrojenia.

W zwigzku z podpisang umowa z roku 2017 na realizacie projektu
pn.: Projekt zintegrowanej informacji geodezyjnc-kartograficzne)
powiatu elblgskiego™ o wartosci 6 100 000 zt przeprowadzono
postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego na:
it 1. peinienie funkciji Inzyniera Kontrakiu. Warto4¢ zamodwienia
gg‘tﬁ)ﬁ‘ﬂf (ezel wynosi 147 600 zt brutio — netto 120 000 zt netto.
sprawozdawczym 2. wykonanie e-ustug publicznych. Warto$¢ zaméwienia

5 740 902 2t brutto —4 887 400 zi netto.
3. dostawe sprzetu teleinformatycznego. Warto§¢ zaméwienia
wynosl| 496 3556.45 2t brutto — 411 085,06 2 netto.

Inwestycje realizowans
W obszarze, ktérego

. KATASTER NIERUCHOMOSCI

Zadanla w zakresie Ewidencji Gruntdw i Budynkéw (katastru) sg
realizowane jako zadania z zakresu administracji rzgdowej zgodnie
z art. 22 ust. 1 ustawy z dnla 17 maja 1989 r. Prawo geodezyjne
i kartograficzne (Dz. U. z 2017r, poz. 2101 2 pb2n. zm)

Podstawa realizacji zadania

Jednostki organizacyjne

E‘r’.ﬂﬁfé’a"é‘,’,}?,ﬁ"" Wydziat Geodez}i, Kartografii, Katastru | Nieruchomosci — stanowiska
w jednostkach realizujace ds. ewidencji gruntdw i budynkéw
zadanie.

W ramach prowadzenia ewidencji gruntdw i budynkow w roku 2018:
1. Wprowadzono w operacle ewidencji gruntéw i budynkéw
3114 zmian na podstawie: akidw notariainych, wnioskéw wiascicieli
nieruchomoéci, dokumentacji geodezyjnej, decyzji administracyjnych,
Zawiademien z keigg wieczystych.

2 Wydano 123 zaswiadczenia dot. roszczef
reprywatyzacyjnych dla KOWR,

3 Wydano 10 wnioskéw do Ksiag Wieczystych dot. wykreslenia
wzmianek scaleniowych gruntéw oraz wymian gruntow z dziaiu il
NajwaZniejsze informacje ksigg wieczystych.

dotyczace realizacji 4. Wydano 102 zaswiadczenia o posiadaniu gospodarstwa
zadania w 2018 r. rolnego.
5. Rozpatrzono 2717 wnioskdw o0 wydanie z operatu ewidenc]ji

gruntdéw i budynkdw wyplsdw , wyryséw, kopii map
6. Udzielono 418 odpowiedzi na pisma: urzedu skarbowego,
policji, komomikéw, KCIK itp.

7. Wydano 24 upowaznienia do przeprowadzenia klasyfikacja
gruntéw i przeprowadzono postgpowania klasyfikacji gleboznawczej
gruntow.

8. Przeprowadzono modernizacje ewidenciji gruntow i budynkow
dla gmin; Rychliki, Miynary, Pasiek.
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. GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI SKARBU PANSTWA

Podstawa realizacji zadania

Art.11 oraz 23 ustawy z dnla 21 slerpnia 1997 r. o gospodarce

| nieruchomosciami {Dz. U. z 2018 r. poz. 2204 z pozn. zm.)

Jednostki organizacyjne
powiatu/komérki
organizacyjne

w jednostkach realizujgce
Zadanie.

Wydziat Geodez|l, Kartografii, Katastru i Nieruchomosci - stanowiska
ds. gospodarki nieruchomos$ciami Skarbu Paristwa

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji

zadanlaw 2018r.

| W ramach realizacjl zadania :

1. Zawarto 18 uméw dzlerzawy — na 8 dzialek o pow. 55947 |
ha

2. Wydano 6 decyzji nadajacych na wiasnoéé dzialki bedace
w do2ywotnim"” uzytkowaniu

3. Przeprowadzono dwa przetargi na sprzedaz nieruchomosci
Skarbu Paristwa, kt6re zakoriczyly sie wynikiem negatywnym

4, Wydano 1 decyzje w sprawie przejgcia dwéch dziatek z mocy
prawa rzecz Skarbu Parstwa w oparciu o Przepisy wprowadzajace
ustawe o Krajowy Rejestrze Sgdowym

5. Dokonano wykupu 5 dziatek na rzecz Skarbu Parstwa od
os6b fizyczny

6. Wydano 10 decyzji w sprawie ograniczenia sposobu
korzystania z nieruchomogci (w tym 3 decyzje odmowne)

7. Wydano 1 decyzje w sprawie udostepnienia nieruchomosci
8. Wydano 3 decyzie w sprawie umorzenia postepowania
W sprawie ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomoéci

9. Wydano 2 decyzje w sprawie wygasnigcia trwatego zarzadu
do nieruchomoéci Skarbu Panstwa (14 dzialek o facznej pow.
12,3266 ha).

. GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI POWIATU ELBLASKIEGO

Podstawa realizacji zadanla

| Art.4 ust.1 pkt 10 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie |

powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) oraz art. 25b ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2018 1.
poz. 2204 z pbZn. zm.)

Jednostki organizacyjne

powlatu/komérki

organizacyjne

w Jednostkach realizujgce
| Zzadanie.

Wydziat Geodezji, Kartografii, Katastru i Nieruchomoéci - stanowiska
ds. gospodarki nieruchomosciami Powiatu Elbigskiego

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
zadania w 2018.

Na stanowisku ds. gospodarki nieruchomosciami powiatowymi
w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2019r. wykonano niZej
przedstawione czynnosci w zakresie nieruchomosci stanowigcych
wiasnosé Powiatu Elblgskiego:

1. dokonano sprzedazy 1dziatki

2, podpisano 4 umowy dzierzawy

3. podpisano 1 umowe uzyczenia

4, przyjeto w bezpiatne uzytkowanie na rzecz Powiatu
Elblaskiego 2 dziatki

5. ustanowiono odpfatng stuzebnosci przesyiu dia 3 dziatek
6. ustanowiono trwaly zarzad dla 2 samodzielnych lokali
mieszkalnych

7. udzielono bonifikaty od opfat rocznych z tytutu trwatego
zarzadu dla 2 nisruchomosci

8. wygaszono trwaly zarzad dla 1 dzialki

9. przyjeto do zasobu nieruchomoscl powiatowych w drodze
komunalizacji 2 dziatki

10. wystapiono z jednym wnioskiem do GUM w Gdyni o wydanie
decyzji o ustaleniu linii brzegowe] J

| 11. wydano zgode na dysponowanie nleruchomogciami
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powiatowymi nas cele budowlane dla 4 dziatek

12. w wynlku zamiany nieruchomosci z inng jednostkg
samorzadu terytorialnego przyjeto do powiatowego zasobu
nieruchomosci 10 dziatek

13. zmieniono prawo uzytkowania wieczystego w prawo
wiasnoéci dla 2 dziatek.

14. obcigzone 1 dziatke stuzebnoscig drogowa.

. GOSPODARKA NIERUCHOMOSCIAMI

Czy dla zadania zostala
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezeli tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zaloZzenia
i stan realizacji na koniec Ustawa z dnla 21 slerpnia 1997 o gospodarcze nieruchomoes$ciami (tj.
2018 r. Jezeli nie, wskazaé | D.U. 2018 poz. 2204 )

czy w innym dokumencie

powiatu o takim

charakterze sg odniesienia

do realizacji zadania z

danego obszaru | wskazaé

stan realizacji na koniec
2018 r. -
Jedr]ostkl organ_lzacyjne . Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Samodzielne
powtatu/komérkd Mieszkanis® w Pasieku,
3’?:;;?;%’;‘; realizujace | ° Centrum Administracyjne do Obstugi Piacéwek Opiekuficzo-
zadanle. | Wychowawczych w Marwicy B
v Podpisanc umowy na wynajem garazy

. s . . Decyzjg 3/2018 Zarzadu Powiatu w Elblagu z dnia 25
glajwazl:;:j:;i:laf:_?nacje pazdziernika zostaly przekazane dia Centrum Administracyjnego do
zao dty:n'ziqa w2018 1 Obsiugi Placéwek Opiekuriczo-wychowawczych w Marwicy dwa

' mieszkania jednc o powlerzchnl 48,2m2 oraz o powierzchni 56,1 m2.
| na realizacis zadal z zakresu pieczy zastepcze).

. ADMINISTRACJA ARCHITEKTONICZNO - BUDOWLANA

W 2018 r. wplynely 453 wnioski o pozwolenie na budowe. Wydano 385 decyzji
0 pozwoleniu na budowe, 26 decyzji o przeniesieniu pozwolenia na budowe, wydano
4 decyzje o wygaszeniu pozwolenia na budowe oraz 5 decyzji o uchyleniu pozwolenia na budowg na
wniosek inwestora. Wplynelo 647 wnioskéw zgtoszenia budowy/ wykonania robét budowlanych nie
wymagajgcych uzyskania decyzji o0 pozwoleniu na budowe. W zwigzku z dokonanymi zgloszeniami na
wniosek zglaszajgcego wydano 204 zaswiadczenia potwierdzajgce brak wniesienia sprzeciwu. Na
wniosek zainteresowanego wydano 56 zaswiadczeri potwierdzajgcych samodzielnosé lokali.
PowyZsze zadania realizowano na podstawie obowigzujgcych ustaw, nakiadajgcych na Organ
obowigzek realizacji wiw spraw.
Ponadto w 2018 r. Wydziat AB. zorganizowal konkurs plastyczny dla dzieci ze szkét podstawowych
Powiatu Elblgskiego pn.. ,Plac budowy i ruiny to nie plac zabaw®. Konkurs realizowano w ramach
dziatania Komisji Problemowej ,Bezpieczny Dom i Zagroda" dzialajacej w ramach Powiatowego
Programu Zapobiegania Przestepczosclt oraz Ochrony Porzadku Publicznego | Bezpleczeristwa
Obywatsli. Konkurs skierowany byt do dzieci szk6i podstawowych, w dwéch kategoriach wiekowych:
klasy | — IV i klasy V — VIIl. Konkurs realizowany byt w dwéch etapach: eliminacje gminne
i powiatowe.
Na konkurs szezebla powiatowego wplyneto ogétem 46 prac, z czego:
- 26 prac sporzadzonych przez dzieci klas | = IV,
- 20 prac sporzgdzonych przez dzieci klas V — VI,
Komisja konkursowa sposrdd pracy wybrata i nagrodzila po 5 prac z kazdej kategorii wiekowej.

156



OCHRONA SRODOWISKA | PRZYRODY

Celem dzialania Wydziatu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa Jest zapewnienie prawidiowej
realizacji zadari Starostwa Powiatowego w zakresie:
1) realizacji prawa ochrony $rodowiska obejmujac ochrong powietrza, ochrong przed halasem
i promieniowanfem, ochrone gieby i ziemi,
2) udziatu spoteczeristwa w postepowaniu w sprawach ochrony érodowiska,
3) gospodarki odpadami,
4) spblek wodnych | zwigzkow walowych
5) geologii | gérnictwa,
6) ochrony przyrody,
7) lesnictwa i towiectwa,
8) rybactwa 8rédlgdowego,
9) rolnictwa.
Do zakresu dzialania Wydzialu Ochrony Srodowiska | Rolnictwa nalezg sprawy ochrony
$rodowiska, gospodarki wodnej, melioracfi i spotek wodnych, zwigzkéw walowych, geologii
f gérnictwa, gospodarki odpadami, ochrony przyrody, lesnictwa, towiectwa, rybactwa érédlgdowego
i rolnictwa:

1. W dziedzinie realizacji prawa ochrony $rodowiska | udziaiu spoteczeristwa
W postepowaniu w sprawach ochrony srodowiska :

1) prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajgcych informacje
o Srodowisku i jego ochronie, obejmujacych wnioski o wydanie decyzji, tj..

a) koncesji na poszukiwanie lub rozpoznawanie ztéz kopalin, na wydobywanie kopalin ze zi6z,
na bezzbiornikowe skiadowanie substancji oraz skitadowanie odpadéw
w gbrotworze,

b) decyzje o zmianie lasu na uzytek rolny, wydawane na podstawie ustawy z dnia 28 wrzeénia
18091r. o lasach,

c) instalacle podlegajace =zgloszeniu z kiérych emisja nie wymaga pozwolenia
a mogace negatywnie oddzialywad na $rodowisko,
d) whnioski o wydanie pozwolenla oraz pozwolenia: zintegrowane, na wprowadzanie gazéw

lub pylu do powietrza, wodnoprawne na wprowadzanie §clekéw do wod lub do ziemi, na
wytwarzanie odpadéw, na emitowania hafasu do $rodowiska, na emitowanie pol
elektromagnetycznych,

e) przeglady ekologiczne,

f) wnioski o wydanie zezwolenia oraz zezwolenia ha usuniecie drzew lub krzewdw,

Q) Z zakresu ustawy o odpadach : wnioski 0 wydanie zezwolenia na prowadzenie dziatalnosci
w zakresie zbieranla, transportu | przetwarzania,

h) inne informacje w postaci dokumentow dotyczace ; stanu elementéw przyrodniczych i ich
wzajemnego oddzialywania, emisji oraz dziatan i $rodkéw wplywajacych lub mogacych wplywaé
negatywnie na $rodowisko, wplywu stanu $rodowiska na zdrowie i warunki Zycia ludzi oraz dobra
kultury, dziatan i Srodkéw w szczegdlnosci administracyjnych i ekonomicznych, majacych na celu
ochrone $rodowiska, plandw, programéw oraz analiz finansowych, zwlgzanych z podejmowaniem
rozstrzygnie¢ istotnych dla ochrony &rodowiska,

2) opiniowanie programu ochrony powietrza okreélonego przez wojewode majacego na celu
osiggnigcie dopuszczalnych pozioméw substancii Zanieczyszczajgcych w powietrzu,

3) opiniowanie planu dzialan  krétkoterminowych okredlonego przez wojewode
w przypadku ryzyka wystepowania przekroczen dopuszczainych lub alarmowych pozioméw
substanc]i w powletrzu,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z ograniczeniem lub zakazem uzywania jednostek
ptywajacych lub niektérych ich rodzajéw na okresionych zbiornikach wéd lub wodach ptynacych,

5) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem programu ochrony $&rodowiska przed
hatasem,

6) ustalanie w drodze decyzji na zadanie poszkodowanego wysokoséci odszkodowania w razie
ograniczenia sposobu korzystania z nieruchomosci zwigzanego z ochrong zasobéw érodowiska,

7) prowadzenie ewidencji wynikéw pomiar6w  wielkosci emisji zwigzanych

Z eksploatacig instalacii lub urzadzenia,
8) nakladanie obowigzku prowadzenia w okreslonym czasie pomiaréw wielkosci emisjt
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wykraczajgcych poza obowiazki okreslone w ustawie w przypadku przekroczenia standardéw
emisyjnych,

9) prowadzenie spraw dotyczacych instalacji, z ktérej emisja nie wymaga pozwolenla, a kidre
podlegaja zgtoszeniu staroscie,

10) prowadzenie spraw dotyczacych obowigzku prowadzenia pomiardw poziomdw substancji
lub energii w srodowisku wprowadzanych w zwigzku z eksploatacjg takich obiektéw jak droga, linia
koleJowa, lotnisko lub port,

11) wydawanie pozwoleri:

a) zintegrowanego,

b) ha wprowadzanie gazéw lub pytow do powietrza,

c) emitowanie hatasu | promieniowania do srodowiska,

d) na wytwarzanle odpaddw

20) wydawanie zezwolefi upowazniajgcych prowadzacego instalacje do uczestnictwa we
wspdinotowym lub krajowym systemie handiu uprawnieniami do emisji do powietrza gazéw
cleplarnianych | innych substanc]l,

21)  wydawanie decyzji w przedmiocie cofnigcia lub ograniczenia wiw pozwolefi,

22) wydawanie decyz]i zainteresowanym nabyciem cate] instalacji © przeniesieniu na niego
praw i obowigzkéw wynikajgcych z pozwoleri dotyczacych tej instalacii,

23) zobowigzywanie podmiotu korzystajacego ze $rodowiska prowadzecege instalacje oraz
podmiotu korzystajgcego ze Srodowiska z dzialalnosci innej niz eksploatacja instalacji, do
sporzgdzenia i przediozenia przegigdu ekologicznego w przypadku siwierdzenia okolicznosci
wskazujgcych na mozliwoé¢ negatywnego oddziatywania na $rodowisko,

24) nakiadanie obowigzkéw na podmioty korzystajace ze $rodowiska i negatywnie oddzialujace
na rodowisko,

25) sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw © ochronie Srodowiska
w Zakresie objetym wiadciwoscig starosty | wspobipraca w tym zakresie z wojewédzkim inspektorem
ochrony $rodowiska,

26) koordynacja zadali zwigzanych z opracowywaniem powiatowego programu ochrony
$rodowiska i jego aktualizacja.

2. W zakresie gospodarki odpadami:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem dla wyiworcy posiadajacego instalacje -
pozwolenia na wylwarzanie odpadow, jezell wytwarza powyzej 1 tony odpadéw niebezpiecznych
rocznie lub powyzej 5 tysigcy ton rocznie odpaddw innych niz niebezpieczne,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem dla wytwérey odpadéw nieprowadzacego
instalacji = pozwolenia na wytwarzanie odpadéw, jeeli wytwarza powyzej 1 tony odpaddw
niebezpiecznych rocznie lub powyze] 5 tysigcy ton rocznie odpadéw innych niz niebezpieczne,

3) prowadzZenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwoleri na prowadzenie dziatalno$ci
w zakresie: przetwarzanla odpadéw oraz zblerania lub transportu odpadéw,

4} ustanawianie zabezpieczenia roszczen z tytulu wystqpienia negatywnych skutkow
w Srodowisku,

5) zatwierdzanie instrukcji eksploatacji skladowisk odpaddw,

6) wyrazanie zgody na zamkniecie skiadowiska odpadéw lub jego wydzielonej czesci,

7) wydawanie zezwolefi na skiadowanie odpadéw niebezpiecznych na wydzielonych
czesciach innych skiadowisk odpadow,

8) Zobowigzanie w drodze decyzjl, zarzadzajgcych skiadowiskami odpadéw do przediozenia
przegiadu ekologicznego,

3. W zakresie ochrony gruntéw roinych:

1) Wydawanie decyzji zezwalajgcej na wylgczenie z produkcji uzytkéw rolnych wytworzonych
z gleb pochodzenla mineralnego | organicznego, zaliczonych do klas |, 11, lI, llla, lllb, oraz uzytkow
rolnych klas IV, IVa, IVb, V i VI wytworzonych z gleb pochodzenia organicznego, a takze gruntéw,
o kidrych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2-10 ustawy z dnia 3 lutego 1995r. o ochronie gruntéw rolnych
i le§nych,

2) Uzgadnianie decyzjl o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego w zakresie ochrony
gruntéw rolnych,

3) Uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy w zakresie ochrony gruntéw rolnych.

4) wydawanle decyz]i na rekultywacje gruntdéw rolnych oraz terenéw poeksploatacyjnych,
w tym ustalanie kierunku, sposobu | terminu przeprowadzania rekultywacji gruntu oraz uznawanie
rekultywacji 2za zakoficzong,

5) prowadzenie kontroli wykonywania obowigzkdéw rekultywacji i zagospodarowania gruntéw
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zdewastowanych | zdegradowanych oraz terenéw poeksploatacyjnych.

4, W zakresie spolek wodnych | zwigzkow walowych:

1) zatwierdzanie statutu spotki wodnej i zwigzku watowego,

2) wydawanie decyzji o wigczeniu zakiadu lub innej jednostki do spoiki wodnej lub zwigzku
watowego,

3) wnioskowanie o podwyzszanie przez organa spoiki lub Zwigzku wysokosci skiadek lub
natozenia innych éwiadczen na rzecz spétki wodnej,

4) ustalanie dla jednostek nie bgdacych czionkami spotki lub Zwigzku, a odnoszgcych korzysci
Z urzgdzeri spokki lub zwigzku, $wiadczen na ich rzecz,

5) wszczynanie postepowari w sprawie niewaznosci uchwal organdw spoéiki,

6) ustanawianie zarzgdu komisarycznego,

7) wydawanie decyzji o rozwigzaniu spéki lub zwiazku oraz ustanowieniu likwidatora,

8) whioskowanie o wykreslenie spétki wodnej z katastru wodnego,

9) opiniowanie wnioskéw o udzielanle dotac]i przedmiotowych spélkom wodnym
i zZwigzkom watowym,

10) uczestnictwo w walnych zgromadzeniach spélek wodnych | zwigzkéw watowych.

5. W zakresie geologll | gémictwa:

1) udzielanie | wygaszanie koncesji ha poszukiwanie, rozpoznawanie | wydobywanle kopallny
objetych prawem wiasnosci gruntowej ,

2) wyznaczanie granic obszaru | terenu gérniczego,

3) zatwierdzanle projektéw robét geologicznych,

4) zatwierdzanie dokumentacji geologicznych,

5) sprawowanie nadzoru | kontroll w zakresie :

a) wykonywania przez przedsigbiorce uprawnien i chowligzkéw z tytutu koncesiji,

b) dziatalnosci gospodarczej, zwigzanej z rozpoznawaniem | eksploatacjg kopalin,

c) projektowania i wykonywania robét geologicznych oraz prawidiowego ustalania zasob6w
wod podziemnych | zi62 kopalin | sporzgdzania dokumentacii geologiczne],

d) bilansowania zasob6w zi6z kopalin | wéd podziemnych,

e) zarzadzanie informacjg geologiczng poprzez gromadzenie, przechowywanie i jej
udostepnianle,

6) ustalanie oplaty eksploatacyjne)j.

6. W zakresie lesnictwa;

1) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg le$ng w lasach nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Parstwa,

2) okreslanie zadan gospodarczych dla wiaécicieli laséw nie stanowigcych wiasnosci Skarbu
Paristwa ,

3) przyznawanie Srodkéw na pokrycie kosztéw zagospodarowania i ochrony zwigzanej
z ochrong | przebudowa drzewostanéw, gdy nie mozna ustalié sprawcy szkody,

4) wyrazanie zgody na zmiane lasu na uzytek rolny w odniesieniu do laséw nie stanowigcych
wiasnosci Skarbu Paristwa,

5) przyznawanie dotacji na pokrycie kosztéw zalesienla gruntéw przeznaczonych do
zaleslenia w miejscowych planach zagospodarowania przestrzennego gmin,

6) cechowanie drewna pozyskanego w lasach nie stanowiacych wiasnoéci Skarbu Panstwa,
oraz wydawanie dokumentu stwierdzajgcego legalnosé pozyskania drewna,

7) zlecanie opracowywania uproszczonych planow urzadzania laséw, oraz inwentaryzacji
stanu laséw nie stanowigcych wiasno$ci Skarbu Panstwa,

8) uzgadnianie i opiniowanie 2alesiei wykonywanych z dotacji Funduszu Leénego
w odniesieniu do gruntéw nie stanowiacych wiasnosci skarbu Paristwa,

9) zatwierdzanie uproszczonych planéw zagospodarowania lasow, gruntéw leénych fub
nieuzytkéw do zalesienia objetych wspdinota gruntowa,

10) wydanie zaswiadczenia, e dzialka nie jest objeta uproszczonym planem urzgdzania
lasu i Ze w odniesieniu do dziatki nie byta wydana decyzja w mysl art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 28
wrzeénia o lasach,

11)  wyrazanie zgody na przeznaczenie gruntu rolnego do zalesienia,

12)  wydawanie decyzji o stwierdzeniu prowadzenia przez wiasciciela uprawy lesnej,

13)  wydawanie decyzji o obcigzeniu kosztami sadzonek wiascicieli gruntéw, ktérzy nie
wykonali ustalert zawartych w planie zalesienia,

14) wydawanie decyzji wstrzymujace] wyplate ekwiwalentu, Jezeli uprawa le$na jest
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prowadzona niezgodnie z planem zalesienia, a nastgpnie uproszczonym planem urzgdzenia lasu,
15) wydawanle decyzji o wstrzymaniu wyptaty ekwiwalentu oraz zwrot pobranego ekwiwalentu
wraz z odsetkami ustawowymi, w przypadku umysinego zniszczenia uprawy lesnej przez
wiasciciela gruntu,

16) dokonywanie oceny udatnosci upraw,

17) wydawanie decyzji o podwyzszeniu ekwiwalentu o 50% w przypadku likwidacji
gospodarstwa rolnego przez zaleslenie,

18) zarzgdzanie wykonania zabiegoéw zwalczajgcych i ochronnych w lasach zagrozonych, nie
stanowigcych wiasnosci Skarbu Paristwa,

19) wydawanie decyzji na pozyskanie drewna niezgodnie z planem urzgdzania i inwentaryzacjg
stanu laséw.

7. W zakresie fowiectwa:

1) wyrazanie zgody na odstepstwa od zakazdéw chwytania | przetrzymywania zwierzat
fownych,

2) wydawanie decyzji o odiowie lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny,

3) wydawanie zezwolefi na posiadanie, hodowle i utrzymywanie chartéw rasowych lub ich
mieszancow,

4) wydzierzawianie kotom lowieckim, Polskiege Zwigzku towiecklego polnych obwodbw
jowieckich,

5) rozliczanie czynszu dzierzawnego migdzy nadlesnictwa i gminy

8. W zakresie rybactwa $rédigdowego:

1) wydawanie kart wedkarskich i kart fowiectwa podwodnego,

2) rejestracja sprzetu plywajgcege do polowu ryb,

3) wydawanie zezwolefi na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowowymi
wiecej niz polowy szerokosci tozyska wody plyngcej na wodach nie zaliczonych do woéd
$rodladowych Zeglownych,

4) wydawanie zezwolefi na ustawianie sieciowych narzedzi potowowych na szlaku 2eglownym
lub w jego bezposrednim sgsiedztwie,

5) tworzenie Spoteczne] Strazy Rybackiej,

6) wydawanie legitymaciji straznikom Spotecznej Strazy Rybackiej.

9. W zakresie ochrony przyrody:

1) popularyzowanie ochrony przyrody,

2) dbatodé o ochrone przyrody oraz zapewnienie warunkéw technicznych
i finansowych do jej ochrony ,

3) prowadzenie rejestru i wydawanie zaswiadczeri dla hodowcdw i posiadaczy zwierzat,
zaliczanych do plazéw, gadéw, ptakéw lub ssakdw, podlegajacych ograniczeniu w przewozeniu
przez granice,

4) wydawanie decyzji na usuwanie drzew i krzewdw z zadrzewien, z nieruchomosci bedacych
wiasnoscig gminy,

6) wymlerzanie administracyjnych kar plenieznych za bezprawne usunigcie z zadrzewiefi
drzew lub krzewdw oraz innych terenéw zieleni, bedacych wiasnoscig gminy.

10. W zakresie rolnictwa:

1) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig wspoinot gruntowych,

2) ustalanie wykazu ostb i nieruchomosci objetych wspdinotg gruntowg, a take ustalanie
wialkosci przysiugujacych im udziatéw,

3) wspoipraca z Powiatowym Lekarzem Weterynarii, o stanie bezpieczernstwa sanitarno-
waeterynaryjnego,

4) decydowanie o dopuszczeniu reprodukiora de rozrodu naturalnego i na prowadzenie
punktu kopulacyjnego,

5) wspolpraca z Wojewodzkim Inspektorem Ochrony Roélin i Nasiennictwa w celu
Zzapewnienhia ochrony roslin,

6) przedkifadanie Radzie Powiatu informacji Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Roslin
i Nasiennictwa o dziatalno$ci Inspekcji w zakresie ochrony roslin,

7 wspéipraca z Agencja Rynku Rolnego, Agencijg Nieruchomosci Rolnych | Agencjq
Restrukturyzac)l | Modernizacli Rolnictwa oraz innymi jednostkami  administracji
w zakresie realizacji polityki roinej Paristwa.

W zwigzku 2 realizacjg zadati w zakresie dziatania Wydzialu Ochrony Srodowiska i Rolnictwa t].
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sprawy ochrony rodowiska, gospodarki wodnej, melioracji | spélek wodnych, zwiazkéw walowych,
geologil i gérnictwa, gospodarki odpadami, ochrony przyrody, lesnictwa, fowlectwa, rybactwa
$rédigdowego i rolnictwa w Wydziale Ochrony Srodowiska i Rolnictwa w 2018 roku wydano:

1) Pozwolenie na wytwarzanie odpadéw- 2

2) Pozwolenle na przetwarzanie, zbieranie, transport - 8

3) Pozwolenie na emisje do powierza — 3

4) Zaswiadczenie o posiadaniu pozwolenia dla kotta opisanego mialem weglowym- 1

5) Decyzja o dopuszczalnym poziomie halasu — 2

6) Wykaz potencjalnych historycznych zanleczyszczer powierzchni ziemi— 2 pozycje

7) Udzielenie dotacji celowych z zakresu ochrony érodowiska na podstawie ustawy Prawo
ochrony $rodowiska — 52

8) Udzielenie dotacii dla gmin na zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowej — 4

9) Kontrolowanie dotacji celowych z zakresu ochrony érodowiska na podstawie ustawy Prawo
ochrony §rodowiska udzielonych w poprzednim roku budzetowym - 28

10) Kontrolowanie dotacji dla gmin na zadania z zakresu ochrony przeciwpozarowsj
udzielonych w poprzednim roku budzetowym- 4

11) Zgloszenie ekspioracji instalacji niewymagajacych pozwolenia — 47

12) Udostepnienie informacji o srodowisku i jego ochronie -3

13) Wydawanie kart wedkarskich i kart lowiectwa podwodnego -~ 169

14) Rejestracja sprzetu plywajacego stuzacego do polowu ryb — 40

15) Wydawanie legitymacji straznikom Spotecznej Strazy Rybackiej — 43

16) Wydanie zaswiadczenia, 2e dziatka nle jest objeta uproszczonym planem urzgdzania
tasu i 2e w odniesieniu do dziafki nie byta wydana decyzja w my$| art. 19 ust. 3 ustawy z dnia 28
wrzesnia o lasach — 644

17} Dokonanie oceny udatnoéci upraw - 1

18) Naliczanie czynszéw za dzierzawe obwodéw fowieckich polnych - 23

19) Rejestracja zwierzat nalezgqcych do gatunkéw podlegajacym ograniczeniom — 1

20) Wydanie zezwolenia na usunigcie drzew i krzewdw - 130

21) Kontrole wydanych zezwolen na usunigcie drzew lub krzewow — 120

22) Wydanie koncesji na wydobywanle kopalin — 1

23) Wyznaczanie granic obszaru gérniczego i terenu gérniczego — 1

24) Wydarzenie koncesji na wydobywanie kopalin — 6

25) Przeniesienie koncesji na wydobywanie kopalin — 4

26) Zmiana koncesji na wydobywanie kopalin — 1

27) Zatwierdzanle projektéw robot geologicznych — 6

28) Przyjmowanie zgioszen projektdw robot geologicznych - 7

29) Zatwierdzanie dokumentacjl geologicznych — 4

30) Wyrazanie zgody na przeniesienie przez przedsigbiorce przystugujacych mu praw do
Informacii uzyskanych w wyniku prowadzonych prac geologicznych- 37

a1) Ustalenie zasobow zi62- 3

32) Decyzje, postanowienia zezwalajgce na wylgczenie gruntéw z produkgji rolnej — 88

33) Uzgodnienie warunkéw zabudowy- 95

34) Wydawanie decyzji na rekultywacje gruntéw rolnych oraz terenéw poeksploatacyjnych, w
tym ustalanie kierunku, sposobu i terminu przeprowadzania rekultywacji gruntu oraz uznawanie
rekultywaci za zakoficzong - 8

35) Prowadzenie kontroli wykonywanla obowigzkow rekultywaciji i zagospodarowania gruntow
zdewastowanych | zdegradowanych oraz terenéw poeksploatacyjnych — 53

36) Kontrola w zakresie prowadzonych postepowari na wylgczenie Gruntéw z produkeii rolnej —
4

Wykonanie uchwat Rady Powiatu — uchwaty podjete w 2018 .

Uchwata (numer/data
| Lp. ! podjecialorzedmiot | Informfcja o wykonaniu
Uchwata nr XXI11/36/2018 Rady | W budzecie powiatu na rok 2018 w dziale 754
Powiatu w Elblagu z dnia bezpieczeristwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
8. 8.06.2018 r. w sprawle zarezerwowane zostaty srodki finansowe w wysokosci
udzielenia pomocy finansows) 25.000 z na ww. cele. Zgodnie ze zgloszonym przez
Gminle Markusy . Ochotnicza  Straz Potama w  Zwierznie
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10.

11,

| zapotrzebowaniem na zakup 6 szt. butéw gumowych,

linki ratowniczej, rozdzielacza, 6 szt. latarek na heim,
pradownicy pionowej szotty 5|, Rada Powiatu
w Elblagu zdecydowata o przekazaniu kwoty 2577 zt
Gminie Markusy z przeznaczeniem dla OSP
w Zwierznie na dofinansowanie niniejszego zakupu.
Wobec powyzszego podjecie niniejszej uchwatly bylo
zasadne. Dotacja zostata przekazana na konto
dotowanego. Dotowany rozliczyt dotacje zgodnie
z postanowieniami zawartymi w umowie o dotacje
celowa. Zadanie zrealizowano.

Uchwata nr XXIII/35/2018 Rady
Powlatu w Elblagu z dnia
8.06.2018 r. w sprawie
udzielenla pomocy finansowej
Gminle Markusy

Uchwata nr XXI1/33/2018 Rady

Powiatu w Elblagu z dnia
8.06.2018 r. w sprawle
udzielenia pomocy finansowe|
Gminie Gronowo Elblgskie

W budZecie powiatu na rok 2018 w dziale 754
bezpieczeristwo publiczne | ochrona przeciwpozarowa
zarezerwowane zostaly $rodki finansowe w wysokosci
25.000 zt na ww. cele. Zgodnie ze zgloszonym przez
Ochotniczg  Straz Pozamg w  Krzewsku
zapotrzebowanlem na zakup 4 szt radiostac]i
nasobnych oraz 2 kompletéw ubran specjainych, Rada
Powiatu w Elblagu zdecydowala o przekazaniu kwoty
2500 zi Gminie Markusy z przeznaczeniem dla OSP
w Krzewsku na dofinansowanie niniejszego zakupu.
Wobec powyZszego podjecie niniejszej uchwaly bylo
zasadne.

Dotacja zostala przekazana na konto dotowanego.
Dotowany rozliczyl dotacje zgodnie z postanowieniami
zawartymi w umowie o dotacje celows. Zadanie
zrealizowano. .
W budzecie powiatu na rok 2018 w dziale 754
bezpieczefistwo publiczne | ochrona przeciwpozarowa
zarezerwowane zostaly $rodki finansowe w wysokoscl
25.000 zt na ww. cele. Zgodnie ze zgloszonym przez
Ochotniczy Straz PoZzamg w Fiszewie
zapotrzebowaniem na zakup $Sredniego samochodu
pozarniczego, Rada Powiatu w Elblagu zdecydowata
o przekazaniu kwoty 17000 zi Gminie Gronowo
Elblgskie z przeznaczeniem dla OSP w Fiszewie na
dofinansowanle ninlejszege  zakupu. Wobec
powyzszege podjecie niniejszej uchwaly bylo zasadne.
Dotacja zostata przekazana na konto dotowanego.
Dotowany rozliczyl dotacje zgodnie z postanowieniami
zawartymi w umowie o dofacje celows. Zadanie
zrealizowano.

Uchwata nr X(X111/34/2018 Rady
Powiatu w Elblagu z dnia
8.06.2018 r. w sprawie
udzielenia pomocy finansowej

Gminle Rychliki

W budzecie powiatu na rok 2018 w dziale 754
bezpieczeristwo publiczne i ochrona przeciwpozarowa
zarezerwowane zostaly $rodki finansowe w wysokosci
25.000 zt na ww. cele. Zgodnie ze zgloszonym przez
Ochotniczg Straz Pozama w  Jelonkach
zapotrzebowaniem na zakup motopompy szlamowej
o wydajnosci powyzej 1100 l/min, Rada Powiatu
w Elblagu zdecydowata o przekazaniu kwoty 2923 zt
Gminie Rychliki z przeznaczeniem dla OSP
w Jelonkach na dofinansowanie niniejszego zakupu.
Wobec powyZszego podjecie niniejszej uchwaly bylo
zasadne.

Dotacja zostata przekazana na konto dotowanego.
Detowany rozliczyt dotacje zgodnie z postanowieniami
zawartymi w umowie o dotacje celows. Zadanie
zrealizowano.

12

Uchwata nr [11/26/2018 Rady
Powiatu w Elblagu 2 dnia
28.12.2018 r. w sprawie

Praktyka udzielania dotacji celowsj z budzetu powiatu
elblaskiego na dofinansowanie kosztdéw inwestycji z
zakresu ochrony Srodowiska i gospodarki wodne] dla
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| ustalenla zasad udzielania | podmiotéw okreslonych w art. 403 ust 4 ustawy |

dotacji celowych z budzetu Prawo ochrony $rodowliska zrodzita potrzebe zmiany
powiatu elbigskiego na zasad ich przyznawania, stanowigcych zatgcznik Nr 1
dofinansowanie kosztéw do niniejszej uchwaly. Zmianie ulegly takze zalgczniki
inwestyc]i z zakresu ochrony do ww. zasad. Powyzsze zmiany nie skutkujg

srodowiska | gospodarki wodnej | konsekwencjami finansowymi. Uchwala zostata
dla podmiotéw okresionych w opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa
art. 403 ust. 4 ustawy Prawo Warmirisko-Mazurskiego w dniu 4.01.2019 r. pod
ochrony $rodowiska. pozycjq 98 rocznik 2019.
Uchwala zostata uniewazniona uchwatg nr 0102-
65/2019 Kolegium Regionalnej 1zby Obrachunkows|
| wOQlsztynie z dnia 31.01.2019 r.

Czy dla zadanla zostata
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezeli tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawows zalozenia
Dorg s juzadli na koniec | pecysia anak WOPN.6401.188.217.EK z dnli 04 slerpia 2017 .
czy w innym dokumencle
powiatu o takim
charakterze sq odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru | wskazac
stan realizacjl na koniec ‘
2018r.

Jednostki organizacyjne

powiatu/kombrki ‘ ., . . )
organizacyjne Centrum Administracyjne do Obslugi Placéwek Opiekuriczo

w jednostkach realizujgce | YVYehowawczych w Marwicy

zadanie.

Inwestycje realizowane

w obszarze, kitérego

dotyczy zadanie (jezeli W ramach dziatari kompensacyjnych zamontowano budki isgowe.
dotyczy) w roku

| 8prawozdawczym

ROLNICTWO, LESNICTWO | RYBACTWO $SRODLADOWE

Jednostkl organizacyjne

powiatu/komarki

organizacyjne Placéwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Orle Gniazdo” w Marwicy

w jednostkach realizujgce

Zadanie. .

Najwazniejsze informacje | Co rocznie skiadany wniosek o przyznanie jednolitej platnosci

dotyczace realizacjl | obszarowe] do Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa
| zadania w 2018 . w Elblagu

) PORZADEK PUBLICZNY | BEZPIECZENSTWO OBYWATELI

Czy dla zadania zostata

opracowana polityka/ Wedle przepiséw ustawy o samorzadzie powiatowym, powiat
strategia/program. wykonuje miedzy innymi zadania publiczne w zakresie .porzadku
Jezeli tak, wskazad publicznego” i ,bezpieczenstwa obywateli’. W celu wykonywania

nazwe/date/tryb przyjecia zadah dotyczacych porzadku publicznego i bezpieczefistwa
. danego dokumentu oraz obywateli, wynikajacych z ustaw powotano Zarzadzeniem Nr 3/2019
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jego podstawowe zatozenia | Starosty Elblgskiege z dnia 19 lutego 2019 roku komisje
i stan realizacji na koniec bezpieczerisiwa i porzgdku publicznegoe. Art. 38a pkt 5 ustawy
2018 r. Jezeli nie, wskaza¢ | o samorzadzie powiatowym okresla skiad komisji. Do zadari komisji
czy w innym dokumencie bezpieczersiwa i porzgdku publicznego nalezy migdzy innymi: ocena

powiatu o takim zagrozen porzgdku publicznego i bezpleczetistwa obywatell na
charakterze sg odniesienia | obszarze powiatu; opiniowanie pracy Policjl i innych stuzb, inspekgiji,
do realizac]i zadania z strazy, jak réwniez jednostek organizacyjnych wykenujgcych zadania
danego obszaru iwskazaé |w  zakresie  bezpieczenstwa i porzadku  publicznego;
stan realizacji na koniec przygotowywanle projekiu powiatowego programu zapoblegania
2018 r. przestepczosci oraz bezpieczefistwa i porzadku publicznego;

opiniowanie projekiéw programéw wspbidziatania Policji i innych
jednostek wykonujgcych zadania w zakresie bezpieczerstwa
i porzadku publicznego; a takre opiniowanie projekidw przepisow
prawa miejscowego | budzetu powlatu (w sprawach bezpieczeristwa
i porzgdku publicznego oraz w innych sprawach wskazanych przez
 starostg). _

Komisja Bezpieczeristwa i Porzadku na swoich posiedzeniach
w 2018 roku reallzowala przedsiewziecia zgodnie z przyjetym na ten
rok planem pracy. Odbyla trzy wspéine posiedzenia z Zarzgdem
Powiatu i Komisjg Bezpieczeristwa, Porzadku i Obronnosci Rady
Powiatu. Na swych posiedzeniach poddata analizie realizacje zadari
zwigzanych z szeroko rozumianym bezpieczefistwem publicznym
a realizowanych przez powlatowe stuzby, inspekcje i straze w 2017
roku.

Miedzy innymi dokonala oceny:

1) stanu bezpieczefstwa | porzadku publicznego na terenie
powiatu elblgskiego za 2017 rok,

2) stanu bezpieczelistwa pozarowego, drogowego i innych
zagrozefi na terenie powiatu elblaskiego za 2017 rok,

3) stanu bezpieczenstwa | porzadku publicznego na terenie
powiatu elblgskiego za 2017 rok w zakresie dziatan Placowki Strazy
Granicznej w Elblagu,

4) realizacji zadari zwigzanych z zapewnieniem bezpiscznego
wypoczynku dzieci i miodziezy w czasie wakac] 2018 roku.

Komisja zapoznata sie rdwniez z:

> informacjq o stanle przestepczoéci i jej zwalczaniu w obrebie
dziatania Prokuratury Rejonowej w Elblagu w 2017 roku,
Najwazniejsze informacje > informacjg o syluacji sanitarno-epidemiologiczne] powlatu
dotyczace realizacji elblgskiego w 2017 roku,

zadania w 2018 r. > informacjg o podejmowanych dziataniach przez Wojewddzka
Inspekcje Transportu Drogowego na terenie powiatu elblgskiego
w 2017 roku,

> informacjg o stanie  bezpieczeristiwa sanitamo-
weterynaryjnego na obszarze powiatu elblaskiego w 2017 roku,

» sprawozdaniem z realizacji programu zapobiegania
przestepczoéci oraz ochrony porzgdku publicznego i bezpieczelistwa
obywateli ,Bezpieczny Powiat Elblaski® za 2017 rok w segmentach:

- .Bezpieczna szkofa",

- .Bezpieczna droga”,

- .Bezpieczny dom | zagroda®

oraz zatwierdzita:

» plan pracy Komisji Bezpieczeristwa | Porzadku Starosty
Elblgskiego na 2018 rok,

> plan finansowy Komisji problemowych | harmonogramy
realizacji zadan tych Komisji realizowanych w ramach powiatowego
programu zapobiegania przestgpczo$ci oraz ochrony porzadku
publicznego i bezpieczeristwa obywateli ,Bezpieczny Powiat Elblgski
na 2018 rok.

Ponadto, Komisja na wsp6inych posiedzeniach z Zarzgdem Powiatu
oraz Komisjg Bezpieczenstwa, Porzadku Publicznego i Obronnosci
Rady Powiatu omawiala zacadnienia zwiszane z letnim
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| wypoczynkiem dzieci i miodziezy w tym z przygotowaniem do
bezpiecznego wypoczynku w czasie wakacji. Dokonata réwniez
analizy skuteczno$ci podejmowanych przez inspekcje, siuzby i straze
dzisla zwigzanych z tym wypoczynkiem. Z przedstawianych na
posiedzeniach Komisji sprawozdar (informacji) wynika, 2ze
mieszkaficy naszego powiatu w kazdej dziedzinie czujg sie
bezpiecznle, ze wszystkie siuzby, inspekcje i straze realizujg swoje
zadania z nalezytq starannoécigq w troscs oto bezpieczefistwo. Z
trescig tych sprawozdari (informacii) zgodnie z ustawowym
J wymogiem zostali réwniez zapoznani radni powiatowi na sesji Rady
Powlatu.

. OCHRONA INFORMACJI NIEJAWNYCH

| Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezell tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zalozenia | Zapewniajac ochrong informacji niejawnych realizowano zadania
| stan realizacji na koniec | wynikajace z ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 roku o ochronie

2018 r. Jezeli nie, wskaza¢ | informacii niejawnych. {tj. Dz.U. z 2018, poz. 412 z pé2n. zm.).
czy w innym dokumencie

powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru i wskaza¢é
stan realizacji na konlec
2018 r.

Realizujac zadania wynikajace z ww. ustawy miedzy innymi
kontrolowano przestrzeganie przepiséw o ochronle Informaciji
niejawnych przez osoby majgce dostep do dokumentéw o nadanej
klauzuli tajnosci, sprawowano biezacy nadzér nad obiegiem
dokumentéw nisjawnych w Starostwie Powiatowym w Elblagu,
przeprowadzono kontrole ewidencji, materiatow i obiegu ww.
dokumentéw. Ponadto sporzadzano wymagane dokumenty dia
Najwazniejsze informacje | Pracownikow Urzedu, ktérych praca badz wykonywane przez nich
dotyczace realizacji czynnoscl wig2q sie z Koniecznosclg dostepu do informacii
zadania w 2018 . nisjawnych. W ramach wykonywanych zadaf, w 2018 roku
sporzadzono | wydano 9 pisemnych upowaznieri kierownika jednostki
dia oséb do pracy na stanowiskach zwigzanych z dostepem do
informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone®, oraz zorganizowano
| przeprowadzono dla nich wymagane w tym zakresle szkolenia.
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° ZARZADZANIE KRYZYSOWE

Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategia/program.

Jezeli tak, wskazad
nazwe/dateftryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zaloZenia
i stan realizacji na koniec
2018 r. Jezeli nie, wskazad
czy w innym dokumencie
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru i wskazad
stan realizacji na koniec
2018r.

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
zadania w 2018 r.

Dia potrzeb zarzgdzania kryzysowego zgodnie z zapisami ujetymi
w obowigzujacych z tego zakresu aktach prawnych w starostwie
wykonany jest plan zarzgdzania kryzysowego powlatu elblgskiego

(art. 17 ust. 2 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku
0 zarzgdzaniu kryzysowym - t.j. Dz.U.2018 poz. 1401) zatwierdzony
przez Wojewode Wammirisko-Mazurskiego 16 listopada 2016 roku.
Wymieniony plan zawiera miedzy innymi procedury dziatania dla
zagrozZeri ujetych w katalogu zagroZer i jest corocznie aktualizowany.

W 2018 roku zdarzeri kryzysowych majacych negatywny wplyw na
funkcjonowanie powiatu nie bylo. Powiatowy Zespél Zarzadzania
Kryzysowego w celach informacyjnych i szkolenlowych zebrat sie trzy
krotnie. Tematem tych spotkar byly zagadnienia zwigzane z szeroko
rozumianym bezpieczefistwem publicznym w tym réwniez sprawy
zwigzane ze zwalczaniem na terenie powiatu ASF. Prowadzono
calodobowe monitoring zdarzern a informacje z realizacji tego
zadania przesytane byty codziennie do Stuzb Wojewody Warmilisko-
Mazurskiego oraz do Rzadowego Centrum Bezpieczelistwa za
pomocq aplikacji raporiujacej CAR. Podjeto wspdlprace z zakresu
zarzadzania kryzysowego z dowédztwem 16 Pomorskiej Dywizji
Zmechanizowane] w Bialobrzegach majgcym na naszym terenie
oddzialy przeznaczone do wparcia JST powiatu elblaskiego na
wypadek powodzi. RéwnieZ, dziatania iakie podjeto z dowédziwem 4
Warmilisko-Mazurskiej Brygady Obrony Terytorialne] w Olsztynie.

) OCHRONA PRZECIWPOWODZIOWA

Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategla/program.

Jezeli tak, wskazaé
nazwe/date/tryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zatozenia
i stan realizac}i na koniec
2018 r. JeZeli nie, wekazac
czy w Innym dokumencle
powlatu ¢ takim
charakierze sg odniesienia
do realizacji zadania z
danego obszaru | wskazaé
stan realizacji na koniec
2018 r.

Najwazniejsze informacje
dotyczgce realizacji
zadania w 2018 .

Dla potrzeb ochrony przeciwpowodziowej zgodnie z zapisami ujetymi
w obowigzujacych z tego zakresu aktach prawnych w starostwie
wykonany jest plan operacyjny ochrony przed powodzig (art. 34
ust.1a ustawy o samorzqdzie powlatowym — Dz.U.2019 poz. 511)
zatwierdzony przez Staroste Elblgskiego 26 wrzesnia 2009 roku.
Wymieniony plan jest corocznie aktualizowany. Zgodnie z art. 4 ust.
16 ww. ustawy starcstwo posiada odpowiednio wyposazony
magazyn przeciwpowodziowy.,

| W 2018 roku zdarzen kryzysowych zwigzanych z zagrozeniem |

powodziowym nie bylo. Prowadzono calodobowo monitoring
pozioméw wdd oraz poddawano analizie pozyskiwane z IMGW
ostrzeenia o niebezpiecznych  ziawiskach  pogodowych.
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Podejmowano dziatania polegajace na monitowaniu do Zarzadcow
infrastruktury przeciwpowodziowej o podejmowanle skuteczniejszych
zabiegéw zwigzanych w pozyskiwaniu' &rodkow finansowych
przeznaczonych na modernizacje walow przeciwpowodziowych. W
tej materii Zarzad Powiatu podjal uchwale (uchwata ZP Nr 81/2018 z
dnia 25 pazdziemnika 2018 roku) w sprawie zasygnalizowania
nledostatecznego stanu zabezpleczenia przeciwpowodziowego na
terenle powiatu elblgskiego. Przedmiotowa uchwala zostata
przestana do:

1. Ministerstwa Gospodarki | Zegiugi Srédigdowej,

2. Ministerstwa Ochrony Srodowiska,

3 Paristwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Poiskie,

4, Wojewodzie Warmirisko-Mazurskiemu oraz do wiadomosci
Urzeddw Gmin / Miast | Gmin Powiatu Elblgskiego.

. OBRONNOS(¢

Czy dla zadania zostata
opracowana polityka/
strategla/program.

Jezeli tak, wskazaé
nazwe/dateftryb przyjecia
danego dokumentu oraz
jego podstawowe zaloZenia
i stan realizacji na konlec
2018 r. Jezeli nie, wskazac
czy w innym dokumencle
powiatu o takim
charakterze sg odniesienia
do reallzacji zadania z
danego chszaru i wskazad
stan realizacjl na koniec
2018 r.

' Program szkolenia obronnego w powiecie elblgskim na lata 2018-

2020 opracowany jako zalgcznlk Nr 4 do zarzgdzenia Starosty
Elblagskiego Nr 8 z dnia 19.12.2017 r. w sprawie pozamilitarnych
przygotowar obronnych powiatu elbigskiego w 2018 .

Pozostatymi zatgcznikami do tego Zarzgdzenia sg;

. zat. Nr 1 — Plan zamierzefi obronnych powiatu elblgskiego na
rok 2018
. zal. Nr 2 - Plan szkolenla obronnego na 2018 rok

® zat. Nr 3 — Wytyczne Starosty Elblgskiego do realizacji zadar
cbronnych na terenie powiatu elbigskiego w 2018 roku.

Zaplanowane na rok 2018 zadania w zakresie spraw obronnych
zostaly wykonane w 100 %. Podstawowym zalozeniem programu
i planéw Jest przygotowanie kadry kierownicze] i osaby funkeyjne
Starostwa do wykonywania zadan obronnych w czasie pokoju jak
rowniez w okresie mobilizacji, sytuacji kryzysowych i w czasie wojny.
Innymi dokumentami aktualizowanymi w roku 2018 byly:

- Plan Operacyjny Funkcjonowania Powiatu Eiblgskiego
w warunkach zewnetrznego zagrozenla bezpieczenstwa paristwa | w
czasie wojny (zafqcznik .B" opracowany na nowo),

- Plan akcji kurierskie] Starostwa;

- Regulamin -Instrukcja stanowisk kierowanla Starosty
Elblgskiego;

- plan statego dyzuru (nowe zarzadzenie Starosty Elblgskiego
nr 7 z dnia 6 lipca 2018 r. w sprawie powolania obsady statego
dy2uru w Starostwie Powiatowym na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej paristwa)

- plan gtdwnego stanowisko kierowania Starosty w zapasowym
miejscu pracy

- plan przygotowa’t podmiotow leczniczych powiatu na
potrzeby obronne paristwa

Jednostki organizacyjne
powiatu/komérki
organizacyjne

w jednostkach realizujgce
zadanie.

- Szpital Powiatowy spétka z 0.0. w Pasteku

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Elblagu

- Zarzad Drég Powiatowych w Elblggu zs. w Pasieku
- Wydzialy Starostwa Powiatowego

Najwazniejsze informacje

W 2018 roku w zakresle spraw obronnych realizowano:
- kwaliflkacja wojskowa — dziatalnosé Powiatowej Komis;ji

dotyczace realizacji Lekarskiej nr 1 w Elblagu - wydano 362 orzeczenia {decyzje
zadania w 2018 r. administracyjne)
| - w ramach szkolenia przeprowadzono 4 gry kierownicze
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| w pazdziemiku w ramach kontroli kompleksowej
wojewodztwa warmilfisko-mazurskiego zleconej przez Prezesa Rady
Ministréw Starostwo Powiatowe bylo poddane kontroli z 8 zagadniefi
dotyczacych realizac]i zadanh obronnych. Uwag negatywnych nie bylo |

. OBRONA CYWILNA

'Nazwa zadania | Obrona cywilna.
Dla potrzeb obrony cywilnej zgodnie 2z zapisami ujetymi

: w obowigzujgcych z tego zakresu aktach prawnych w starcstwie
:r;:;g{a:;gg:;ykal wykonany jest plan obrony cywilnej powiatu elblaskiego (art. 17 ust.
Jezeli tak wskazaé 7 z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
n da'teltryb przyjecia Rzeczypospolitej Polskiej - tj. Dz.U.2018 poz.1459, § 3 pkt 2
d:znewge‘o dokumentu oraz rozporzqdzenia RM 2z dnia 25.06.2002 roku w sprawie
jego podsts Zalozenia szczegétowegq zakresu dziglania_ Szefa Obrony .c.ywilnej Kraju,
i stan realizac]l na konlec szeféw oC wopv_:ddztw. powiatow i gmin, uwzgledplajqcy Wytyczn.e
2018 r. JeZell nie. wekazat Wojewody Wamiéko-Mazursklego — Szefa OC Wo_jewédzhma z dnia
czy w innym d okt‘xm encie 15 marca 2012 roku w sprawie zasad opracowania planéw obrony
powiatu o takim cywilnej powiatéw | gmin) zatwierdzony przez Staroste Elblgskiego
charakterze sg odniesienia Szefa OC Powlatu w dniu 19 grudnia 2012 roku. Wymleniony plan
do realizac]l zadania z uzgodniono z Wojewoda Warmifisko-Mazurskim Szefem OC
danego obszaru | wekaza¢ Wojewédztwa w dniu 04 grudnia 2012 roku | wprowadzony do
stan realizacji na koniec stosowania Zarzgdzeniem Starosty Elblgskiego Nr 26/2013 z dnia 30
2018 grudnia 2013 roku.

Czy dla zadania zostaia

Zadania realizowano zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministrow
z dnia 25 czerwca 2002r. w sprawie szczegGlowego zakresu
dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefébw obrony cywilnej
wojewodziwa, powiatéw i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850), w tym min.
dokonywano oceny stanu przygotowari cbrony cywilnej, uzgadniano
gminne i miejsko-gminne plany dziatania w ww. zakresie.
Doskonalono system wykrywania i alarmowania poprzez wdrazanie
do biezgcej dziatainosci systemu informatycznego S! PROMIEN
i uczestniczenie w wojewbddzkich treningach wymiany Informaci
i prognozowania skazen. Prowadzono raportowanie
z comiesiecznych nasiuchéw w sieci powszechnego ostrzegania
wojsk i ludnosci cywilnej o uderzeniach z powietrza. Ponadto
popularyzowano problematyke obrony cywilnej wér6d miodziezy
szk&t ponadgimnazjalnych przygotowujgc miodziez do racjonainych
zachowarn w obliczu zagrozen cywilizacyjnych oraz ksztaltujgc
nawyki i umiejetno§ci w zakresie udzielania pierwszej pomocy
w naglych wypadkach. Realizujgc powyzsze, w 2018 roku
przeprowadzono Olimpiade Wiedzy o Obronie Cywilnej, ktorej
laureaci wzigli udzial w Olimpiadzie OC na szczeblu wojewtddzkim.

Najwazniejsze informacje
dotyczgce realizacji
zadanlaw 2018r.

. POWIATOWY RZECZNIK KONSUMENTOW

Na stanowisku powiatowego rzecznika konsumentéw zatrudniona byta w 2018 r. P. Katarzyna
Paczkowska na 1/8 etatu (5 razy w tygodniu po 1 godz.).

Rzecznik nie posiada wyodrgbnionego wlasnego budetu, wynagrodzenie roczne rzecznika
wynosl ok. 12.000 zt.

Realizacja zadari powiatowego rzecznika konsumentéw:
1. Zzapewnienie bezptainego poradnictwa konsumenckiego i informac]l prawnej w zakresie
ochrony intereséw konsumentéw. W 2018 r. udzielono konsumentom z terenu Powiatu Elbigskiego
86 porad i informacji. Byly one udzielane telefonicznie oraz przekazywane w osobigtej rozmowie.
W sprawach, ktére wymagaty podjecia dalszych dziatar, konsumenci skiadali dodatkowo pisemny
whiosek 0 pomoc w rozsirzygnieciu jego problemu. Ze wzgledu na sposéb zawarcia umowy najwiecej
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zgloszen dotyczylo uméw zawieranych w lokalu przedsiebiorstwa — 62, uméw Zawieranych na
odleglo$¢é — 5, uméw zawartych poza lokalem — 19,

Uwzgledniajac informacje sektorowe w zakresie sprzedazy towaréw najwiece] porad udzielano
W zwiazku z reklamacjami dotyczacymi obuwia i galanteril skérzanej, a takze urzgdzen gospodarstwa
domowego, elektroniki, sprzetu AGD. W roku 2018 nie odnotowano reklamacji samochodéw i srodkéw
transportu, a 2 osoby zgiosily problem z meblami i art. wyposazenia wnetrz.

W sektorze ustug dominowaly zgioszenia z zakresu ustug telekomunikacyjnych, usiug zwigzanych
Z sektorem finansowym i energetycznym. W ramach ww. poradnictwa Rzecznik udzielat pomocy
prawnej w sporzadzaniu pism do przedsigbiorcy (wezwanie do speinienia Swiadczenia, wezwanie do
zaplaty, okreslenie adania w postepowaniu reklamacyjnym, wezwanie do zwroty $wiadczenia,
odstapienie od umowy, itp.). W roku sprawozdawczym sporzadzono 13 wzoréw pism.

2. Rzecznik nie skiadal wnioskow w sprawie  stanowienla i zmiany przepiséw prawa
miejscowego w zakresie ochrony Intereséw konsumentéw.

3. W 2018 r. wystosowano 15 wystapien do przedsigbiorcow, w ktdrych Rzecznik zawart uwagi
i opinle dot. zgtoszonej skargl z zaznaczeniem obowigzku ustosunkowania sie do poszczegdinych
wystapiefi w wyznaczonym terminie, co jest zgodne z obowigzkiem wynikajacym z art. 42 ust. 1 pkt 3
oraz ust. 4 ustawy o achronie konkurencii | konsumentéw.

Uwzgledniajgc informacje sektorowe w zakresie sprzedazy towaréw | usiug, wystgpienia dotyczyly
przede wszystkim reklamacjl obuwia, elektroniki, sprzetu sportowego i mebili.

W zakresie usiug wystosowano 4 wystapienia dotyczgce: usiug finansowych, telekomunikacyjnych,
edukacyjnych.

4, Wspdlpraca z UOKIK jest wynikiem ustawowego obowigzku tegoz Urzedu dot. udzielania
pomocy i wsparcia samorzadu w realizacji zadar z zakresu ochrony konsumentéw. Opiera sie ona na
wielu plaszczyznach. Rzecznik korzysta m.in. z publikacji | opracowan przygotowanych przez UOKIK,
materiatéw informacyjnych w postaci broszur i ulotek, opinii prawnych, ostrzezeri oraz stanowisk
Prezesa Urzedu w sprawach dotyczacych ochrony konsumentéw. Istotne dia pracy Rzecznika sg
publikowane na stronach UOKIK decyzje Prezesa, poglady w sprawach, bazy wyrokéw, a takze
mailowa wymiana informacji dot. nieprawidiowosci zagrazajacych interesom konsumentéw.

5. W 2018 r. Rzecznik sporzadzit konsumentowi 1 pozew.

6. Rzecznik nie przeprowadzat dziatar o charakterze edukacyjno — informacyjnym.

7. Nie podejmowano dziatar wynikajgcych z:

1) art. 479 KPC,

2) ustawy o przeciwdziataniu nieuczciwym praktykom rynkowym,

3) ustawy o dochodzeniu roszczen w postgpowaniu grupowym,

4) 4) art. 42 ust. 1 pkt 3 uokik,

Doswiadczenie wskazuje, ze $wiadomosé prawna spoleczefsiwa rosnie. Duzg wiedze
konsumenci czerpig ze stron internetowych, skutkiem czego moga np. w pore zlozy¢ odwiadczenie
© odstgpleniu od umowy zawartej poza lokalem przedsigbiorstwa. Niestety, najtrudniej ochronié przed
dziataniem nieuczciwych przedsigbiorcéw osoby starsze. Jedynym sposobem wydaje sig byé
edukacja. Warto stworzyé program czy broszury informacyjne napisane jasnym, prostym jezykiem,
skierowane np. do uczestnikéw {rzeclego wisku.

J NIEODPLATNA POMOC PRAWNA

g;rim?‘:a;‘i:i;?‘? Real_izcha zad[‘i F4 zakresq nieodpiatnej pomocy prawnej
strategia/program. w Powiecle Eiblgskim odbywa sie w ramach zadania zleconego

Jozell tak, wskazaé z zakresu adminlstracji rzadowej, zgodnie z wymogami ustawy
nazweld'teltryb przyjecia Z dnia 5 sierpnia 2015 . o nieodptatnej pomocy prawnej | edukacji
danego dokumentu oraz prawnej, ktéra weszia w 2ycie 1 stycznia 2016 r.

jego podstawowe zaiozenla W Powiecie Elblgskim utworzono 2 punkty niecdplatnej pomocy
i stan reallzacji na koniec pr?wnej. w tym: . .
2018 r. Jezeli nie, wskazac | - | Punkt pl_'owadzony_ przez Powiat, w k!:orym pomocy udzielajg
czy w innym dokﬁm encie radcy prawni wskazani w drodze porozumienia zawartego z Radg
powlatu o takim Okregowej [zby Radcow Prawnych w Gdarisku | 1 punkt, ktérego
charakterze g odniesienia prowadzenie powierzono organizacji pozarzadowej wyionionej
do realizacjl zadania z W drodze otwartego konkursu ofert w 2018 roku Elblgskiemu
danego obszaru | wskazaé Centrum Mediacii | Aktywizacji Spoiecznej.

stan reallzacjl na koniec Punkty nieodpiatnej pomocy prawnej w Powiecie Elblgskim
20181 znajdujq sig w nastepujacych lokalizacjach:

L~ ' | Punkt Nr 1- prowadzony przez Powiat Elblzski. usytuowany |
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| Jednostkl organizacyne
powiatu/komérkl
organizacyjne

w jednostkach realizujgce
zadanie.

w Starostwie Powiatowym w Elblagu, ul. Saperéw 14A, i pietro, pok.
304, nr tel. 575 648 568 (czynny w dniach: poniedziatek — pigtek,
w godzinach: 7.30 — 11.30),

Punkt Nr 2- prowadzony przez Elblgskie Centrum Mediacji
i Aktywizacji Spotecznej, usytuowany w Pasieku przy ul. Wojska
Polskiego 14 (Filia Starostwa Powiatowego), nr tel. 575 648 567
(czynny w dniach: poniedziatek, wiorek, czwartek, pigtek,
W godzinach 9.00 = 13.00, $roda w godzinach 13.00 = 17.00).

W obu punktach porad udzielaja radcy prawni.

Zadania z zakresu nieodpiatnej pomocy prawnej | edukacji prawnej
reallzowane sg w Starostwie Powiatowym w Elbiggu przez Wydzial
Organizacyjny oraz Wydzial Promocji Powiatu, Edukacji, Kultury
i Sportu

Najwazniejsze informacje
dotyczace realizacji
zadania w 2018 r.

W okresie od stycznia do kofica grudnia 2018 roku liczba porad
prawnych udzielanych w ramach ww. punktiw kszialtowata sie
nastepujgco:

Punkt

Lp. prowadzony Punkt prowadzony przez
przez radcow organizacje pozarzgdowa
prawnych

1.  styczen 11 35

2. luty 9 45

3. marzec 3 27

4.  kwiecien 4 29

5. ma 5 26

6. czerwiec 8 29

7. lipiec 14 31

8. sierpiefi 7 33

8. wrzesien 6 26

10. pazdziernik 3 30

11. listopad 4 a3

12. grudzieni 0 28

razem 74 372

. WSPOLPRACA | DZIALALNOSCI NA RZECZ ORGANIZACJI POZARZADOWYCH ORAZ
PODMIOTOW WYMIENIONYCH W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 r.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO

Jednostki organizacyjne

powiatu/komdrki
organizacyjne

w jednostkach realizujgce

zadanie.

Placdwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,Orle Gniazdo® w Marwicy,
Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Samodzielne Mieszkanie®
w Pasteku,Centrum Administracyjne do Obsiugi Placoéwek

Opiekuriczo-Wychowawczych w Marwicy
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| Fundacja Dobrych Inicjatyw

W 2017 roku FDI zaproponowata placowce w Marwicy udziat
W projekcie, kidry jest odpowiedziq na reaine problemy dzieci
I miodziezy z placéwek opiekuncz -wychowawczych. Akademia
Dobrych Iicjatyw to kompleksowy projekt, na ktérego skiadajg sie
dopeiniajace sie czeéci: diagnoza, inwestycja w talent, wsparcie
psychologa, relacja z Mentorem. Wszystkie zalozenia realizowane
byly poprzez:

-wyjazdy podopiecznych projektu na obozy w Bukowcu. Obdz byl
plerwszym etapem Akademli Dobrych Inicjatyw, w czasle ktérego
odkrywano talenty wychowankéw, a tak?e czasem poznawania
nowych os6b i miejsc

- realizacje przedsigwziecia Miodzi Finansisci Akademll, w ktérym
najstarsi wychowankowie placdwki mieli mozliwosé wejcia w $wiat
finanséw i poznania go od podszewkl,. W ramach tego
przedsigwzigcia wychowankowie zostali przygotowani do lepszego
radzenia sobie w jednym z aspektow dorosloci, a mianowicie
w aspekcie finansowym i prawnym. Dowiedzieli sig czym jest umowa
0 prace, umowa o dzielo, czym roézni sie kwota netto od kwoty brutto,
jak pianowaé budzet, co to jest podatek PIT, co to jest spirala diugu,
-uczestniczenie w akcjl éwigteczne] Choinka Dobrych Serc
w Warszawie.

Fundacja ,Przyjacittka®

Placéwki Opiekuficzo-Wychowawcze ,Orle Gniazdo® w Marwicy
i .Samodzielne Mieszkanie” Pasigku zakwalifikowaly sle do
programu ZOBACZ LEPSZA PRZYSZtOSC. Jest to program
profilaktyki wad wzroku dla wychowankéw placéwek opiekuriczo-
wychowawczych realizowany przez GRUPE ESSILOR oraz fundacje
VISION FOR LIFE. Partnerami programu sg: Fundacja Przyjaciotka
Najwazniejsze informacje oraz firmy produkujgce szkia okularowe: ESSILOR POLONIA SP.

dotyczace realizacji 2 0.0, JZO S.A,, JAI KUDO SP. Z 0.0. ambasadorem programu
zadanla w 2018 r. jest znana projektantka mody - LIDIA KALITA. Celem programu Jest
bezplatne wyposazenie dzieci w okulary, jesli ich potrzebuja.
Koto towieckie ,Bobr"

Jest to program aktywnej edukacji ekologicznej ,towce polskiego”.
Wychowankowie placéwki sg jego uczestnikami od kilku lat.
Podstawowym zadaniem programu jest ,oZywianie® przyrody
wswoim otoczeniu, aprzede wszystkim zakiadanie i pielegnacja
remiz $rédpolnych oraz innych zadrzewien w Srodowisku poinym,
atake naobrzezach terendw le$nych. Zadaniem realizatoréw
programu jest przekazanie kompetengii twardych, zwiazanych
z ochrong $rodowiska, jak i migkkich, takich jak:
« kreatywne spedzanie czasu wolnego na fonie natury,

rozwijanie Swiadomosci ekologicznej - wiedzy, pogladéw,
wyobrazen o srodowisku i jego zagrozeniach,
v zaznajomienie z podstawowymi zasadami ochrony $rodowiska
| rozumienie koniecznosci ich przestrzegania,

szerzenie wsréd wychowankéw wiedzy o przyrodzie oraz
uswiadomienie znaczenia i pigkna przyrody Polski,
¥ rozwijanie wrazliwosc! na problemy érodowiska,
vksztaicenie aktywne] postawy w dzialaniu na rzecz ochrony
$rodowiska,
' podniesienie poczucia wplywu na &rodowisko oraz
odpowiedzialnosci za jego stan,
v rozwinigcie umiejetno$ci wspoipracy i wspéldziatania w gruple,
uksztattowanie odpowiednich postaw spolecznych.
Szkolne Kolo Wolontariatu.
Wspdlpraca Placowki Opiekuriczo-Wychowawczej ,Orle Gniazdo"
w Marwicy od 2015 roku. W ramach porozumienia wolontariusze-
uczniowie z Zespolu Szkét w Pasieku wykonuja $wiadczenia:
pomagajg wychowankom w odrabianiu lekcii czytaja ksiazki oraz
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aktywnie spedzajg czas wolny z wychowankami. Ponadto aktywnosé
Kota rozlewa si@ na inne obszary dziatalnosci placéwki: biorg udziat
podczas przygotowann do uroczystosci, aktywnie uczestinicza
w przedsigwzigciach jak np. zbiérka zywnosci.
Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze

Wychowankowie placowki sg czionkami PTTK od wielu lat.
W poprzednim roku uczestniczyli w 42 Zlocie Pamieci Narodowe)
w Nadbrzezu (14.04), w 56 Rajdzie Jesiennym po WysoczyZnie
Elblgskiej (29.08) i 15 Ztazie Mikotajkowym po Bazantarni w Elblagu.
Jest to spos6b na popularyzacle walordw krajobrazowych okolic,
aktywny wypoczynek jak | réwniez integracje. Przy okazji
wychowankowie zdobywajg wiedzg z zakresu edukacji przyrodniczej
i historycznej,

Stowarzyszenie ,Daj Nadzieje w Marwicy"

Celem dzialalno$ci Stowarzyszenia ,Daj Nadzieje" w Marwicy
jest wszechstronna pomoc dzieciom, miodziezy i dorostym
zagrozonych wykluczeniem spolecznym, bgdz znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji Zyciowej w tym osobom niepeinosprawnym
i dyskryminowanym. Ponadio wyzwalanie i wspieranie inicjatyw
spotecznych i administracyjnych zmierzajgcych do poprawy
warunkéw 2ycia dzieci, mlodziezy, dorostych i przywracania ich do
rodzin, oraz tworzenia mozliwoéci ich pelnego rozwoju
emocjonalnego, intelektualnego 1 flzycznego. Do celéw statutowych
naleze¢ bedzie rowniez szeroko rozumiana dziatalnoéé charytatywna
oraz pielegnowanie dobrych tradycji. W 2018 roku Stowarzyszenie

wspario placéwki opiekuriczo-wychowawcze poprzez:
-organizacje i wsparcie wypoczynku zimowege i letniego
-sfinansowania opiekl ortodontycznej dla wychowanki

-remont wyposaZenie i prowadzenie 2 lokali mieszkalnych dla
usamodzielnionych wychowankéw pieczy zastepczej Powiatu

Elblaskiego.

. ZAKONCZENIE

Wysitek kolejnych Rad i Zarzgadéw Powiatu w Elblagu przy pode/mowaniu odpowiednich
decyzji i dokonywaniu trudnych wyboréw na przestrzeni ostatnich 20 lat spowodowat, Ze mozemy
pochwali¢ sie dzié wieloma sukcesami. W 2018 roku, juz po raz drugi Powiat Elblaski uzyskat tytut
Super Powiatu w Ogoéinopoiskim Rankingu Gmin i Powiatdéw, organizowanym przez Zwigzek
Powiatéw Polskich. W rankingu tym Powiat Elblgski blerze udziat juz od 2003 roku. W kategorii do

60 000 mieszkaricéw zajmowali$my kolejno misjsca:

Edycia 2003 — Powiat Elblgski miejsce 58 z punktacjg 215.

Edycja 2004 - Powlat Eiblaski miejsce 100 z punktacjg 215,

Edycja 2005 — Powiat Elblgski miejsce 103 z punktacijg 624,

Edycja 2006 — Powiat Elblgski miejsce 146 z punktacjg 650,

Edycja 2007 — Powiat Elblgski miejsce 146 z punktacja 635,

Edycja 2008 — Powiat Elblaski misjsce 158 z punktacjg 830,

Edycla 2009 — Powiat Elblgski miejsce 123 z punktacjg 1970,

Edycja 2010 — Powiat Elblaski miejsce 30 z punktacjg 18930,

Edycja 2011 — Powiat Elblaski miejsce 41 z punktacjg 18246,

Edycja 2012 - Powiat Elblaski miejsce 8 z punkiacjg 12145,

Edycja 2013 - Powiat Elblaski mlejsce 7 z punktacjq 22485,

Edycja 2014 - Powiat Elblgski miejsce 8 z punktacjg 29320,

Edycja 2015 - Powiat Elbigski miejsce 10 z punktacjg 30130,

Edycja 2016 - Powiat Elblgski miejsce 9 z punktacjg 30560,

Edycja 2017 - Powiat Elblgski miejsce 10 z punktacjg 34152 dodatkowy tytut "Super Powiat 2017",
Edycja 2018 - Powiat Elblgski miejsce 2 z punktacjg 38100 dodatkowy tytut "Super Powiat 2018"
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Majac powyzsze na uwadze Zarzad Powiatu w Elblagu pozytywnie opiniuje niniejszy raport

| prosi Szanowng Rade o jego rozpatrzenie, przyjecie oraz udzielenie Zarzadowi Powiatu wotum
zaufania.
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