RADA POWIATU
w ELBLAGU

UCHWAERA Nr. #X[......7..09. /2023
Rady Powiatu w Elblagu

z dnia .Q..C..p.a.z.‘.om&m&(ev.. 2023 roku

w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spolecznej "Krokus”
we Wladyslawowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 1526
z pozn.zm.) oraz art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2023, poz.1270 z pozn.zm.),
Rada Powiatu w Elblggu uchwala, co nastepuje:

§1.

Nadaje sie Statut Domowi Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wladyslawowie,
w brzmieniu jak w zataczniku do niniejszej Uchwaly.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Elblagu.

§ 3.

Traci moc Uchwala nr XVI/65/2016 Rady Powiatu w Elblaggu z dnia
09 wrzesnia 2016 roku w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy
Spotecznej ,Krokus” we Wladystawowie oraz Uchwala nr XV/116/2019
Rady Powiatu w Elblagu z dnia 29 listopada 2019 roku zmieniajgca Uchwale
nr XVI/65/2016 roku Rady Powiatu w Elblagu z dnia 09 wrzesnia 2016
roku w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spolecznej ,Krokus” we
Wtiadystawowie.

§ 4.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca
od 01 wrzesnia 2023 roku.

“WODNICZACA

Rady Powiatu w Elblggu

mgr inz. Genowefa Kwoczek






DOM POMOCY SPOLECZNE)J

»KROKUS «
WEADYSEAWOWO 4, 82-300 ELBLAG

REGON 170201560 NIP 578-10-74-348 UZASADNIENIE
do Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu
w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spolecznej "Krokus”

we Wladyslawowie

Zgodnie z art. 11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 z
pozn.zm.), jednostka budzetowa dziala na podstawie statutu okreslajacego
w szczegdlnosci jej nazwe, siedzibe i przedmiot dzialalnosci.

Obecnie Dom Pomocy Spolecznej ,Krokus” we Wiadystawowie dziala na
podstawie Statutu nadanego Uchwalag Nr XVI/65/2016 Rady Powiatu
w Elblagu z dnia 09 wrzesnia 2016 roku zmieniong Uchwalg
Nr XV/116/2019 Rady Powiatu w Elblagu z dnia 29 listopada 2019 roku.

Z uwagi na aktualizacje stanu prawnego regulujacego funkcjonowanie
jednostki, wdrozenie postanowienn Uchwaty Nr LVII/51/2023 Rady Powiatu w
Elblagu z dnia 26 maja 2023 roku w sprawie organizacji wspélnej obstugi
kadrowo-placowej oraz finansowo-ksiegowej dla Doméw Pomocy Spolecznej
Powiatu Elblaskiego, nalezy dokonaé¢ zmian w obowiazujacym Statucie Domu
Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadystawowie.

W zwiazku z powyzszym zachodzi konieczno$§¢ podjecia stosownej
Uchwaly Rady Powiatu w Elblagu w sprawie nadania nowego Statutu
Domowi Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Wiadystawowie.

DYREKTOR
DPS »KROKUS « we Wtadystawowie

mgr Tomasz Jastrzebski

Wtiadystawowo, dnia 11 wrzesnia 2023 r.
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Rozdzial I.

Postanowienia ogélne

§1.

Dom Pomocy Spotecznej ,Krokus” we Witadystawowie, zwany ,Domem”,
jest prawnie wyodrebniona, samodzielng budzetowa jednostka
organizacyjna Powiatu Elblgskiego.

Dom nie posiada osobowosci prawne;j.
Obszar dzialania Domu obejmuje Powiat Elblaski.
Siedziba Domu jest wies Wladystawowo, gmina Elblag.

Dom, o ktérym mowa w ust. 1, jest stacjonarng placowka zapewniajaca
calodobowa opieke 40 mezczyznom przewlekle somatycznie chorym,
skierowanym na pobyt staty.

Do Domu mogg by¢ przyjmowane osoby spoza obszaru Powiatu
Elblaskiego.

§ 2.

Dom dziala na podstawie obowiazujacych przepisow prawa,
a w szczegolnosci:

1) Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 901),

2) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst
jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 1526 z p6zn.zm.),

3) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 r., poz.100 z pézn.zm.),

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 1., poz. 1270 z pozn. zm.),

5) Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 1., poz. 120 z pozn.zm.),

6) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 530),



7) Ustawy z dnia 13 listopada 2003 roku o dochodach jednostek
samorzadu terytorialnego (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 2267 z
pozn.zm.),

8) Rozporzadzenia Ministra Polityki Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012
roku w sprawie domow pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z
2018 r., poz. 734},

9) niniejszego Statutu nadanego przez Rade Powiatu w Elblagu.
Rozdziat II.
Cel i zadania Domu
§ 3.

Celem Domu jest realizacja zadan zwiazanych 2z zaspokajaniem
niezbednych potrzeb bytowych, opiekunczych i wspomagajacych na
poziomie obowigazujacego standardu, w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb mieszkancow, w sposoéb 1 stopniu
umozliwiajacym im godne zycie, 2ze szczegolnym uwzglednieniem
wolnosci, godnosci, intymnosci i poczucia bezpieczenstwa, miedzy
innymi przez zapewnienie tym osobom:

1) w zakresie potrzeb bytowych:
a) miejsca zamieszkania,
b) wyzywienia,
c) odziezy i obuwia,
d) utrzymania czystosci,
2) w zakresie ustug opiekunczych, polegajacych na:
a) udzielaniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych,
b) pielegnacji,
c) niezbednej pomocy w zalatwianiu spraw osobistych,
3) w zakresie ustug wspomagajacych, polegajacych na:

a) umozliwieniu udziatlu w terapii zajeciowej,

b) podnoszeniu sprawnosci i aktywizowaniu mieszkancow,

c) umozliwieniu zaspokajania potrzeb religijnych i kulturalnych,

d) zapewnieniu warunkéow do rozwoju samorzadnosci mieszkancow,
e) stymulowaniu nawigzywania, utrzymywania 1 = rozwijania

kontaktow z rodzing i spotecznoscia lokalna,

f) dzialaniu zmierzajacym do usamodzielnienia mieszkanca, w miare
jego mozliwosci,

g) pomocy usamodzielniajacemu sie mieszkancowi w podjeciu pracy,

szczegolnie majacej charakter terapeutyczny, w przypadku osob
spetniajacych warunki do takiego usamodzielnienia,



h) zapewnieniu bezpiecznego przechowywania $rodkéw pienigznych
1 przedmiotow wartosciowych,

1) finansowaniu mieszkancowi Domu, nie posiadajacemu wlasnego
dochodu, wydatkow na niezbedne przedmioty osobistego uzytku,
w kwocie nie przekraczajacej 30% zasitku statego, o ktérym mowa
w art. 37 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o
pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2023 roku, poz. 901.),

J) zapewnieniu przestrzegania praw mieszkancow oraz dostepnosci
do informacji o tych prawach,

k) sprawnym wnoszeniu 1 zalatwianiu skarg i wnioskow
mieszkancow.

§4.

Dom umozliwia i organizuje mieszkancom pomoc w korzystaniu ze
swiadczen zdrowotnych przystugujacych im na podstawie odrebnych
przepisow.

Dom pokrywa oplaty ryczaltowe i czesciowa odplatnosé do wysokosci
limitu ceny, przewidziane w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Dom moze pokrywa¢ wydatki ponoszone na niezbedne ushugi
pielegnacyjne w zakresie wykraczajacym poza uprawnienia wynikajace
z przepisow o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

§ 5.

Dom realizuje rowniez zadania wynikajace z uchwat Rady Powiatu w Elblagu
oraz Zarzadu Powiatu w Elblagu.

L.

§ 6.

Dom jest jednostka prowadzaca Warsztat Terapii Zajeciowej dla
30 uczestnikow.

Terapia w Warsztacie odbywa sie w 6 grupach terapeutycznych, tj.:
1) pracowni zycia codziennego,

2) pracowni ogrodniczej,

3) pracowni rekodzieta,

4) pracowni gospodarstwa domowego,

5) pracowni agrotechnicznej,

6) pracowni opiekunczo - terapeutyczne;j.

Zasady dziatlalnosci Warsztatu Terapii Zajeciowej okresla Regulamin
Organizacyjny Warsztatu Terapii Zajeciowej zatwierdzony przez
Dyrektora Domu.



§7.

Dom wspolpracuje z innymi instytucjami i jednostkami organizacyjnymi
systemu pomocy spolecznej, zakladami opieki zdrowotnej, organami
wymiaru sprawiedliwosci, prokuratura, policja, placowkami systemu oswiaty
oraz innymi podmiotami, ktérych dziatalnosc¢ statutowa przewiduje szeroko
rozumiang pomoc spoteczna.

1.

Rozdzial III.
Zasady funkcjonowania Domu

§ 8.

W organizowaniu zycia mieszkancow uwzglednia si¢ miedzy innymi
nastepujace zasady:

1) posiadania wlasnych drobnych przedmiotow 1 miejsca ich
przechowywania pod warunkiem, ze nie beda one ograniczac
uprawnienn innych mieszkancow oraz nie beda utrudnia¢ utrzymania
porzadku i1 nalezytego stanu sanitarnego,

2) korzystania z wtasnego ubrania i bielizny osobistej,

3) zagospodarowania przydzielonego pokoju mieszkalnego wedlug
indywidualnego uznania, tacznie z wyposazeniem we wiasne meble,
z jednoczesnym  zachowaniem  estetyki, respektujac zdanie
wspolmieszkancow,

4) spozywania positkow, w tym dietetycznych — zgodnie ze wskazaniami
lekarza, w ramach obowigzujacej stawki zywieniowej, wedlug wtasnych
przekonan wyznaniowych, z poszanowaniem zasad 1 trybu ich
wydawania,

5) umozliwienia mieszkancom udzialu w czynnosciach zwiazanych z ich
codziennym zyciem,

6) organizowania sobie czasu wolnego wedlug wlasnego uznania
i przebywania poza Domem w ciggu dnia, na ogblnie przyjetych
zasadach ustalonych w Domu,

7) aktywnego trybu zycia, angazowania w czynnosci zycia codziennego,
udzialu w terapii zajeciowej, rekreacji i pracy,

8) nalezytego traktowania przez kadre Domu oraz poszanowania ze
strony innych mieszkancow,

9) podtrzymywania wiezi z rodzina, nawiazywania przyjazni z osobami
spoza Domu oraz czynnego udzialu w réznego rodzaju organizacjach
spolecznych, charytatywnych, wyznaniowych.

Majac na uwadze jak najlepsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow
Domu, maja oni prawo powolania Samorzadu Mieszkancow, ktorego
reprezentantem jest Rada Mieszkancow.

§9.

Dom zapewnia wszystkim mieszkancom mozliwos¢ ztozenia do depozytu
srodkow pienieznych i przedmiotow wartosciowych.



2.

3.

Dom nie ponosi odpowiedzialnosci za przedmioty wartosciowe i srodki
pieniezne nie zlozone do depozytu.

Zasady oraz tryb przyjmowania przedmiotéw wartosciowych 1 srodkow
pienieznych do depozytu oraz ich wydawania okresli Dyrektor Domu
zarzadzeniem.

W przypadku osob majacych trudnosci z samodzielnym dysponowaniem
pieniedzmi, Dom pomaga im w dokonywaniu zakupow.

§ 10.

Prawa i obowigzki mieszkancow okresla Regulamin Organizacyjny Domu
zatwierdzony Uchwatlg Zarzadu Powiatu w Elblagu.

1

§11.
Dyrektor Domu zobowigzany jest w szczegdlnosci do:

1) tworzenia warunkow do realizacji zadan statutowych kierowanej
jednostki,

2) ksztaltowania wlasciwego stosunku kadry Domu do mieszkancow,
3) zagwarantowania mieszkancom ich praw osobistych,

4) otoczenia mieszkancow szczegolng troska w poczatkowym okresie
pobytu, aby ich adaptacja do Zycia w nowych warunkach przebiegala
mozliwie tagodnie,

S) zapoznania mieszkancow z ich uprawnieniami i obowiazkami oraz
Regulaminem Domu,

6) informowania mieszkancow o mozliwosci ztozenia do depozytu srodkow
pienieznych oraz rzeczy wartosciowych,

7) utrzymywania scislego kontaktu z rodzinami mieszkancow Domu lub
innymi osobami uprawnionymi, poprzez biezace informowanie o
waznych faktach dotyczacych zmian w stanie zdrowia mieszkanca,
skierowaniu na leczenie szpitalne lub sanatoryjne oraz o ewentualnym
przeniesieniu do innej placowki,

8) dbania o wyznaczenie przez sad opiekunczy opiekuna prawnego lub
kuratora w stosunku do mieszkancow, ktorych stan zdrowia
kwalifikuje ich do objecia takim postepowaniem,

9) zapewnienia warunkow do godnego umierania i sprawiania zmartemu
mieszkancowi Domu pogrzebu zgodnie z wyznaniem zmartego, o ile
rodzina nie wyrazi checi pochowku.



Rozdzial IV.
Organizacja i zarzadzanie Domem
§ 12.

1. Domem kieruje Dyrektor, ktory zarzadza nim 1 reprezentuje go na
zewnatrz.

2. Do obowigzkow Dyrektora nalezy:
1) organizowanie pracy Domu,
2) sprawowanie nadzoru nad praca podleglych pracownikow,

3) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy, w tym okreslenie obowigzkow
pracownikow zatrudnionych w Domu,

4) prowadzenie polityki kadrowej w Domu, w tym podejmowanie decyzji
w sprawach: nawigzywania i rozwiazywania umow o prace, wysokosci
uposazenia, nagradzania, stosowania sankcji sthuzbowych wobec
pracownikow naruszajacych postanowienia regulaminu,

5) sktadanie corocznego sprawozdania z dzialalnosci Domu oraz
przedstawianie propozycji do wykazu potrzeb w zakresie jego
funkcjonowania.

3. Domem kieruje Dyrektor odpowiedzialny za jego dzialalnos¢ przy pomocy
Kierownika Dzialu Opiekunczo — Terapeutycznego.

4. Dyrektora Domu podczas jego nieobecnosci zastepuje Kierownik Dzialu
Opiekunczo - Terapeutycznego lub inny imiennie upowazniony przez
Dyrektora pracownik Domu.

5. W Domu tworzy sie¢ dwie podstawowe komorki organizacyjne:
1) dziat opiekunczo — terapeutyczny,
2) dzial gospodarczy.
§ 13.

1. Dom jest pracodawcag w rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do osob
w nim zatrudnionych.

2. Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych w Domu reguluja przepisy
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(tekst jednolity Dz. U. z 2022 roku, poz. 530.).

8§ 14.

Szczegotowe zasady funkcjonowania Domu oraz jego strukture organizacyjna
okresla Regulamin Organizacyjny ustalony uchwala Zarzadu Powiatu
w Elblagu.



Rozdzial V.
Gospodarka finansowa Domu
§ 15.

Dom jako samorzadowa jednostka budzetowa sektora finansow
publicznych pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane
dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Powiatu

Elblaskiego.

Podstawa gospodarki finansowej Domu jest roczny plan dochodow
i wydatkow, zwany ,planem finansowym Domu”.

Dom uzyskuje dochody z:

1) odptatnosci samorzadéw gminnych, tytutem dofinansowania kosztow
pobytu mieszkancow skierowanych do Domu,

2) odplatnosci mieszkancow Domu,

3) innych dochodow, zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.
Szczegbdlne zasady rachunkowosci prowadzonej w Domu, dotycza:
1) ewidencji wykonania budzetu,

2) ewidencji majatku trwalego, stanowiacego wilasnos¢ Powiatu
Elblaskiego,

3) wyceny poszczegolnych sktadnikow aktywow 1 pasywow,
4) sporzadzania sprawozdan finansowych.
Gospodarka finansowa w Domu prowadzona jest w oparciu o przepisy:

1) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tekst
jednolity Dz. U. z 2023 roku, poz. 1270 z pdézn.zm.),

2) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci (tekst jednolity
Dz. U. z 2023 roku, poz. 120 z pozn.zm.)

oraz wydane na ich podstawie akty wykonawcze.

Dom posiada odrebny rachunek bankowy, z ktorego mozna dokonywac
wyplat do wysokosci wydatkow uchwalonych na dany rok budzetowy.

Dyrektor Domu jest odpowiedzialny za calo$¢ gospodarki finansowej,
w tym za wykonywanie okreslonych ustawa z dnia 27 sierpnia 2009
roku o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 roku, poz.
1270 z pozn.zm.) obowiazkow w zakresie kontroli zarzadczej.



Rozdzial VI.
Majatek Domu
§ 16.

1. Mienie Domu jest wlasnoscig Powiatu Elblaskiego, przekazane Domowi
w trwaty zarzad.

2. Mienie, o ktorym mowa ust. 1, obejmuje:

1) nieruchomosc¢ usytuowang na dzialce polozonej we Wiadystawowie gm.
Elblag oznaczona w ewidencji gruntow i budynkow: Nr 80, ktora
posiada urzadzona ksiege wieczysta Nr 66356,

2) majatek ruchomy, stanowiacy wyposazenie Domu.
Rozdzial VII.
Postanowienia koicowe
§17.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie
powszechnie obowiazujace przepisy.

§ 18.

Zmiana postanowien Statutu dokonywana jest w drodze Uchwaly Rady
Powiatu w Elblagu.



LXI SESJA RADY POWIATU W ELBLAGU

GLOSOWANIE
8.6 8.6 w sprawie nadania Statutu Domowi Pomocy Spotecznej “Krokus” we Wladystawowie.
TYP GEOSOWANIA Jawne DATA GLOSOWANIA 2023-10-06 11:18:38
LICZBA UPRAWNIONYCH 17 GLOSY ZA 16
LICZBA OBECNYCH 16 GLOSY PRZECIW 0
LICZBA NIEOBECNYCH 1 GLOSY WSTRZYMUJACE SIE 0
GLOSY NIEODDANE 0
KWORUM ZOSTALO OSIAGNIETE
UPRAWNIENI DO GEOSOWANIA
LP NAZWISKO I IMIE GLOS
1 Barton Dariusz ZA
2 Biczak Elzbieta ZA
3 Bielinski Robert ZA
4 Chojnacka-Borosiewicz Krystyna ZA
5 Gago Krzysztof ZA
6 Kogut Roman ZA
7 Kwoczek Genowefa ZA
8 Matukiewicz Jacek ZA
9 Ponichtera Dariusz ZA
10 Popiotek Lech ZA
11 Romanowski Maciej ZA
12 Rozenbajgier Tomasz ZA
13 Rutkowski Zbigniew ZA
14 Sidor Andrzej ZA
15 Terech Cezary ZA
16 Zajac Ryszard ZA
17 Zamojcin Marek NIEOBECNY
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