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Uchwala Nr‘f/[/.%..lzols
Rady Powiatu w Elblagu
z dnia eﬂm?e'.-....zms roku

w sprawie przeksztalcenia Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych w Zespole Szkot
Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku im. St. Mikolajezyka, ul. Wojska
Polskiego 36 w Liceum Ogolnoksztatcgce dla Dorostych o trzyletnim okresie ksztalcenia

wchodzace w sklad Zespotu Szkdt Ekonomicznych i Technicznych im. St. Mikotajezyka
w Pasleku.

Na podstawie art. 12 pkt. 8 lit. i ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 z pbézn. zm.) oraz art. 5 ust.5a, art.5c pkt I,
art.59 ust. 1, 2 i 6 oraz art. 62 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (tekst
jednolity: Dz, U, z 2004 r, Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz art. 8 ust. 1 ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych ustaw
(Dz.U. Nr. 205, poz. 1206 z pdzn. zm.) Rada Powiatu w Eiblagu uchwala, co nast¢puje:

§ 1.

Z dniem 31 sierpnia 2015 r. przeksztalca si¢ Technikum Uzupeiniajace dla Dorostych
wchodzgce w sktad Zespotu Szkdt Ekonomicznych i Technicznych im. St. Mikolajczyka
w Pasteku w Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych o trzyletnim okresie ksztalcenia,
ktérego ukonczenie umozliwia uzyskanie S$wiadectwa dojrzatodci po zdaniu egzaminu
maturalnego.

§ 2.

Liceum otrzymuje nazwe: 1l Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych w Pasteku w Zespole
Szkot Ekonomicznych i Technicznych im. St. Mikotajezyka w Pastgku

§ 3.

Akt przeksztalcenia szkoty stanowi zatgeznik Nr 1 do uchwaly.
§ 4.

Szkole nadaje si¢ statut stanowiacy zatacznik Nr 2 do uchwaly,
§5.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu w Elblagu.

§ 6.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia. N
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UZASADNIENIE

Wdrozenie nowych przepiséw okreslonych w ustawie z dnia 19 sierpnia 2011 r.
0 zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 205 poz.1206)
spowodowalo od dnia 1 wrze$nia 2012 r. zmiang struktury szkolnictwa ponadgimnazjalnego.
W my$l art. 8 ust.] w/w ustawy w terminie do 31 sierpnia 2015 r. organy prowadzgce mogg
przeksztalcié muin. technika uzupelniajace dla dorostych w licea ogdlnoksztalcgce dla
dorostych lub je zlikwidowac.

W dniu 20 lutego 2015 r. zostala podjeta uchwata Rady Powiatu w Elblagu
Nr V/5/2015 w sprawie zamiaru przeksztalcenia Technikum Uzupetniajacego dla Dorostych
w Zespole Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku im. St. Mikolajczyka, ul. Wojska
Polskiego 36 w Liceum Ogodlnoksztalcgce dla Doroslych o trzyletnim okresie ksztalcenia
wchodzace w sklad Zespolu Szkél Ekonomicznych i Technicznych im. St. Mikolajezyka
w Pasteku.

Jednoczesnie zostaty spelnione wszystkie wymagania formalno-prawne wynikajace
z art.39 ust.1 ustawy o systemie o§wiaty, tj. obowiazek powiadomienia kuratora o$wiaty oraz
zwigzkow zawodowych.

Zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli nie wniosty uwag co do zasadnosci
przeksztalcenia w/w szkoty.

Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty w Olsztynie uznal zamiar przeksztalcenia
Technikum Uzupeliajgcego dla Dorostych w Liceum Ogolnoksztalegee dla Dorostych
o trzyletnim okresie ksztalcenia za zasadny.

Z uwagi na powyzsze proponuje si¢ podjaé uchwalg w sprawie przeksztalcenia
Technikum Uzupelniajgcego dla Dorostych w Zespole Szkét Ekonomicznych i Technicznych
w Past¢ku im. St. Mikotajezyka, ul. Wojska Polskiego 36 w Liceum Ogdlnoksztateace dla
Dorostych o trzyletnim okresie ksztalcenia wchodzace w sklad Zespolu Szkét
Ekonomicznych i Technicznych im. St. Mikolajczyka w Pasteku,

Przedstawiony projekt uchwaty nie powoduje skutkéw finansowych.

NACZEL WYDZIALU

merind fphitela Effenbery



Zatacznik Nr 1 -
do uchwaly Nr /4 3//02"’9

Rady Powiatu w Elblagu _
z dnia ... 8 I mae. 3"5’ I.

AKT PRZEKSZTALCFE%k
Technikum Uzupehiajgcego dla Doroslych w Zespole Szké

i Technicznych im. St. Mikolajezyka w Pasleku

konomicznych

ul. Wojska Polskiego 36

Na podstawie art. 59 ust.6 ustawy o systemie o$wiaty z dnia
7 wrzesnia 1991 r (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.)

Rada Powiatu w Elblagu

z dniem 31 sierpnia 2015 r. przeksztatca

Technikum Uzupelniajace dla Doroslych w Zespole Szkét Ekonomicznych
i Technicznych im. St. Mikolajczyka w Pasleku

ul. Wojska Polskiego 36

w Liceum OgolInoksztalcgce dla Dorostych o trzyletnim okresie ksztalcenia
wchodzace w skiad Zespolu Szkot Ekonomicznych i Technicznych im. St.
Mikolajczyka w Pasleku

ul. Wojska Polskiego 36

Organem prowadzacym szkole jest Powiat Elblgski

Przewodniczacy
Rady Powiatu w Elblagu
. t
/ »

Elblag, dnia . &4 J oy o s






Zalgcznik Nr 2
do uchwaty Nr ..
Rady Pow1atu w

Statut

II Liceum Ogoélnoksztalcacego dla Doroslych

w Zespole Szkol Ekonomicznych i Technicznych

im. Stanislawa Mikolajczyka w Pasleku

ul. Wojska Polskiego 36



I. NAZWA SZKOLY

| §1.
Szkola nosi nazwe II Liceum Og6lnoksztalcacego dla Dorostych w Zespole Szkoél
Ekonomicznych i Technicznych im. Stanistawa Mikolajczyka w Pasleku ul. Wojska
Polskiego 36.

II. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 2.
1. Liceum Ogolnoksztalcgce dla Dorostych w Pasteku jest publiczng szkota, wchodzaca

w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych i Technicznych w Pasteku.

. Siedzibg szkoly jest miasto Paslek, ul. Wojska Polskiego 36.

. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Elblaski.

. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty,
zwany dalej Kuratorem.

RoNRVA N ]

§3.

1. llekroé w niniejszym statucie jest mowa o ustawie, nalezy przez to rozumie¢ Ustawg
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemic o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572
Z pbZn.zm.).

2. llekro¢ w ninigjszym dokumencie jest mowa o "szkole" nalezy przez to rozumieé
II Liceum Ogdlnoksztalcace dla Dorostych.

§ 4.

Do szkoly zostaja przyjeci wszyscy chetni legitymujacy si¢ $wiadectwem ukoficzenia
gimnazjum lub zasadniczej szkoly zawodowej. Cykl ksztalcenia trwa 3 lata dla absolwentéw
gimnazjum oraz dwa lata dla absolwentéw zasadniczej szkoly zawodowe]j, ktorzy ksztalcy sig
poczawszy od klasy drugiej. W razie wigkszej ilosci zgloszen niz miejsc, ktérymi dysponuje
szkota, nabér moze odbyé sie po przeprowadzeniu egzamindw wstgpnych, rozmowy
kwalifikacyjnej, konkursu $wiadectw badz innego sposobu  umozliwiajgcego
wyselekcjonowanie najlepszych kandydatow.

III. CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 5.
1. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania, ktére zostaly okreslone w ustawie

o systemie o$wiaty oraz w przepisach wydanych na jej podstawie:

1) umozliwienie shichaczom zdobycia wiedzy 1 umiejgtno$ci niezbednych do
uzyskania wyksztalcenia na poziomie szkoly ponadgimnazjalnej,

2) zdobycie przez shuichaczy umiejgtnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podezas wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw,

3) rozwijanie zainteresowarl, uzdolnien i aspiracji stuchaczy,

4) umozliwienie pelnego rozwoju shuichaczy w warunkach poszanowania ich
godnoéci osobistej, wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej,
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3)

6)

7)

8)

ksztaltowanie postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspbiczesnym $wiecie, a takze rozwijanie cech osobowodci: przedsigbiorczosé,
kreatywnos¢, samodzielno$é, potrzeba samoksztalcenia i doskonalenia sie,
ksztaltowanie postaw patriotycznych, poszanowania wartodci kultury narodowej
i poczucia przynaleznosci do spolecznosci lokalnej,

upowszechnianie  wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju  oraz
ksztaltowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej
i globalne;j,

zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w szkole.

Szkola wykonuje zadania poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

1)
2)

3)

1)
2)

1)
2)

3

realizacje szkolnego zestawu programdw nauczania,

dostosowanie  tredci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych shuchaczy i ich potrzeb (stosownie do warunkéw i mozliwosci
szkotly),

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajgcy realizacje
zadan dydaktycznych,

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stosownie do potrzeb
stuchaczy 1 zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zapewnienie stuchaczom opieki przez nauczycieli w trakcie zaje¢ lekcyjnych
(w przypadku nieobecnoéci nauczyciela organizowane sa zastepstwa),
organizowanie obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych zgodnie z zachowaniem
zasad higieny pracy,

umozliwiente korzystania z bazy szkoly (sale lekeyjne, pracownie przedmiotowe,
biblioteka).

IV.ORGANY SZKOLY
§ 6.
. Organami szkoly sa:
Dyrektor,
Rada Pedagogiczna,
Samorzad Stuchaczy.

. W szkole nie tworzy si¢ Rady Rodzicow.
. Organy szkoty wspolpracujg ze sobg na zasadach:

demokratycznego, partnerskiego wspotdziatania,
wymiany biezgcej informacji o podejmowanych dziataniach lub decyzjach.

. Organy szkoty dzialajg samodzielnie w granicach swoich kompetenciji.

. Dzialania organéw szkoly nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem.

. Spory pomiedzy organami szkoly rozstrzyga dyrektor lub organ prowadzgcy szkole.
. Decyzja organu rozstrzygajacego spdr jest ostateczna.

§7.

. Dyrektor powolany jest przez organ prowadzacy szkole.
. Do zadan Dyrektora nalezy:

kierowanie dzialalnoscig szkoly i reprezentowanic jej na zewngtrz,
sprawowanic nadzoru pedagogicznego,
whasciwe dysponowanie srodkami finansowymi szkoly,
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4) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej oraz zarzadzen i uchwal organéw
nadzorujgcych szkote,

5) decydowanie w sprawic zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli i innych
pracownikow szkoly,

6) przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kar porzgdkowych pracownikom szkoly,

7) zapewnienie bezpieczenstwa stuchaczom i nauczycielom w czasie zajec,

8) wlasciwe zorganizowanie przebiegu egzamin6éw,

9) skreslenie stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w statucie szkoty,

10) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegolowych.

. Dyrektor wykonujae swoje zadania wspdlpracuje z pozostalymi organami szkoly.
. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogiczne] niezgodnych

Z przepisami prawa.

§ 8.

. Rada Pedagogiczna jest organem, w sklad ktérego wchodzg wszyscy nauczyciele szkoly.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

. Szczegblowe zasady funkcjonowania Rady Pedagogiczne] okresla Regulamin Rady

Pedagogiczne;.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) uchwalanie plandéw pracy szkoly i przedstawienie ich do zatwierdzenia Dyrektorowi,

2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanic uchwal w sprawie skreslenia z listy stuchaczy i przedstawienie
ich do zatwierdzenia Dyrektorowi,

4) opiniowanie w sprawie organizacji pracy szkoly,

5) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

6) opiniowanie wniosku Dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod
i innych wyrdznien,

7) przygotowanie projektu zmian statutu szkoly,

8) opiniowanie w sprawie dopuszczenia przez Dyrektora szkoly programdw nauczania,
ktére wejda w sklad szkolnego zestawu programdéw nauczania oraz szkolnego
zestawu podrecznikow.

9) opiniowanie w sprawie wyrazenia zgody na powtarzanie semestru przez
stuchacza po raz drugi w okresie ksztalcenia w danej szkole.

Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykly wigkszoscig glosow w obecnodei
¢o najmniej polowy jej czlonkow.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej, za jej zgoda, mogg bra¢ udzial osoby nie bgdace jej

cztonkami.

§9.

. Samorzad Shichaczy tworza wszyscy shuchacze szkoly.

Samorzad Stuchaczy moze powola¢ swe ograny, ktére beda jedynymi reprezentantami
samorzgdu w kontaktach z Dyrektorem szkoty oraz Radg Pedagogiczna.

§ 10.

. Wspolpraca organdéw szkoly polega na statutowo zagwarantowanej niezaleznosci organdw

i poszanowaniu ich odrebnosci.
Wszelkie konflikty pomigdzy Rada Pedagogiczng a Samorzadem Stuchaczy rozstrzyga
Dyrektor szkoly lub powotana przez niego Komisja.
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9.

10.

1.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

. Konflikt pomiedzy Dyrektorem a Samorzadem Shichaczy rozstrzyga Rada Pedagogiczna

na nadzwyczajnym posiedzeniu.

. Konflikt migdzy Dyrektorem a Radg Pedagogiczng przedstawiony zostaje w formie

pisemnej przez Radg¢ Pedagogiczng organowi prowadzacemu szkole lub organowi
nadzoru pedagogicznego.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§11.

. Szkota ksztalci shichaczy w oddziatach o 3-letnim cyklu nauczania — absolwentéw

gimnazjum.

. Szkota ksztalci stuchaczy w oddziatach o 2-letnim cyklu nauczania (poczawszy od klasy

drugiej) — absolwentéw zasadniczej szkoty zawodowej.
Szkota prowadzona jest w formie zaocznej.
Konsultacje zbiorowe dla shuchaczy odbywaja si¢ w piatki i soboty, co dwa tygodnie.

. Organizuje si¢ dwa spotkania instruktazowe wprowadzajace do pracy w semestrze

1 przedegzaminacyijne.
W miarg posiadanych $rodkéw szkola organizuje konsultacje indywidualne dla shuichaczy
w wymiarze nie przekraczajgcym 20% ogélnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,

. Dyrektor ustala semestralny rozkiad zajeé na podstawie arkusza organizacji.
. Podstawowg jednostkg jest oddzial zlozony ze stuchaczy, ktdrzy uczg sie wszystkich

przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z ramowym
planem nauczania i programem nauczania dopuszczonym do uzytku przez Dyrektora
szkoly na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

Kazdy oddziat posiada wyznaczonego przez Dyrektora szkoly opiekuna.
Dyrektor szkoly w porozumieniu z pozostalymi organami szkoly wyznacza na
poczgtku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu dwa przedmioty ujete w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.
Termin rozpoczecia i zakoniczenia zajgé dydaktycznych, przerw $wigtecznych oraz ferii
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut,
Szkola realizuje zadania w zakresie bezpieczenstwa przez:
1) objecie budynku 1 terenu szkoly systemem monitoringu wizyjnego,
2) zapoznanie z regulaminami pracowni szkolnych,
3) zapoznanie z instrukcjg wskazujacg drogi ewakuacji.
Szkota umozliwia rozwoj zainteresowan stuchaczy poprzez udziat w kolach naukowych,
zajeciach wyrdwnawczych oraz wycieczkach dydaktycznych organizowanych przez
nauczycieli.
Szkofa realizuje zadania z zakresu doradztwa zawodowego okreslene w tworzonym na
kazdy rok szkolny Wewnatrzszkolnym Systemic Doradztwa Zawodowego.
Gidwnym celem realizacji WSDZ jest wspieranie stuchaczy w wyborze dalszych
kierunk6éw ksztalcenia, lepsze przygotowanie do wchodzenia i funkcjonowania na rynku
pracy, zapewnienie szerokiego dostgpu do informacji, wspomaganie w podejmowaniu
decyzji edukacyjnych i zawodowych.
Zadania okreslone w WSDZ s realizowane przez wszystkich nauczycieli, ze
szczegélnym podkresleniem roli nauczycieli podstaw przedsiebiorczosei, technologii
informacyjnej, pracownika biblioteki szkolnej oraz osob posiadajacych przygotowanie



18.

19,

20.

21.

22.

do prowadzenia zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu: doradcy

zawodowego, pedagoga.

Szkola wspélpracuje z instytucjami wspierajgcymi jg w realizacji zadan z zakresu

doradztwa zawodowego: Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Miodziezowym

Centrum Kariery, Powiatowym Urzedem Pracy oraz innymi instytucjami $wiadczgcymi

poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc stuchaczom. Powyzsza wspdlpraca opiera si¢ na

dzialaniach diagnostycznych, konsultacyjnych, psychoedukacyjnych i doradezych.

Dyrektor organizuje w szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczng zatrudniajac

pedagoga.

Szkota udziela pomocy pedagogicznej stuchaczom, ktérym z przyczyn rodzinnych,

losowych i rozwojowych niezbgdne jest wsparcie pedagoga poprzez zajecia indywidualne

i grupowe.

Pedagog opracowuje procedury wspOlpracy z poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, innymi poradniami specjalistycznymi 1 placowkami wspierajacymi

szkole w dzialaniach socjalnych, spoleczaych i profilaktycznych (PCPR, OPS, Policja).

Wspolpraca szkoly z poradniami opiera sie na:

1} realizacji zalecen dotyczgcych shuchaczy w zakresie dostosowania wymagan
edukacyjnych,

2) kierowaniu na badania shuchaczy pod katem trudnosci szkolnych,

3) uzyskiwaniu wsparcia w zakresie szkolenia nauczycieli, organizowania
warsztatdow problemowych, otrzymywania pomocy dydaktycznych.

V1. ORGANIZACJA BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

§ 12.

. Biblioteka jest pracownia, ktora shizy realizacji potrzeb dydaktycznych stuchaczy

i doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy ogélnej oraz
wiedzy o regionie i $wiecie. '

Uzytkownikami biblioteki sg shuchacze, nauczyciele i pracownicy administracji szkoly

Organizacj¢ pracy biblioteki okredla Regulamin Biblioteki.

Biblioteka gromadzi i przechowuje ksigzki, czasopisma, filmy na kasetach VHS i CD,
programy komputerowe i nagrania magnetofonowe oraz umozliwia uczniom
i nauczycielom dostep do Internetu.

. Biblioteka jest czynna od poniedziatku do pigtku.
. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1} gromadzenie, ewidencjonowanie i konserwacja zbioréw biblioteki,

2) udost¢pnianie zbiorow w wypozyczalni 1 czytelni,

3) udost¢pnianie zainteresowanym réznych Zrodet informacii,

4) prowadzenie zaje¢ =z przysposobienia czytelniczego 1  informacyjnego
przygotowujacych stuchaczy do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet,

5) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy,
imprezy czytelnicze),

6) nadzorowanie shuchaczy podczas korzystania z Internetu w pomieszczeniach
biblioteki, oraz pomoc w postugiwaniu sie technologia informacyjna,

7) gromadzenie zbioréw dokumentujgcych zycie szkoty,

8) organizowanie spotkad tematycznych rozbudzajgcych zainteresowania stuchaczy
i rozwijajgcych potrzebg poszukiwania informacji,



9)

wlasciwy dobér i systematyczne uzupehianie ksiggozbiorow,

10) wdrazanie do poszanowania ksigzek, czasopism i innych materiatéw bibliotecznych,
11) rozwijanie wrazliwodei kulturowej i spolecznej poprzez organizacje konkurséw,

wystaw, udzial w imprezach kulturalnych organizowanych przez $rodowisko lokalne,

12) udzielanie porad i informacji w zakresie czytelnictwa, przysposabianie do

samoksztalcenia,

7. Biblioteka szkolna wspolpracuje z innymi bibliotekami w celu:

1)
2)

3)

wymiany do$wiadczen w zakresie organizacji i realizacji zadaf biblioteki,

tworzenia warunkéw do ¢éwiczenia przez shichaczy umiejetnodci poszukiwania,
porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrodet,

przygotowania sluchaczy do korzystania z nowoczesnych form zbioréw
bibliotecznych poprzez obstuge terminali komputerowych.

8. Biblioteka szkolna wspdlpracuje z nauczycielami w celu:

1y

2)
3)

4)
5)

6)

7

uzupelniania ksiggozbioréw o nowosci ksigzkowe oraz lekiury niezbedne do
realizacji procesu dydaktycznego,

zaplanowanta prenumeraty czasopism,

przygotowania materialéw 1 pomocy dydaktycznych dla poszczegblnych
przedmiotdow,

wsparcia w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

doboru fachowej literatury,

przeprowadzaniu lekcji bibliotecznych,

biezacego informowania o nowodciach wydawniczych, w tym wydawnictw
szkolnych.

9. Biblioteka szkolna wspdipracuje ze shuchaczami w celu:

1)
2)
3)
)

5)

udostgpniania zbiorow,

informowania o nowosciach wydawniczych,

pomocy w wyszukiwaniu informacji poprzez zajecia indywidualne,

pomoc w  nabywaniu  umiejgtnosci  poszukiwania i porzgdkowania
i wykorzystywania informacji z réznych Zrédel,

pomoc w wyszukiwaniu 1 kompletowaniu materialtow przydatnych do
przygotowani si¢ do zajec i egzamindw maturalnych.

VIL. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE
SEUCHACZY

§ 13.

1. Rok szkolny dzielony jest na dwa semestry:
I semestr — do konca pierwszego tygodnia stycznia,
I semestr —do 31 sierpnia.

2, Ocenianiu podlegaja osiggni¢cia edukacyijne shuchacza.

§ 14.

l. Nauczyciele na poczatku semestru przekazuja shichaczom Przedmiotowe Zasady
Oceniania, w ktorym informujg o: _
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszezegdlnych

semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,



2) sposobach sprawdzania osiagnieé edukacyjnych stuchaczy,

3) kryteriach oceniania,

4) warunkach i trybie uzyskania wyZszej niz przewidywana semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Przedmiotowy System Oceniania nauczyciele podaja stuchaczom do zeszytu.
W przypadku przedmiotéw kontynuowanych w kolejnych semestrach powtdrne
przekazywanie tych informacji nie jest konieczne (z wyjatkiem sytuacji, gdy pewne
zasady ulegly zmianie).

3. Przedmiotowe Zasady Oceniania musza byé zgodne z Wewnatrzszkolnymi Zasadami
Oceniania.

§ 15.

1. Podstawg klasyfikowania w szkole sa egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszezegblnych obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, okreélonych w szkolnym planie
nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, kiory uczeszezal na obowigzkowe
konsultacje (co najmniej 50% zajgc z kazdego przedmiotu) oraz uzyskal z wymaganych
¢wiczel i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania.

3. W przypadku gdy stuchacz otrzymat ocene negatywna z pracy kontrolnej, jest obowigzany
wykonaé, w terminie okreSlonym przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia
edukacyjne, drugg prace kontroing.

4. Pracg kontrolng sklada stluchacz do nauczyciela danego przedmiotu w wyznaczonym
terminie, a w szczegdlnych przypadkach najpoZniej na tydzieh przed sesja
egzaminacyjng. Kazda praca kontrolna powinna posiadaé strong tytutowa.

5. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace w ciggu dwdch tygodni, ocenié i udostepnié
stuchaczom do wgladu.

6. Prace kontrolne przechowywane sa w dokumentacji szkolnej do ezasu ukoficzenia szkoly

7. Oceny z prac kontrolnych ustala si¢ wedhig nastepujacej skali:

Stopien Oznaczenie cyfrowe Skrot
celujgcy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy ) dop
niedostateczny 1 ndst

8. W ocenianiu prac kontrolnych mozna uzywaé znakdw (+) i (-).

§ 16.

1. Terminy klasyfikacji semestralnej oraz wszelkie inne terminy z nich wynikajgce ustalone
sg w oparciu o kalendarz roku szkolnego i podawane stuchaczom na poczatku kazdego
semestru,

2. Nauczyciel jest zobowigzany do podania zakresu materialu obowigzujgcego na egzaminie.



3. Egzamin semestralny w szkole z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢
z czgScl pisemnej i czedci ustnej. Z pozostalych zajeé edukacyjnych egzaminy
semestralne zdaje sie w formie ustnej.

4. Egzaminy semestralne pisemne i ustne przeprowadzajg nauczyciele okreslonych
przedmiotdéw, uczacy w danym oddziale. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor szkoly
moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu,

5. Tematy egzaminu semestralnego pisemnego i ustnego z materialu nauczania
obowigzujacego w danym semestrze opracowuje nauczyciel uczacy danego przedmiotu
i przedktada je Dyrektorowi szkoty do zatwierdzenia na 1 tydzien przed egzaminem.

6. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne wykonuje shichacz na arkuszach papieru
opatrzonych podluzna pieczecig szkoty.

7. Pisemny egzamin semestralny trwa do 90 minut, a egzamin ustny do 15 minut,

. Egzamin ustny sklada si¢ z 3 pytan problemowych tub zadan do rozwigzania. Pytania do
egzaminu shuchacz otrzymuje w drodze losowania. Stuchaczowi przystuguje 15 minut na
przygotowanie si¢.

9. W ciggu jednego dnia moze odby¢ sie tylko jeden egzamin.

10. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadzony zostaje protokdt zawierajacy: nazwisko

1imi¢ egzaminatora, dat¢ i nazwe przedmiotu, list¢ zdajacych i otrzymane oceny.

11. Na wniosek shuchacza, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
egzaminacyjne sa udostepniane stuchaczowi w szkole po uprzednim uméwieniu si¢
z danym nauczycielem.

12. Ocenione i sprawdzone egzaminacyjne prace stuchaczy przechowuje sie do czasu
ukonczenia przez nich szkoly

13. Nauczyciel wpisuje oceny egzaminacyjne do protokotu, indeksu stuchacza i dziennika
lekcyjnego.

14. Opiekun wpisuje oceny egzaminacyjne do arkusza ocen.

15. Kontrolg nad  prawidlowodcia  przeprowadzania  egzaminéw  semestralnych
pisemnych i ustnych sprawuje Dyrektor szkoty.

o0

§17.

1. Stuchacz szkoly, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym,
wyznaczonym przez Dyrektora szkoly.

2. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakoficzeniu semestru zimowego nie pdZniej niz do
konca lutego lub po =zakonczeniu semestru wiosennego nie pézniej niz do dnia
31sierpnia.

§18.

1. Stuchacz szkoly moze byé zwolniony z czgéci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli
z czgdel pisemnej tego egzaminu otrzymal oceng co najmniej bardzo dobrg oraz w ciagu
semestru byl aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych uzyskat
oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa w pkt.l, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego 1 uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskang z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.

§ 19.



1. Shichacz szkoly dla dorostych moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych albo dwoch
obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3, Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do kofica lutego i po zakonczeniu
semestru wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.

4, Bgzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sklada sie z czgsci
pisemnej i czedci ustnej. Z pozostatych zajeé edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje
si¢ w formie ustnej.

5. Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czesci pisemnej trwajacej 45 minut i ustnej do 20 minut
i obejmuje material calego semestru. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
przedstawia Dyrektorowi szkoly propozycie zadaf i pylan na minimum jeden dzien
przed wyznaczonym terminem egzaminu.

6. Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem
wymaganh edukacyjnych dla danego etapu ksztalcenia. Stopienn trudnosci pytan
odpowiada kryteriom na oceny od dopuszczajgcej do celujgee;].

7. BEgzamin poprawkowy z informatyki ma forme zadan praktycznych. Czas tego egzaminu
moze wynosi¢ do 60 minut.

8. Jednego dnia stichacz moze zdawaé cgzamin poprawkowy tylko z jednych zajeé
edukacyjnych.

9. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajg¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego

10. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nic otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy i zostaje decyzjg Dyrektora szkoty skreslony z listy stuchaczy.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokél stanowiaey
zalacznik do arkusza ocen stuchacza. Protokét zawiera: nazwisko i imi¢ egzaminatora,
tetmin egzaminu i nazwe przedmiotu, pytania egzaminacyjne i uzyskang oceng.

§ 20.

. Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢ zgodg na powtorzenie semestru na pisemny wniosek
stuchacza uzasadniony jego sytuacja zyciows lub zdrowotng, ztozony w terminie 7 dni od
dnia zakonficzenia zajeé dydaktycznych.

2. Stuchacz moze powtarza¢ semestt jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach Dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej moze wyrazié zgodg na powtorzenic semestru po raz drugi w okresie
ksztalcenia w danej szkole.

3. Shuchaczowi szkoly dla dorostych powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowigzkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng oceng klasyfikacyjng wyZsza od oceny niedostatecznej i zwalnia
sie go z obowigzku uczgszezania na te zajgeia.

[a—y

§ 21.

1. Stuchaczowi szkoly dla dorostych, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczeciem nauki
w szkole zdal egzaminy eksternistyczne z zakresu poszezegélnych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza sig te zaj¢cia i zwalnia
sie go 7 obowigzku uczgszczania na nie.

. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w punkcie 1 w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ odpowiednio ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajgcia”

[
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lub ,,zwolniona z obowigzku uczg¢szczania na zajecia" oraz podstawe prawna zwolnienia.
Zwolnienie jest rOwnoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z danych zajeé edukacyjnych zgodnej z ocena uzyskang w wyniku egzaminu
eksternistycznego.

§22.

. Stuchacz konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koicowej, na ktora skiadajg sie
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoficzyla si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej.

§ 23,
Pisemne prace konfrolne i pisemne egzaminy semestralne sg punktowane.
Przeliczenie punktdw na stopnie odbywa si¢ wediug nast¢pujacej skali procentowej:
100% - 98% - celujgcy
91% - 97% - bardzo dobry
70% - 90% - dobry
50% - 69% - dostateczny
40% - 49% - dopuszczajgcy
0% - 39% - niedostateczny
Nauczyciel nie pdzniej niz na jeden dzief przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej ma obowigzek przedstawié stuchaczom oceny klasyfikacyjne.

. Na wniosek stuchacza, zlozony do Dyrektora szkoly, nauczyciel uzasadnia na pi§mie

ustalong oceng w ciggu 2 dni od daty wplynigcia wniosku.

. Stuchacz, ktéry uzyskal wiecej niz dwie oceny niedostateczne z egzaminéw semestralnych

nie ma prawa do egzamindéw poprawkowych 1 zostaje decyzja Dyrektora szkoly
skreslony z listy stuchaczy.

§ 24.

. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora szkoly, jezeli uzna, Ze semestralna

ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga byé zgloszone
w terminie 7 dni od dnia zakoficzenia zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, Ze semestralna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona

niezgodnie z przepisami prawa Dyrektor szkoly powoluje Komisjg, ktora
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnodci stuchacza w formie pisemne;j
i ustne;j.

. Sprawdzian przeprowadza sie¢ w terminie 5 dni od dnia zlozenia zastrzezen po uprzednim

uzgodnieniu ze stuchaczem.

Czas trwania cze$ci pisemnej i ustnej nie powinien Igcznie przekracza¢ 90 minut,
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przedstawia Dyrektorowi szkoly
propozycje zadan i pytafl na minimum jeden dzien przed wyznaczonym terminem
egzaminu, :



VIIL. ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW
SZKOLY

§ 25.

. Szkola zatrudnia nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obshigi wg zasad
okreslonych odrebnymi przepisami,

. Wszyscy pracownicy zobowigzani sg troszezyé sie o bezpieczefistwo i higieniczne warunki
pracy, nauki oraz dba¢ o majatek szkoly.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziatach danej szkoly tworzg Zespol, ktory ustala
dla oddzialu zestaw programéw nauczania z zakresu ksztakeenia ogélnego.

. Zakres zadan zespohu:

1) opracowanie programéw nauczania ogélnego dla oddziatu,

2) korelacja tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

3) wspdipraca nauczycieli w zakresie sposobéw realizacji programu nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) wspélpraca w organizowaniu i wyposazaniu pracowni przedmiotowych.

. W szczeg6Inosci do obowiazkéw nauczycieli nalezy:

1) terminowe rozpoczynanie i koficzenie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem lekeji,

2) ciagly nadzér nad stuchaczami w czasie zajeé,

3) realizacja procesu dydaktycznego, zgodnie z obowigzujaca podstawa programows
1 przyjetym programem nauczania,

4) dbanie o pomoce dydaktyczne, wyposazenie pomieszczeni lekcyjnych i inne
mienie szkoly,

5) udzielanie w r6znej formie pomocy stuchaczom wykazujacym trudnosci w nauce,

6) indywidualizowanie i dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb stuchacza (dla posiadajgcych opinie wydane przez Poradnie
Psychologiczno- Pedagogiczne lub inne poradnie specjalistyczne),

7) poszanowanie godnosci osobistej oraz tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;
sluchaczy, "

8) zapoznanie shuchaczy z zasadami i kryteriami oceniania,

9) bezstronnej, obiektywnej i jawnej oceny oraz sprawiedliwego traktowania
wszystkich shuchaczy,

10} systematycznego doskonalenia umiejgtnosei dydaktycznych i merytorycznych,

11) systematycznego i poprawnego prowadzenia dokumentacji.

. Kazdy nauczyciel ma obowigzek przestrzegania przyjetych procedur i metod wspéipracy
szkoly z policjg w sytuacjach zagrozenia przestgpczoscia i demoralizacja na terenie
szkoly,

. Kazdy nauczyciel bgdacy $wiadkiem agresji stownej lub przemocy fizycznej shichaczy
ma obowigzek wlasciwie zareagowaé, stosujac $rodki adekwatne do zaistnialej sytuacii.

IX.SYSTEM NAGROD I KAR

§ 26.
. Stuchacz moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:
1) pochwale Dyrektora szkoly w obecnoéei stuchaczy szkoly,
2) nagrode rzeczowg (ksigzka, dyplom itp.)
. Wyrbznienia i nagrody przyznaje si¢ shuchaczom za celujace i bardzo dobre wyniki
W nauce, wzorowe wypelnianie obowiazkdw, wzorowg frekwencje, wyr6znienia
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w olimpiadach i konkursach, a takie za dzialalno$¢ spoleczng na rzecz szkoly
i érodowiska.

§ 27.
. Rodzaje kar stosowanych wobec stuchacza:

1) upomnienie, nagana ustna lub na pismie opiekuna,

2) upomnienie, nagana ustna lub na pi$mie Dyrektora szkoly,

3) skreslenie sluchacza z listy shichaczy w przypadkach skrajnych wykroczen
zagrazajagcych zdrowin lub zZyciu, stosowania przemocy fizycznej, uzywania
niebezpiecznych narzedzi Iub w przypadkach szezegélnie szkodliwych spolecznie
np. kradziez, uzywanie alkoholu, narkotykow.

. Decyzja o skresleniu stuchacza z listy stuchaczy poprzedzona jest rozmowsg ze stuchaczem

w celu zlozenia wyjadnien dotyczacych zaistnialej sytuacji lub pisemnym
poinformowaniem w/w o sytuacji, w przypadku braku mozliwosci osobistego spotkania.

. Dyrektor szkoly moze w drodze decyzji administracyjnej skresli¢ stuchacza z listy

stuchaczy na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Shichaczy.

. Stuchaczowi przystuguje prawo do odwotania si¢ od decyzjii o skreéleniu z listy do

Warminsko-Mazurskiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od dnia otrzymania
decyzji.

. Shichacz ma prawo odwolaé si¢c od kary nalozonej przez opiekuna w formic pisemnej do

Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od nalozenia kary. Dyrektor rozpatruje
odwolanie w terminie 7 dni od otrzymania odwotlania i przekazuje decyzje na pi$mie
stuchaczowi.

X. ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY

§ 28.

. Do Liceum Ogdlnoksztatcgcego dla Dorostych przyjmuje sie kandydatow, kibrzy:

1) ukonczyli lub ukoncza 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym sg przyjmowani do
szkoly, oraz
2) ukonczyli gimnazjum lub o$mioletnig szkote podstawows,

. Kandydatéw, ktorzy posiadaja $wiadectwo ukorficzenia zasadniczej szkoly zawodowej,

mozna przyjaé do klasy drugiej liceum ogélnoksztatcacego dla dorostych.

. Kandydaci na semestr pierwszy Liceum dla Dorostych zobowiazani sg zlozyé wniosek

0 przyjecie na semestr pierwszy oraz oryginal $wiadectwa ukonczenia gimnazjum,
o$mioletnicj szkoly podstawowej lub zasadniczej szkoly zawodowej.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktérych mowa w ust.1
i 2, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapic postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie, nastepujace ustawowe kryteria o jednakowej
wartoscei:

1) wielodzietno$é rodziny kandydata,

2) niepetnosprawnos¢ kandydata,

3) nicpetnosprawnos$¢ dziecka kandydata, ‘

4) niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktdra kandydat sprawuje opieks,
5) samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

. W przypadku réwnorzednych wynikdéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakofczeniu tego etapu dana szkota nadal dysponuje



wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage
kolejnos¢ zgloszen.

6. Postepowanic rekrutacyjne do Liceum Ogdlnoksztatcacego dla Dorostych przeprowadza
komisja rekrutacyjna powolana przez Dyrektora szkoty.
Do zadait Komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnoéei:

1)
2)

3)

ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomoscei
listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow nie zakwalifikowanych,
ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych,

sporzgdzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

7. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie uzupelniajgce.

8. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolmy 2015/2016 terminy postgpowania
rekrutacyjnego, sktadania dokumentéw i postepowania uzupetniajgcego okresla dyrektor
szkoly w uzgodnieniu ze starosta.

XI. PRAWA T OBOWIAZKI SLUCHACZY

§29.

1. Shichacz ma prawo do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

wlaéciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy,
uzyskania rzetelnej wiedzy ogolnej, dajacej mu mozliwosci dalszego ksztalcenia
i funkcjonowania na rynku pracy,

zyczliwego traktowania w procesie dydaktycznym,

swobodnego wyrazania mysli i przekonan dotyczacych zycia szkoly, a takze
$wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza dobra innych 0séb lub szkoly,
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepdw w nauce,

uzyskania informacji o przewidywanych ocenach semestralnych nie pdzniej niz
na jeden dzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

2. Stuchacz moze zlozyé skarge w przypadku naruszenia jego praw do Dyrektora szkoly
w formie pisemnej w terminie 7 dni od takiego zdarzenia. Dyrektor rozpatruje skarge
w ciagu 7 dni od daty wplynigcia, a 0 wynikach powiadamia shuchacza na pi$mie.

3. Shichacz ma obowigzek:

1)
2

3)
4)
5)

6)
7)
8)

przestrzegaé postanowienl Statutu,

systematycznie 1 aktywnie uczestniczyé w  zajeciach, by¢ do nich
przygotowanym i wlasciwie zachowywaé si¢ w ich trakeie,

usprawiedliwia¢ nieobecnosci w szkole w formie pisemnej w terminie do 2 tygodni,
dbaé o schludny wyglad,

odnosié si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoly oraz
pozostatych stuchaczy, zachowywaé si¢ zgodnie z normami etycznymi,
prawnymi i zasadami kultury wspéizycia spotecznego,

wspoltworzyé atmosfere wzajemnej zyczliwosci,

dbaé o dobre imie szkoly,

dbaé o mienie szkoly.



§ 30.
1. W czasie zajgé dydaktycznych obowigzuje zakaz korzystania z telefonéw komérkowych
i innych urzadzen niepotrzebnych do prowadzenia zajec.
2. Pracownicy szkoly nie ponosza odpowiedzialnodci za zagubiony sprzet elektroniczny,
ktory stuchacze przynosza do szkoly.

XII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§31. .
1. Szkola uzywa picczgci urzgdowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota moze posiada¢ wlasny sztandar, godlo i ceremoniat szkoty.

§ 32.
Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odr¢gbnymi przepisami.

§ 33.

Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowe] okreslajg odrebne
przepisy.

§ 34.
Zmiana statutu nast¢puje zgodnie z przepisami ustawy o systemie o$wiaty.

§ 35.
Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$é zapoznania sie z niniejszym Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci placéwki.






