Zarzad Powiatu w Elblagu
ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora
Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuriczo — Wychowawczych
w Pasteku, 14 — 400 Pasiek, ul. Kopernika 20B

. Wymagania niezbedne (wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku):

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,
2) wyksztatcenie wyzsze — tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny:
a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, nauki o rodzinie lub na innym
kierunku, ktorego program obejmuje resocjalizacje, prace socjaing, pedagogike opiekuriczo
- wychowawczg albo
b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji,
3) 5-letni staz pracy, w tym co najmniej 3-letni staz pracy w instytucji zajmujgcej si¢ pracg
z dzieémi lub rodzing albo udokumentowane doswiadczenie pracy z dzie¢mi lub rodzing,
4) osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
zawieszona ani ograniczona,
5) osoba wypeinia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek w stosunku do niej
wynika z tytutu egzekucyjnego,
6) osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
7) osoba nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestgpstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym, zgodnie z art. 7b ust. 2 pkt. 4) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 177 z p6zn. zm.),
8) osoba jest zdolna do kierowania placowka opiekunczo-wychowawczg, co zostalo potwierdzone
zaswiadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazan do petienia tej funkcji.

2. Wymagania dodatkowe (pozostate wymagania, pozwalajgce na optymalne wykonywanie

zadan na danym stanowisku):

1) odporno$¢ na stres, umiejetno$¢ samodzielnego organizowania pracy, dyspozycyjnosc,
sumiennos$¢ i rzetelnose,

2) znajomosé przepisow z zakresu funkcjonowania samorzgdu powiatowego,

3) biegta obstuga komputera,

4) prawo jazdy kat. B

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) kierowanie Centrum Administracyjnym do Obstugi Placéwek Opiekuriczo - Wychowawczych
i reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) organizowanie pracy w Centrum oraz sprawowanie nadzoru nad pracg podleglych
pracownikow,

3) sprawowanie nadzoru nad podlegtymi placéwkami opiekunczo — wychowawczymi,

4) zapewnienie wychowankom placdéwek opiekuriczo — wychowawczych wiasciwych ustug
bytowych, opiekunczych, wspomagajgcych, zgodnie ze standardem ustug,

4. Warunki pracy na stanowisku:

1) stanowisko — Dyrektor Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekunczo —
Wychowawczych w Pasteku,

2) miejsce wykonywania pracy — Centrum Administracyjne do Obsfugi Placowek Opiekunczo -
Wychowawczych w Pasteku,

3) wymiar czasu pracy — peiny,

4) przewidywany termin rozpoczecia pracy — wrzesien 2024 r.,

5) umowa 0 prace na czas okreslony.

5. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyijny,

2) curriculum vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej,

3) kserokopie $wiadectw pracy lub zaswiadczenie potwierdzajgce okres zatrudnienia dla osoby
pozostajacej w zatrudnieniu,

4) kserokopie dyplomow potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

5) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,



6)

7)
8)

9)
10)
11)
12)
13)

14)
15)

koncepcja dotyczaca funkcjonowania jednostki z uwzglednieniem dziatai na rzecz placowek
opiekuriczo - wychowawczych,

ewentualnie posiadane referencje,

oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (do pobrania na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publiczne;j),

oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (do pobrania na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej),

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyséine przestepstwo skarbowe,
o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych oraz
o korzystaniu z peini praw publicznych,

oséwiadczenie, ze osoba nie jest i nie byla pozbawiona witadzy rodzicielskiej oraz wladza
rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona,

o$wiadczenie, ze osoba wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niej wynika z tytulu egzekucyjnego,

o$wiadczenie o niefigurowaniu w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym,
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pelnienia funkcji dyrektora,
potwierdzajgce zdolno$¢ do kierowania placéwka opiekuriczo-wychowawcza.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Starostwa Powiatowego
w Elblagu, pokéj 106 lub pocztg na adres: Starostwo Powiatowe w Elblagu, ul. Saperéw 14A, 82-300
Elblag w zamknietych kopertach z dopiskiem: Dotyczy naboru na kierownicze stanowisko
urzednicze Dyrektora Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuficzo -
Wychowawczych w Pasteku w terminie do dnia 05.08.2024 r. do godziny 15%.

Aplikacje, ktére wpltyng do Starostwa po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane. Informacja
o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
https://bip.powiat.elblag.pl/ oraz na tablicy ogtoszen Starostwa Powiatowego w Elblagu przy

ul. Saperéw 14A.
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