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Uchwala Nr V' / 113 /2003 ;
Rady Powiatu w Elblagu

ooooooooooooooooooooooooooo

w sprawie zmiany Regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektére inne skladniki wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegdlowe zasady
przyznawania i wypltacania dodatku mieszkaniowego.

Na podstawie art. 30 ust. 61 art. 54 ust. 31 7  ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 z p6zniejszymi zmianami) w zwigzku z
art. 12 pkt 11 ustawy a dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z p6zniejszymi zmianami) oraz § 6 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 maja 2000 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, sposobu obliczania wysokosci stawki wynagrodzenia zasadniczego
za jedna godzing¢ przeliczeniowa, wykazu stanowisk oraz dodatkowych zadan i zajec
uprawniajacych do dodatku funkcyjnego, ogdélnych warunkéw przyznawania dodatku
motywacyjnego, wykazu trudnych i ucigzliwych warunkow pracy stanowiacych podstawe
przyznania dodatku za warunki pracy oraz szczegélnych przypadkoéw zaliczania okresow
zatrudnienia 1 innych okreséw uprawniajacych do dodatku za wystugg lat (Dz.U. Nr 39, poz.
455 z p6zniejszymi zmianami) - Rada Powiatu w Elblagu uchwala, co nastepuje:

§1

W regulaminie okreslajacym wysoko$¢ oraz szczegolowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektdre inne
skladniki wynagrodzenia, a takze wysokos¢ oraz szczegétowe zasady przyznawania i
wyplacania dodatku mieszkaniowego stanowigcym zalacznik do uchwaty Nr XIV/56/2000
Rady Powiatu w Elblagu z dnia 25 sierpnia 2000 r. w sprawie zasad wynagradzania
nauczycieli, ustalania regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegbétowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikow wynagrodzenia, a takze wysokosci, szczegdtowych zasad
przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 2 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

» 2. Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne wynosi
50 zt w przeliczeniu dla kazdego stopnia awansu zawodowego™.

2) § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

» 3. Maksymalna wysoko$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela nie moze
przekroczy¢ kwoty 200 zl, a dla dyrektora 400 z1”.
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§ 2 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,» 4. W przypadku przyznania dyrektorowi dodatku motywacyjnego, wyzszego niz 50 zl,

~ organ prowadzacy przekaze na ten cel dodatkowe $rodki finansowe™.

4)

5)

6)

7

8)

9)

§ 6 ust.2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
. 1) za prowadzenie zaje¢ okreslonych § 6 pkt. 11 rozporzadzenia — po 180 zt dla
kazdego stopnia awansu zawodowego”.
§ 6 ust. 2 pkt 213 otrzymuja brzmienie:
,» 2) za prowadzenie zajg¢ okreslonych w § 6 pkt 14 rozporzadzenia w placowkach
opiekunczo-wychowawczych typu resocjalizacyjnego 230 zt dla kazdego stopnia awansu
zawodowego,
3) za prowadzenie zaj¢¢ okreslonych w § 6 pkt 14 rozporzadzenia w placdwkach
opiekunczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego 180 zt dla kazdego stopnia awansu
zawodowego, ”’
§ 6 ust. 2 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
., 5) za prowadzenie zaj¢é przez nauczycieli praktycznej nauki zawodu szkoét rolniczych —
zajg¢ praktycznych w terenie z zakresu produkcji roslinnej, zwierzecej i mechanizacji
rolnictwa - 40 zl dla kazdego stopnia awansu zawodowego™.
§ 6 ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
. 6) za prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w szkolach (klasach) przysposabiajacych do
pracy zawodowe]j — 40 zt dla kazdego stopnia awansu zawodowego™.

w § 6 skresla si¢ ust. 5.

w § 8 po ust. 5 dodaje si¢ ust. Sa w brzmieniu:

»» 9a. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych
przypadaja dni ustawowo wolne od pracy, oraz w tygodniach, w ktérych zajecia

~ rozpoczynajg si¢ lub konicza w Srodku tygodnia — za podstawg ustalenia liczby godzin

ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ okreslony w
art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono czterodniowy tydzien pracy).
Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktére przystuguje wynagrodzenie w takim
tygodniu, nie moze by¢ jednak wigksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym"
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. 2. Wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleznosci od liczby oséb w
rodzinie uprawnionego nauczyciela, wynosi miesig¢cznie:

a) przy jednej osobie w rodzinie - 15 z1,

b) przy dwoch osobach w rodzinie - 20 zt,

¢) przy trzech osobach w rodzinie - 302,

d) przy czterech i wigcej w rodzinie -40z ”
§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.
§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujacg od dnia 1 wrzes$nia 2003 r.
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